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RESUMEN

La reproduccion es un factor muy importante para lograr la eficiencia productiva
de un animal y la rentabilidad de un hato. La tasa de prefiez es el pardmetro reproductivo
mads importante ya que se relaciona con la tasa de servicio y la tasa de concepcion y refleja
de manera directa, dindmica y real la eficiencia reproductiva de un establo. Por lo tanto,
el presente trabajo tuvo la finalidad de identificar y evaluar algunos de los factores
asociados a la tasa de prefiez de los establos de crianza intensiva. El estudio se realiz6 en
el departamento de Lima, especificamente en las provincias de Huaura, Lima y Caiete.
El estudio cont6 con 2 fases de estudio: en la primera fase se analizaron de manera
individual los factores que influyeron sobre la tasa de prefiez, con el objetivo de
seleccionarlos para ser utilizados en la segunda fase. En la segunda fase se analizaron
todos los factores seleccionados en la primera fase con el objetivo de obtener un modelo
explicativo de los factores que influyeron sobre la tasa de prefiez. Para esto, las variables
que resultaron presentando una significancia menor a 0.20 en la primera fase fueron
introducidas en un modelo de ecuaciones estructurales. En la primera fase, se determiné
que el incentivo econémico al personal y el empleo de Prostaglandina F2, no tienen un
efecto significativo sobre la tasa de prefiez; mientras que la distribucién de corrales, la
calidad del piso, el empleo de la sincronizacién a tiempo fijo (IATF), la sobrecarga y la
duracién del estrés caldrico si tuvieron un efecto significativo. En la segunda fase, se
determiné que el incentivo econémico al personal (p=0.07), la distribucién de corrales
(p<0.01), la calidad de piso (p<0.01) y la IATF (p=0.04) tuvieron un efecto positivo sobre
la tasa de servicio, mientras que el uso de prostaglandinas (p=0.12) y la sobrecarga
caldrica (p<0.01) tuvieron un efecto negativo. Por otro lado, la IATF (p<0.01), la
sobrecarga caldrica (p<0.12) y la duracion del estrés calérico (p<0.01) tuvieron un efecto
negativo sobre la tasa de concepcion, mientras que la distribucién de corrales (p=0.01)

tuvo un efecto positivo.
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ABSTRACT

Reproduction is a very important factor to achieve the productive efficiency of an
animal and the profitability of a herd. The pregnancy rate is the most important
reproductive parameter since it is related to the service rate and the conception rate and
reflects in a direct, dynamic and real way the reproductive efficiency of a herd. Therefore,
the present work had the purpose of identifying and evaluating some of the factors
associated with the pregnancy rate of intensive rearing stables. The study was carried out
in the department of Lima, specifically in the provinces of Huaura, Lima and Cafiete. The
study had 2 study phases: in the first phase, the factors that influenced the pregnancy rate
were analyzed individually, with the aim of selecting them to be used in the second phase.
In the second phase, all the factors selected in the first phase were analyzed in order to
obtain an explanatory model of the factors that influenced the pregnancy rate. For this,
the variables that turned out to present a significance of less than 0.20 in the first phase
were introduced into a structural equation model. In the first phase, it was determined that
the economic incentive to the staff and the use of Prostaglandin F2o, do not have a
significant effect on the pregnancy rate; while the distribution of pens, floor quality, the
use of fixed time synchronization (IATF), overload and the duration of heat stress did
have a significant effect. In the second phase, it was determined that the economic
incentive to the staff (p=0.07), the distribution of pens (p<0.01), the floor quality (p<0.01)
and the IATF (p=0.04) had a positive effect. on the service rate, while the use of
prostaglandins (p=0.12) and caloric overload (p<0.01) had a negative effect. On the other
hand, the IATF (p<0.01), caloric overload (p<0.12) and the duration of heat stress
(p<0.01) had a negative effect on the conception rate, while the distribution of pens (p=

0.01) had a positive effect.
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