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RESUMEN

Se evalio las propiedades psicométricas del Test de Aptitudes de Educacién Infantil
Revisado (AEI-R) en una muestra de nifios y nifias de 4 y 5 afos del nivel inicial de
instituciones educativas de Lima Metropolitana. La seleccién de los participantes fue a
través del muestreo no probabilistico por conveniencia, siendo elegidos un total de 930
estudiantes de nifios y nifas. El instrumento utilizado fue el AEI-R, test que mide las
principales aptitudes involucradas en el aprendizaje de nifios de 3 a 5 afios publicado en
el 2018 por Tea Ediciones. La aplicacion del instrumento fue de forma colectiva. El
andlisis descriptivo se realiz6 a través de distribucion de frecuencias, medidas de
tendencia central y la prueba de bondad de ajuste a la curva normal de Shapiro-Wilk. El
andlisis de las evidencias de validez de estructura interna, fue a través del Analisis
Factorial Confirmatorio (AFC); para el caso de las evidencias de fiabilidad se utiliz6 el
método de consistencia interna y el cdlculo del coeficiente Omega. Los resultados
reportaron evidencias de fiabilidad adecuada (a0 = 0.913; ® = 0.914), y que el modelo
propuesto por el instrumento no presenta un buen ajuste a la muestra de estudio (CFI =

0.807; TLI =0.801).

Palabras clave: Test psicologicos, validez, confiabilidad, aptitudes para la educacion

infantil, educacion Inicial.
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INTRODUCCION

En los dltimos afios, he observado con mucha sorpresa la gran demanda de test
psicoldgicos por parte de psicélogos que trabajan en el &mbito educativo, sobre todo de
instrumentos dirigidos para la poblacién infantil (3 a 5 afios), ya sea para medir aptitudes
o habilidades socioemocionales. Dentro de esa demanda, uno de los aspectos que resalta
es la falta de test actualizados y que cuenten con baremos peruanos, un requerimiento

frecuente de la comunidad psicolégica.

Segtn las directrices de la Comision Internacional de los Test (ITC), una prueba es
obsoleta cuando su teoria subyacente, el contenido del elemento, las normas o la
adecuacion técnica ya no satisfacen las necesidades de su propdsito previsto, estindares
profesionales, o cuando su uso continuado conduciria a decisiones o diagndsticos

inapropiados o inexactos (ITC, 2015).

El presente estudio tiene por fin, analizar las propiedades psicométricas del Test de
Aptitudes para la Educacion Infantil Revisado (AEI-R) publicado en el afio 2018,
identificar el nivel de ajuste de su modelo en una muestra de nifios de 4 y 5 afios y
construir los baremos segtin la edad o género de los participantes, segin corresponda. De
tal manera que, se pueda disponer de un instrumento actualizado, cuyas normas estén
caracterizadas de acuerdo a la poblacion peruana y a partir de ellas puedan identificarse
indicadores de riesgo en la adquisicion de las principales aptitudes para la adquisicion de
la lectura, asi como del desarrollo cognitivo de la poblacion infantil e implementarse
acciones preventivas a través de programas psicoeducativos que involucren a estudiantes,

docentes y familias.

El trabajo comprende cinco capitulos. En el primer capitulo, se especifica la formulacién

del problema, objetivos, justificacion y limitaciones del estudio.
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En el segundo capitulo se aborda el marco tedrico que da sustento al estudio, se describen
antecedentes internacionales y nacionales, se presentan las definiciones de las variables
consideradas en el estudio. No se precisan hipdtesis dado el tipo y disefio de la

investigacion.

El tercer capitulo hace alusién a la metodologia empleada en el estudio. Se especifica el
tipo y disefio de la investigacion, la muestra participante y seleccién de la misma, asi
como los criterios de inclusion establecidos. Asimismo, se describen las caracteristicas
del instrumento utilizado, el proceso de recoleccion y técnicas de procesamiento de la

informacion.

El cuarto capitulo alude al andlisis e interpretacion de los resultados a través de
informacion estadistica, tanto descriptiva como inferencial. Se especifica las evidencias
de validez obtenida a través del analisis factorial confirmatorio, las evidencias de

fiabilidad, asi como el anélisis comparativo segtin la edad y sexo de los participantes.

Finalmente, el quinto capitulo hace referencia a las conclusiones y recomendaciones
elaboradas en base a los resultados obtenidos, los cuales pueden servir para la
implementacion de futuras investigaciones dirigidas a contribuir a la adaptaciéon o
creacion de test psicoldgicos de acuerdo a las caracteristicas de la poblacién peruana y

necesidades de la comunidad profesional.
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CAPITULO 1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Exposicion del problema

Segtin César Coll (1988, citado en Dioses, 2010), las funciones que el profesional
en Psicologia debe desempenar dentro de una institucion educativa son las de
orientacion, evaluacién psicoeducativa, consulta, dirigidas a la institucién y de
investigacion, todo ello con la finalidad de asegurar y generar las condiciones
adecuadas para el desarrollo de cada agente involucrado en el proceso de
enseflanza-aprendizaje. Sin embargo, quizd una de las funciones que ocupan
mayor parte del tiempo de trabajo del psicélogo peruano, son las de orientacién y
evaluacion, siendo estas no prioritarias incluso dentro de las necesidades de la
institucidn. Si bien es cierto, la practica evaluativa es fundamental para el trabajo
del psicélogo educativo, esta afirmacidén se sustenta en los resultados de la

segunda encuesta aplicada a profesionales europeos de Psicologia sobre sus
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actitudes frente a los test psicologicos, realizada por la European Association
Methodology en el 2009, donde sus resultados permitieron conocer que los
psicélogos educativos son los profesionales que hacen mds uso de los test
psicolégicos dentro de su actividad profesional (Mufiz & Ferndndez-Hermida,
2010). Esta situacion conlleva a que se asegure que los profesionales dedicados a
la evaluacién psicoldgica, dentro de contextos educativos, cumplan con la
formacidn y especializacion pertinente tanto para el manejo de los instrumentos a

utilizar como para la utilizacion de la informacién recabada.

La practica evaluativa resulta beneficiosa en la medida que responda a objetivos
claros y permita resolver un problema, especificamente en el ambito educativo, la
evaluacion debe estar orientada a disefiar y ejecutar acciones preventivas y/o
actividades que permitan estimular o potenciar las fortalezas de los estudiantes.
Asimismo, la complementariedad maestro-psiclogo permite reducir las
probabilidades de fracaso respecto al aprendizaje de los estudiantes, sin embargo,
en el contexto peruano, la posibilidad de complementar el trabajo de ambos
agentes educativos dista mucho de convertirse en una constante. Un ejemplo claro
de ello son los resultados de Lectura, en la Evaluacion Censal de Estudiantes 2019
realizada a estudiantes de segundo de primaria de todo el Perd, los cuales
arrojaron que solo un 37.6% de los evaluados presenta un nivel satisfactorio en la
lectura, siendo la zona urbana quien presenta mejores resultados (39.8%), no
siendo asi en zonas rurales, pues solo un 16.7% de los estudiantes comprende lo
que lee. Los resultados, segun el tipo de gestion de la institucién educativa,
evidencian que en instituciones educativas no estatales el 47% de estudiantes
comprenden lo que leen, mientras que, en instituciones educativas estatales

urbanas, un 36.3% de los estudiantes se encuentran en un nivel satisfactorio. En
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el caso del aprendizaje en Matematica, a nivel nacional, solo un 17% de los
estudiantes de segundo de primaria presenta un nivel satisfactorio en el drea de
Matematica, situacién que resulta muy preocupante si el andlisis se realiza por
drea geografica de la institucién educativa, ya que un 64.1% de estudiantes
presenta un aprendizaje incipiente en Matemadtica, mientras que en zonas urbanas
existe un 49.7% de estudiantes en la misma situacién. Los resultados en el
aprendizaje en Matemadtica de acuerdo al tipo de gestién de la institucién
educativa, en instituciones estatales urbanas, el 47.5% de estudiantes no ha
logrado los aprendizajes para el grado escolar previsto, y en instituciones no
estatales, el 54.2% se encuentran en la misma situacién. Por ello, la identificacion
de indicadores de riesgo en edades tempranas, especificamente durante el nivel
inicial (4 y 5 afios), resultaria importante, sobre todo para la practica pedagdgica,
ya que las sesiones de aprendizaje contemplarian actividades dirigidas a estimular
habilidades especificas relacionadas con el aprendizaje de la lectura y conceptos
matemadticos. Por lo cual, contar con instrumentos actualizados, vélidos y
confiables permitiria actuar con prevencion y en el momento oportuno y asi

contribuir a reducir las brechas de aprendizaje en grados escolares superiores.

Dentro del contexto peruano, atiin no se identifica informacién respecto a normas
especificas destinadas a regular y supervisar la utilizacién de test psicoldgicos
seglin las recomendaciones de entidades oficiales internacionales, tales como la
International Test Commission (ITC), quien establece directrices para el uso de
instrumentos de evaluacién segun criterios psicométricos y socioculturales de la
poblacién objetivo (ITC, 2015) o como es el caso del Colegio General de
Psic6logos de Espafia (COP), quien dentro de su estructura organizativa cuenta

con la Comisién de Test, quien vela por el uso responsable de test psicoldgicos
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por profesionales capacitados, estableciendo estdndares de evaluacion para cada
uno de los test utilizados en el contexto espafiol hasta directrices para la
interpretacion y usos de la informacién recabada a partir de los test psicoldgicos

(COP, 2013).

Uno de los criterios que se debe considerar antes de emplear un test psicolégico
es la vigencia del marco tedrico que sustenta su creacion, las propiedades
psicométricas (fiabilidad y validez) y que las puntuaciones tipicas y baremos
correspondan a la poblacion destino actual (ITC, 2015), es ideal, que estos
parametros deberian ser de amplio conocimiento tanto por estudiantes y
profesionales dedicados a la practica clinica y educativa. A partir de estas
directrices, la realidad respecto a test psicoldgicos que son utilizados dentro del
contexto educativo, denota que la tendencia es seguir utilizando test obsoletos;
por ejemplo, dentro del campo de la evaluacion de aptitudes o habilidades para el
aprendizaje, uno de los primeros instrumentos de origen peruano fue la Prueba de
Evaluacién de Habilidades Bésicas para el Aprendizaje (EHBA), creada por
Norma Eyzaguirre en 1989 y publicada por el Centro de Desarrollo y Atencién
Psicosocial (CEDAPP) en 1992, el cual tenia por fin evaluar el nivel de
aprestamiento de los nifios de sector socio-econdmico bajo, antes de su inicio a la
educacion formal y el aprendizaje de la lectura y escritura, a través de 9 areas
referentes a habilidades basicas: Esquema corporal, Lenguaje, Discriminacion
auditiva, Discriminacion visual, Precalculo, Razonamiento, Coordinacion
Visomotriz, Orientacién en el espacio y Preescritura. No existiendo referencias
sobre la revision tedrica y psicométrica desde su publicacion. Es quizd la década
de los anos 90 significé la mayor produccion psicométrica dentro de nuestro pais,

ya que se adaptaron y/o estandarizaron numerosos test psicolégicos a las
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caracteristicas de nuestra poblacion estudiantil, por ejemplo, el Test de Madurez
Mental de California-Serie Pre Primaria (INIDE, 1983, citado en Universidad de
Lima, s.f.), el Test ABC de Filho, creado en 1966 y cuyos baremos peruanos datan
de 1992 (UNIFE, 2012), instrumento que a pesar de su antigiiedad atn es de
amplio uso dentro de las instituciones educativas tanto de Lima como de otras
regiones del pais, razén por la cual Arias y Caycho (2013) realizaron un andlisis
psicométrico (fiabilidad y validez) del instrumento en una muestra de nifios
arequipefios, cuyos resultados arrojaron aceptables indices de fiabilidad, pero el
marco tedrico del test ya no es compatible con los enfoques actuales. Otros
instrumentos adaptados y/o estandarizados a nuestra poblacion fue el Factor “g”
de Cattell, Escala 2 (Ugarriza, 1993, citado en Sanchez y Reyes, 2014), el Test de
Aptitudes Mentales Primarias o PMA por sus siglas en inglés (Ugarriza, 1998,
citado en UNIFE, 2012); el Test de Aptitudes Escolares 1 y 2 0 TEA por sus siglas
en inglés (Ruiz, 2002) y finalmente el Test de Matrices Progresivas de Raven a
colores (Delgado et al., 2002). De acuerdo a los ejemplos anteriores, se concluye
que los test psicologicos para evaluar aptitudes y/o habilidades para el aprendizaje

de uso frecuente en el contexto peruano, en el mejor de los casos, sus baremos

presentan casi 20 afios de antigiiedad.

De acuerdo a lo presentado anteriormente, resulta necesario e imprescindible
contar con instrumentos para la evaluacién de aptitudes y/o habilidades bésicas
para el aprendizaje actualizados y con propiedades psicométricas sélidas, una
alternativa importante es el Test de Aptitudes para la Educacién Infantil Revisado
(AEI-R) (Departamento de [+D+i de TEA Ediciones, 2018) instrumento que mide

las principales aptitudes involucradas en el aprendizaje de nifios de 4 y 5 afios y
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ademads de ello proporciona un indicador de madurez lectoescritora, informacién

valiosa para la planificacion del trabajo de maestras y maestros del nivel inicial.

Formulacion del problema

En funcién a lo expuesto, la presente investigacion pretende responder las

siguientes interrogantes:

(Cudles son las propiedades psicométricas del Test de Aptitudes en Educacion
Infantil Revisado (AEI-R) en una muestra de nifios y nifias de 4 y 5 afios de Lima

Metropolitana?

(Existirdn diferencias entre las puntuaciones de las escalas o subtest del Test
Aptitudes en Educacion Infantil Revisado (AEI-R) segtn el sexo y la edad de los

participantes?

(Como serdn los baremos elaborados para la versién adaptada del Test de

Aptitudes de Educacién Infantil Revisada?

Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

e Evaluar las propiedades psicométricas de validez y confiabilidad del
Test de Aptitudes para la Educacién Infantil Revisada (AEI-R) en una
muestra de estudiantes de 4 y 5 afios de Lima Metropolitana.

e Comparar las puntuaciones de las escalas del Test de Aptitudes para
la Educacion Infantil Revisado (AEI-R) segtn el sexo y edad de los

participantes.
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1.3.2. Objetivos especificos

Identificar la validez de constructo del Test de Aptitudes en Educacién

Infantil Revisada.

e Identificar la confiabilidad del AEI-R.

e Elaborar los baremos para el AEI-R por edades.

e Comparar las puntuaciones de las escalas del AEI-R segiin la edad de
los participantes.

e Comparar las puntuaciones de las escalas del AEI-R segtin la edad de

los participantes.

Justificacion de la investigacion

1.4.1. Justificacion tedrica

Uno de los principales aportes tedricos del AEI-R es que los subtest o
tareas relacionadas con la adquisiciéon de la lectoescritura, como el de
memoria auditiva estdn basados en la teoria fonoldgica, uno de los
soportes tedricos de mayor consenso y capacidad explicativa en cuanto a
la adquisicion de la lectura como a la deteccion temprana de dificultades
de aprendizaje (Bordoy, 2015). Otro aporte tedrico del AEI-R, radica en
que mantiene la propuesta de Lauretta Bender de 1938 respecto a la
posibilidad de identificar indicadores de inmadurez para el aprendizaje de
la lectura a través de la dificultad que presentan los nifios para copiar un
dibujo, distinguir entre puntos y circulos y reproducirlos con la orientacién
correcta; esta informacion se recoge en las tareas correspondientes al

subtest de visomotricidad.
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1.4.2. Justificacion practica

Por lo expuesto, la presente investigacion representa un aporte a la
comunidad de psic6logos que se desenvuelven en contextos educativos y
en la préctica clinica, puesto que se pone a su disposicién un instrumento
con un marco tedrico vigente, confiable y valido y de reciente publicacién.
Asimismo, la construccién de baremos de Lima Metropolitana permitira
realizar un andlisis contractual de las caracteristicas de estudiantes del
nivel inicial que residen en la capital peruana, lo cual generara que se deje

de utilizar test obsoletos en la prictica profesional.

Limitaciones

Una de las principales limitaciones para la realizacion del presente proyecto fue
el acceso a la muestra, debido a las negativas del equipo directivo de algunas
instituciones educativas, particularmente las de gestion estatal, debido a
requerimientos burocréticos e inflexibilidad para modificar las fechas de

ejecucion de actividades segun su planificacién curricular.

Desde el punto de vista metodoldgico, la falta de instrumentos de las mismas
caracteristicas del AEI-R, especialmente en cuanto a propiedades psicométricas y
reciente publicacidn, impidi6 realizar el andlisis de la validez concurrente, lo cual

le otorgaria un mayor aporte al estudio realizado.

Otra limitacién de la investigacion, es de tipo practica, debido a la existencia de
dificultades para acceder a la muestra y el tiempo otorgado para la aplicacion del
instrumento, impidié analizar los resultados segin el tipo de gestiéon de la

institucién educativa y/o segun el distrito de procedencia.



2.1.

21

CAPITULO 11
MARCO TEORICO

Antecedentes del problema

2.1.1. Antecedentes internacionales

A nivel internacional, se consideré como significativos y relevantes las

siguientes investigaciones:

Pascual et al. (2021), realizé un estudio instrumental con la finalidad de
analizar las propiedades psicométricas de un test comprension lectora en
una muestra de estudiantes chilenos del nivel primaria. La muestra estuvo
conformada por 1958 estudiantes de 10 colegios (7 privados y 3 estatales),
que cursaban estudios entre el tercer y sexto basico. El instrumento
sometido a revision fue el Test de Comprension Lectora para intervenir en

primaria (CLIP) de origen espafiol. El andlisis de las evidencias de validez
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se realizo a través del criterio de jueces y la aplicacion de otros
instrumentos que miden el mismo constructo. Asimismo, se realizé un
Andlisis Factorial Exploratorio (AFE) y Confirmatorio (AFC). Los
resultados del AFE arrojaron que el test estuvo conformado por 3 factores,
cuyas cargas factoriales fueron superiores a .30. Por otro lado, en el AFC,
el modelo tedrico obtenido en el AFE, se puso a prueba en textos cortos y
largos de forma separada, de tal manera que se identific6 un adecuado
ajuste del modelo en textos crotos, no siendo asi para el caso de textos
largos. Respecto a las evidencias de fiabilidad, se obtuvo a través de la
consistencia interna, reportando puntuaciones mayores o iguales a .79,

resultado que se catalogd como satisfactorio.

Guerrero et al. (2020) pretendieron identificar si existe o no relacion entre
el desarrollo motor y aptitudes para el aprendizaje, es por ello que
midieron habilidades motoras, asi como aptitudes para el aprendizaje en
una muestra de 102 nifias y nifios mexicanos, de entre 6 y 7 afios. El disefio
fue de tipo correlacional y los instrumentos utilizados fueron el Inventario
de Desarrollo Batelle, especificamente el drea motora, y la Bateria de
Aptitudes para el Aprendizaje (BAPAE). Asimismo, algunos criterios
para identificar la presencia de diferencias significativas fueron el sexo, el
nivel socioeconémico y el tipo de residencia en las zonas urbanas de los
participantes. Los resultados de esta investigacion dieron a conocer que
existié una relacioén baja, pero significativa, entre las aptitudes para el
aprendizaje y las habilidades motoras; las habilidades que presentaron
mayores puntajes de correlacidn fueron las de motricidad fina y relaciones

espaciales; asimismo, se observaron correlaciones positivas pero con



23

menores puntajes entre las siguientes habilidades: 1) Motricidad fina total
y constancia de la forma; 2) aptitud perceptiva y puntaje total del Battelle;
3) motricidad fina y aptitud numérica; y finalmente, 4) motricidad fina y
aptitud perceptiva. A partir de estos resultados se puede inferir que, los
nifios o nifias con dificultades a nivel del desarrollo de habilidades motoras
presentan mayor riesgo de presentar problemas de aprendizaje o un

desempeiio académico por debajo de lo esperado para su edad.

Sandoval (2020) estudié la relacién existente entre las habilidades de
lectoescritura y el rendimiento académico en 24 estudiantes que cursaban
el grado 1 en una institucién educativa de Ecuador. La metodologia de
investigacion responde a un disefio descriptivo correlacional, por otro
lado, los instrumentos de recoleccion de datos fueron a través de la
aplicacion de un cuestionario para identificar los problemas en el
desarrollo de la lectoescritura de los estudiantes; este cuestionario fue
construido para la investigacion, y su estilo de respuesta fue dicotémica y
estuvo conformada por 6 items, debido a las caracteristicas de la muestra.
Ademads, para la evaluacion de la comprension fonolégica, la fonética, la
fluidez, el vocabulario y la comprension, se conformo un test basado en la
Bateria de Evaluacion de los Procesos de Escritura (PROESC) de Cuetos
et al. (2003) y la Bateria de Evaluacién de Procesos Lectores Revisada
(PROLEC-R) de Cuetos et al. (2014). Los resultados obtenidos
evidenciaron la existencia de una relacion positiva (r = 0.73) entre las
habilidades de lectoescritura y el rendimiento académico, lo cual hizo
inferir que la modificacién en la ensefianza de alguna habilidad dentro del

proceso educativa influirfa en el rendimiento académico de los
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estudiantes. Por otro lado, respecto a los problemas que se podian
presentar en el proceso de aprendizaje de la lectoescritura, se identific
que el 91.7 % de los estudiantes disfrutaba de actividades que ameritaban
leer cuentos, historias o fabulas. Asimismo, un 66.7 % de la muestra
present6 agrado por actividades de lectura y escritura en el aula de clases.
Por otro lado, un 83.3 % de los participantes present6 apoyo de los padres

en las actividades la lectoescritura.

Calle & Carrion (2020) investigaron sobre la existencia de relacion entre
el maltrato infantil y las aptitudes basicas de nifios de 7 a 8 afios, a través
de la revisién de articulos cientificos de universidades ecuatorianas,
colombianas, cubanas y espafiolas, asi como de revistas indexadas, con la
finalidad de elaborar una propuesta de intervencion psicopedagdgica para
nifias y nifios victimas de maltrato. De los articulos revisados, el 94%
sostuvo que existia relacion entre el maltrato infantil y las aptitudes
basicas; dentro de las aptitudes afectadas por el maltrato figuran la aptitud
verbal, cogniciébn y memoria y la aptitud numérica, de las cuales,
resultaban ser la més afectadas la cognicién y la memoria. Por otro lado,
encontraron otras dreas afectadas por el maltrato ejercido, tales como el
area afectiva, el drea conductual, el drea psicoldgica y el drea social. En
ese sentido, las victimas de maltrato infantil, presentaban una variedad de
problemas psicolégicos, dentro de los cuales figuran la autoestima baja,
indicadores de depresion y ansiedad, poca capacidad para relacionarse,
dependencia y timidez. A partir de los resultados identificados, se elabord
un programa de intervencion psicopedagdgica para la estimulacion de la

aptitud verbal, cognicién-memoria y aptitud numérica y de dreas
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psicoldgicas y sociales relacionadas con la autoestima, depresion,

ansiedad, poca capacidad para relacionar, dependencia y timidez.

Gottheil et al. (2019) analiz6 las propiedades psicométricas de una prueba
de vocabulario para nifios y niflas de nivel primaria. El disefio de
investigacion fue de tipo instrumental y la muestra estuvo conformada por
1327 nifios y nifias de tercer, cuarto, quinto, sexto, séptimo grado de la
provincia de Buenos Aires, tanto de escuelas publicas como privadas;
asimismo, se tuvo en cuenta el nivel socioecondmico de las instituciones.
El instrumento sometido a revision fue denominado ;Qué palabras
conozco? (QPC), que mide la amplitud y profundidad del vocabulario en
nifios y nifias de tercer a séptimo grado. La obtencién de evidencia de
validez se realiz6 a través de la aplicacion de la subprueba de Vocabulario
de la WISC 1V a un grupo de 70 nifios elegidos aleatoriamente, mientras
que para las evidencias de fiabilidad se realiz6 a través de test-retest con
el propdsito de analizar la estabilidad de la prueba. Los resultados
arrojaron que el QPC present6 excelentes indices de fiabilidad (Alpha de
Cronbach = .94), mientras que respecto a las evidencias de validez por
criterio externo, se asocid de manera positiva y significativa con una
medida cldsica de vocabulario, como fue la subprueba Vocabulario de la

WISCIV.

Por otro lado, Fahmie & Luczynski (2018) revisaron investigaciones en
torno al programa de habilidades para la vida escolar (PLS) desarrollado
por Hanley en el 2007, con la finalidad de replantear actividades y
maximizar los alcances del programa respecto a la adquisicién de

habilidades de los participantes del programa; asimismo, propusieron
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recomendaciones para trabajos futuros que deseen utilizar el PLS. EI PLS
estd conformado por 4 unidades de trabajo: 1) Instruccidén siguiente,
compuesta por habilidades para responder apropiadamente al nombre;
cumplir con instrucciones simples y cumplir con instrucciones de varios
pasos; 2) Comunicacién funcional, conformada por habilidades para
solicitar asistencia; solicitar atencidn; solicitar atencion de adultos y
solicitar atencién de compaieros; 3) Tolerancia a la espera, compuesto por
habilidades para la tolerancia a la espera impuesta por adultos y tolerancia
impuesta por los compafieros; y finalmente, 4) Habilidades para la
amistad, conformadas por habilidades para mostrar agradecimiento;
reconocer o felicitar a los demads; ofrecer y compartir y consolar a otros en
situaciones de miedo. Los resultados de la revision, permitieron identificar
que el PLS obtuvo resultados significativos respecto a las habilidades que
conforman cada una de las unidades, y en aquellas investigaciones donde
el efecto no es el esperado, se adujo a una aplicacion inconsistente de las
actividades y recomendaciones por parte del docente. Por otro lado,
respecto a las propuestas de investigaciones futuras, los autores
recomendaron programar situaciones desafiantes para los participantes y

emplear la repeticion como método de ensefianza.

Illescas & Alfaro (2016) buscaron identificar el nivel de relacion existente
entre la aptitud fisica y las habilidades cognitivas en una muestra de 68
nifios y nifias de educacién parvularia de la ciudad de Temuco — Chile, se
excluyeron de la muestro a nifios que presenten alguna alteracién o
trastorno del desarrollo, con la finalidad de evitar que dichas

caracteristicas influyeran en alguna de las variables. El disefio de
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investigacion fue correlacional, por otro lado, el instrumento utilizado
para la medicién de la aptitud fisica fue el Test de Marcha de seis minutos
utilizando las normas de la Sociedad Tordcica Americana (ATS); las
habilidades cognitivas fueron evaluadas a través de la Bateria Evalda — 0
(clasificacidn, series, organizacion perceptiva, y letras y ndmeros),
validada para la poblacion chilena. Los resultados arrojaron que existia
una relacion estadisticamente significativa entre la aptitud fisica y las
habilidades cognitivas; a nivel de cada habilidad cognitiva, se identifico
que la aptitud fisica y la capacidad de clasificacion correlacionan
positivamente, de ese mismo modo, la aptitud fisica y la capacidad
cognitiva de letras y nimeros presentaban una relacion de dependencia
entre ambas variables. Por otro lado, no se encontrd relacion existente

entre la aptitud fisica y la capacidad cognitiva de organizacion cognitiva.

Antecedentes nacionales

El presente apartado tiene por fin presentar los antecedentes nacionales
que sustentan la relevancia de la presente investigacion, asi como guiar el

proceso de su estudio:

Castro (2020) caracteriz6 el nivel de desarrollo de las aptitudes bésicas
para el aprendizaje en nifios de 5 afios que cursan estudios en instituciones
educativas de zonas rurales y urbanas. El estudio responde a un disefio
descriptivo-comparativo no experimental y la muestra estuvo conformada
por 13 estudiantes pertenecientes a dos instituciones educativas ubicadas
en zonas rurales de la Provincia de Chota-Cajamarca, y 14 estudiantes de

una institucion educativa urbana del distrito de Los Olivos-Lima. Para la



28

medicién de las aptitudes bésicas para el aprendizaje, se utilizé el Test de
Aptitudes en Educacién Infantil Revisado (AEI-R). Los resultados
evidenciaron que el 76.9% de nifios del contexto rural se ubicaron en nivel
medio, a diferencia del 35.7% de sus pares del contexto urbano, que se
encontraron en el mismo nivel. En un nivel medio alto se encontré el
35.7% de estudiantes del contexto urbano, mientras que el 15.4% del
contexto rural se encuentra en el mismo nivel. Por otro lado, el 21.4% de
los nifios de la zona urbana se encontraban en un nivel alto, mientras que

solo el 7.7% de estudiantes de la zona rural se ubicaban en este nivel.

Pefia-Farfan (2018) a través de un estudio correlacional no experimental,
pretendi6 identificar si existia o no relacion entre el Clima Social Familiar
y las Aptitudes para el aprendizaje en 250 nifios de 5 afios pertenecientes
a la red educativa de Sangarara en la ciudad del Cusco. Los instrumentos
utilizados para la medicién de ambas variables fueron el Cuestionario de
Evaluacién del Clima Social Familiar y el Cuestionario de Aptitudes para
el Aprendizaje Escolar. En ese sentido, los resultados obtenidos dieron a
conocer la existencia de una correlacién moderada entre las variables de
estudio, a nivel de un andlisis por componente del cuestionario de
aptitudes para el aprendizaje, se encontr6 que existia correlacion
moderada entre el clima social familiar y los componentes verbal,

cuantitativo, orientacién, memoria y visomotricidad.

Cérdova (2018) describid las caracteristicas psicométricas de la Prueba de
Inteligencia General G-36. El tipo de investigacién responde a un no
experimental de disefio descriptivo. La muestra estuvo conformada por

600 estudiantes, hombres y mujeres, preuniversitarios de Lima, los cuales
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fueron elegidos a través de un muestreo no probabilistico. Las
caracteristicas psicométricas consideradas fueron el andlisis de
discriminacién y dificultad de los items, la validez concurrente y la
confiabilidad a través del andlisis de la consistencia interna. Los resultados
referentes a la discriminacidn de los items arrojaron que 2 items deberian
ser eliminados debido a que su indice de discriminacidn estaba por debajo
de 0.10, y 5 items tendrian que ser revisados o eliminados puesto que su
indice de discriminacion se encontraba entre 0.10 y 0.20. Respecto al
indice de dificultad, los resultados mostraron que de los 36 items que
componen la prueba, el 19% tiene la categoria de muy faciles, 25%
medianamente faciles, 20% medianamente dificiles y 19% muy dificiles.
Para la validez concurrente, se relacion6 el G-36 con el test de inteligencia
Beta III, obteniéndose una correlacion positiva y altamente significativa,
razon por la cual se concluyd que ambos instrumentos miden el mismo
constructo. Finalmente, el andlisis por consistencia interna demostré que
el G-36 es un instrumento confiable, puesto que obtuvo un alfa de

Cronbach mayor a .70.

Astonitas (2016) realiz6é una investigacion correlacional con el objetivo
de identificar la existencia de relacién entre las aptitudes escolares y
problemas de conducta en estudiantes de cuarto, quinto y sexto de
primaria de una institucién educativa de Chiclayo. Los instrumentos
utilizados fueron el Test de Aptitudes Mentales Primarias (PMA), para la
mediciéon de aptitudes escolares, y la Escala de Alteracion del
Comportamiento en la Escuela (ACE) para los problemas del

comportamiento. Los resultados obtenidos permitieron confirmar la
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existencia de una relacién positiva muy baja, entre las aptitudes verbal y
espacial y los problemas de comportamiento, por otro lado, el nivel de
desarrollo de las aptitudes escolares predominante fue el “Normal”, ello
permitié constatar que la muestra participante se encontraba dentro de lo
esperado para su edad cronoldgica; en el caso de los problemas del
comportamiento, se identificé que el nivel predominante en la muestra de
estudio fue la desviacién conductual no constatada, es decir que la mayoria
de los evaluados presentaba conductas enmascaradoras de malestar

emocional con la finalidad de obtener bienestar psiquico.

Solis (2018) caracteriz6 el nivel de desarrollo de las aptitudes musicales
en niflos y nifias con Trastorno de Espectro Autista de 6 a 11 afios de edad
del distrito de Villa El Salvador. La muestra de estudio estuvo conformada
por 6 estudiantes de un Centro de Educacion Basica Especial; la técnica
de recolecciéon de datos, respecto a las aptitudes musicales, fue la
observacion, para lo cual se construyé una escala tipo Likert que fue
sometida a validacién por criterio de jueces y en cuanto a evidencia de
fiabilidad obtuvo un alfa de Cronbach superior a lo minimo requerido
(@ = 0.846). Las dimensiones de la escala de observacion de aptitudes
musicales fueron las siguientes: a) Localizacion auditiva y capacidad
discriminativa vocal; b) agudeza auditiva; c¢) discriminacién tonal y
sensibilidad diferencial del timbre y sus armoénicos. A partir de los
resultados, se identifico que el 100% de estudiantes presentd un nivel alto
respecto a las aptitudes musicales. De manera especifica, un 66.67 % de
los estudiantes presentaron un nivel moderado en la dimension

localizacion auditiva y capacidad discriminativa vocal, mientras que un
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33. 33% presentd un nivel alto. Respecto a la dimension agudeza visual,
el 33.33% de la muestra se encontré en un nivel moderado y el 66.67% en
un nivel alto. Asimismo, en la dimensién de agudeza tonal, 2 estudiantes
(33.33%) se ubicaron en un nivel moderado y 4 en un nivel alto (66.67%).
Finalmente, en la dimensién de discriminacién tonal, el 33.33% de los
estudiantes se ubicé en un nivel moderado y el 66.67% obtuvo un nivel

alto de desarrollo.

2.2. Bases teorico-cientificas

2.2.1. Las aptitudes

En esta seccion se presenta diversas definiciones sobre las aptitudes, como
ha venido evolucionando conforme al tiempo y a la postura de cada uno
de los autores. Asimismo, se explica el desarrollo de las aptitudes, su
medicion y su relacion con el aprendizaje infantil. Ademds, se trata sobre
los predictores para el aprendizaje de la lectura y el cdlculo, sobre todo en

edades tempranas.

2.2.1.1. Definicion
Encontrar definiciones consensuadas o que mantengan
concordancia respecto a un constructo determinado, es quiza
improbable dentro de la ciencia psicoldgica, esto debido a los
enfoques existentes que orientan la investigacion de cada una de
las variables que son objeto de su estudio. El caso de las aptitudes
es un claro ejemplo, Fingermann (1954; citado en Medrano, 1971),
sostiene que toda aptitud es una disposicion natural que permite
que el desempefio del individuo sea eficiente, lo cual alude al

término aptitud desde el punto de vista practico, por lo cual, toda
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caracteristica fisica o psiquica que facilite la ejecucion
satisfactoria de una actividad seria considerada como una aptitud.
Razon por la cual, tiempo después, Fingermann haria una precision
respecto a que el fin practico de la aptitud deberia estar libre de
toda valoracion ética o moral, puesto que existen actividades que
transgreden las normas sociales las cuales no todos los seres
humanos llegardn a realizarlas eficazmente, incluso medien
esfuerzos, esto debido a su caracter innato. Benois (1960; citado
en Medrano, 1971) define a una aptitud como el conjunto de
caracteristicas que hace posible la ejecucion de una determinada
actividad, cuyo nivel de eficiencia dependera del nivel de
perfeccionamiento adquirido a través de la experiencia del sujeto;
en esta definicion, Benois, a diferencia de Fingermann, sostiene
que una aptitud alude a la posibilidad de ejecutar una actividad mas
no que el resultado sea eficiente o satisfactorio, esto estard
condicionado a la estimulacién que reciba el sujeto a lo largo de
su desarrollo, es por ello, que no se le debe considerar como un

constructo estdtico, sino como uno con valor predictivo.

Ojer (1965; citado en Medrano, 1971) sefala cinco periodos
respecto a la estructura de las aptitudes: 1) Oligarquica, donde se
sostiene que el psiquismo humano estd compuesto por aptitudes,
donde cada una de ellas rige determinado nimero de actividades
especificas; 2) Mondrquica, existe una capacidad central que
domina y explica la conducta; 3) Andrquica, el psiquismo humano

estd compuesto por factores individuales e independientes, donde
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cada uno de ellos alude a determinada actividad; 4) Bifactorial,
toda aptitud estd compuesta por una inteligencia general y una
aptitud especifica; 5) Compensatoria, la presencia de una aptitud
determinada en un grado superior significa la posesién de otra en
estado inferior. Por otro lado, Ojer clasifica a las aptitudes segin
su origen en: sensoriales, motrices, intelectuales y afectivas;
respecto a su naturaleza: elementales o complejas, y por su

intensidad: normales y anormales.

Claparede (1967; citado en Medrano, 1971) sostiene que una
aptitud es un aspecto diferenciador del rendimiento entre seres
humanos, dependiendo de la especificidad y dominio manifiesto

alude al término aptitud especial.

Super y Crites (1966; citado en Medrano, 1971) coinciden con
Claparede respecto a que la aptitud es una caracteristica es un
aspecto que permite diferenciar el nivel de rendimiento de los seres
humanos, ademds a ello, le agregan la nocién de constancia,
término que alude a estabilidad en el tiempo, puesto que solo de
esta manera puede adquiere su valor predictivo de éxito en el
desempefio futuro, puesto que una aptitud que varia

constantemente es poco fiable, por lo tanto, no puede ser medida.

Asimismo, Marie-Van Wayenburg (citado en Turbiaux, 2017)
define a una aptitud como un conjunto de acciones fisioldgicas y
psicoldgicas de relativa complejidad, las cuales responden a un

objetivo o propdsito. Ademads, asegura que algunas habilidades
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pueden desarrollarse en diferentes momentos, por tal motivo
resulta importante descubrir qué aptitudes se desarrollan antes que

otras.

A partir de las definiciones anteriores, se puede concluir que la
aptitud es una caracteristica humana que hace posible la ejecucién
de una determinada actividad, cuya eficacia estard predeterminada
al nivel de entrenamiento, experiencia o frecuencia de ejecucién

de tareas que las estimulen.

Una visiéon diferente de las definiciones presentadas
anteriormente, las cuales responden al enfoque occidental, es el
enfoque soviético sobre las aptitudes, enfoque que presenta
algunas coincidencias, pero hacen precisiones que pueden resultar
clarificadoras, sobre todo en la terminologia pertinente a ser

utilizada, respecto a capacidad y aptitud.

Leites (1960; citado en Medrano, 1971) sostiene que las aptitudes
humanas son aquellos rasgos anatomo-funcionales del cerebro
particulares que posee un individuo, que hacen plausible la
adquisicion de una o més capacidades. Respecto a esta definicion,
se observa la coincidencia con el enfoque occidental sobre la
aptitud como aspecto diferenciador, sin embargo, se precisa que
una aptitud alude a la caracteristica que hace posible que un sujeto
desarrolle una determinada capacidad o conjunto de capacidades
para la ejecucion eficiente de una determinada actividad. Un

ejemplo clarificador de esta posicion seria el siguiente: El hecho
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que el ser humano esté provisto de piernas (aptitud) no quiere decir
que pueda dominar un balén (capacidad), la exigencia del entorno
y la existencia de una necesidad lo hard factible. En ese sentido,
Leites (1960; citado en Medrano, 1971) define a las capacidades
como “cualidades psiquicas de la personalidad que son condicion
para realizar con éxito determinados tipos de actividad”, por lo
cual, desde una perspectiva histérico-social, en la medida que la
sociedad vaya creando nuevas actividades, se irdn creando nuevas

capacidades.

Sen (1992, 1999; citado en Walker, 2011) propone que las
aptitudes comprenden oportunidades reales, es decir, las libertades
sustantivas que tienen las personas para hacer y ser lo que valoran
ser y hacer. Pero se debe entender que las aptitudes no son lo
mismo que las habilidades o las aptitudes internas (Burchardt y
Vizard, 2006; citados en Walker, 2011), a partir de esta definicion,
se puede colegir que las aptitudes son oportunidades potenciales
de desarrollo en un determinado campo de accidn, las cuales
dependen del entorno y las necesidades que busca satisfacer el

individuo (Walker, 2011).

Galve-Manzano (2015) define a la aptitud como un rasgo
medianamente estable y consistente que define y diferencia el
rendimiento de un sujeto, por lo cual se refiere que es el aspecto o
soporte biolégico para la adquisicién de una habilidad o generar la
posibilidad de que un comportamiento se realice de manera

estable.
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En conclusion, el enfoque soviético resalta el papel que asume el
entorno en el desarrollo del individuo, aprovechando la
predisposicion bioldgica (aptitud) que posee para ejecutar tareas
especificas y contribuir para que alcancen un nivel de desarrollo
superior o eficacia (capacidad), siempre y cuando se redna las

condiciones pertinentes o adecuadas para el individuo.

2.2.2 Aptitudes intelectuales

2.2.2.1. Aptitudes segiin la teoria de Cattell-Horn-Carroll
Una de las propuestas mds actuales, respecto a las aptitudes
intelectuales, ha sido utilizada para la construccion de dos
instrumentos de evaluacion: la Escala Factorial de Aptitudes
Intelectuales (EFAI) (Santamaria et al., 2005) y la Bateria de
Aptitudes de TEA (BAT-7) (Arribas et al., 2019). En ambos casos,
el soporte tedrico utilizado, corresponde a la Teoria de Cattell-
Horn-Carroll (CHC) o de los Tres Estratos (Carroll, 1993; citado
en Pérez y Medrano 2013). La teoria de los Tres Estratos plantea
un modelo jerdrquico de la inteligencia (Tabla 1); en la base o
primer estrato se encuentran las aptitudes especificas que
responden a la tarea o actividad a ejecutar; el segundo estrato
corresponde a las aptitudes generales, las cuales estdn
conformadas por las aptitudes especificas. No existe una cantidad
exacta respecto a las aptitudes generales, pues existen autores que
plantean desde siete hasta 16 aptitudes (Arribas et al., 2013), sin
embargo a modo de consenso, se identifican las siguientes

aptitudes: 1) Inteligencia fluida (Gf); 2) inteligencia cristalizada
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(Gc); 3) procesamiento visual (Gv); 4) velocidad de procesamiento
(Gs); 5) memoria a corto plazo (Gsm); 6) memoria a largo plazo
(Glr); 7) conocimiento general (Gkn); 8) procesamiento auditivo
(Ga); 9) aptitudes psicomotoras (Gp) y 10) el conocimiento
cuantitativo (Gq). La identificacién de las aptitudes anteriores
responde a su factibilidad de ser medidas psicométricamente
(Arribas et al., 2019; Pérez y Medrano, 2013, Santamaria et al.,
2005). Cabe resaltar, que existen otras aptitudes que pertenecen al
segundo estrato, las cuales no han sido consideradas de manera
formal en el modelo tedrico, debido a la falta de evidencia

contundente que sustente su existencia (Pérez y Medrano, 2013).

Finalmente, en el tercer estrato o nivel superior, se encuentra el

[Pt

Factor general de inteligencia o “g”.

Tabla 1
Estructura de la Inteligencia seguin Cattell-Horn-Carroll
Estrato 11 Estrato 11 Estrato I
Inteligencia Cristalizada (Gc)
Inteligencia Fluida (Gf)
Procesamiento Visual (Gv) A cada aptitud general le
Velocidad de Procesamiento (Gs) corresponde un
Factor “g” Memoria a corto plazo (Gsm) determinado nimero de
Memoria a largo plazo (Glr) aptitudes especificas, las
Conocimiento general (Gkn) cuales aun siguen en
Procesamiento auditivo (Ga) investigacion.

Aptitudes Psicomotoras (Gp)
Conocimiento cuantitativo (Gq)

En el caso del EFAI, dentro de su estructura (Figura 1) considera
cinco aptitudes generales (segundo estrato): 1) Inteligencia fluida
(Gf), medida a través del subtest R, conformado por actividades
relacionadas con resolver tareas novedosas a través de inferencias;

2) Inteligencia cristalizada (Gc), representada por el subtest V, el
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cual propone tareas de analogias verbales, completar textos,
clasificaciéon, anténimos y sinénimos; 3) Razonamiento
cuantitativo (Gg), el cual se hace medible con la prueba N,
conformado por tareas de calculo, resolucién de problemas e
interpretacion de graficos y tablas; 4) Procesamiento visual (Gv),
medible a través del subtest E, que consiste en construir
rompecabezas mentalmente, y 5) Almacenamiento y recuerdo a
largo plazo (Glr), el cual se mide con el subtest M, a través de la
exposicion de informacion, tanto grafica como escrita, y recordar

la mayor cantidad posible.

Estrato III

Estrato 11

Estrato I

Figura 1. Estructura de la Escala Factorial de Aptitudes Intelectuales del EFAI

De igual manera, la Bateria de Tea Ediciones (BAT-7)
(Santamaria et al., 2019); en su estructura (Figura 2) considera
cinco aptitudes en el segundo estrato: 1) Conocimiento general
(Gkn); 2) inteligencia cristalizada (Gc); 3) procesamiento visual

(Gv); 4) inteligencia fluida (Gf); 5) velocidad de procesamiento
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(Gs). A cada una de las aptitudes del segundo estrato, le
corresponden una aptitud especifica del primer estrato:
Visualizacién (Vz); conocimiento de tipo mecdnico (MK);
velocidad perceptiva (P), excepto la inteligencia cristalizada (Gc)
y la inteligencia fluida (GY), las

cuales estan conformadas por dos aptitudes especificas cada una:
Conocimiento 1éxico (VL), informacién general de tipo verbal
(KO) para

inteligencia cristalizada; razonamiento secuencial de tipo
deductivo (RG) y razonamiento cuantitativo (RQ) para la

inteligencia fluida.

Estrato lll g
Y
Estrato Il Gv
P
Estrato | MK VL KO Vz RG RQ
(test M) (test V) (test 0) (test E) (test R) (test N) (test A)

Figura 2. Estructura de la Bateria de Aptitudes de TEA Ediciones

2.2.3. Aptitudes o Habilidades para el aprendizaje

Definir o enlistar qué aptitudes o habilidades facilitan el aprendizaje

resultaria complicado, debido a que para la realizacion de una actividad se
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ven inmersas diversas capacidades como también puede pasar que,
multiples actividades son posibles a través de la adquisicion de una sola
capacidad (Leites, 1960; citado en Medrano, 1971), sin embargo, es
importante precisar que existen aspectos instrumentales que permiten que
el ser humano aprenda, sobre todo durante su etapa escolar o formativa

(Ramos et al., 2009).

Segin Floérez (2006) para que el aprendizaje se haga efectivo se requiere

hacer uso de tres tipos de habilidades para resolver problemas:

a) Habilidades bdésicas de tipo general: Su mayor utilidad se da en las
primeras etapas de la formacion educativa, precisdndose que conforme se
va adquiriendo conocimientos mds especializados, van perdiendo

efectividad.

b) Estrategias de solucién de problemas particulares a cada &drea de
conocimientos: Aluden a la articulacion de conocimientos para responder
a un problema especifico, por lo cual los saberes previos resultan
importantes, sobre todo aquellos de matiz especifico relacionados con el

problema.

c) Habilidades de explicitaciéon de las operaciones que se usan para
resolver las tareas: Denominadas también como metacognitivas. Estas
habilidades permiten formular estrategias de soluciéon y 1la
automonitorizacién de cémo el sujeto estd realizando las actividades o
como responde a las tareas, facilitando asi el acceso a conocimientos

nuevos, sobre todo de aquel que no se domina.
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Bajo esta postura, se puede considerar a la lectoescritura y el cadlculo como
habilidades generales del aprendizaje, debido a la etapa en la cual se inicia
su ensefianza y, sobre todo, las fuentes de desarrollo que significan para

la vida del ser humano.

En ese sentido, se define habilidad como el nivel de desarrollo en una
determinada aptitud para la ejecucién de un tipo de tarea (Galve-Manzano,
2014), razén por la cual resulta importante determinar qué aptitudes
facilitan la adquisicion de la lectura, escritura y el célculo como

habilidades bésicas para el aprendizaje.

Medicion de las aptitudes

Generalmente, cuando se pretende medir el nivel de desarrollo aptitudinal del
sujeto, los instrumentos disefiados para tal fin, no responden a una sola aptitud,
sino a multiples aptitudes y las tareas que los componen se determinan a través
del andlisis factorial (Gregory, 2012). Las pruebas para medir aptitudes,
generalmente, poseen caracteristica predictiva, es decir esbozar un panorama
futuro respecto al rendimiento que pueda presentar un estudiante en una materia
escolar especifica (Aiken, 2003). Uno de las primeras pruebas para la medicion
de aptitudes intelectuales que fue disefiada a través del andlisis factorial, fue el
Test de Aptitudes Mentales Primarias (Thurstone, 1938; citado en Gregory,

2012).

En ese sentido, es importante describir los test psicolégicos mds utilizados para la
evaluacion de aptitudes en el contexto educativo, enfatizando el caricter colectivo

de su aplicacion:
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2.3.1. Test de Aptitudes Mentales Primarias - PMA

L. L. Thurstone cre6 en 1938 una prueba experimental a través del andlisis
factorial, donde consideraba ocho aptitudes: comprensién verbal,
concepcion espacial, razonamiento, célculo, fluidez verbal, memoria,
coordinacién motora y rapidez perceptiva, de acuerdo al marco tedrico de
las Aptitudes Mentales Primarias. Luego de estudios preliminares, se
redujeron a siete aptitudes (se eliminé coordinacién motora), sin embargo,
L. L. Thurstone y Th. G. Thurstone decidieron suprimir una aptitud més
debido a que el tiempo de aplicacion era demasiado largo, razon por la
cual eliminaron el factor Memoria, para que la version final conste de
cinco aptitudes: Comprension verbal, concepcion espacial, razonamiento,
calculo, fluidez verbal, y fue dicha version la que se adapt6 al espafol en
1996, por TEA Ediciones y a la poblacion escolar de Lima Metropolitana,
en 1998, por Nelly Ugarriza. (Sdnchez y Reyes, 2014; Thurstone y

Thurstone, 2002)

En el 2018, TEA Ediciones publicé el PMA-R, instrumento que fue
producto de la revision tedrica y psicométrica de la version original
adaptada al espafiol; no se realizé cambios tedricos, ni en la estructura ni
en el contenido del instrumento. Los cambios realizados estuvieron
orientados a la actualizacién de los baremos y a la construccién de
baremos generales para varones y mujeres, caracteristica que adolecia la

version anterior. (Departamento [+D+i de TEA Ediciones, 2018)
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Test de Aptitudes Escolares —- TEA

L.L Thurstone y Th. G. Thurstone, a partir de las revisiones del PMA,
seleccionaron aquellos factores o “aptitudes para las tareas escolares”, es
decir eligieron aquellas aptitudes que permitiesen que los estudiantes
adquieran los aprendizajes impartidos en los centros escolares, a partir de
esta premisa construyeron el “Test of Educational Ability” compuesto por
tareas clasificadas en tres niveles (TEA 1, TEA 2 y TEA 3). La version
final del instrumento, estd compuesto por las siguientes aptitudes: Verbal,
Célculo y Razonamiento, quienes a partir del proceso de andlisis factorial
fueron quienes arrojaron resultados estadisticos significativos y con valor
predictivo sobre el éxito para los aprendizajes de las asignaturas afines. El
Test de Aptitudes Escolares, fue adaptado al espafol en 1962 (TEA 1y
TEA 2) y 1967 (TEA 3), y para la poblacion escolar de Lima
Metropolitana en 1995 (TEA 1 y TEA 2) por César Ruiz Alva. (Ruiz,

2002; Thurstone y Thurstone, 2012).

Test de Aptitudes Cognoscitivas Revisado — Primaria R

El valor predictivo que ofrecen la medicion de las aptitudes, resulta
importante para poder implementar acciones futuras, sobre todo para
aquellas aptitudes que presentan mayor relacion respecto al aprendizaje
escolar. Una opcién importante es el “Cognitive Abilities Tests: Primary
I y II”, instrumento disefiado por Thorndike et al. (1968, citado en
Thorndike et al, 2012) en Estados Unidos, con la finalidad de medir las
principales aptitudes involucradas en el aprendizaje de los nifios de 6 a 8

afios. La adaptacion espafola se realizé por Cordero et al. (1977, citado
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en Thorndike et al, 2012), para estudiantes de 1° de primaria y 2° de
primaria, para que TEA Ediciones realice la revisién respectiva y publique

la dltima edicién del Primaria — R (Thorndike et al, 2012).
Las aptitudes consideradas son las siguientes:

e Aptitud para reconocer objetos o identificar acciones por medio de su
representacion grafica o la indicacién de su uso.

e Aptitud para identificar tamafos, posiciones o cantidades.

e Aptitud para establecer relaciones y clasificar objetos.

e Aptitud para manejar relaciones y conceptos cuantitativos.
Bateria de Aptitudes de TEA Ediciones — BAT 7

La Bateria de Aptitudes de TEA Ediciones (BAT-7), es quizé uno de los
instrumentos mas solidos desde el punto de vista tedrico y psicométrico.
Teodrico debido a que esta elaborado de acuerdo a la Teoria de Cattell-
Horn-Carroll, quiza una de las teorias de mayor consenso respecto a la
estructura de la inteligencia y psicométrico puesto que estd elaborado bajo
la Teoria de la Respuesta al ftem (TRI). La BAT-7 fue creada por Arribas
et al. (2019), dirigida para la medicion de las aptitudes intelectuales a
partir de los doce afios en adelante, sus items estdn divididos en tres
niveles de acuerdo a su complejidad de resolucion. El nivel E (Elemental),
abarca la poblacién escolar de 1° a 2° de secundaria y a adultos con un
grado de formacién o preparacion basico. El nivel M (Medio),
corresponde para la evaluacion de escolares de 3° a 4° de secundaria y
adultos con un grado de formacién o preparacion medio. Y el nivel S

(Superior), es para sujetos de los 16 afios en adelante y adultos con un
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grado de formacion o preparacion superior. Las aptitudes que componen
el instrumento son: aptitud verbal, aptitud espacial, atencién y
concentracion, razonamiento, aptitud numérica, aptitud mecénica y

ortografia.

Bateria de Aptitudes Diferenciales y Generales - BADyG

Yuste et al. cre6 la Bateria de Aptitudes Diferenciales y Generales
(BADyG) en 1989, con el fin de identificar y diferenciar las aptitudes de
acuerdo al rango de edad de los seres humanos, especialmente en aquellas
etapas de formacién educativa. Posteriormente, fue revisado por la
Editorial Ciencias de la Educacién Preescolar y Especial (CEPE) en 1998
(DINTEST, s.1).

El BADyG estd compuesto por seis niveles, y por ser de origen espaiiol,
dichos niveles son equivalentes a los cursos o grados del sistema educativo
de Espafa. El BADyG/i esta dirigido para la educacion infantil (4 y 5
afos), el BADyG/El-r (1° y 2° de primaria), BADyG/E2-r (3° y 4° de
primaria), BADyG/E3-r (5° primaria hasta 1° de secundaria), BADyG/M-
r (1° hasta 4° de secundaria) y BADyG/S-r (1° y 2° de Bachillerato). En
todos sus niveles, el BADyG estd compuesto por nueve pruebas:
comprension verbal, razonamiento verbal, comprensiéon numérica,
razonamiento numérico, razonamiento espacial, giros y encajes
espaciales, memoria auditiva, memoria visual ortogrifica y atencién

(DINTEST, s.f.).
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Escala Factorial de Aptitudes Intelectuales — EFAI

La Escala Factorial de Aptitudes Intelectuales (EFAI), fue creada por
Santamaria et al. (2005) a partir de la preferencia de la comunidad
psicoldgica espafola por los instrumentos de medicion de las aptitudes,
especialmente aquellos profesionales que laboran en el contexto
educativo. El EFAI presenta como soporte tedrico, a una de las teorias de
mayor consenso respecto a la estructura de la inteligencia: Teoria de
Cattell-Horn-Carroll o de los tres estratos. A partir de este modelo, se
seleccionaron las siguientes aptitudes: aptitud espacial, aptitud numérica,
razonamiento abstracto, aptitud verbal y memoria, por su estructura su
utilidad resulta importante no solo en el contexto educativo, sino en el
ambito laboral o seleccion de personal.

Otro aspecto a considerar, es que su ambito de aplicacion es de los siete
aflos en adelante, contando con cuatro niveles (EFA 1, EFAI 2, EFAI 3 y

EFAI 4).

Test de Aptitudes para la Educacion Infantil - AEI

Victoria De la Cruz cre6 la Prueba de Diagnostico Preescolar en 1982, con
la finalidad de identificar el nivel de desarrollo de las aptitudes con valor
predictivo de los aprendizajes bésicos para nifios de 4 y 5 afios (segundo
ciclo de Educacién Infantil en Espafia), producto de dichos estudios es el
Test de Aptitudes para la Educacion Infantil (AEI), el cual fue publicado
en 1999. Debido a su gran receptividad y frecuente uso en instituciones
educativas preescolares para la planificacion de actividades pedagdgicas

preventivas para aquella poblacion que presente bajos resultados, En el
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2018, TEA Ediciones publica el Test de Aptitudes en Educacién Infantil
Revisado (AEI-R) producto de la revisién de los items y propiedades
psicométricas de la version anterior. Si bien es cierto, no se realizaron
modificaciones significativas, los items fueron actualizados a una versién
a color y cuyas imdgenes resulten mds familiares para la poblacién
objetivo, ademds de actualizar los baremos iniciales; todo ello
aumentando los indices de confiabilidad y validez que la versién
primigenia. Las aptitudes que componen el AEI-R son: aptitud verbal,
aptitud cuantitativa, orientacion espacial, memoria auditiva 'y
visomotricidad. Adicionalmente, brinda un indice de Madurez
Lectoescritora, el cual se obtiene a través de la suma de los subtest aptitud
verbal, orientacion espacial, memoria auditiva y visomotricidad

(Departamento 1+D+i de TEA Ediciones, 2018).

2.4. Definicion de conceptos basicos

Aptitudes para el aprendizaje infantil: Test de Aptitudes en Educacion
Infantil compuesto por 77 items para medir las siguientes aptitudes: aptitud
verbal, aptitud cuantitativa, orientacion espacial, memoria auditiva y
visomotricidad.

Confiabilidad: Coherencia de los puntajes obtenidos de la aplicacién de un
instrumento en momentos diferentes (American Educational Research
Association, American Psychological Association, & National Council on
Measurement in Education, 2018).

Validez: Se define como el grado en el cual la teoria y la evidencia brindan
soporte a las interpretaciones de las puntuaciones obtenidas tras la aplicacion

de un instrumento de acuerdo a un objetivo en especifico (American



2.5.

48

Educational Research Association, American Psychological Association, &
National Council on Measurement in Education, 2018).

e Baremos: Puntajes obtenidos por el grupo de referencia elegido para la
interpretacion de los puntajes. La eleccidn del grupo de referencia se basa en
criterios de representatividad y especificidad (American Educational
Research Association, American Psychological Association, & National

Council on Measurement in Education, 2018).

Hipotesis

Segin Hernandez y Mendoza (2018), en un estudio descriptivo se formulan
hipétesis cuando el planteamiento del problema busca pronosticar o predecir un
valor. Por ello, de acuerdo a los objetivos del presente estudio, la formulacién de

hipdtesis no resulta posible.
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CAPITULO III

METODOLOGIA

Tipo y diseiio de investigacion

La presente investigacion es de disefio no experimental de tipo transeccional-
descriptivo, debido a que su realizacion no comprende la manipulaciéon de
variables de forma intencional para identificar si existen o no repercusiones en
otra variable (Herndndez et al., 2014), por lo cual se hace compatible con los
objetivos de la investigacion, ya que permite estudiar un rasgo o caracteristica de

una muestra dentro de su contexto natural y en un momento especifico.

Poblacion de estudio

La poblacién de estudio es un conjunto de casos, definido, limitado y accesible,
que formara el referente para la eleccion de la muestra, y que cumple con una

serie de criterios predeterminados (Arias et al., 2016). Teniendo como referente
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dicha definicidn, la poblacion de la presente investigacion estuvo conformada por
364 nifias y nifios de 4 afos y 566 nifas y nifios de 5 afios de edad, matriculados
en instituciones educativas de Lima Metropolitana, cuyos apoderados aceptaron

firmar el acuerdo de confidencialidad. (Anexo A)

Teniendo en cuenta ello, se procede a detallar los criterios de inclusion de la

poblacién elegible:

3.2.1. Criterios de inclusion
e Sexo: Nifias y nifios de 4 y 5 afios.
e Grupo normotipico: Sin diagndstico de TND o discapacidad
e Nivel de instruccion: Inicial

e Lugar de IE: Lima Metropolitana.

3.2.2. Criterios de exclusion
e Grupo clinico: Con diagnéstico de algin TND o discapacidad

e Lugar de IE: Fuera de Lima Metropolitana

Seleccion de muestra

La seleccion de la muestra se realizé a través de la técnica de muestreo no
probabilistico por conveniencia, debido a que se selecciond aquellas instituciones
educativas que acepten colaborar con el estudio, asi como los apoderados de los

participantes (Otzen y Monterola, 2017).

Para la seleccion de las instituciones educativas participantes, se tuvo en cuenta
su distribucién geografica en Lima metropolitana, especificamente instituciones
de la zona sur, zona norte y zona este; y que brinden servicios educativos para

nifias y nifios de 4 y 5 afos del nivel inicial. Se envi6 los oficios de colaboracion
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a instituciones que contaban con mds de 50 estudiantes por cada grupo de edad,
con la finalidad de que el nimero de colegios participantes no sea extenso, y, por
otro lado, se aprovechd los contactos profesionales en las instituciones educativas
para agilizar los procedimientos administrativos necesarios para acceder a la

muestra de estudio.

Muestra

La muestra estuvo conformada por 930 participantes, 364 (39.1%) nifias y nifios
de 4 aios y 566 (60.9%) nifias y nifios de 5 afos, que cursaban estudios en el nivel
inicial. De ellos, no se registré el sexo de 4 estudiantes, razén por la cual se

proceso la informacion de 463 (50%) varones y 463 (50%) mujeres.

A continuacion, en la tabla 2 se procede a detallar las caracteristicas de la muestra.

Tabla 2

Frecuencias y porcentajes segiin datos

sociodemogrdficos
Sexo f )
Var6on 463 50.0
Mujer 463 50.0
Total 926 100.0
Edad f )
4 anos 364 39.1
5 afios 566 60.9
Total 930 100.0

Por otro lado, se consideraron instituciones educativas de distritos como San Juan
de Lurigancho, El Agustino, Ate, San Miguel, Surco, Villa Maria del Triunfo,
Villa El Salvador, Rimac, Los Olivos y San Martin de Porres, tanto puiblicos como
privados. En la tabla 3, se procede a detallar el nimero de instituciones educativas

participantes.
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Tabla 3
Frecuencias y porcentajes de instituciones educativas participantes
seguin distrito de procedencia

Distrito f %
San Juan de Lurigancho 3 20.0
Ate 1 6.7
El Agustino 1 6.7
Rimac 1 6.7
San Miguel 2 13.0
Los Olivos 1 6.7
San Martin de Porres 1 6.7
Surco 2 13.3
Villa Maria del Triunfo 2 13.3
Villa El Salvador 1 6.7
Total 15 100.0

Variables de estudio

e Variable estudiada:
- Aptitudes para el aprendizaje infantil: Medida a través del Test de

Aptitudes en Educacion Infantil Revisado (AEI-R).

e Variables controladas:
- Edad: 4y 5 afios

- Nivel de instruccién: Nivel inicial de Educacion Basica Regular

Instrumentos de recoleccion de datos

3.6.1. Test de Aptitudes en Educacion Infantil Revisado (AEI-R)

3.6.1.1. Ficha técnica:
Nombre: AEI-R. Test de Aptitudes en Educacién Infantil

Revisado.

Autores: Departamento I+D+i de TEA Ediciones.

Aplicacion: Individual o colectiva.
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Ano: 2018
Ambito de aplicacién: Nifios y nifias de 4 a 6 afios.
Duracién: 60 minutos.

Finalidad: Evaluacién de diversos aspectos relevantes para el
aprendizaje escolar: Aptitud verbal, aptitud cuantitativa,
orientacion espacial, memoria auditiva, visomotricidad y madurez

lectoescritora.

3.6.1.2. Descripcion general

Se utilizé el AEI-R, instrumento que fue revisado y actualizado
por TEA Ediciones (2018), teniendo en cuenta la version anterior,
construida por De la Cruz-Loépez (1999). La version revisada del
AEI, mantiene la misma cantidad de reactivos y el mismo
contenido que la versién anterior. Los items que componen el
instrumento son de tipo no verbal, es decir estd compuesto por
imagenes y tareas de ejecucién motriz, acorde a la edad de la

poblacién objetivo.

Los cambios resaltantes de la versidn actualizada, radica en el
disefio de cada uno de los reactivos, pues se le anadié color y
cambid6 algunas caracteristicas de las imdgenes para que resulten
familiares y motivantes para nifios y nifias. Asimismo, se aumento
la cantidad de sujetos para la elaboracion de los baremos (12 440
nifios y nifas), presentando altos indices de fiabilidad (Alfa de

Cronbach = .87).
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La versidn utilizada no requirié adaptacion previa de los reactivos,
debido a que en su mayoria son no verbales y universales, es decir
son utilizados en diversas poblaciones culturales. Sin embargo, fue
necesario realizar algunos cambios en las instrucciones de
aplicacion, especificamente los pronombres utilizados y los
nombres de algunas imdgenes, para que éstas resulten familiares a
los nifios y nifias que conforman la muestra de investigacion. Por
ejemplo, en las instrucciones del item demostrativo, se cambi6 la
palabra COCHE por CARRO, debido a que en Peru se utiliza con
mucha frecuencia esta palabra para denominar a los vehiculos
pequeios utilizados para el transporte de personas. Caso similar
para el item 18, se cambi0 la palabra TARTA por TORTA, pues
dentro de la poblacién infantil se conoce con dicho nombre al
postre en mencion. Respecto a las instrucciones de los subtest
restantes, no fue necesario modificacion alguna, debido a que en
su contenido no se identific6 términos o palabras oriundas de
Espaiia, por el contrario, las palabras utilizadas son universales. En
las tablas 2 y 3 se presentan las instrucciones de los subtest verbal

y cuantitativo respectivamente.



Tabla 4

Instrucciones del Subtest Verbal del AEI-R

N° de item Instruccién: Tachar con una cruz o aspa:
1 La mano abierta.
2 El que tiene melena.
3 El alimento.
4 El grupo.
5 El circulo rodeado por flechas.
6 El que esta de frente.
7 La gallina que esté en el centro de la fila.
8 La figura que tiene un pez en el borde.
9 El ave
10 Lo que se usa para pintar.
11 El 4rbol que se plant6 antes.
12 La botella més ancha.
13 El montén que tiene un libro pequefio encima de dos

grandes.

14 El animal que va detras del caballo.
15 El dibujo donde la flecha atraviesa la manzana.
16 El dibujo donde hay un arbol delante de la casa.
17 El libro que esta entre dos ldmparas.
18 La torta que no estd completa.
19 El que esta corriendo mds deprisa.
20 El conejo que estd delante del segundo.
Tabla 5

Instrucciones del Subtest Cuantitativo del AEI-R

N° de item Instruccién: Tachar con una cruz o aspa.
21 El cuadrado que tiene mads manzanas en total.
22 El cuadrado que tiene menos cucharas.
23 La pluma mas corta.
24 La taza mayor.
25 La planta mas alta.
26 La casa mediana.
27 La casa que tiene mas de cinco ventanas.
28 El tercer tomate de la fila.
29 El dibujo donde hay la misma cantidad de globos que en
el primero, que estd en un solo cuadro.
30 La flecha mas larga.
31 El cuadro donde hay doce estrellas.
32 El circulo donde hay mas manzanas que hojas.
33 El cuadro que tiene menos de diez caracoles.
34 El cuadro donde hay dos més uno relojes.
35 El cuadro que tiene dos flechas mas que el primero.
36 El cuadro que tiene dos guantes menos que el primero.
37 La flecha a la que le falta la mitad.
38 El cuadro donde hay tantos circulos como cuadrados.
39 El cuadro donde hay el doble de dados que en el primero.
40 El cuadro que tiene la mitad de las cerezas del primero.

55
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Procedimiento de recoleccion de datos

El recojo de informacién se organizé de la siguiente manera:

Se envid los oficios de invitacion al equipo directivo de las instituciones
educativas; al recibir su confirmacién de participacion, se pact6 una reunion
presencial para explicar los objetivos del estudio y los beneficios para cada
una de las instituciones.

Se envio los consentimientos informados a las autoridades de cada institucion
educativa para que sean remitidos a cada familia.

Se coordiné con el departamento psicopedagdgico y las tutoras de aula para
elegir las fechas y horarios de evaluacion, asi como conformar los grupos de
estudiantes a ser evaluados.

Para la aplicacion de pruebas se conformaron grupos de 10 estudiantes, en la
mayoria de casos se ejecutd en el aula de clase, sin embargo, en algunas

instituciones educativas se llevo a cabo en la biblioteca o salén de computo.

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

El analisis se realizé a través del Andlisis Factorial Confirmatorio (AFC), debido

a que se parte de un modelo tedrico propuesto con anterioridad y lo que se

pretende, de acuerdo a los objetivos planteados, es confirmar la correspondencia

entre el constructo planteado y los datos obtenidos, razén por la cual el AFC es

uno de los métodos de mayor aproximacion a la validacién de constructo de un

instrumento (Pérez-Gil et al., 2000). El analisis de la confiabilidad fue a través de

la obtencidn del alfa de Cronbach por ser el de mayor popularidad dentro de la

comunidad investigativa (Ventura & Caycho, 2017) y el coeficiente Omega como

estimacion complementaria, debido a las limitaciones que presenta el alfa de
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Cronbach (McDonald, 1999; citado en Ventura y Caycho, 2017). El
procesamiento de los datos se realiz6 a través del ambiente de programacion de
uso libre, Rstudio (Thaka & Gentleman, 1992; citados en Santana & Mateos, 2014)
y el software libre Jamovi (The Jamovi project, 2021) esto debido a la variabilidad

de andlisis estadisticos que permite realizar y la practicidad de su uso.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

Resultados

A continuacion, se presenta los resultados obtenidos en relacién a las evidencias

de confiabilidad y validez del instrumento aplicado a los 930 participantes.

4.1.1. Evidencias de validez del instrumento
Para el andlisis de la validez estructural se procedié con el Anélisis
Factorial Confirmatorio (AFC) con un estimador robusto (WLSMYV)
debido a la ordinalidad de la data y no se distribuyen normalmente (Rigo
& Donolo, 2018), con la finalidad de identificar el nivel de ajuste del
modelo propuesto por el Test de Aptitudes en Educacién Infantil Revisado
(AEI-R) en la muestra de estudio. El nivel de ajuste del modelo de estudio
serd a través de los criterios de ajuste absoluto, ajuste incremental y ajuste

de parsimonia. Para el ajuste absoluto se utilizaron el coeficiente chi-
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cuadrado (x2), el indice de bondad de ajuste (GFI), el error de
aproximacion cuadrético medio (RMSEA) y la media estandarizada de la
raiz cuadrada residual (SRMR). Para el ajuste incremental del modelo, los
estadisticos elegidos fueron indice de bondad de ajuste comparativo (CFI)
y el indice de Tucker Lewis (TLI). Finalmente, el ajuste de parsimonia se
expreso a través de la Chi cuadrada normada (x?/gl) y el indice de ajuste

normado de parsimonia (PNFI) (Escobedo et al., 2016; Ruiz, et al., 2010).

De acuerdo a la tabla 6, el p-valor del Chi Cuadrado (x?=.000) fue menor
a .05, por lo cual ain no puede afirmarse si existe un buen ajuste, sin
embargo, el valor obtenido por el indice de bondad de ajuste (GFI =.844),
el cual alcanz6 un valor cercano a .90, indicador de que el modelo presenta
un ajuste aceptable (Rigo & Donolo, 2018). En ese sentido, el valor del
error de aproximacion cuadratico medio (RMSEA = .026) es aceptable, es
decir que el error de aproximacion del modelo con la poblacion total esta
dentro de los parametros esperados. En el caso del valor de la media
estandarizada de la raiz cuadrada residual (SRMR = .074), se encontrd
dentro de los criterios esperados (> .08) por lo cual indica un ajuste
aceptable (Dominguez, 2019; Escobedo et al., 2016; Pilatti et al., 2012;

Ruiz et al., 2010).

Tabla 6
Valores de ajuste absoluto
Estadistico Criterio Valor obtenido
x% (p) p> .05 .000
GFI > .95 .844
RMSEA (IC al 90%) < .08 .026 (.025 - .028)
SRMR < .08 074

p = criterio de significancia; IC = intervalo de confianza
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En la tabla 7 se report6 el indice de bondad de ajuste comparativo (CFI =
0.940), cuyo valor se encontré por encima del pardmetro establecido, lo
cual evidencié que el modelo propuesto por el instrumento en estudio
presenta un ajuste aceptable, de la misma manera, el indice de Tucker
Lewis (TLI = .938) obtuvo un valor por encima del minimo requerido,
confirmando de esta manera lo mencionado anteriormente (Escobedo et

al., 2015; Ruiz et al., 2010).

Tabla 7
Valores de ajuste incremental
Estadistico Criterio Valor obtenido
CFI =>.90 940
TLI > .90 938

De acuerdo a la tabla 8, la razén del Chi-cuadrado con los grados de
libertad (x2/gl=1.641) se encontr6 dentro de los pardmetros establecidos,
es decir el modelo presenté un ajuste aceptable. Respecto al indice
normado de parsimonia (PNFI = 0.674), evidencié un ajuste medio

respecto al modelo propuesto (Escobedo et al., 2016).

Tabla 8
Valores de ajuste de parsimonia
Estadistico Criterio Valor obtenido
x%/gl LI =1;LS =2365 1.641
PNFI Préoximo a1 0.674

Nota: LI = Limite inferior, LS = Limite superior.

De acuerdo a los indices de ajuste, el modelo es adecuado para la muestra
en estudio, y los factores que conforman el modelo original, presentan
relacion entre si (Figura 3). Por otro lado, se utiliz6 el grado de saturacion
que aporta cada uno de los {ftems con sus respectivos factores (tabla 9) para

verificar que cada item pertenece a un solo factor.
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Figura 3. Anadlisis Factorial Confirmatorio del AEI-R
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