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Introduccion

La presente sistematizacion surge de la experiencia de acompafiamiento técnico brindado
a la organizacion juvenil Juventud Kollek, ubicada en la zona de Collique, Lima. Esta
intervencion, impulsada desde Ayni Desarrollo, se desarrolld en un contexto donde las y los

adolescentes ejercen un rol activo en la promocion de derechos, la prevencion de la violencia de

género y el fortalecimiento del tejido social desde una perspectiva juvenil.

La sistematizacion permite visibilizar el valor del acompafiamiento técnico como
herramienta pedagdgica y social, que no solo brinda soporte operativo, sino que también
promueve procesos de empoderamiento, autonomia, liderazgo y construccion de identidad
colectiva. A través del vinculo de confianza, la mediacion horizontal y el reconocimiento de la

diversidad de las y los integrantes, se potencia un aprendizaje significativo y transformador.

En el presente trabajo se detalla en un primer momento la ubicacion espacial de la
intervencion, las caracteristicas propias de la poblacion con la que se trabajo, la institucion que
dio marco a todas las actividades, una descripcion de la experiencia en general y el objeto de la
sistematizacion. Seguidamente, se describen los enfoques tomados en consideracion y el enfoque

metodoldgico, para culminar con la reconstruccion de toda la experiencia de sistematizacion,

realizando un andlisis e interpretacion de los hechos mas trascendentales.

Con esta propuesta se concluye que la importancia de trabajar con adolescentes ofrece
interesantes disefios de intervencion a nivel metodoldgico y tedrico, ademas, de significar un reto
constante por involucrar en temas de interés social a grupos poblacionales que cada vez se

encuentran mas alejados de su realidad inmediata. Jovenes lideres enfocados en continuar



formando conciencia de los derechos humanos y sociales, es la busqueda de instituciones como

la que ahora se presenta



Justificacion

El esfuerzo por sistematizar una intervencion social orientada a adolescentes obedece a
un objetivo mayor que busca poner en discusion hoy en dia el valor esencial de dicha poblacion
en su ejercicio como actores sociales en busqueda de espacios libres e independientes que
promuevan el respeto y defensa de los derechos, convirtiéndose en propulsores de la sociedad
civil. Apostar por fomentar la participacion activa y constante de generaciones jévenes en el
devenir social, politico y cultural del pais, constituye una apuesta estratégica por el
fortalecimiento del capital social, que se vera reflejado en la construccion de la personalidad e
identidad de los adolescentes presentes y futuros, en estrecha relacion con su entorno social y

cultural inmediato que los rodea, lo que en términos de Bourdieu seria, la construccion del ser

social.

Segun el Codigo de Nifos, Nifias y Adolescentes, los tales, son considerados como
sujetos de derechos, merecedores de proteccion por parte del Estado, dada su indefension y
vulnerabilidad. El enfoque generacional, por su parte, sefiala que el entendimiento y analisis de
las diferentes generaciones cohabitantes, estan sujetos a los parametros de la dindmica socio-
historica de la sociedad en la que se encuentran. Entonces, en este contexto postmoderno,
automatizado por la tecnologia digital y virtual, los adolescentes contemporaneos, requieren de
exigencias que desafien su rol en la sociedad, donde reemplacen progresivamente el papel pasivo
de protegidos por protectores y de indefensos por defensores de sus propios derechos. Por lo que
atraer, fomentar e involucrar a jovenes, adolescentes y nifios para que participen de iniciativas
como el proyecto que en este trabajo se presenta a modo de sistematizacion, resulta fundamental
para empezar a cambiar el paradigma y enfoque con el que se concibe actualmente a este grupo

generacional.



El trabajo social como disciplina de las ciencias sociales desde sus albores ha velado por
la busqueda del llamado bienestar para aquellas personas menos favorecidas, luchando por
otorgarles una posicion de igualdad en la sociedad, enfrentandose a diversas barreras politicas,
economicas, gubernamentales, entre otros. En el devenir historico de la profesion, se ha
normalizado el poner en el centro de la intervencion al problema o situacion problematica en
particular, desde donde se originan técnicas, estrategias, métodos y demas recursos para una
eventual propuesta de solucion, es decir, en términos metodologicos, desde un analisis inductivo
del problema o situacién problematica. Sin embargo, calibrar la mirada y dirigirla hacia los
adolescentes promotores de espacios de defensa de sus derechos, permitira incluir el trabajo que
se hace para formar a dichos jovenes como lideres, comprometidos con su realidad social
inmediata, capaces de enfrentarse a cualquier situacion problematica, a través de la reflexion y
conciencia critica. Con ello, se adiciona a lo mencionado hasta el momento, una propuesta de
analisis deductivo, puesto que los adolescentes a partir de la formacion que reciben podran tener
una mirada critica integral de todos los aspectos funcionales de la sociedad, lo que permitira no
solo alcanzar la reivindicacion de sus derechos sino un efecto multiplicador de formacion de

adolescentes lideres.

Finalmente, el valor que permite alcanzar una sistematizacién esta orientado a la
recuperacion, organizacion y reflexion critica sobre los procesos, desafios y aprendizajes
surgidos durante el acompafiamiento a un grupo en construccion de ciudadania. Esta reflexion
aporta no solo a comprender mejor la dindmica interna de la organizacion, sino también a
fortalecer estrategias de intervencion que reconozcan las particularidades del desarrollo
adolescente, el protagonismo juvenil y los enfoques de derechos. Lo cual servira de modelo y

referencia para diferentes iniciativas que persigan los mismos objetivos. Por ende, la produccion



de literatura al respecto, es importante a su vez, porque incentiva a continuar con este

tipo de trabajo.
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Capitulo I: Delimitacion de la Experiencia

1.1. Datos generales de la institucion

1.1.1. Nombre de la institucion

Nombre de la institucion: Ayni - Grupo de Cooperacion para el Desarrollo Social

Rubro: Organizacion No Gubernamental

Sede: Comas

1.1.2. Breve historia de la institucion

En la época donde hubo migracion en la zona de Lima Norte, 1990 aproximadamente, se
visibilizo el incremento de invasiones no planificadas, con problemas de salubridad, sin servicios
basicos, afectando la salud y vida de las mujeres y niflos menores de 5 afios, elevando la

mortalidad materna.

Por otro lado, en ese mismo momento, en Comas, se ubicaron cooperantes de Canada que
apoyaban en comedores, y como parte de su practica social realizaban labores comunitarias. Es
en la comunidad donde se encuentran con un grupo de médicos y enfermeros profesionales que
también compartian la misma linea de intervencion. Es asi como deciden fundar el 06 de enero

de 1991 la institucion Ayni Desarrollo de manera legal.

Las primeras reuniones fueron en los parques y en locales comunales de cada sector, en el
marco del cuidado de la salud. Més adelante, con el pasar de los afios, se plante6 a una
Cooperacion Canadiense poder construir una casa de servicios sociales, la cual facilite el espacio
para atender diferentes problematicas de la comunidad, como un refugio para mujeres victimas

de violencia, espacios de organizacion de mujeres y un cibercafé para acercar la informacion a la
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comunidad. Esta casa fue construida de manera periddica y en partes, de acuerdo con los

recursos que ingresaban a la organizacion.

Al final, se construye por completo lo que ahora es la “Casa de Servicios Sociales de

Collique”, donde opera hasta la actualidad Ayni Desarrollo en la sede de Comas.

1.1.3. Normativa institucional

Al momento de la inscripcion de la organizacion, se estipulaba elaborar estatutos que
contengan la dinamica institucional, fines, objetivos, entre otras. Este, parte de los reglamentos
como tal, ya que el estatuto le da la consistencia de como debe ser estructurada la organizacion, y

todo lo que atienden la institucion, en el marco de las leyes de organizaciones en el Pert.

Este ordenamiento tiene el nombre de “ESTATUTO DE LA ASOCIACION” AYNI —
GRUPO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL” encontrandose vigente en
la actualidad. Es aqui donde se describe, en diversos capitulos, la estructura, la forma de

organizacion, y todo lo relacionado a la institucion y su funcionalidad.

Este estatuto menciona, en su primer apartado, a los asociados y sus caracteristicas, asi como
sus derechos, obligaciones, sanciones y demas. Luego, se explica la “estructura orgénica” de la
institucion, donde se menciona que estd dividido en dos drganos: la asamblea general y el
consejo directivo, los cuales presentan sus propias caracteristicas, cargos, funciones,

responsabilidades y otras especificaciones segun el estatuto en mencion.

En el siguiente capitulo se explica el “Trabajo Operativo”, donde estan incluidas todas las
acciones relacionadas con los programas y proyectos sociales, y con los servicios que brinda la
Asociacion. Se menciona que el trabajo operativo recae sobre el Equipo Técnico, quien es el

organo responsable del trabajo operativo en las zonas de intervencion que tiene la Asociacion. El
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trabajo operativo cuenta con un coordinador de proyectos, areas de trabajo y planificacion

institucional.

También, en el estatuto, se describe al “Régimen econémico y patrimonio social”,
importante, ya que, para el cumplimiento de su mision y su objeto social, requiere de un sustento
economico que sus asociados y su estructura orgéanica tienen que garantizar. Luego se describen

los “procesos electorales”, que explica la eleccion de los miembros del Consejo Directivo, y, al

mal, se explica las “disposiciones finales isposiciones transitorias”.
final, lica las “d finales™, y “d t t ”

Mision:

Ayni Desarrollo, tiene como mision lo siguiente:

“La implementacion de intervenciones sociales que incorporen la calidad de atencion y los

enfoques de género y desarrollo sostenible, en la gestion de servicios sociales, de tal forma

que garanticen mejores condiciones de vida y salud para mujeres y hombres”.

Finalidad:

La finalidad de la institucion es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y el

bienestar social de la poblacion en situacion de pobreza y extrema pobreza.

Objeto social:

El objeto social de la institucion es contribuir a la implementacion, gestion y evaluacion
de programas sociales, para que, de esta forma, las intervenciones asistenciales o educativas

orientadas a satisfacer necesidades bésicas de los grupos sociales mas vulnerables sean mas

eficientes y de alta calidad.
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1.1.4. Enfoque de la institucion

La institucion gira su intervencion en dos tematicas grandes que son la salud sexual y
reproductiva y la lucha contra la violencia de género. En ese marco, se pueden realizar varias
lineas de intervencion como, principalmente, la participacion comunitaria desde las
organizaciones, para estas que puedan ser escuchadas y tengan una participacion ciudadana
activa en beneficio de la comunidad. La otra linea de accion es el empoderamiento de la
comunidad, la cual busca que la poblacion pueda ser consciente de sus derechos y ejercerlos

libremente, asi como también generar efectos multiplicadores en los demas ciudadanos.

Los principios marcados en el estatuto de la organizacion son los siguientes:

e FElservicio a las poblaciones en situacion de pobreza y extrema pobreza.
e Respeto a la dignidad, credos, culturas y valores de las personas.

e Transparencia y veracidad en todos sus actos.

e Respeto a las leyes.

e Elrechazo atoda forma de violencia, intolerancia, discriminacion y dependencia.

Del mismo modo, la institucion pone mucho énfasis en el trabajo comunitario, basado en el
respeto a la comunidad, en contacto directo con los grupos y la poblacién en donde interviene los
proyectos, buscando que las propuestas e iniciativas contribuyan a la salud de mujeres y hombres
en condiciones igualitarias de vida, pensando siempre en el buen vivir. Esto, se realiza bajo un
conjunto de enfoques que, si bien son los mismos en cada proyecto, se implementan de acuerdo

con el contexto poblacional de cada zona donde estan ubicadas las sedes.

Los enfoques presentes de la institucion en su intervencion son los siguientes:

¢ Enfoque de Derechos humanos
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e Enfoque de equidad de género

e Enfoque de una vida libre de violencia
e Enfoque en la participacion comunitaria
e Enfoque del medio ambiente

e Enfoque intercultural

Enfoque generacional

1.1.5. Organigrama de la institucion

Organigrama Actual de la Institucion ONG Ayni Desarrollo

Apoyo administrativo

Apoyo de vigilancia y
mantenimiento

Especialista en género

t

Educadora

Especialista en
interculturalidad

Comunicadora

Apoyo administrativo

Apoyo logistico

1.2. Poblacion

La poblacion con la que se intervino en la esta experiencia fueron adolescentes hombres y
mujeres, entre los 13 a 19 afios del distrito de Comas, ya que la organizacion Juventud Kollek, a
quien se realizo el acompanamiento, cuenta con un Estatuto donde se menciona que la edad para

pertenecer a la organizacion es desde los 13 a 22 afios.
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Todas y todos los adolescentes viven cerca a la Casa Comunitaria, espacio donde se

realizan las reuniones de la organizacion juvenil.

Algunos de estos adolescentes pertenecieron a la organizacion en el afio 2019, antes de la
pandemia. Ingresaron a través del taller de musica con la edad de 10, 11 y 12 afios. Luego, al
pasar a la modalidad virtual, por pandemia, los integrantes mas grandes (de 21 afios hacia
adelante) se retiraron, quedando solo los menores. De ellos, algunos se fueron retirando, mientras
otros se fueron insertando a través de actividades realizadas por Ayni en modalidad virtual y
durante el proceso de retorno a la presencialidad. Es asi como para el 2023 hubo integrantes que
estuvieron desde antes de la pandemia, pero ahora con 14, 15 y 16 afios, y otros de la misma
edad que se insertaron durante el proceso de pandemia y post pandemia en el rango de edad de

13 a 19 afios.

1.3. Actores involucrados

En el afio 2019, respecto la experiencia preprofesional, hubo actores involucrados a
instituciones de la comunidad como las organizaciones de base “Juventud Kollek” y “Red de
Salud de Collique”, la Mesa de Concertacion de Prevencion de la Violencia en Comas, los
Centros de Emergencia Mujer del Distrito de Comas, para realizar actividades en la comunidad.
También a instituciones educativas como “Coronel Jos¢ Galvez” y “Santa Rosa N° 3076, y los

stage profesionales del afio 2019 y el de Quebec Sin Fronteras (QSF) 2019.

En Ayni, los actores involucrados fueron, el director de la ONG, la responsable de la

Sede en Comas, y la colaboradora de la ONG.

En el afio 2023, ya en la experiencia profesional, nuevamente los actores sociales

institucionales fueron las organizaciones de base “Juventud Kollek” y “Red de Salud de
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Collique”, la Mesa de Concertacion de Prevencion de la Violencia en Comas, y los Centros de
Emergencia Mujer del Distrito de Comas, para realizar actividades en la comunidad. Respecto a
las instituciones educativas, fueron “Esther Festini de Ramos Ocampo”, “Fe y Alegria 117y
“Republica de Cuba” donde se realizaron talleres educativos. Del mismo modo, con los Centros
de Emergencia Mujer del Distrito de Comas, para realizar actividades en la comunidad. Ademas
de ello, con otras ONG ’s que intervienen en la zona norte de Lima y comparten la misma linea
de accion como Calandria y Demus, para capacitaciones de fortalecimiento en los integrantes de

las organizaciones de base.

En Ayni, nuevamente los actores involucrados fueron, el director de la ONG, la

responsable de la Sede en Comas, y la otra colaboradora de la ONG

1.4. Marco contextual

1.4.1. Nacional

e Contexto 2019

Respecto al contexto nacional, este afio estuvo predominado por la crisis politica en Perd,
ya que el Poder Ejecutivo y el Congreso se encontraron enfrentados, generando faltas de
acuerdos, la cual imposibilitaba una cohabitacion. El presidente de momento, Martin Vizcarra,
disolvi6 el congreso ante la segunda negativa de la cuestion de confianza que el primer ministro,

Salvador del Solar, solicitd y fue negada en el marco de las elecciones de los nuevos magistrados

del Tribunal Constitucional, convocando a elecciones parlamentarias para el 2020.

Respecto a la violencia de género, el Plan Nacional contra la Violencia de género
(PNCVG) 2016-2021 fue incorporado a la Politica Nacional de Igualdad de Género, establecido

por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN)
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Y, segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2019) en su la Encuesta

Nacional sobre Relaciones Sociales indica que:

El1 67,6% de mujeres de 18 y mas afios de edad fueron victimas de violencia psicologica
y/o fisica y/o sexual” y “El 58,8% de mujeres actualmente unidas de 18 y mas afios de
edad que fueron victimas de violencia psicoldgica, fisica o sexual, por parte de su esposo

o compaifiero. (pp.20-21)

Ademas, las tentativas de feminicidio durante ese afio, reportadas por el Programa
Nacional Contra Violencia Familia y Sexual fueron altas, llegando a ser 149 victimas, 19 casos

mas que en 2018, considerandose la cifra mas alta en los ultimos 10 afios. (Revollar, 2019)

Por otro lado, el movimiento ‘“Ni Una Menos”, también se mantuvo activo este aio,
teniendo como accidon mas emblematica a la marcha convocada el sdbado 17 de agosto del 2019,
tomando mas énfasis en respuesta al incremento de feminicidios y violencia de género de ese
afio. (Palomino, 2019). Este movimiento tiene como objetivos combatir la violencia contra la
mujer en todas sus formas, también “acoger casos que se encuentran lejos de acceder a la
Jjusticia, para la visibilizacion de la denuncia” a través de redes sociales, generar rebote en la
sociedad civil y con ello forzar a las autoridades a poder actuar. A futuro, busca trabajar la
prevencion de violencia de género, asi como también el reconocimiento de la mujer como sujeto
autonomo capaz tomar decisiones sobre su propio cuerpo, la reduccion de brechas salariales y

que ellas tengan una representacion politica en el pais. (Barrientos, 2018)

Del mismo modo, segun la Ley N° 31030 (2020) establece el PROYECTO DE LEY

QUE ESTABLECE LA PARIDAD Y ALTERNANCIA DE LAS MUJERES EN EL AMBITO
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POLITICO Y EN CARGOS DE DIRECCION EN LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO,

que tiene como objeto lo siguiente:

El objeto de la ley es establecer la paridad y alternancia de las mujeres en el &mbito
politico y en cargos de direccion en los sectores publico y privado, estableciendo
mecanismos de equidad para su participacion en procesos de eleccion popular y en la
eleccion y designacion en los distintos estamentos representativos y cargos de direccion

los sectores publico y privado. (p.1)

Esto significa que las listas de candidatos a cargos de eleccion deben encontrarse

integradas por un 50% de hombres y un 50% de mujeres, ubicados de manera alternada.

Este afo, también continu6 activo el movimiento “Con mis hijos no te metas” a través de
marchas, activacion por redes sociales y tratando de incidir politicamente. Este movimiento se
oponia a la “ideologia de género” que, segiin consideraban, se implantaria a los nifios, nifias y
adolescentes a través del Curriculo Nacional de Educacion Basica del Ministerio de Educacion.

(Meneses, 2019)

e Contexto 2023

A inicios del afio 2023, sucedieron huelgas a nivel nacional por la destitucion de la actual
presidenta de gobierno, dejando alrededor de 49 muertos. Las y los protestantes vinieron a Lima
desde el sur del Pert, aun cuando las protestas iniciaron en esa zona, con el fin de ser escuchados
en la capital. Sin embargo, el gobierno quiso contraponer ello, por lo que desplazo a policias y

militares, para contrarrestar las huelgas durante su tiempo de desarrollo. (Olmo, 2023)

En este afio, también el Comité de Derechos del Nifio de las Naciones Unidas (CDN),

determino que el Estado peruano habria violado los derechos a la salud y vida de “Camila”,
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quien era una nina indigena y rural de 13 afios, victima de violacion, ya que no se le brind6
informacioén ni acceso al aborto legal y seguro. (Naciones Unidas Pert, 2023). Esto fue
considerado como un hito importante en el avance de la despenalizacion absoluta del aborto a
nivel nacional, ya que, segtin el dictamen, en el caso de nifias embarazadas, se debe considerar la
“afectacion especial y diferenciada” que el estado de gestacion puede impactar no solo en la

salud fisica, sino también en la salud mental de la gestante. (Bregaglio, 2023)

Esto se debid que ella tuvo un embarazo espontaneo en el 2017, que se origind debido al
contexto que atravesaba, y, biologicamente, por la edad que tenia. Por ello, el Ministerio Publico
decidio abrir una investigacion por el delito de autoaborto, considerandola infractora con base a
que en algin momento manifestd que no queria tener al bebé, y revictimizandola durante el

proceso. (Defensoria del Pueblo, 2023)

En este afio también hubo un aumento de notas de mujeres desaparecidas, asi como
también casos de feminicidios, llegando a 150 reportados al cierre de afio. De esta cantidad, hubo
un 21% de casos que tuvieron hechos previos de desaparicion. Ademas, durante este ailo también

ocurrieron 101 casos de tentativa de feminicidio y 49 muertes violentas de mujeres en todo el

Pert. (Defensoria del Pueblo, 2024)

Respecto a la violencia contra la mujer, en este afio, segtn el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (2024) en su Encuesta Demografica y de Salud Familiar (ENDES-
2023), sefialan que el 53,8% de las mujeres mencionaron haber sido victimas de violencia fisica,
psicologica o sexual alguna vez por su pareja o esposo. De estos tipos de violencia, la violencia
psicologica fue mencionada con mayor recurrencia, representando un 49,3%; seguido de la

violencia fisica con un 27,2% y luego la violencia sexual con un 6,5%.
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1.4.2. Local

e Contexto en el 2019

El distrito de Comas se encuentra ubicado en el Lima Norte, limitando por el norte con
los distritos de Carabayllo y Puente Piedra, por el sur con el distrito de Independencia, por el
Este; con el distrito de San Juan de Lurigancho, y por el oeste con el distrito de Los Olivos. El
distrito se encuentra distribuido en 14 zonales, para su mejor control y monitoreo respecto a las

incidencias existentes. De esas 14 zonales, la zonal 5 y 12 conforman la localidad de Collique.

(Comité Distrital de Seguridad Ciudadana Comas [CODISEC], 2020)

En este afo se crea la Instancia Distrital de Concertacion para Erradicar la Violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar del distrito de Comas, buscando

implementar estrategias que aborden la violencia de género de forma integral.

Por otro lado, el Plan de Accion Distrital de Seguridad Ciudadana Comas indica que:

Hasta el afio 2018, hubo 6 feminicidios en Comas. También se registrd de enero a
diciembre del afio 2019, denuncias de violencia familiar que, divididas por sexo, fueron
realizadas por 4,298 mujeres y 710 hombres. Asi mismo, hubo incidencia de delitos de
violencia contra grupos en situacion de vulnerabilidad, en violencia contra la mujer,

nifos, nifias adolescentes, adultos mayores (violencia familiar, violencia sexual). Del total
de atendidos por el CEM de Afio Nuevo, uno de los dos CEM de Collique en ese aio;
166 Nifos, nifias y adolescentes, que representan el 27.2 %, sufrieron de violencia
psicologica (64), y violencia fisica (39) y violencia sexual (63); 391 personas Adultas
representan el 64.0%, sufrieron de violencia psicoldgica (284), violencia fisica (87) y

violencia sexual (20); y, 54 personas Adultos Mayores que representan el 8.8%, sufrieron
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mas violencia psicoldgica (46) que de violencia fisica (7). Ademas, incrementaron los
casos de violencia psicologica y violencia fisica en los tres Grupos de Edad (nifios, nifas
y adolescentes; adultos, y adultos mayores) resaltando la violencia sexual (63) en los
nifios, nifas y adolescentes. (Comité Distrital de Seguridad Ciudadana Comas

[CODISEC], 2020, pp. 86-88)

e Contexto en el 2023

En Comas, en el ano 2023, desde CODISEC se actualiz6 el Mapa del Delito de Comas, se
implementd 13 rutas de patrullaje, se identificd 80 puntos priorizados y se repotencio 4 Planes de
Seguridad como el Plan Cerco, Plan Destello, Plan Colegios Seguros, Plan Paraderos y Plan
Seguro. También, segiin menciona el alcalde Municipal del Distrito de Comas, hasta septiembre
del 2023, a comparacion del afio 2022, donde se efectuaron 6,026 denuncias por delito; hubo una

reduccion hasta de 3,038 casos. Todo esto, en respuesta a las tasas de violencia que hubo durante

ese periodo. (Villegas, 2023)

También, a través de la Ordenanza Municipal N°671/MDC (2023) se aprueba el
Protocolo distrital para articular acciones de prevencion, sancion y erradicacion de la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar. Este Protocolo fue presentado por la Mesa
de Concertacion de Género y otras organizaciones de la Instancia Distrital de Concertacion de
Comas. Con eso, se busca agilizar la atencion de los casos de violencia, asi como un marco de
actuacion integral para la prevencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres y

los integrantes del grupo familiar, fomentando la articulacion entre instituciones.
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Ademas, la Ordenanza Municipal N° 690/MDC (2023) sefiala que en este afio se
registraron 1149 casos atendidos por los 2 Centros de Emergencia Mujer que tiene el distrito, 74

casos mas que el afio anterior.

1.4.3. Institucional

e Contexto 2019

En este afio no hubo un proyecto como tal, lo que se hizo fue implementar propuestas
institucionales y facilitar recursos a las organizaciones de mujeres y jovenes. El énfasis fue
promover acciones en fechas que luchan por los derechos de las mujeres como el 8 de marzo,
“Dia Internacional de la Mujer”, el 28 de mayo, por el “Dia Internacional de Accion por la Salud
de la Mujer”, el 28 de septiembre, “Dia de Accion por la Despenalizacion del Aborto”, el 25 de
noviembre, “Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer”, y el 1 de
diciembre, que es el “Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA”. En el marco de esas fechas, se
realizaron varias estrategias para poder desarrollar la mision institucional, como Ferias,

asacalles, “paraditas”, talleres, asistencia a marchas, entre otras.
9 9 b b

En este afio, también, se recibieron 2 pasantias profesionales (Stages profesionales), quienes
realizaron diversos mandatos. Con ellos, se pudo desarrollar la Escuela de Liderazgo Politico
dirigido a mujeres lideresas de la Comas, actualizar el diagnostico base sobre la brecha de
género, tener documentos amigables para tener material a fin de sensibilizar a la comunidad, en
cualquiera de las acciones publicas planificadas, sobre la importancia de la equidad de género;
desarrollar talleres a efectivos policiales desde el enfoque de masculinidades, un modulo de
Educacion Sexual, entre otros. También estuvo la pasantia universal ( Stage Quebec Sin

Fronteras) donde se realizaron diversas acciones como, la conformacion de un canal de internet
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para la contribucion al ejercicio responsable y seguro de la sexualidad y una vida libre de
violencia, campanas de sensibilizacion en buses para la prevencion del acoso sexual callejero y

activaciones en los semaforos para la prevencion del embarazo adolescente.

En este afio también se mantuvo la gestion de implementar la Casa Refugio en el primer piso
junto con la Municipalidad Distrital de Comas, sin embargo, por deficiencias administrativas de

la Municipalidad, no se pudo lograr.

Respecto a Juventud Kollek, en este momento, pasaban por un proceso de transicion, ya los
integrantes mas grandes de la organizacion estuvieron retirdndose por temas personales (estudios
superiores, trabajo, etc.) que limitaban su tiempo libre, quedando solo 4 personas mayores de 21

afos, quienes luego, 3 de estos formarian la Junta Directiva de ese momento, y los demas

integrantes tendrian 10, 11 y 12 afios aproximadamente.

e Contexto 2023

Para este momento, se retoma la presencialidad al 100% y se abren las puertas de la Casa
Comunitaria a las organizaciones de base, para que retomen su desarrollo organico, tanto a

Juventud Kollek, como a la Red de Salud de Collique.

En este afio también se vio que el Gobierno local no tenia interés en poder realizar el
convenio para la Casa Refugio dentro de la Casa Comunitaria, ya que no apostaban por algo
pequefio, sino que, querian hacer algo que tenga durabilidad en el tiempo y que cumpla con la
reglamentacion correspondiente, por lo que no se avanzé mas con ello. Es asi como la Casa
Comunitaria tuvo una reestructuracion de su espacio y las oficinas pasaron del tercer al primer
piso, donde se tenia contemplado el espacio para la Casa Refugio, cediendo asi el tercer piso a la

Mesa de Concertacion de Género de Comas.
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Para este afio, se compartia el Proyecto “Acciones para la salud y los derechos sexuales y
reproductivos en La Convencion y Comas” con la sede de Quillabamba, en Cusco. Por eso, solo

hubo un proyecto institucional con dos lineas, una urbana y otra rural, apuntando a los mismos

resultados en los diferentes contextos.

Respecto a Juventud Kollek, venian de una reestructuracion de la organizacion por
pandemia, ya que, durante los afios 2020 y 2021, su intervencion fue virtual, y en el 2022
volvieron a la intervencion presencial, tratando de incluir a mas adolescentes de la comunidad.
Esto llevé a que nuevos adolescentes puedan asistir a las reuniones y realizar acciones de
sensibilizacion en Collique y Comas. Debido a eso, el grupo de adolescentes estaba
compactandose e integrandose entre ellos, guidndose con un acompafiante técnico en ese
momento, donde la dindmica principal era de orientacion y guia para la realizacion de
actividades. Para esta etapa (2022) solo hubo 5 adolescentes que asistian al inicio; y al finalizar
el afio, se cerrd con 25 adolescentes quienes contaban con mucha apertura para escuchar y
aprender, asi como también con muchos temas internos, propio de las emociones de las y los

adolescentes.

1.5. Descripcion de la experiencia

1.5.1. Linea de Tiempo
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1.5.2. Principales acciones realizadas

El periodo de tiempo para la realizacion de la experiencia fue de abril a diciembre del
2019 como practicante preprofesional, y nuevamente de marzo a septiembre del 2023 ya desde la

parte profesional.

La intervencion de la ONG en Comas responde a diversas situaciones problematicas
principalmente a la violencia de género, con énfasis en violencia sexual, y el precario ejercicio
de los derechos sexuales y reproductivos de las nifias, adolescentes y mujeres del distrito de
Comas. Es por eso, que busca visibilizar la desigualdad de género existente en la comunidad, asi
como su normalizacion, al igual que la violencia sexual y de género. Todo ello, a través de

informar, para poder prevenir, detectar y denunciar estos hechos.

Los fendomenos sociales que se identificaron en la intervencion fueron la violencia de
género, que se vive en el dia a dia a través de micromachismos normalizados, y actitudes
normalizadas en los diversos temas que integran la propia violencia de género, abordados por la
organizacion, con los temas de acoso sexual callejero, la violencia hacia las mujeres desde el
enfoque de género, la violencia en las relaciones romanticas de pareja, el consentimiento sexual,
entre otras. Otro de los fendémenos sociales encontrados fue el gran desconocimiento sobre
educacion sexual y reproductiva, por parte de los adolescentes, al no conocer sus derechos

sexuales y reproductivos, y la estigmatizacion por parte la comunidad hacia estos temas.

En el afio 2019, en la experiencia preprofesional, se realizaron diversas acciones mencionadas a

continuacion:

e Acompafiamiento técnico a la organizacion Juventud Kollek:
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Desde Ayni Desarrollo, se destina el acompafiamiento técnico a la organizacion Juventud

Kollek, con el fin de potenciar el trabajo en la comunidad desde las organizaciones de base, una

de ellas es Juventud Kollek.

Juventud Kollek es una Asociacion civil sin fines de lucro que se constituye al amparo de la
constitucion, del Cédigo Civil y demas normas legales vigentes, por voluntad expresa de sus
integrantes desde el 2013, interviniendo en el distrito de Comas, con énfasis en el sector
Collique. Sin embargo, esta organizacion tiene 26 afios desde su creacion. Ademads, cuenta con
una oficina dentro de las instalaciones de la ONG Ayni Desarrollo, en la Casa Comunitaria de
Servicios Sociales de Collique. Juventud Kollek promueve actividades educativas bajo el
enfoque de género y derechos humanos, convoca constantemente a adolescentes y jovenes a ser
parte de los talleres de capacitacion promoviendo y reforzando los valores y principios de la
organizacion como liderazgo, autonomia, igualdad, respeto, responsabilidad ambiental,
democracia y autogestion. En el marco del acompaiamiento, se realizaron diversas actividades

descritas a continuacion:

- Planificacion de actividades mensuales:

Se planifico las actividades de mensuales con la Junta Directiva

- Talleres de musica:

Se organizaron y realizaron talleres de musica latinoamericana 2 veces a la semana, con el
asesoramiento de un profesor de musica. Estos talleres también funcionaron como captacion de

las y los adolescentes para que puedan integrarse a los talleres de la organizacién como tal.

- Talleres educativos sobre adolescencia:
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Se realizaron talleres educativos a los integrantes sobre la etapa de la adolescencia y los
cambios que conlleva, poder identificar las razones por las que suceden, y coémo poder
sobrellevarlas. Los temas fueron la adolescencia, autoestima, empatia, salud mental, habilidades
sociales e inseguridades; temas que fueron propuestos de acuerdo con el diagndstico previo

realizado durante el primer semestre en el que se realizaron las practicas preprofesionales.

- Taller sobre democracia:

En el contexto de las nuevas elecciones de la junta directiva de Juventud Kollek en el afio
2019, Ayni Desarrollo promovié un taller, con ayuda de las pasantes profesionales, sobre

democracia, para posteriormente realizar el acompafiamiento del proceso y la metodologia.

Este taller tenia como objetivo capacitar a los participantes de Juventud Kollek sobre el
proceso que tienen las elecciones y como se pueden aplicar dentro de la organizacion para la
elegir a la nueva Junta Directiva, y asi, se dé un proceso democratico y beneficioso para toda la

organizacion juvenil.

- Talleres sobre derechos sexuales y reproductivos, y equidad de género.

Se capacitaron a los integrantes de Juventud Kollek en los distintos temas sobre derechos
sexuales y reproductivos, asi como también en equidad de género, para que, posteriormente,
ellos puedan replicarlo con sus pares o con las personas que habitan en su entorno familiar,

escolar, etc.

Los talleres que se realizaron fueron los siguientes: Taller sobre relaciones sanas vs toxicas,

taller sobre consentimiento y asertividad, y el taller sobre la igualdad de género.

- Elecciones de Junta Directiva:
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Se planificéd y acompaid el proceso de elecciones de la nueva Junta Directiva.

e Acompanamiento al Stage Quebec Sin Fronteras (QSF) 2019

Este stage tuvo como mandato realizar actividades 3 acciones concretas:

Realizar un canal de audiovisual en redes sociales, que consistia en la informacion de un canal
en internet donde se pueda colgar cada semana videos de sensibilizacion dirigida a los
adolescentes y jovenes, y de esta manera, contribuir al ejercicio responsable y seguro de la
sexualidad y de una vida libre de violencia.

Campafia de sensibilizacion en buses respecto al acoso sexual callejero, que consistia en subir
a los buses y sensibilizar a los pasajeros a través de informacion brindada sobre el acoso,
contribuyendo a la educacion sobre el tema y la disminucion de la problematica vista en
nuestra sociedad.

- Activaciones en semaforos sobre embarazo adolescente, la cual consistia en asistir a sitios
donde hay seméaforos, y la hora que la luz se ponia en rojo para los autos, en el cruce peatonal,
mostrar una gigantografia sobre el tema. También, entregar tripticos u otros materiales a las

personas que se encontraban en los autos y que pasaban por alli.

Estos mandatos debieron ser desarrollados en conjunto con la organizacién Juventud
Kollek, por lo que se realiz6 el acompanamiento durante su proceso de adaptacion y al
momento de realizar sus actividades. Las actividades en las que se particip6 fueron las

siguientes:

o Reconocimiento de los ambientes de la Casa Comunitario de Servicios de Collique y

de la comunidad.
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Presentacion de la Organizacion Juventud Kollek: Historia, objetivos, vision y mision
los integrantes y la Junta directiva

Presentacion de los mandatos y explicacion de cada uno de ellos

Orientacion en el proceso de desarrollo de actividades

Talleres de capacitacion de acuerdo con sus mandatos: Taller sobre el embarazo
adolescente, y sobre el Acoso Sexual Callejero

Conversatorios de acuerdo con sus mandatos: Conversatorio sobre métodos
anticonceptivos, embarazo adolescente y acoso sexual callejero.

Preparacion de materiales didacticos, carteles, banderolas, entre otros.
Activacion en los buses para la prevencion del acoso sexual callejero
Activacion en los semaforos por la prevencion del embarazo adolescente

Evaluaciones de las activaciones

e Talleres dirigidos a adolescentes de instituciones educativas.

Se realiz6 el acompanamiento a las pasantes profesionales para el desarrollo de talleres en las

instituciones educativas de Collique “José Galvez” y “Santa Rosa 3076, dirigidos a los

adolescentes, con los temas de igualdad de género, consentimiento y autoafirmacion, y

relaciones sanas vs relaciones toxicas.

e Acciones en el marco de fechas emblematicas referentes a la prevencion de violencia de

género y derechos sexuales y reproductivos.

- Marcha “Ni Una Menos”

Se asistio, junto a Juventud Kollek, a la marcha “#NiUnaMenos” del 2019, que organizaron

las colectivas de Lima, como respuesta al alto indice de feminicidios que se registraron durante

ese afio y los anteriores.
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La organizacion también llevo sus instrumentos de batucada para acompaiiar la marcha y

poder alzar su voz a través de las estrofas y carteles preparados para el evento.

- 25 denoviembre: Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

Ferias Informativas:

Se realizaron Ferias informativas con aliados en la comunidad como el Centro de emergencia
Mujer, Comisarias, organizaciones de base, entre otros, en el marco del Dia Internacional de la
No Violencia contra las Mujeres. Con la organizacion Juventud Kollek, se busco que, en estas
ferias, las y los adolescentes expliquen y sensibilicen el tema de acoso sexual a sus pares,
aportando asi a que se reduzca el alto indice de acoso que hay en la comunidad. Las dos ferias

que se realizaron fueron la feria en la Plaza Civica de Collique y la feria en la institucién

educativa Santa Rosa.

La metodologia utilizada en las ferias fue ludica- informativa, explicando a través de un juego

de la ruleta y con preguntas relacionadas al tema.

Marcha en el Centro de Lima

Se asistio a la marcha en el Centro de Lima, llevando pancartas referentes al tema. El nombre
de la marcha de ese ano fue “Juntas contra todas las violencias”. Esta movilizacién tuvo como

objetivo exigir justicia para las nifias, adolescentes y mujeres que viven violencia.

- 1 de diciembre: Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA

Se realiz6 una feria informativa por el dia internacional de la lucha contra el SIDA. Del
mismo modo, se prepard un stand sobre el uso correcto del preservativo, explicando qué es un

preservativo, sus beneficios, donde obtenerlos, el modo de uso, etc.
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En el afio 2023, se realizaron diversas acciones en el marco del proyecto “Acciones para la
salud y los derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas” mencionadas a

continuacion:

e Mejorar las competencias de los lideres y las lideresas de organizaciones sociales:

Se busco sensibilizar a la poblacion de la comunidad sobre los derechos sexuales y
reproductivos, y el derecho a una vida libre de violencia, bajo los enfoques de género, derechos
humanos y de interculturalidad. Todo esto se realiz6 a través de talleres de capacitacion sobre
temas relacionados con la Educacion sexual integral, con el objetivo de otorgar herramientas
para que los y las integrantes de las organizaciones de base (Juventud Kollek) fortalezcan sus
conocimientos en torno a la violencia de género y el reconocimiento de sus derechos sexuales y
reproductivos. Eso, para poder circular la informacion hacia sus pares en sus intervenciones
como organizacion; y en su activismo personal, para reducir el nimero de adolescentes afectados

por las problematicas planteadas en los talleres.

Los talleres mencionados tuvieron diferentes tematicas como:” Violencia en el
enamoramiento” en el marco del Dia del amor y la amistad (14 de febrero), “prevencion del
embarazo adolescente” y “acoso sexual callejero” en el marco de la semana de prevencion del

acoso sexual callejero.

Del mismo modo, se busco fortalecer a la organizacion Juventud Kollek a través de talleres
artisticos gratuitos como talleres de musica latinoamericana, dirigidas a la comunidad en general.
Este taller funcioné también como nexo para que las y los adolescentes puedan conocer sobre la
organizacion, y ser parte de ella. También, el taller de batucada, dirigido a los integrantes de la

organizacion para que puedan aprender a tocar los instrumentos. De esa manera, tener una
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herramienta en las actividades realizadas como ferias, “paraditas”, marchas, entre otras, pues
ademas de tocar los instrumentos, se acompanaba con frases o canticos relacionados a la realidad

que viven las nifias, adolescentes y mujeres respecto a la violencia de género.

Otro taller que se brindo6 fue el de teatro, en la que las y los adolescentes presentaron un acto
final para el “Dia Internacional de la Mujer” en una feria realizada en el marco de la
conmemoracion de ese dia, con la tematica de la visibilizacion de la violencia de género. Aqui,
las y los adolescentes aprendieron a escribir sus propios guiones, en compaiia de una profesora,
y a reflexionar sobre el tema. Esta obra, también fue una herramienta que se uso para la

sensibilizacion sobre la violencia de género existente en la comunidad.

Por ultimo, se dio una asistencia técnica para poder acompaiar y/o orientar a los adolescentes y
fortalecer a la organizacion a través de la organizacion, gestion y acompanamiento de los talleres
antes mencionados, reuniones mensuales con las juntas directivas para construir instrumentos de
organizacion como el Plan Operativo, Estatutos, y evaluacion del funcionamiento de la
organizacion. Este acompafiamiento también se dio en el proceso de eleccion de la junta
directiva, desde la capacitacion, organizacion del proceso, hasta la votacion juramentacion de la
nueva junta directiva. Asi mismo, se brindo la orientacion para el liderazgo y la autonomia

organizacional de la Junta Directiva que obtuvo el cargo.

e Mejorar las competencias de las y los estudiantes de los distritos de Comas sobre los

derechos sexuales y reproductivos y el derecho a una vida libre de violencia:

Para ello, se desarrollaron talleres sobre prevencion de la violencia y derechos sexuales y
reproductivos con estudiantes del distrito de Comas, interviniendo en instituciones educativas

publicas como “I.E. Esther Festini de Ramos Ocampo”, “I.E. Fe y Alegria 117, y “I.E. Republica
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de Cuba” en todo el nivel secundaria. En estas instituciones se desarrollaron los temas de acoso
virtual y acoso sexual callejero, para prevencion de violencia, y también la prevencion del

embarazo adolescente. Para medir la mejora de competencias, se realizaron evaluaciones de

ingreso y de salida aplicadas a las y los estudiantes que recibieron estos talleres.

e Acciones de sensibilizacion en fechas emblematicas:

Por el “Dia Internacional de la Mujer”, se realizaron diversas acciones con tematicas en
prevencion de violencia de género y derechos de las mujeres. Para ello, en coordinacion con la
Mesa de Concertacion de Prevencion de Violencia en Comas, se realizaron actividades como
ferias informativas con diversos stands sobre los derechos de las mujeres, las brechas de género,
y la prevencion de la violencia de género. También, “paraditas informativas” en diferentes
puntos céntricos de Comas, informando a los transeuntes sobre temas referentes a la prevencion
de la violencia contra la mujer. Y, por altimo, la participacion en la marcha en Lima, planificada
desde las colectivas feministas de Lima. Todas estas actividades fueron realizadas con las

organizaciones de base a quienes se brindé acompafiamiento técnico, como Juventud Kollek.

e (Campafia comunicacional

Del mismo modo, se realiz6 la campafia comunicacional por la Semana de la Prevencion del
Acoso Sexual Callejero, que se produjo en conjunto con una editorial, difundiéndose mediante
redes sociales como Facebook, y en espacios publicos a través de Flyer de difusion, Spot,
Banderolas cruza calles, perifoneo en mercados y volanteo de material informativo, con la
participacion de las organizaciones de base a quienes la ONG brind6 el acompafiamiento técnico,

siendo una de ellas Juventud Kollek.
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Al terminar el afio del proyecto (julio del 2023), se desarrollaron los informes finales a fin de
presentar los resultados obtenidos durante ese periodo. Luego de ello, se propuso nuevas
acciones a tratar, ya que, de acuerdo a lo observado en el acompafiamiento, las y los integrantes
de Juventud Kollek buscaban nuevos temas a conocer y una mejor forma de planificacion,
debido a que los temas de los talleres que se desarrollaban eran repetitivos y, a criterio personal,
ya se encontraban en la capacidad de potenciar sus saberes con temas mas profundos y actuales.
Por ello, las propuestas realizadas con las y los adolescentes para de la organizacion, como las

siguientes:
e Talleres de capacitacion con integrantes de OSB de mujeres y adolescentes

Se propuso dos talleres de cuatro sesiones con 2 horas de duracion cada una, con los siguientes

temas
*Derechos sexuales y reproductivos

v" Conocimiento de los derechos sexuales y reproductivos (15 septiembre del 2023). Lasy
los adolescentes conocen sobre sus derechos sexuales y reproductivos, cuéles son y coémo
identificarlos.

v" Derecho a Decidir (22 septiembre del 2023). Se hablara sobre el consentimiento
informado, el aborto terapéutico, y la importancia del derecho a decidir sobre sus

Cuerpos.
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*Violencia de género

v Tipo de violencia y sus formas. (1 marzo del 2024) Se explica a las y los adolescentes la
Ley 30364, para que conozcan los tipos de violencia y las formas en las que se presentan.

v Ruta de atencion en casos de violencia que sufren las y los adolescentes (15 marzo del
2024). Con los conocimientos de la primera sesion, las y los integrantes de Juventud

Kollek obtienen conocimientos sobre la ruta de atencidon adolescente en casos de

violencia, para que de esta manera puedan compartir informacion con sus pares.

El objetivo que se planted fue otorgar herramientas para que los y las integrantes de Juventud
Kollek fortalezcan sus conocimientos en torno a la violencia de género y el reconocimiento de
sus derechos sexuales y reproductivos, con la finalidad de que circulen la informacion hacia sus
pares en sus intervenciones como organizacion y en su activismo personal, para reducir el

numero de adolescentes afectados por las problematicas planteadas en los talleres.

e Fortalecimiento de Juventud Kollek

v" Talleres de danza

Las y los adolescentes reciben 8 sesiones de clases de danza con una duracion de 2 horas por

clase.

v" Talleres de batucada

Las y los adolescentes integrantes de Juventud Kollek reciben 16 sesiones de batucada, con una

duracion de 2 horas por clase.

Los talleres de fortalecimiento a la organizacion les permite ocupar su tiempo libre en una

actividad artistica, adquieren nuevos conocimientos, fortalecen el sentido de responsabilidad al
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cumplir con los horarios de clase y el cuidado de los instrumentos utilizados. Ademas, posibilitan
a las y los integrantes de Juventud Kollek compartir un espacio de aprendizaje y expresion
artistica en contraste a la presencia de espacios de delincuencia y pandillaje juvenil en el distrito

de Comas.

e Asistencia técnica a Juventud Kollek:

v' Dirigido a la Junta Directiva

Reuniones mensuales de asesoria técnica para construir instrumentos de gestion
organizacion (Plan operativo, estatutos, entre otros.) y generar liderazgo y autonomia

organizacional

v" Dirigido a los participantes de la organizacion: Conversatorios en asambleas

Se planted conversatorios sobre temas actuales para la sensibilizacion de las diversas

probleméticas y el analisis de las y los integrantes de la organizacion. Para poder informar a sus

pares de manera mas informada y sensibilizada. Estos conversatorios tenian tematicas actuales

o Masculinidades

¥ El papel del hombre y el rol de la masculinidad (5 de abril del 2024). Las y los
adolescentes de la organizacion conocen el rol de la masculinidad y el papel que tiene
el hombre en la actualidad.

¥ Micromachismos (19 abril). Las y los adolescentes de la organizacién conocen los
micromachismos existentes en la sociedad y como afecta. De esta manera, pueden
identificarlos y contribuir a disminuirlos.

¥ La masculinidad hegemonica vs la masculinidad igualitaria (26 abril) Las y los

adolescentes de la organizacion conocen la masculinidad hegemonica como forma de
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ejercicio de poder de forma desigual y violenta, y comprenden a la masculinidad
igualitaria como un espacio sin estereotipos machistas y en busca de una sociedad
igualitaria y justa.

¥ Nuevas masculinidades (3 mayo). Las y los adolescentes de la organizacion
reconocen a las nuevas masculinidades como forma de rechazar las desigualdades y
analizar los privilegios que implica vivir en la sociedad actual, buscando romper con
las desigualdades que implica ello.

o Feminismo

¥ Historias del feminismo e hitos importantes de las mujeres (26 enero). Las
adolescentes de la organizacion conocen la historia del feminismo y cuéles han sido
los aportes e hitos importantes de las mujeres a lo largo de la historia.

¥ Brechas de género (02 febrero). Las adolescentes conocen las brechas de género
existentes en la actualidad, y la importancia de la igualdad de género; asi como
también el enfoque de género como mirada transversal.

¥ Razay género (09 febrero). Las adolescentes conocen sobre la discriminacion que
sufren las mujeres, no solo por ser mujeres por sus origenes, y reconocen la
pluriculturalidad en las mujeres

¥ Cuerpo y sexualidad (16 febrero). Las adolescentes conocen sobre la sexualidad
femenina, y al cuerpo como parte esencial de su ser y pertenencia.

¥ Cosificacion, cultura de violacion y feminicidio (23 febrero). Las adolescentes
conocen sobre la cosificacion de las mujeres en la actualidad, la realidad sobre las
violaciones y el feminicidio, para poder ayudar a la contribucién de la prevencion

v" Comunidad LGBTQ+
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¥ Sexo, género y diversidad sexual (31 mayo). Las y los adolescentes de la
organizacion conocen sobre la diversidad de la sexualidad.

¥ Derechos de la comunidad LGBTQ+ (7 junio). Las y los adolescentes de la
organizacion logran reconocer los derechos de la comunidad LGBTQ+, desde la
mirada de los derechos humanos de forma empatica y respetuosa.

¥ Formas de discriminacion (14 junio). Las y los adolescentes de la organizacion
conocen cuales son las formas de discriminacion que vive la comunidad LGBTQ+,
como violencia en contra del grupo , discriminaciéon médica, discriminacion en las
instituciones educativas, y/o por etnias o raza.

¥ Desmintiendo mitos de la comunidad LGBTQ+ (21 junio). Las y los adolescentes de

la organizacion conocen los mitos acerca de la comunidad LGBTQ+ para poder

desmentirlos y generar espacios mas seguros para la comunidad.

1.6. Objeto

El objeto para sistematizar es la experiencia de la promocion y ejercicios de derechos a
través de la participacion ciudadana de los adolescentes, para el uso adecuado de sus

derechos sexuales y reproductivos y una vida libre de violencia, de manera individual y

colectiva.

1.7. Eje de la sistematizacion

Acompafiamiento técnico para el fortalecimiento organizativo de adolescentes: la
experiencia de formacion, participacion y liderazgo en contextos comunitarios para la

prevencion de violencia de género y ejercicios de derechos sexuales y reproductivos.
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Capitulo II: Metodologia

La sistematizacion es concebida como la reconstruccion y reflexion analitica de la
experiencia, a través de la cual se puede interpretar lo sucedido y de esta manera poder
comprenderlo. Gracias a eso, se puede producir conocimientos fundamentados, difundirlos y

relacionarlos con las con otros saberes, experiencias y teorias; y asi, contribuir a la construccion

de conocimiento de saberes desde la practica (Expdsito & Gonzélez, 2017).

2.1. Proceso de sistematizacion

Para realizar la sistematizacion, se encuentran los siguientes momentos descritos por

Capo et al. (2010):

El primer momento es la conformacion del equipo de la sistematizacion, el cual se
encarga de planificar, organizar, coordinar, ejecutar y evaluar el proceso de la sistematizacion.
Es la investigadora principal quien ha atravesado los momentos a sistematizar. En este momento,

se organiza el proceso de reconstruccion de la experiencia a través de la documentacion e

informacion existente de esos momentos, para analizar los acontecimientos mas importantes.

El segundo momento es el proyecto de sistematizacion de la experiencia, donde se define

diversos aspectos que le daran direccionalidad al proceso, siendo aqui donde se determina qué se

sistematiza, por qué y para qué, también los ejes centrales, entre otros.

El tercer momento es la Reconstruccion Ordenada de la Experiencia, en donde se
recupera y documenta de manera ordenada por fases, momentos, hitos o periodos que forman
parte de la experiencia a sistematizar, en funcion de los ejes centrales que ya fueron establecidos
en el proyecto de la sistematizacion. Asi como también, los contextos en los que las y los actores

se desarrollaron, durante el tiempo de la experiencia.
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El cuarto momento es el analisis e interpretacion critica de la experiencia, donde se
aborda la experiencia desde la problematizacion. En ese momento se discute y argumenta las
reflexiones criticas con base a las preguntas problematizadoras que se generan de los ejes
centrales, y otras que pueden ir apareciendo durante el proceso. Aqui se interpreta la teoria con
base en la practica y viceversa, generando asi aprendizajes significativos y nuevos

conocimientos.

El quinto paso son las Propuestas Transformadoras donde se redirige la teoria a la
practica, y se comprueba y desarrolla mediante acciones transformadoras y construccion de

conocimientos.

El sexto paso es Aprendiendo desde la Experiencia, donde se organiza y construye la
documentacion de aprendizaje, la cual debe mencionar los saberes alcanzados o profundizados
durante el proceso de Sistematizacion, siendo de utilidad para la concientizacion del aprendizaje

obtenido mediante la Sistematizacion de Experiencias.

El séptimo paso es el proyecto de socializacion de los resultados, donde las personas que han
participado en la construccion deben apropiarse de los aprendizajes, conocimientos y propuestas

transformadoras que se generan como resultados de estos.

2.2. Enfoque metodologico

Esta sistematizacion se planted desde el enfoque cualitativo, lo que hace posible
interpretar y comprender los conocimientos y aprendizajes de los sujetos involucrados. A través
del uso de técnicas y herramientas, se busca interpretar la experiencia en su propio contexto,

valorando la subjetividad y las dinamicas vividas durante el proceso de la experiencia.
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Del mismo modo, se uso el enfoque reconstructivo, lo que permitié ordenar, narrar y
comprender el proceso de la experiencia, enfatizando las diversas etapas, actores y resultados.
Este enfoque orienta a reconstruir la experiencia realizada, identificar hitos claves y momentos
significativos, transformaciones importantes y aprendizajes generados. Esto, permite generar
conocimiento a proximas intervenciones, asi como aporta a la construccion de memoria colectiva

preservando la informacion.

Ademas, se empleo el enfoque critico reflexivo, lo que permite la comprension y
transformacion de la practica a través del analisis reflexivo profundo de la experiencia.
2.3. Técnicas utilizadas

Las técnicas cualitativas utilizadas en la presente sistematizacion son las siguientes:

2.3.1. Revision y andlisis documental

Buscar y recopilar informacion escrita sobre la experiencia en documentos, archivos,
bases de datos y/o informes institucionales generados durante la experiencia, asi como
investigaciones, estudios, informes y otros sobre el acompafiamiento técnico realizado a una

organizacion de adolescentes.

Asimismo, se interpreté y sintetizd la informacion recopilada, buscando relacion con la

experiencia a sistematizar.

2.3.2. Entrevista semiestructurada

La entrevista semiestructurada aplicada a una docente de uno de los talleres que fue
dirigido a la organizacion Juventud Kollek, a partir de unas preguntas iniciales sobre su

experiencia como docente durante el tiempo de la experiencia sistematizar.
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2.3.3. Focus Group

Focus Group realizado de manera virtual y dirigido a las y los participantes de la
organizacion Juventud Kollek que estuvieron presentes durante el tiempo de la experiencia a
sistematizar, a partir de una guia con imagenes de apoyo y cuestionamientos iniciales sobre los

momentos clave. Esto permitié apertura a un didlogo e intercambio de opiniones entre pares,

conocer los diferentes puntos de vista y recolectar una informacién mas completa.

2.4. Criterios éticos

Para el proceso, se tomo en cuenta los siguientes criterios €ticos.

2.4.1. Consentimiento informado

Las y los participantes son informados sobre el objetivo de la sistematizacion, asi como
también asegurar voluntariamente su participacion. También, se informa sobre el uso que tiene la
informacion obtenida y la posibilidad de retirarse en cualquier momento, sin alguna

consecuencia negativa.

2.4.2. Confidencialidad

Se garantiza la proteccion de la identidad de las y los participantes a través del anonimato,
usando codigos o nombres ficticios, a fin de no permitir su identificacion en la sistematizacion.
La informacion recabada es conservada de manera segura, la cual es usada inicamente para

propositos académicos y profesionales.

2.4.3. Autonomia y participacion activa

Se respeta la autonomia de las y los participantes durante toda su participacion y qué

informacion desea compartir. También se fomenta la creacion conjunta del conocimiento, donde
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prime el didlogo y la reflexién grupal donde todas y todos los participantes sean valorados por

igual.
2.4.4. Manejo correcto de datos:

Se garantiza el recojo de la informacion necesaria para los fines de la sistematizacion, asi

como la transparencia en su uso, manejo y analisis de la informacion obtenida.
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Capitulo III: Aportes tedricos

3.1. Teorias

3.1.1. Teoria Sociohistorica de Lev Vygotsky

La teoria sociocultural de Vygotsky seglin Lucci (2006) sostiene que el desarrollo humano
resulta de la interaccion constante entre factores biologicos y condiciones sociales, partiendo de

estructuras orgénicas bdsicas con las que nace cada persona.

El aprendizaje en la infancia se desarrolla principalmente a través de la interaccion social.
En este proceso, el lenguaje cumple un rol fundamental como medio para intercambiar, organizar
y comunicar informacion, lo que facilita el desarrollo de funciones cognitivas superiores. Esto

implica que el aprendizaje no se da inicamente de forma individual, sino también en contacto

con otros, donde influyen aspectos culturales y comunitarios.

Dado que existen limites en lo que una persona puede aprender por si sola, reconoce el
valor del entorno social en la formacién y transformacion personal. En especial, cuando los
nifios, nifas o adolescentes interactuan con personas con mayor experiencia, se amplian sus

posibilidades de aprendizaje y desarrollo.

Se puede determinar que, al estar en contacto constante con una persona que tenga una
carga de informacion y experiencia mas amplia que la de la persona en desarrollo, esta expuesta
a la misma, aumentando su aprendizaje, que posteriormente afectard al su desarrollo de formas
distintas, sobre todo cuando se requiera establecer un proyecto para reevaluar y modificar
conductas que generan riesgo y vulnerabilidad en adolescentes. Tener profesionales que

introduzcan nuevos estilos y estrategias de soluciones saludables adecuadas permitird abrir un
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espacio para nuevas posibilidades con diferentes elementos que contengan valoraciones distintas

a las antes aprendidas y que contengan mejores resultados.

3.1.2. Teoria del Desarrollo Psicosocial de Erik Erikson

Desde la psicologia evolutiva, una de las vertientes que mas influencias tuvo para
comprender el desarrollo y evolucion del ser humano es la teoria psicosocial planteada por Erik
Erikson. Se fundamenta en una serie de constructos, pero los fines de este trabajo nos
referiremos a dos: desarrollo de la personalidad y el impacto de la cultura, sociedad e historia
(Bertrand, 2025). Las cuales se relacionan en la constante contraposicion de desafios por los que
atraviesa la persona a lo largo de su vida, lo que propicia el potencial para el crecimiento, el cual

se encuentra supeditado a las condiciones socio ambientales del lugar donde se vive.

Este desarrollo o crecimiento, el autor lo segmenta en ocho estadios, los cuales en suma
comprenden el ciclo de vida completo (Bordignon, 2005). Nuestro interés se centra en analizar
coémo el ciclo correspondiente a la adolescencia que concentra una serie de caracteristicas innatas
permite propiciar de manera natural la formacion de valores prosociales en las personas. Erikson
sostiene que se trata de una etapa donde los adolescentes se encuentran en una crisis psicosocial,
enfrentados a la inestabilidad de su identidad, la cual se encontrara en constante relacion con sus
pares, en la busqueda de relaciones sociales significativas y de liderazgo. Requieren certezas
sobre la busqueda de idea del mundo, se hacen de una mirada inicial del ordenamiento del

mundo, basado en algo en lo que puedan creer y que reconocen como ideologia.

Ello sostiene y fundamenta la importancia de trabajar, con adolescentes, temas
relacionados con la politica, sociedad y derechos. Formar a los jovenes en valores sociales

convirtiéndolos en actores activos desempefniando un papel vigente y hacedor de un efecto
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multiplicador entre sus pares, es lo que Erikson llamaria, desarrollar relaciones

sociales significativas.

3.1.3. Teoria Ecologica del Desarrollo Humano de Urie Bronfenbrenner

Segin Torrico et al. (2002), la teoria bioecologica de Bronfenbrenner estudia la
acomodacion del ser humano en desarrollo y cémo se ve afectado debido a las relaciones que se
establecen en su entorno, y también por los contextos en donde se encuentran incluidos estos
entornos. Bronfenbrenner, menciona el “ambiente ecoldgico”, entendido como estructuras

ubicadas en serie, donde se encuentran interconectados una dentro de la otra influyendo entre si.

Estos ambientes se analizan en términos de “‘sistema” mencionados a continuacion:

Se tiene como primer sistema y mas proximo, al microsistema, determinado por los padres,
amigos y/o familia en lo fisico, social y psicologico, asi como cualquier persona que tenga un
contacto cercano al menor, influyendo posteriormente en su personalidad. Es aqui donde se dan
las primeras interacciones y experiencias, inicia la socializacion con las personas mas cercanas y

se empieza a desarrollar la confianza y cordialidad con ellas.

Luego sigue el mesosistema, que se refiere a las interacciones entre varios entornos donde
una persona participa activamente, como la familia, la escuela, el trabajo y/o la vida social. Es un

"sistema de microsistemas" que se amplia cuando la persona entra en nuevos ambientes.

Seguidamente se encuentra el exosistema, el cual refiere la conexion que existe entre las
personas, sin conectarse fisicamente. Bronfenbrenner lo describe como entornos que, si bien no
incluyen a la persona en desarrollo como participante activo, los hechos que se producen alli

afectan a lo que sucede en el entorno de la persona en mencion.
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Al final se encuentra el macrosistema, que contiene las condiciones sociales, culturales y
estructurales que configuran los contextos e instituciones donde se desenvuelven las personas,

incluyendo valores y costumbres propios de cada cultura.

Este sistema incluye las creencias e ideologias que conectan los sistemas menores, y ayudan a
explicar las diferencias entre sociedades y entre los grupos que se encuentran en una misma

sociedad.

3.2. Enfoques

3.2.1. Enfoque generacional

El enfoque generacional enfatiza la importancia de reconocer las caracteristicas,
necesidades particulares y potencial de las personas en cada etapa de su vida, asegurando que la
edad no sea un obstaculo para el ejercicio pleno de sus Derechos Humanos, ni para el acceso a

oportunidades en los &mbitos econdmicos, sociales y culturales. (Franquicia Social Poeta, s.f.)

Este enfoque implica reconocer las relaciones establecidas entre una misma generacion o
grupo etario, como entre los diversos grupos generacionales. En cada una de estas, se viven
experiencias, saberes, valores y practicas culturales comunes. Al implementar el enfoque
generacional, se fomenta el respeto mutuo y la colaboracion intergeneracional, asi como
promover espacios de didlogo libres de prejuicios asociados a la edad, entre las nifias y nifios,

adolescentes, personas adultas, y personas adultas mayores. (Rojas, 2022)
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3.2.2. Enfoque de género

El enfoque de género, segun la Ley N° 30364 (2015):

Reconoce la existencia de circunstancias asimétricas en la relacion entre hombres y
mujeres, construidas sobre la base de las diferencias de género que se constituyen en una
de las causas principales de la violencia hacia las mujeres. Este enfoque debe orientar el
disefio de las estrategias de intervencion orientadas al logro de la igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres.

El enfoque de género, permite evidenciar que las diferencias entre mujeres y hombres no
solo se deben a factores bioldgicos, sino también a las construcciones culturales atribuidas a las

personas. (Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, 2018)

3.2.3. Enfoque de derechos del niiio, niiia y adolescente

En el enfoque de derechos del nifio, nifia y adolescente, los reconoce a estos como sujetos
de derechos y actores sociales, que tienen la facultad de intervenir a través de su ejercicio de su
derecho a la participacion. Asi mismo, este enfoque se orienta a la promocion y garantia de los
derechos de las nifas, nifios y adolescentes, con el objetivo de hacer efectivos sus derechos,

haciendo una especial atencion a los grupos que enfrentan discriminacion, exclusion social y

desigualdad. (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF], 2022)

3.3. Marco conceptual

3.3.1. Adolescencia

Segtn la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, s.f.), la adolescencia es:
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El periodo de crecimiento y desarrollo humano que se produce después de la nifiez y
antes de la edad adulta, entre los 10 y los 19 afios; se trata de una de las etapas de

transicion mds importantes en la vida del ser humano, y se caracteriza por llevar un ritmo

acelerado de crecimiento y de cambios.

Para Pineda y Alifia (1999), entre las distintas etapas del ser humano, se encuentra la
adolescencia, posterior a la nifiez y anterior a la edad adulta. A lo largo de esta etapa, surgen
cambios de orden los bioldgico, social, y psicoldgico, lo que genera una compleja interaccion de
factores y desequilibrio, dando lugar a conflictos como parte del proceso para afrontarlos. Esto
forma parte del desarrollo hacia un cambio positivo y favorable, generando asi autonomia

necesaria para la etapa posterior (adultos).

3.3.2. Organizacion Juvenil

Segtn la Alcaldia de Herran - Norte de Santander (2022), una organizacion juvenil es una
agrupacion formal o informal de jovenes entre 14 y 28 afios. Su proposito es fortalecer el
desarrollo integral de la juventud, a través de la participacion de las y los jovenes en iniciativas
comunitarias. Mediante estas experiencias, ellas y ellos dirigen su interés a involucrarse
libremente en acciones colectivas donde puedan responder de forma constante a necesidades
comunes. Las diversas organizaciones juveniles, como grupos religiosos, politicos, deportivos,

artisticos, entre otros; pueden articularse en redes juveniles.

3.3.3. Promocion social

Para Flores y Contreras (2006), la promocion social es un conjunto de acciones que
tienen como fin producir cambios en los niveles de vida de los grupos populares, realizados por

su participacion, incorporando aspectos de desarrollo material, social y cultural. Esta actividad
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social busca lograr la estructuracion social en los diferentes nucleos de la poblacion, con el

objeto de producir en ellos un real desarrollo de la comunidad en todas sus dimensiones.

También, se menciona que la promocién social tiene como objetivo fomentar el
desarrollo social desde una perspectiva integral en respuesta a la desigualdad social. Para ello, se
apoya en procesos organizativos y movilizacion social, materializado en acciones de
capacitacion, gestion y educacion. Todo esto, a fin de promover la participacion comprometida
y organizada de un grupo o una comunidad. Por esa razén, la promocion social es considerada
una herramienta fundamental dentro de las estrategias de desarrollo social. (Galanea, 1996, citada

en Flores y Contreras, 2006, p. 6)

3.3.4. Acompaiiamiento técnico

El acompafiamiento técnico, segin Minvivienda (2019), conforma procesos orientados al
fortalecimiento de capacidades, individuales, colectivas o institucionales a partir de necesidades
previamente identificadas. Se desarrollan a través de acciones sistematicas que combinan
orientacion profesional, transmision de conocimientos, desarrollo de habilidades y apoyo
metodologico, con el fin de mejorar practicas, gestionar cambios y promover el ejercicio de

derechos o el logro de objetivos especificos.

Es por eso que el acompafiamiento técnico se vuelve un recurso fundamental para
promover el desarrollo, la innovacion y la mejora continua en diversos ambitos, al ofrecer el

conocimiento, la experiencia y el apoyo necesario para alcanzar objetivos trazados.

3.3.5. Activismo social - comunitario

El activismo social comunitario juvenil es la participacion organizada de jovenes en

acciones colectivas orientadas a mejorar su entorno, defender sus derechos y promover su
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autonomia, a través de diferentes propuestas como proyectos sostenibles y espacios

autogestionados.

Segun Andamios (2023), los jovenes actualmente practican un activismo transformador,
donde demandan cambios y construyen valores y relaciones sociales que aspiran construir a

futuro.

Ademas, como menciona la Universidad del Valle (2022), en el activismo social
comunitario se utiliza eficazmente los entornos digitales para ampliar su incidencia, y fomentar

una comunicacion transformadora y sostenible.

3.3.6. Liderazgo

El liderazgo es el conjunto de habilidades que brindan capacidades a una persona para
orientar, influir y motivar a un grupo con el fin de lograr objetivos comunes. La persona que lo
ejerce tiene la habilidad de inspirar y promover cambios positivos en distintos contextos, como

una familia, una empresa, una organizacion o una comunidad. (Concepto, s.f.)

3.3.7. Empoderamiento juvenil

Para Silva y Loreto (2004), el empoderamiento tiene dos dimensiones: individual y

colectivo.

En la individual, implica el proceso de aumentar los niveles de confianza, autoestima y
capacidad para atender sus necesidades. Trabajar por el empoderamiento de las y los demas en
esta dimension, refiere contribuir a recuperar la autoestima de las personas y la conviccion de
tener derecho a involucrarse en las decisiones que les afectan. En la dimension colectiva, se basa
en que las personas que se encuentran en riesgo de vulnerabilidad pueden participar y defender

sus derechos con mas fuerza cuando se unen por un mismo objetivo.
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El empoderamiento juvenil segiin Llena — Beriie et. al (2017):

...... un proceso o un resultado consecuencia de una interaccion, mas o menos negociada,
entre las capacidades de accion de una persona joven y las opciones que le provee el
medio fisico y sociocultural en el que desenvuelve su vida. El término se refiere, de
manera general, al crecimiento eficiente de la persona joven por medio de la superacion

de determinadas situaciones a través de la adquisicion o desarrollo de competencias. (p.

3)

De lo anteriormente mencionado, se entiende al empoderamiento juvenil como el
proceso, y también como resultado, mediante el cual las y los adolescentes toman conciencia de
su valor a nivel individual y colectivo, reconociendo sus capacidades para adquirir y desarrollar
competencias que favorezcan la resolucion de conflictos y su participacion en las decisiones que

afectan sus vidas.

El empoderamiento juvenil se vuelve decisivo, ya que puede resultar fundamental para

enfrentar los desafios del contexto actual.

3.3.8. Participacion ciudadana juvenil

La Secretaria Nacional de la Juventud (2022), define la participacion ciudadana juvenil
como el espacio de desarrollo donde los jovenes reconstruyen las relaciones sociales para incidir
en asuntos publicos. Esta participacion incluird otras caracteristicas como usar diversos medios o
estrategias de incidencia, accionar desde los intereses propios y colectivos sobre las
problematicas en diversos temas. Esas caracteristicas se relacionan para dar paso a lo que es

entendido como participacion ciudadana.
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3.3.9. Paraditas informativas

Este término utilizado en la intervencion de Ayni Desarrollo se refiere a las actividades
que se dan en la comunidad a fin de concientizar a la poblacion sobre algun tema en especifico.
Consiste en entregar volantes e informar de manera concreta sobre el tema elegido, dejando un

mensaje concreto y especifico. Usualmente se realizan en espacios de alta afluencia de personas.
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Capitulo IV: Reconstruccion de la experiencia

La reconstruccion de la experiencia sera del periodo de marzo a septiembre del afio 2023,

desde la experiencia profesional.

De acuerdo con el Marco Logico presentado en el Proyecto “Acciones para la salud y los

derechos sexuales y reproductivos en La Convencién y Comas”, la intervencion con Juventud

Kollek tuvo actividades que respondieron a resultados intermedios y al resultado final del

proyecto en mencion:

RESULTADO

FINAL

Eficacia incrementada de la sociedad civil, especialmente de las mujeres y
las adolescentes, para la promocion de programas y de servicios
responsables y equitativos en Salud Sexual y Derechos Reproductivos, y en

derecho a una vida libre de violencia, basados en evidencias.

RESULTADO

INTERMEDIO

Competencias mejoradas de las y los
ACS, y de las lideresas y los lideres
de organizaciones sociales de
Echarati, Kumpirushiato y Comas
para sensibilizar a la poblacion de
sus comunidades sobre los Derechos
sexuales y reproductivos, y el
derecho a una vida libre de
violencia, con enfoques de género,
de derechos humanos y de

interculturalidad

Mejora en la articulacion de los
espacios de concertacion local,
provincial y regional para la
promocion de los DSR y el derecho a
una vida libre de violencia, con el
involucramiento de organizaciones

sociales de mujeres.
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Talleres de fortalecimiento de
capacidades con integrantes de las
organizaciones sociales de base de
mujeres y adolescentes sobre
violencia basada en género y
derechos sexuales y reproductivos:
- Taller de embarazo adolescente

-Taller de acoso sexual callejero

Acciones concertadas en fechas
emblematicas:
- Dia Internacional de la Mujer (8 de

marzo)

ACTIVIDADES

Talleres de fortalecimiento de
capacidades con integrantes de
Juventud Kollek sobre prevencion
de la violencia y derechos sexuales
y reproductivos.

- Taller de musica

- Taller de teatro

- Taller de batucada

De alli, se desprende que las acciones de acompafiamiento técnico fueron divididas de la

siguiente manera:

Acompafiamiento
Técnico ala

Organizacion

Talleres de capacitacion sobre derechos sexuales y reproductivos

Talleres de fortalecimiento de capacidades

Acompafiamiento técnico a la Junta Directiva
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Acciones por fechas emblematicas

Gestion, organizacion y acompanamiento, para fortalecimiento de

la organizacion.

Capacitaciones con diversas tematicas

Este acompaniamiento técnico es brindado directamente por Ayni Desarrollo, quién es
responsable de ese proceso, sin afectar la autonomia de la propia organizacion Juventud Kollek
en las decisiones que toman. Esto, con el objetivo de fortalecer a la organizacion y acompanar
durante ese proceso de manera individual como colectiva, ya que la organizacion tiene como

vision descrita en su estatuto: “Mejorar la calidad de vida de los jovenes de la localidad de

Collique, a través de acciones que traten de resolver problemas en salud y medio ambiente.”

Al asumir el acompafiamiento, se encuentra un grupo integrado y con vinculos sélidos.
Sin embargo, aun se evidenciaba la necesidad de una figura de acompafiamiento constante, por lo
que se oriento el trabajo hacia el fortalecimiento de sus capacidades y consolidacion de su

autonomia organizativa.

Las acciones del acompafiamiento técnico se disgregaron en actividades, divididas de la

siguiente manera:

Talleres de capacitacion sobre derechos sexuales y reproductivos

3.  Taller sobre prevencion del embarazo adolescente
4.  Taller por el acoso sexual callejero dirigido a JK

5.  Taller sobre derechos sexuales y reproductivos

Talleres de fortalecimiento de capacidades
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6. Taller de batucada
7.  Taller de teatro

8. Taller de musica

Acciones por fechas emblematicas

9. Paraditas informativas por la prevencion del Acoso sexual callejero

10. Marcha la despenalizacion del aborto en Lima

Gestion, organizacion y acompafiamiento, para fortalecimiento de la organizacion.

11. Proceso de elecciones de la nueva Junta Directiva
12. Planificacion con la junta directiva
13. Aniversario de Juventud Kollek

14. Reunién de planificacion de actividades

Talleres de capacitacion en otras tematicas:

Estas actividades surgieron de manera independiente al marco del proyecto, pero relacionado a la

15. Taller sobre diversidad por el mes LGTBQ+
16. Conversatorio sobre afrontamiento de situaciones de discriminacion

17. Taller sobre adolescencia

Las reuniones con la organizacion se desarrollaron de manera semanal, los viernes de 7 pm a
9:00 pm. Este espacio servia para poder organizarnos, brindar talleres y tocar puntos relevantes
de acuerdo con el contexto en el que nos encontrabamos. Este espacio era un lugar donde las y
los integrantes podian sentirse seguros, escuchados y libres para poder dar cualquier opinion,

sugerencia o expresar lo que sentian sin ser juzgados.
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A continuacion, se describen las actividades realizadas de manera cronoldgica:

4.1. Mes de marzo

Al ingresar a Ayni en el mes de marzo, se asigndé como una de mis funciones el
acompafiamiento técnico a la organizacion Juventud Kollek, quienes en ese momento estuvieron
realizando sus talleres de verano (teatro y batucada); y que a su vez, ya se tenia programado un

taller sobre la prevencion del embarazo adolescente por parte de la Ayni Desarrollo.

» Taller sobre prevencion del embarazo adolescente

El nombre del taller fue: “Eligiendo un camino responsable”, realizado el 03 de marzo del
2023 que fue dirigido a las y los integrantes de la organizacion contando con 11 asistentes. Este
taller tuvo como objetivo informar sobre el embarazo adolescente y sus repercusiones dentro de
su planificacion de vida. Del mismo modo se buscé que las y los adolescentes logren una

proyeccion de vida a corto, mediano y largo plazo.

Al inicio del taller se realiz6 una dinamica
denominada “bebé a bordo” que consistia en
caminar y realizar actividades con un globo
pegado al vientre, simulando fisicamente un

embarazo. En esta dinamica participaron 3

integrantes cuyos comentarios fueron los siguientes:

o Esmas complejo realizar las actividades, cuidando el globo que tenian por delante.

e Se sienten raros y raras teniendo el globo por delante

o FEran mas cuidadosos al momento de realizar las actividades indicadas
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Posteriormente, se inicid la aventura vivencial: “yo decido”, donde las y los integrantes se

dividieron en dos grupos y a cada grupo le toco una lectura diferente del tema

En ambas situaciones los grupos respondieron de forma adecuada comentado lo siguiente:

o Desde el grupo que les toco el texto de Luz Maria, indicaron que “nadie puede forzarte a

tener relaciones sexuales sin tu consentimiento”, asi como también que no accederian si

estuvieran en la situacion de Luz Maria.

o Desde el grupo que les toco el texto de Mercedes, mencionaron que estuvo mal que su

pareja le mintiera por su edad, y que no debia confiar en ¢l, por lo que no accederian a

tener relaciones sexuales si estuvieran en la situacién de Mercedes.

Después de ello, se realizo la explicacion de los temas como: ;Qué es el embarazo
adolescente?, causas del embarazo adolescente, el aborto como derecho a la autonomia (yo
decido), la toma de decisiones sobre la sexualidad, ;qué sucede ante un embarazo adolescente?,
consecuencias del embarazo adolescente, y, también, se dio énfasis a la importancia de los

métodos anticonceptivos y el consentimiento dentro de las relaciones sexuales.

Como actividad final, se presento la actividad arbol de vida, donde las y los integrantes
describieron sus fortalezas, debilidades, redes de apoyo y proyecciones a futuro. Esto ayud6 a

que puedan tener un panorama mas amplio de lo que quieren para su futuro.
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Para el cierre del taller, se resumio
todo lo conversado en la sesion, se
hizo énfasis en la importancia de la
prevencion del embarazo adolescente

en sus vidas y en la vida de otros y

otras adolescentes, y como ellas y

ellos desde la organizacion juvenil podrian aportar.

Este tema ya habia sido desarrollado por Ayni anteriormente. Es un tema que se explica
todos los afos, ya que es una problematica existente en la comunidad, y que cruza directamente
con la tematica del Proyecto; sin embargo, al haber un flujo de adolescentes que ingresan y salen
de la organizacion por temporadas, es importante remarcar la problematica de este tema para los
nuevos integrantes, y a la vez fortalecer los conocimientos de los adolescentes que tienen mas

tiempo en la organizacion.

> Taller de batucada

Como parte del fortalecimiento de capacidades, en el Marco del Proyecto “Acciones para
la salud y los derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas”, ya se habia
planificado el taller de batucada para los integrantes de la organizacion. Este taller fue de
convocatoria abierta y gratuita, ya que también servia de ayuda a captar a mas adolescentes de la
comunidad, y de este modo puedan conocer a la organizacion, para que posteriormente sean

invitados a participar en las reuniones.
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La comunicacion entre la responsable por parte de Ayniy la docente fue poca. Solo se
realizaba para cosas especificas como la programacion de fechas o alguna demanda que pudiera

nacer en el momento.

Las sesiones fueron desarrolladas de manera regular durante 2 horas, 2 veces a la semana
durante 3 meses. En estas sesiones la docente explicaba y ensefaba las tonalidades, formas de
tocar, y todo lo concerniente a la batucada. Cada integrante tenia un instrumento con el que
practicaba, del cual era responsable de su correcto uso durante todo el proceso de ensayo. Asi

mismo, algunos adolescentes practicaban en sus casas para poder seguir reforzando lo aprendido.

La presentacion final fue en las dos ferias por el dia Internacional de la Mujer en Comas,

donde acompafiados de la profesora, realizaron presentaciones para la comunidad.

Las y los integrantes de la organizacion ya conocian a la docente, lo que hizo que
siguieran conectando de manera positiva para un mayor aprendizaje, habiendo apertura a una

explicacion, donde la docente empatizaba con ellas y ellos, generando un ambiente de confianza

y receptividad para facilitar el aprendizaje.

Este espacio fue liberador para las y los integrantes, pues cuando pasaban por una mala
situacion o mal dia, asistian al taller, sintiéndose mas tranquilos y desestresados y usando el
instrumento que estaban aprendiendo a tocar. Este taller también sirvio para que las y los
integrantes que participaron, socialicen entre si, compartan aprendizaje y se ayuden al momento

de practicar. De esta manera se afianzaron los vinculos de confianza entre ellas y ellos.

El aprender un nuevo instrumento gener6 confianza en si mismos, aportando a su

proceso de empoderamiento y autoafirmacion de manera individual y dentro de la organizacion.
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Dificultades en su desarrollo:

La limitacion que hubo en el taller fue principalmente la asistencia de las y los integrantes
al taller: no asistian las y los mismos integrantes a practicar siempre, lo cual hacia mas complejo

poder generar un equipo en conjunto y una practica constante al mismo ritmo y nivel.

> Taller de teatro

Como parte del fortalecimiento de
capacidades, en el Marco del Proyecto
“Acciones para la salud y los derechos
sexuales y reproductivos en La

Convencion y Comas”, el taller de teatro

era una de las actividades establecidas

para las y los integrantes de la organizacion. Este taller inicialmente fue de convocatoria abierta,
ya que servia también de apoyo para captar a mas adolescentes de la comunidad, pues de este
modo conocerian a la organizacion y, por consiguiente, ser invitados a participar en las
reuniones. Con el pasar de las sesiones, solo se continu6 con los integrantes que fueron
constantes y se cerrd la convocatoria abierta, ya que se tuvo que establecer los personajes y crear

las puestas en escena para la obra.

Esta actividad se desarroll6 durante la etapa de verano, ya que las y los adolescentes
usualmente se encuentran de vacaciones durante estas temporadas y pueden participar en los

talleres de manera constante.

Periodo:

Los talleres se desarrollaron durante los meses de febrero y marzo del afio 2023
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Descripcion de la actividad

Previamente, la facilitadora realizé una reunion con los integrantes de Juventud Kollek,
mencionando la importancia de acordar los horarios para las 13 sesiones del taller de teatro, por
lo que los integrantes propusieron y acordaron el horario de jueves y sdbado con duracion de 1

hora y 30 minutos por clase.

Las y los adolescentes integrantes de Juventud Kollek recibieron clases de teatro durante
febrero y marzo. En cada clase la docente a cargo, impartié educacion artistica especializada en
desarrollar habilidades escénicas a través del enfoque de género y derechos, asi como de
promover la produccion de representaciones teatrales relacionadas a la violencia y coyuntura

social a cargo de las y los adolescentes.

Las habilidades escénicas fueron
desarrolladas de forma progresiva, donde las y
los adolescentes integrantes de Juventud
Kollek realizaron actividades de integracion,

expresion corporal, manejo de la voz y trabajo

en equipo para fortalecer su autoconfianza y desenvolvimiento escénico. Ademads, incrementaron
su sentido de responsabilidad al cumplir con los horarios de clase y cuidado de los materiales

educativos.

Las y los integrantes del taller formularon los libretos para la puesta de obra final, con la

orientacion de la docente.
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Al final de cada clase, la docente oriento a las y los adolescentes a comprometerse con la
préctica de los ejercicios y temas tratados, asi como realizar un trabajo manual que represente

frases o episodios relacionados a la vulneracion de derechos.

El grupo de teatro se presentd en dos actividades programadas en el marco del 8 de
marzo, en una feria realizada dentro del distrito de Comas, y en el conversatorio realizado por la

Mesa de Género. De esta forma pudieron expresar lo aprendido en el taller a la poblacion de

Comas, asi como expresar su sentir a través de las obras.

Los ultimos dias previos a ambas presentaciones, las y los integrantes del grupo de teatro

ensayaron entre ellos, con la orientacion de la acompafiante técnica, para afinar las

presentaciones.

Dificultades durante su desarrollo:

Las y los adolescentes que participaron
en el taller, al final no se sintieron comodos con

la docente que se contratd, ya que no se sintieron

compenetrados con ella por algunos comentarios

y actitudes que realiz6 la docente, en las cuales generd incomodidad y tristeza cuando las y los

adolescentes lo escuchaban:

“Parecia como que ya se hubiese aburrido, .... su expectativa, que tenia alta, o penso que tal vez

ibamos a hacer una obra de teatro. Uf, qué hermoso, jno? Sin embargo, creo que se desanimo

cuando practicaibamos y eso.” (Persona 2, 15 afos)
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Aligual que con su manera de ensefiar;
si bien la docente tenia una formacion
feminista y era activista, cosas que ayudaron
mucho en la construccion del mensaje de la

obra, los adolescentes no compatibilizaron con

la docente porque se preocupaba de la parte estética y artistica de la obra, dejando de lado la

motivacion y empuje emocional que las y los adolescentes requerian durante los ensayos.
Presentaciones:

Para las presentaciones, toda la parte logistica fue desarrollada por Ayni, ya que el
presupuesto venia por parte del proyecto, es asi como la indumentaria, disfraces y demés fueron
buscadas, compradas y generadas por la acompanante y la practicante que estuvo en ese

momento.

v" Feria 9 de marzo “Por una Comeiia, bien informada”
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v' Actuacion de la obra producida, en el conversatorio “Retos y desafios de los

derechos de las mujeres, frente a la coyuntura actual”, por el Dia internacional de la

mujer — 27 de marzo

Para esta presentacion, se cambiaron algunas escenas de la obra principal, pero
presentando el mismo mensaje. Las y los participantes se sintieron mas comodos y

seguros al momento de presentarlo.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DEL DIiA INTERNACIONAL DE LA

MUJER

Estas actividades fueron planificadas por Ayni Desarrollo dentro del marco del Proyecto
“Acciones para la salud y los derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas™. Se

pidio a las organizaciones de base (Juventud Kollek, Red de Salud de Collique) que puedan
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participar con un stand informativo, seleccionando un tema relacionado a la prevencion de la

violencia contra las mujeres.

En estas actividades, las y los integrantes de la organizacion que asistian como feriantes,
también pasaban por otros stands para informarse de los demas temas, y asi poder complementar

con todo lo que iban aprendiendo en Juventud Kollek.

v Feria el 24 de marzo: “Mujer Collicana, trabajando por un mundo sin violencia”

Esta feria estuvo dirigida a la comunidad de
Collique, teniendo como objetivo brindar
informacion a la poblacion sobre las problematicas

que abordan a las mujeres.

Juventud Kollek participd con un stand
informativo ludico, utilizando paletas de verdadero y falso en respuesta a preguntas sobre “mitos
del embarazo adolescente”, y salud sexual y reproductiva, donde €l o la participante debia voltear

la paleta si pensaban que era verdad o era mito alguno de los enunciados que se les presentaba.

Esta dindmica fue construida por los adolescentes de la organizacion, con orientacion de

la acompanante, junto a los enunciados que se presentan a continuacion:
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También participaron con una presentacion de batucada, donde tocaron acompafiados de

la docente, mencionando frases como: “Queremos vivir sin violencia, ahora” y “queremos

respeto, mi lucha es tu lucha, abre los ojos y toma consciencia”

Las ferias también ayudaban a las y los integrantes de Juventud Kollek a poder

interactuar con otros adolescentes y adultos, permitiendo tener mas confianza y seguridad en

ellos mismos. Las personas que pasaban por el stand de Juventud Kollek eran bastante
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comprensivos con los integrantes de la organizacion a la hora de recibir la informacién y

desarrollar los juegos.

Al finalizar el mes de marzo, hubo una disminucion de asistentes a las reuniones
semanales de la organizacion, ya que empezaron las clases a nivel escolar. Esto afectd
directamente, debido a que algunos adolescentes de la organizacion estudiaban por la tarde, otros
por el sobrecargo de las tareas y todo lo que implicaba volver a clases; dejando de asistir a las

reuniones.

4.2. Mes de abril

Para este mes, dentro del marco del Proyecto “Acciones para la salud y los derechos
sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas” estuvo planificado el taller de musica y el
taller sobre acoso sexual callejero. Sin embargo, las y los integrantes de la organizaciéon Juventud
Kollek, si bien estaban compenetrados y reforzados como equipo, ain no tenian Consejo
Directivo (Junta Directiva) que pueda representarlos. Es por ello, que en este mes se implementa

el proceso de Elecciones de la nueva Junta Directiva.

> Taller de musica

Como parte del fortalecimiento de capacidades de los integrantes de la organizacion, en el
Marco del Proyecto “Acciones para la salud y los derechos sexuales y reproductivos en La

Convencion y Comas”, se planifico el taller de musica para los integrantes de la organizacion.

Este taller se daba todos los afios de manera gratuita para la organizacion.

Fue de convocatoria abierta, ya que servia también de ayuda para captar a mas
adolescentes de la comunidad, y de este modo puedan conocer a la organizacion, para

posteriormente ser invitados a participar en las reuniones de los viernes.
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El taller de musica se desarrolldé desde fines de marzo hasta inicios de mayo del afio

2023.

Descripcion de la actividad:

Se realizaron talleres de musica, con un total de 9

talleres entre los meses de marzo, abril y mayo.

Los horarios acordados fueron los miércoles de

6:00 pm a 8:00 pm y sédbados de 3:00 pm a 5:00 pm.

Las y los adolescentes integrantes de la
organizacion Juventud Kollek recibieron clases de musica durante dos meses y medio
aproximadamente, con el fin de que puedan desarrollar habilidades y capacidades musicales
aprendiendo a tocar instrumentos como
guitarra, zampofia, ukelele, entre otros.
También, a las y los adolescentes que no
podian tocar, pero querian participar, el

profesor les sugirid poder practicar canto.

El docente a cargo promovi6 el respeto y el buen trato entre las y los integrantes, aportando

también a la ensefanza entre pares.

Se comenzaron a delegar funciones dentro del grupo como estrategia para que las y los
integrantes puedan asumir responsabilidad de forma individual, y al mismo tiempo, fortalecer la
autonomia colectiva. En este momento del proceso, la acompafiante dejo de responsabilizarse de
todos los aspectos logisticos, si no que, ya eran las y los integrantes quienes comenzaban a

asumir algunas tareas concretas. Por ejemplo, se asignaba a una persona responsabilizarse de la
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asistencia y de devolver los instrumentos utilizados en buen estado, luego de haberlos utilizados.
De esta manera se buscaba iniciar un proceso de independencia progresiva, en el que las y los

integrantes se sintieran parte activa del funcionamiento de la organizacion.

El grupo venia de un proceso donde seguian indicaciones de la anterior acompafiante,
que, si bien sirvidé para el momento de su restructuracion postpandemia, lo que se buscaba ahora
era organizarlos y generar el sentido de responsabilidad, acompafiando el proceso de
independencia y formar una organizaciéon auténoma, partiendo de pequefias acciones como

responsables de las listas, de la limpieza, entre otros.

El taller estuvo disminuyendo en asistencia durante las ultimas dos semanas, ya que las y los

integrantes tenian actividades personales que cubria ese tiempo, llegando a ser hasta solo dos

personas por sesion. Por este motivo se suspendio en taller de forma permanente.

» Taller por la prevencion del Acoso sexual callejero

Contexto:

En el marco del Proyecto, se planificd un taller sobre acoso sexual callejero, por la
Semana contra el Acoso Sexual Callejero. Este taller sirvid como capacitacion para las

actividades que se dieron luego bajo el mismo tema, como las “Paraditas informativas”.

El nombre del taller fue: “Informandonos sobre el acoso sexual callejero”, realizandose el

14 de abril del 2023, teniendo 13 asistentes de la organizacion Juventud Kollek.

Descripcion de la actividad:

Se inicid con la bienvenida a las y los integrantes y luego se present6 las normas de

convivencia para poder realizar el taller.



73

Seguidamente, se realiz6 una la dindmica en la cual la que las y los adolescentes debian
de dividirse en grupos, y luego coger hojas del piso con diferentes palabras como:” mujer”,

9% ¢

“miedo”, “casa”, “barrio”, “falda”, “hombre”, etc., para que de esa forma puedan crear una

historia pequefia sobre acoso sexual callejero.
Una de las historias fue la siguiente.

“Habia una mujer que estaba
pasando por su barrio y un hombre la
empezo a seguir, la mujer tenia miedo
porque estaba sola, y lo unico que queria

era llegar a casa. Llamo a su mama para

que pueda esperarla en la esquina, y de esa manera sentirse mds segura”

Después de eso, se dividi6 en grupos para que cada uno de estos responda a las siguientes

preguntas:
e (/Qué piensas que es el acoso sexual callejero?

El grupo menciond que “Es una forma de acoso que se da en espacios publicos, y que causan
incomodidad en las mujeres que lo sufren”, “es una forma de violencia”, por lo que se menciond
al grupo en general que el acoso sexual callejero es una conducta fisica o verbal que sucede en

espacios publicos con connotacion sexual, sin el consentimiento de las personas.

e ;Cuales son las formas de acoso sexual callejero?

El grupo menciona que son “frases, silbidos, seguimiento, tocamientos indebidos”
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e (Cudles son los mitos del acoso sexual callejero? (Se le entrega una hoja donde deberan

colocar si consideran verdadero o falso respecto a las premisas mostradas)

Marcaron la siguiente premisa como falsa: “la forma de vestir provoca el acoso sexual
en las calles”, sustentaron que era falso porque “la forma de vestir no provoca el acoso sexual ya

ue cualquier mujer se puede vestir como quiere y nadie le puede decir nada”, “porque son los
b

hombres quienes hacen esos comentarios y tienen ese tipo de pensamientos”. Del mismo modo,

con las demas premisas, marcaron de forma adecuada y supieron sustentar sus respuestas.

e ;Qué establece la normativa del acoso sexual callejero?

El grupo mencionaba lo siguiente:” /a
normativa menciona que el acoso sexual
callejero es un delito, y se puede denunciar”. A

lo que se reforzaba con el grupo que el acoso

sexual callejero si se puede denunciar gracias al
Decreto Municipal N°525, que previene, prohibe y sanciona el acoso sexual en espacios publicos

de Comas.

e (/Qué hacer en casos de acoso sexual callejero?

El grupo mencionaba que “lo que debemos hacer es denunciar el acoso y poder brindar esa
informacion a otras y otros adolescentes”, “‘reconocer que situaciones son acoso sexual

callejero, y poder denunciarlo”

Después de ello, como cierre, las y los integrantes respondieron a la pregunta “;Como
podemos prevenir el acoso sexual callejero?”, obteniendo algunas respuestas como las

siguientes:
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e “Haciendo respetar nuestro espacio personal y pedir ayudar a una autoridad cercana”™

e “Educando a la poblacion e inculcando valores desde temprana edad”

e “Mejorando la educacion que se les inculca a los nifios y jovenes, buenas actitudes y

valores”

e “Brindando informacion sobre el tema y llevarlos a una reflexion”

Se hizo la retroalimentacion en forma de reflexion, dejando en claro el siguiente mensaje: “El
acoso sexual callejero es una forma de violencia que afecta en su mayoria a las mujeres,

debemos prevenirla a través del respeto. El acoso sexual callejero se puede denunciar”.

Brindar esta informacion a las y los integrantes de la organizacion fue importante por
diferentes motivos, uno de ellos fue la toma de consciencia de la problematica existente en torno
al acoso sexual callejero, y el otro motivo fue que, al momento de salir a realizar acciones de
sensibilizacion en la comunidad, debian estar informados sobre el tema para que de esa manera
puedan compartir estos conocimientos, principalmente con sus pares, y con la comunidad en

general.

Desde Ayni Desarrollo, se tenia la idea de que trabajar con adolescentes para sensibilizar
a otros adolescentes era una buena estrategia, ya que habia mas confianza entre ellos y no se

sentian estigmatizados, lo que hacia llegar mejor el mensaje que se queria mostrar.

» Paraditas informativas por la prevencion del Acoso sexual callejero

Se realizaron dos paraditas puntuales con la organizacion Juventud Kollek, en dos

instituciones educativas donde Ayni Desarrollo estuvo realizando talleres a los estudiantes.
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Estas “paraditas informativas” fueron realizadas por integrantes que participaron en el
taller antes mencionado sobre el acoso sexual callejero, ya que, al estar informados, ellos, podian

compartir esa misma informacion con sus pares de manera acertada, asertiva y optima.

Participar de estas paraditas ayud¢ al desenvolvimiento de las y los adolescentes, debido a
que entregaban volantes y explicaban qué era el Acoso sexual callejero y qué hacer si llegara a
pasar, interactuando asi con las demas personas. Cada integrante que participaba tenia una
estrategia diferente para poder llegar a las personas, pues estas paraditas en los colegios eran mas
caoticas debido a que las y los estudiantes se juntaban mas, por lo que se requeria un poco mas

de rapidez para interactuar con ellas y ellos.

» Paraditas informativas sobre acoso sexual callejero en la I.LE Ester Festini de Ocampo

Se realizé una paradita informativa dirigida a las alumnas de la institucion del nivel
secundario. Esta actividad se realiz6 durante la hora del recreo, y se hizo entrega de tripticos

informativos, merchandising, acompafiado de una breve explicacion de qué es el acoso sexual

callejero, la ordenanza municipal que lo regula y donde se puede denunciar.

» Paraditas informativas sobre acoso sexual callejero en la LE. Fe y Alegria N° 11

Del mismo modo, se realizaron dos paraditas informativas dirigida a las y los alumnos de
esta institucion, del nivel secundario. Estas actividades se realizaron durante la hora del recreo
del turno manana y turno tarde, y se hizo entrega de tripticos informativos, merchandising,

acompafado de una breve explicacion de qué es el acoso sexual callejero, la organza municipal

que lo regula y donde se puede denunciar.
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Proceso de elecciones del nuevo Consejo

Directivo (Junta Directiva)

Para este momento, la organizacion ya i
necesitaba estructurarse, por ello se planifica

desde Ayni Desarrollo poder acompaiiar y

orientar el proceso de elecciones de la nueva

Junta Directiva

Para realizar las elecciones del nuevo consejo directivo (Junta Directiva), se planifico
todo su proceso, en la cual también incluia explicar su importancia, y determinar las sesiones que

tomaria llevarla a cabo.

Momento 1: Capacitacion sobre el Estatuto de la organizacion:

Se inici6 por una capacitacion sobre el Estatuto de la organizacion, teniendo en cuenta
que es uno de los instrumentos de gestion. En esta sesion se volvid a reforzar las funciones de las
y los integrantes de la junta directiva, el proceso de elecciones. Del mismo modo, las funciones

del comité electoral y lo que tenian que hacer el dia de las elecciones.

El Estatuto de la organizacion fue realizado por antiguos integrantes de Juventud Kollek,
ya que se cred en el afio 2013. Entonces, se adaptd el estatuto a la realidad de estos nuevos

integrantes y contexto de la organizacion, habiendo cambios significativos como:

- Laedad de las y los integrantes ahora serian desde los 13 afos.

- La Junta Directiva seria elegida para estar cada afio, ya no cada dos afos, como

estaba descrito antes
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También se explico la diferencia entre un integrante y un socio de la organizacion,
mencionando que los socios deben solicitar por escrito ser admitidos, y, posteriormente, estar
inscritos en el Libro Padron de integrantes de la Asociacion. Los socios deben respetar el
estatuto, tener un rol activo dentro de la organizacion y tomar decisiones respecto a la
organizacion, como por ejemplo en la eleccion de los nuevos miembros del Consejo Directivo. A
diferencia de los integrantes, quienes podian asistir a las reuniones y participar en las actividades
de la organizacion, con responsabilidad, pero no al nivel de los socios, ni tampoco podrian ser

escuchados a la hora de tomar decisiones respecto a la organizacion.

En esta reunion es donde algunas y algunos integrantes deciden pertenecer como socios
dentro de Juventud Kollek, solo llenando su solicitud, ya que en ese momento no se contaba con

el Libro Padron de la organizacion. Mientras que otros, por temas de tiempo y actividades

personales, decidieron ser s6lo integrantes.

Momento 2: Sesion sobre la identificacion de las y los adolescentes con Juventud Kollek

La siguiente semana, se desarrolld una sesion sobre la identificacion de las y los
integrantes con la organizacion Juventud Kollek. Esto, con el objetivo de poder conocer como se

identificaban con la organizacion. Aqui se realizaron las siguientes preguntas:

- (Queé significa para cada una y uno la organizacion Juventud Kollek”?
- “/Que significa ser integrante de Juventud Kollek?

- como los valores y virtudes de las y los integrantes se alinean con la de la organizacion.

Esto fue considerado necesario para poder conocer la realidad de las y los integrantes de
la organizacion respecto a la misma, si reconocian a la organizacion con su valor real; y con esa

informacion, poder sensibilizarlos respecto a la importancia que tiene la propia organizacion
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dentro de la comunidad. Con ello, motivarlos a cumplir los objetivos y la mirada que tiene la
organizacion respecto a la prevencion de la violencia de género y la defensa de los derechos
sexuales y reproductivos, para que la intervencion en la comunidad, con sus pares y otros sea de

manera consciente, significativa y motivada a contribuir en el cambio dentro de la sociedad.

Momento 3: Presentacion de lista de candidatos

En una siguiente sesion, las y los socios debian presentar la lista de candidatos, sin
embargo, ninguna se presentd, ya que no se sentian seguros ni capaces de poder asumir toda la
responsabilidad que conllevaba ser parte de la Junta Directiva. Es por eso que, como estrategia,

se sugirid a los socios elegir a las personas que puedan formar una sola lista.

Empezar a sugerir cosas, sin imponerlas era parte del proceso de generar independencia
en los propios adolescentes, y asi, aprendan a tomar sus propias decisiones para enrumbar a la

organizacion.

Las y los socios accedieron y procedieron a nombrar a integrantes significativos para
Juventud Kollek, formando una lista con las y los socios nombrados, siendo esta llamada “Lista
1” conformada por 5 socios de la organizacion. Luego de ello, se procedi6 a la eleccion del

Comité Electoral, donde los mismos socios asistentes a esa reunion eligieron a 3 personas para

cubrir los cargos del Comité Electoral.

Momento 4: Elecciones del nuevo Consejo Directivo

En la tltima semana del Proceso Electoral, se dieron las elecciones del nuevo Consejo
Directivo. Con 13 votos validos, gano la lista 1, quienes ocuparon los puestos de Coordinador,

sub — Coordinador, secretario de actas y archivos, secretario de economia y vocal.
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4.3. Mes de mayo
» Planificacion con el Consejo Directivo electo:
Se planifico, a través de una reunion realizada el 18 de mayo con el reciente Consejo

Directivo electo, las actividades proximas a realizarse hasta el mes de agosto, teniendo en cuenta

las fechas conmemorativas, asi como también el 25

< Instagram

juventud_kollek 22/5/23
Juventud Kollek

aniversario de la organizacion.

Por otro lado, se buscé estrategias para promocionar a
iSEPARTE DEL

CAMBIO SOCIAL;j

Juvedfud, Kook

TODOS LOS VIERNES
6:00PM A 8:00PM

"CASA DE SERVICIOS SOCIALES DE COLLIQUE"
Jr. Cesar Vullejo 378
(Espalda del grifo Pecsa-3ra zona Collique)

Juventud Kollek por las redes sociales, creando la cuenta
oficial de Instagram de la organizacion. En la reunién también

se establecieron fechas para realizar la limpieza general de la

TEL:5582000

oficina, y otras acciones puntuales en pro de la organizacion.

4.4. Mes de junio

Las actividades realizadas en este mes no se encontraron dentro de la planificacion del

proyecto “Acciones para la salud y los derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y
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Comas”, sin embargo, se realizaron en respuesta al contexto que estuvo atravesando la Juventud

Kollek.

> Promocion del Juventud Kollek

Al ver que la cantidad de personas que asistian a las reuniones de Juventud Kollek iban
disminuyendo, se planific6 con las y los integrantes la estrategia de asistir a los frontis de las
instituciones educativas durante dos semanas, organizando a las y los integrantes segun sus

tiempos y disponibilidad para participar de la actividad.

Fueron un promedio de 5 adolescentes por actividad, ellos se encargaban de reunirse,
llevar los materiales, informar, entregar tripticos, y retornar los materiales usados a la Casa
Comunitaria. Esto, con el de fin informar e invitar a los adolescentes de la comunidad que asistan
a las reuniones. Para eso, se tenia en cuenta colegios cercanos al Casa Comunitaria, donde se
desarrollaban las reuniones, para que sea de facil el desplazamiento de las y los adolescentes a
quienes se invitaria, sin tener que afectarlos econdmicamente, usando pasajes. También se llevod
juegos ludicos-educativos para poder interactuar con las y los adolescentes de las instituciones
educativas. Estas actividades se realizaron a la hora de salida de los turnos mafana y tarde de
cada institucion educativa elegida, priorizando tercero, cuarto y quinto de secundaria. Se tomd
como referencia estos grados, ya que las y los que los estudiantes que cursaban esos afios tenian

el mismo rango de edad que las y los integrantes de Juventud Kollek.
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A este momento, las y los adolescentes comenzaron a ejecutar las actividades sin el
acompanamiento directo, lo que brindaba més independencia y empoderamiento por parte de las
y los integrantes de la organizacion. Si bien, se continuaban brindado orientaciones, y
apreciaciones criticas, ya no se observaba y monitoreaba cada paso de la actividad. Esto reflejaba
un mayor nivel de confianza en sus capacidades y encaminar el proceso de independencia que se

venia trabajando.
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Esta estrategia no fue fructifera, ya que solo asistieron dos adolescentes nuevos, que solo
asistieron una vez a la reunion. Para esos momentos, ya se estaba realizando las planificaciones
del aniversario. Por lo cual, no se pudo compenetrar ni enganchar a los adolescentes nuevos que

asistieron.

Otro de los motivos fue el horario. Las reuniones se realizaban de 7:00 pm a 9:00. Para
algunos adolescentes era muy tarde, otros recién salian de estudiar a esa hora, y complicaba la
asistencia. A eso, también se podria agregar el hecho de que a algunos adolescentes no les
llamaba la atencion los temas que tocaban en Juventud Kollek, sino, otras actividades como los

deportes, musica y el baile.



» Taller sobre diversidad por el mes del Orgullo

Junio es el “Mes del Orgullo”. Durante este mes

se busca visibilizar a la comunidad LGBTQ+y
promover la igualdad, en derechos, oportunidades, entre

otros.

Por ello, se plante6 realizar talleres, tomando en
cuenta lo representativo del mes, para fortalecer sus
conocimientos en torno a la comunidad LGBTQ+,
considerando reforzar la importancia de la identidad de

cada integrante, el respeto y buen trato hacia la comunidad LGBTQ+.

Es asi como este primer taller tuvo el objetivo de informar a las y los integrantes de la

organizacion sobre la diversidad sexual existente.

Descripcion de la actividad:

Se realizo un taller informativo sobre la diversidad, explicando los puntos iniciales como los

conceptos fundamentales para poder comprenderlos y diferenciarlos.

Se explicaron los siguientes puntos:

e [Qué es sexo?

Se explicd que es el sexo. Después de ello se mostraros cuales son
e Qué es género?

Se explicéd que es el género y cudles son.

e /Quéesidentidad de género?

83




84

Se explicd que es la identidad de género y cuéles son
e /Qué es orientacion sexual?

Se explicod que es la orientacion sexual y cuales son.

Luego se mostraron las banderas de la comunidad, para que las y los asistentes puedan
reconocerlas y diferenciarlas cuando las visibilicen, y de esta manera conozcan mas a las

personas que las portan.

Fue relevante este taller para el autoconocimiento de la identidad de cada participante de
la sesion, y del mismo modo, el conocimiento de conceptos basicos sobre la diversidad, para
generar un espacio mas inclusivo donde el respeto predomine, y asi se puedan proteger la
libertad de expresion, vivir su sexualidad de manera responsable y libre sin prejuicios ni
discriminacion.

» Conversatorio sobre afrontamiento de situaciones de discriminacion

Siguiendo en el mes del orgullo, se
buscd seguir tocando temas referentes a la
diversidad y a la comunidad LGBTQ+. Por
eso se realizd un conversatorio con una

persona de la comunidad, para que pueda

comentarnos su experiencia y también sensibilizar sobre las situaciones de discriminacion.

Se tocd las principales problematicas que afrentan las y los adolescentes de la comunidad,

como la discriminacion, el afrontamiento de la identidad, como poder abordar el tema con sus

padres o familiares, entre otros.
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Para el cierre, se pidid escribir en posits sobre una silueta de una persona llamada “Pepito”,
frases o palabras que los integrantes escucharon hacia alguien de la comunidad, y escribieron lo

siguiente:

- “Marica, lo escuché cuando estaba yendo al parque y
comenzaron a molestar a dos chicos”

- “Gay, Lo escuché cuando unos chicos estaban jugando
voley”

- “Cabro, chivo, maricones”

- “Gay, inseguro, maricona, que salga del closet, chivo,

cabro, marimacha”

Estos comentarios reforzaron la idea de que en la comunidad atn se siguen escuchando
comentarios discriminatorios hacia las personas que tiene una identidad y/o orientacion sexual
distinta a lo que la sociedad considera “normal” (heterosexual). Seguimos viviendo en un mundo

machista y heteronormativo que no da apertura a otras posibilidades de identificarse.

De la misma forma, se pidid que escriban en posits, cosas que le dirian a Pepito si este
tuviera miedo de decirle a los demas que su orientacion sexual es diferente a la heterosexual, a lo

que los integrantes escribieron frases motivadoras, siendo las siguientes:

- “Que no tenga miedo y que sus amigos y familiares le apoyan”

- “Pepito se feliz tal y como eres y como te sientas mas comodo”

- “Que debe sentirse seguro y que no debe sentir miedo por lo que digan los demas”
- “No te avergiiences, sin miedo al éxito”

- “Qué bueno que comentes lo que sientes”
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- “Que se acepte tal y como es”

- Te quiero mucho seas como seas”

- “Que se ame asi mismo, que salga del closet, no tiene nada de malo ser asi y sea feliz y
que se valore”

- “Debe amarse a si mismo y aceptarse como es, sentirse seguro de lo que quiere ser”

"9

- “Sigue adelante y no te avergiiences de ser tl, ;SE FELIZ

Conocer lo que piensan los adolescentes o la manera de poder tratar situaciones de
discriminacion desde el respeto, la empatia y la inclusion, es un indicador de avance a la
deconstruccion de lo que han podido aprender durante la infancia, bajo un contexto con poca
empatia hacia la diversidad que se vive en la sociedad, donde el prejuicio, discriminacion y
comentarios negativos priman y tienen consecuencias negativas en las personas que son parte
de la comunidad LGTQ+. Por otro lado, es importante que las y los integrantes de Juventud

Kollek puedan orientar a otros adolescentes y hacerlos sentir escuchados respecto a los

sentires que puedan tener tanto en su sexualidad y su forma de mostrarla.

4.5. Mes de julio

> Aniversario de Juventud Kollek

En el mes de julio se conmemoraban los 25 afios de creacion de la organizacion, por lo

que se decidio celebrarlo a gran escala.

Esta actividad tuvo tres momentos para su realizacion:
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Momento 1: Planificacion

Para poder realizar el aniversario se realizaron diversas actividades que se planificaron de la

siguiente manera:

Invitados: Al ser un nimero importante de anos de aniversario, se decidio invitar a otras
instituciones con las que se vinieron trabajando en las ferias, como los Centros de
Emergencia Mujer de Comas y las organizaciones de base con las que se compartian el
espacio de la Casa Comunitaria. Esto, a través de cartas de invitaciones dirigidos a estas
instituciones y organizaciones.
También se invitod a ex integrantes de la organizacion, para que puedan ser parte y poder
rendir un reconocimiento por formar los cimientos de lo que es actualmente Juventud
Kollek. Algunos integrantes vivian en el extranjero, por lo que se cred un enlace zoom
mediante el cual podian conectarse y ser parte del evento.
Por ultimo, también se invitd a los familiares de las y los integrantes de Juventud Kollek,
para que puedan compartir este momento junto con ellas y ellos.
Programa: Se plante6 el Programa del Aniversario, donde en consenso se decidio
diversos momentos, siendo los mas resaltantes los siguientes:
o Video de trayectoria de Juventud Kollek: Con la ayuda de Ayni Desarrollo, se
elaboraria un video donde se muestre todo el proceso que ha tenido Juventud
Kollek desde sus inicios, hasta la actualidad, durante los 25 afios de intervencion
en la comunidad.
o Homenaje a los exintegrantes: Se llamaria al frente a las y los exintegrantes que

asistan para que puedan brindar sus palabras y también agradecerles por el tiempo
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que estuvieron en Juventud Kollek, y el legado que dejaron dentro de la
organizacion.

o Experiencia de las y los integrantes: En este momento, 3 integrantes debian
comentar su experiencia dentro de la organizacion, como consideraban que les ha
ayudado el pertenecer a Juventud Kollek y/o algiin comentario adicional que
quisieran agregar.

o Numeros artisticos: Se planifico que haya numeros artisticos como un baile, y una
presentacion de musica y canto. Estas presentaciones fueron delegadas a una sola
persona, quien seria la responsable de todo lo que conllevaba la presentacion,
como las practicas, instrumentos requeridos, las pistas, los vestuarios, entre otros.
Cada grupo practico de manera autébnoma. Ellas y ellos organizaron entre si lo que
iban a presentar. Pocas veces mi persona se acerco a ver sus avances, a fin de
generar el sentido de responsabilidad, confianza y empoderamiento grupal e
individual, en las y los participantes de cada acto.

o Brindis: Se realizaria un brindis en conmemoracion de los 25 afios de la
organizacion.

o Cierre: En el cierre, se darian las palabras finales en agradecimiento por la
asistencia y el acompafiamiento a las y los presentes en el aniversario y en el dia a
dia, ya que eso era importante para que Juventud Kollek pueda seguir trabajando
como lo venia haciendo durante todo ese tiempo.

Comida: Una comisioén se debia encargar de la compra de los insumos para la comida y
llevarlo a la casa donde se prepararia. También, una mama de los integrantes de Juventud

Kollek se ofrecio6 a cocinar para el dia de la actividad.
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- Decoracion: Otra comision se debia encargar de la decoracion y organizacion del espacio,

o sea, ordenar las sillas, decorar la pared con globos, las mesas y lo demas.

- Recaudacion de fondos: Se realizaron diversas actividades a fin de recaudar fondos para

poder gastar lo necesario para la comida y la decoracion.
- Limpieza: Al finalizar el aniversario, todos debian quedarse para poder limpiar y dejar

ordenado el auditorio donde se realizaria la actividad.

Momento 2: Recaudacion de fondos

Se cred una comision para poder recaudar fondos. Se vendieron panchos y chocotejas.

Fueron las y los integrantes de Juventud Kollek quienes se organizaron para poder prepararlos y

venderlos, dividiéndose el trabajo de manera equitativa a fin de que cada integrante de esta

comision pueda cumplir un rol funcional en la actividad.

Con los fondos recaudados, se compré en un solo momento todo lo requerido para la
comida y la decoracion. La tesorera fue quien llevo la contabilidad del dinero, y al finalizar

brind6 un balance de los ingresos y egresos que hubo en la Juventud Kollek para la realizacion

de la actividad.

Momento 3: Dia central del Aniversario

Para este momento, se puso en practica todo lo planificado, desarrollando el programa

establecido y con la participacion activa de las y los adolescentes asistentes.

Si bien falt6 tiempo para practicar los actos presentados y para una mejor organizacion,
todas y todos pusieron de su parte para que el evento pueda desarrollarse de la mejor manera,

resolviendo algun percance que pudo haber brotado en ese momento.
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4.6. Mes de agosto

Para este mes, se iniciaba el tercer afio del Proyecto “Acciones para la salud y los
derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas”, por lo que se planificd
actividades con Juventud Kollek que respondieran a las acciones de intervencion de Ayni

Desarrollo.

Por otro lado, para estas fechas, s6lo habia un promedio de 12 adolescentes constantes,

mientras que las y los demas tenian asistencias variadas.

» Stand informativo sobre mitos del amor romantico en LLE. Fe y Alegria N°11

El Centro de Emergencia Mujer realiz6 una feria informativa ludica, dirigida a las y los
estudiantes de la institucion educativa Fe y Alegria N° 11, dentro de la propia institucion. Para
esta feria, se invito a Juventud Kollek a participar con un stand informativo. Desde Juventud

Kollek se planifico el tema, la dindmica y los materiales a utilizar.

Respecto al tema, se acordo llevar el tema de “mitos del amor romantico” en el marco de

la prevencion de violencia de género. La dinamica que se utilizaria fue la de lanzar un dado que
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contiene 6 figuras, una en cada lado; y de acuerdo con la figura que salia, debia responder ciertas

preguntas relacionadas al tema. Quien respondia de manera adecuada, se podia llevar un premio.

A la hora de realizar la actividad, se acercaban nifias, nifios, adolescentes y padres de
familia con el fin de participar de la dindmica. La actividad fue fructifera, pues hubo una
considerada afluencia de personas que pasaban por el stand, con una participacion y presta a

recibir la informacion que se brindaba como complemento a la dindmica realizada.

Participar de este tipo de espacios, seguia contribuyendo a la formacion de las y los
integrantes, para un mejor desenvolvimiento personal, y a su vez, afianzar sus propios
conocimientos, en este caso, respecto los mitos del amor roméntico en el marco de la prevencion

de la violencia de género.

4.7. Mes de septiembre

> Reunion de planificacion de actividades

Se programé una reunién mensual con la junta directiva para poder organizar y

monitorear la coordinacion de la organizacion. Esta reunion fue mds formal a la anterior, ya que
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esta actividad fue implementada en el tercer afio del Proyecto, ddndole mas énfasis al proceso

organizativo de Juventud Kollek.

De los 5 integrantes, solo pudieron asistir 3. Esto, debido a que los 2 integrantes restantes
tenian horarios que no cuadraba con el de sus demas compafieras y compafiero. La sesion

empezo0 a las 3:00pm.

Se inicid la reunion reforzando cudles eran las funciones de cada uno de los miembros
presentes, y cuales son los instrumentos que deberian tener para el funcionamiento y avance de la
organizacion, como un cuaderno de Actas de reuniéon y un cronograma de actividades, que

incluya objetivos e indicadores para un mejor monitoreo.

Del mismo modo, se sefialaron las fechas relevantes en las que se deberia activar a través de
acciones en la comunidad, y otras que fomenten los vinculos internos de la organizacion,

pudiendo ser las siguientes, empezando por las mas proximas:

e 23 de septiembre — Dia internacional contra la explotacion y trafico de mujeres.

e 23 septiembre — Dia internacional de la juventud

o 28 de septiembre — Dia de accion legal por el aborto seguro

e 10 de octubre — Dia de la salud mental

e 15 de octubre — Dia de la mujer rural

e 19 de octubre — Dia mundial por el cancer de mama

e 31 de octubre — Halloween

e 11 de noviembre — Dia mundial del origami
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e 25 denoviembre — Dia de la prevencion de la violencia contra la mujer

e 01 de diciembre — Dia mundial de la lucha contra el SIDA

e 03 de diciembre — Dia internacional de las personas con discapacidad

Se crearon comisiones para poder lograr un mayor avance de forma organizada, siendo las

siguientes

e Activaciones

e Limpieza

o Recaudacion de fondos

e Cultural o recreativa

« Comunicaciones

Se programaron actividades hasta la quincena de noviembre. Estas actividades consistian en
realizar activaciones en la comunidad de acuerdo con cada fecha conmemorativa, previo a

talleres internos, para que las y los adolescentes estuvieran informados. Sin embargo, por los

tiempos reducidos, y priorizacion de otras actividades no se pudieron cumplir.

Después de la reunion con el Consejo
Directivo, se tuvo una reunion de
coordinacion con las y los integrantes de la
organizacion, donde el Consejo Directivo

explico lo acordado en la reunion.
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> Talleres sobre adolescencia

En el marco del dia internacional de la Juventud, se realizo un taller acerca de la
adolescencia y los riesgos que pueden existir en esta etapa de vida, a fin de prevenirlos. Si bien
este taller no estuvo planificado en el Proyecto de Ayni Desarrollo, ya que no cruzaba
directamente con los ejes tematicos de su intervencion, fue propicio aprovechar la fecha
conmemorativa, considerado relevante realizarlo, a fin de informar y concientizar a las y los
integrantes de la organizacion sobre las situaciones que pueden estar expuestas durante la

adolescencia.

Descripcion de la actividad:

Este taller se realiz6 el 8 de septiembre del 2023. Inici6 con la bienvenida a las y los
asistentes, y luego se realiz6 una dinamica rompe hielo. Después, se explicd qué es la

adolescencia, y los cambios fisicos y mentales que ocurren durante esta etapa de vida.

En seguida, se presentaron diversas situaciones de riesgo, con el fin de que las y los
adolescentes puedan dividirlos en los siguientes aspectos: antisociales, emocionales, referentes a
la sexualidad, alimentario y de adicciones. El grupo trabajé de maneja conjunta y ordenada,
conversando entre ellas y ellos sobre la correcta distribucion y el motivo por el cual asociaron la
situacion con el aspecto. Luego de verificar que todo esté correctamente relacionado, se explico

cada situacion, y como este afecta a las y los adolescentes.
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Arhsocioles

Taller sobre derechos sexuales y reproductivos

Este taller fue planificado en el tercer afio del Proyecto “Acciones para la salud y los
derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas”, en el marco del fortalecimiento
de capacidades de las y los integrantes de la organizacion. Se considerd importante poder brindar

el taller sobre esta tematica para profundizar los conocimientos de las y los integrantes.

Este taller se realizo6 el 15 de septiembre del 2023, al cual asistieron 10 integrantes de la

organizacion.

Descripcion de la actividad:

Se realizd la convocatoria para las y los integrantes de Juventud Kollek, creando un Flyer

que fue compartido por sus redes sociales de WhatsApp, Facebook e Instagram. De esa forma

pudieron promocionarlo con sus demas conocidas y conocidos.

Al iniciar, se dio la bienvenida a las y los integrantes de la organizacion y se entrego6 la
prueba de entrada para que puedan resolverla, después de ello se realiz6 la dindmica “revienta

globos”.

Esta prueba de entrada se entregd debido a que, al ser el primer taller planificado en del
Proyecto tercer afio del Proyecto, la forma de medir los resultados en la accion del

fortalecimiento de capacidades de las y los integrantes serian las pruebas de entrada (realizada en
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el primer taller) y de salida (realizada en el tltimo taller) tomando en cuenta los talleres

realizados para esta accion.

Después, en la experiencia vivencial, se proyectd un video de experimento social donde

adolescente solicita métodos anticonceptivos en el hospital Arzobispo Loayza, de Lima, Peru. y

se preguntd lo siguiente:
e /Qué actitudes percibieron en el video?

Respondieron lo siguiente: “Una actitud negativa por parte de la sefiora que la atiende,
porque parece que no esta preparada”, “Desinterés por parte de las personas que le estan
atendiendo desde el inicio, como el wachiman”, “Sarcasmo por parte de la sefiora a quien le

estaba preguntando como podria hacer si quiere preservativos” “Falta de informacion por parte

del personal que la va a atender”
» (Qué sintieron mientras se veia el video?

Respondieron lo siguiente: “Indignacion, con ganas de denunciar al hospital por la actitud
de los trabajadores y la falta de capacitacion e informacion con la que estan trabajando”, “Con

ganas de poder experimentar para ver qué me pueden decir”

» (Qué derechos fueron vulnerados en las

adolescentes?

Respondieron lo siguiente: “El derecho a

la informacion”, “‘el derecho a decidir porque

no saben como usar un método, entonces no

pueden decidir si se estan cuidando o no, el derecho a la salud”, “los derechos sexuales”
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» (Qué acciones hubieran sido las adecuadas por parte de los profesionales del Hospital?

“Brindar una informacion mas directa, ya que eso puede ayudar a la chica”, “En el
video, se puede ver que la chica que hace el experimento tiene algo de conocimiento sobre el
tema, si fuera una persona que no conoce el tema quiza se hubiera puesto nerviosa o se hubiera
puesto a llorar y nunca mas hubiera querido ir a pedir consejeria o algo parecido, a pesar de

ser su derecho”

Después de las preguntas para reflexionar, pasamos con la parte del contenido, explicando lo

siguiente:
e Qué son los derechos sexuales y reproductivos
e Cual es la importancia los derechos sexuales y reproductivos
o Bajo qué normas se encuentran establecidos los derechos sexuales y reproductivos
e Cuales son los derechos sexuales y reproductivos

Para que puedan reconocer a los derechos sexuales y reproductivos, se escribid cada uno de
estos derechos en hojas pequeiias, y en la pizarra las palabras “sexuales” y “reproductivos”. Las
y los adolescentes debian diferencian cudles eran los derechos sexuales y cuéles eran los
derechos reproductivos, y colocarlos en la pizarra segiin corresponda. Luego, verificamos el

resultado, para posteriormente explicar cada uno de los derechos

ejemplos claros.

Después, para la explicacion de la
vulneracion de derechos se presentd imagenes

referenciales sobre las siguientes situaciones:
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e Persecucion y crimenes de odio a quienes tienen una orientacion distinta a la

heterosexual.

o Falta de acceso a una adecuada educacion en sexualidad (ESI)

o Falta de prevencion de infecciones de trasmision sexual.

e No dar acceso a informacion.

e Violencia basada en género

e Discriminacion

e Someter el acceso de las mujeres a los servicios a la autorizacion de terceros

e Esterilizacion forzada

o Examenes de virginidad y aborto forzados, sin el consentimiento previo de las mujeres

o mutilacion genital femenina (MGF)

e Matrimonio infantil

Las y los integrantes pudieron
reconocer cada imagen como una

forma de vulneracion de sus

derechos sexuales y reproductivos,
con ayuda de acompafiante técnico,

y qué derecho esté siendo vulnerado.

La imagen que fue mas dificil de reconocer fue sobre la esterilizacion forzada, ya que la mayoria

de las y los integrantes presentes no conocian el contexto de la historia de las estilizaciones
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forzadas, por lo que se planted que quiza mas adelante podriamos tocar el tema en un

conversatorio informativo.

No alcanz6 el tiempo para poder realizar la retroalimentaciéon como se tenia programado,
(usando un collage), pero de forma oral se pregunt6 a las y los integrantes presentes ;qué podrian

hacer para poder ejercer los derechos sexuales y reproductivos?, a lo que respondieron:

“Poder brindar correcta informacion a los demas adolescentes”, “Explicando a otros

adolescentes a donde deben acudir y cudles son sus derechos también”

Al ser un tema nuevo, informado dentro de la organizacion, hubo mucha apertura e interés por

parte de las y los asistentes.

» Taller por el Derecho a Decidir

En el marco del 28 de septiembre, por el Dia de Accion Global por el Acceso al Aborto
Legal y Seguro, se considero brindar un taller a Juventud Kollek fuera en el marco del proyecto
“Acciones para la salud y los derechos sexuales y reproductivos en La Convencion y Comas”,
sobre la importancia de conocer el derecho a decidir sobre nuestros cuerpos, para que las y los
integrantes obtengan nuevos conocimientos e informacion sobre el tema. Esto, debido a que en la
adolescencia, se encuentran en una etapa en la que pueden cuestionar, debatir, tomar conciencia
y postura sea a favor o en contra, respecto a tematicas controversiales, asi como el

reconocimiento de problematicas que estdn siendo visibles en la actualidad.

El taller se coordind con una organizacion que promueve la despenalizacion del aborto en Peru, a

través dos reuniones previas, para concretar el taller.
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Descripcion de la actividad:

Este taller se desarrolld el dia 22 de
septiembre del 2023, contando con 10
participantes. Para este momento, se puede

observar nuevamente las inasistencias o la

disminucion de integrantes en estas temporadas,

a comparacion de los meses de verano.

Con la hora y fecha pactada, llegd a Ayni una facilitadora de la organizacion con la que

coordind, para poder brindar el taller.

En el taller empez6 con la presentacion de la facilitadora externa y el grupo, luego de eso, se
pregunt6 a la organizacion si ya conocian el tema del aborto, y cudles eran los conocimientos

previos que tenian respecto al tema. Se explicd varios puntos dentro del tema, como:

e /Quéesel derecho a decidir?

e ;Qué podemos decidir?

e Derechos, autonomia, libertad y emancipacion

o Panorama del aborto (contexto historico)

o Mitos del aborto

e (/Qué pasa cuando penalizan el aborto?
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Dentro de los mitos, estaban los de “abortar es matar

L% ¢ 29 €6

a un bebé”, “el aborto es peligroso”, “no puedes
volver a salir embarazada”, “solo las personas

egoistas abortan”, donde también se pudo hablar el

tiempo adecuado para poder realizar el aborto, y que

es seguro si se hace de forma adecuada.

Del mismo modo, se sensibilizd sobre la marcha, los objetivos y la importancia de poder

salir a las calles.

A pesar de que algunos adolescentes no tenian una postura a favor del aborto, estuvieron

prestando atencion a lo explicado en el taller. Esto brind6 un indicador del respeto y apertura a

los nuevos temas presentados a la organizacion.
» Marcha la despenalizacion del aborto en Lima
Contexto:

Los 28 de septiembre de todos los afios en el marco del

MARCHA 28S

MATERNIDAY

colectivas e instituciones feministas se organizan para realizar POR ELECC‘ON
y NO POR OB|IGRCION

Dia de Accion Global por el Acceso al Aborto Legal y Seguro,

marchas a nivel nacional de manera descentralizadas, exigiendo

g #MiCuerpoMiDecision

la despenalizacion del aborto; y, para las mujeres que deseen B rocae 2% do seiomirs

hacerlo, sea manera segura y gratuita.

En Lima, al igual que en otros departamentos, se realiz6 la marcha el jueves 28 de

septiembre del 2023.
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Las finalidades de la asistencia a la marcha, por parte de las y los adolescentes fueron
dos. Una de ellas fue protestar y alzar su voz respecto al tema, otra, tomar conciencia de la

participacion ciudadana que realizan al momento de manifestarse de esas formas.

Antes de asistir a alguna movilizacion, es importante que las y los integrantes de
Juventud Kollek se encuentren informados y sensibilizados con el tema, por ese motivo se
realizan talleres o capacitacion en torno al tema, en este caso, la despenalizacion del aborto.
También se debe tomar en cuenta para las y los que son menores de edad, el permiso autorizado

por sus padres de familia.

Descripcion de la actividad:

Se acompatfio a las y los adolescentes que estuvieron motivados y contaban con permiso

de sus apoderados a asistir a la marcha por la despenalizacién del aborto en Lima.

Dentro de la marcha, una de las adolescentes participé de una puesta en escena, donde
estuvo disfrazada de embarazada, atada a personas que representaban situaciones a las que se

enfrenta al estar en esta condicion.

Fue la primera vez que los adolescentes se quedaron para el “cierre”, parte de la manifestacion

que consiste en el acto final, donde se juntan todas las batucadas asistentes y repiten coros y



103

estrofas, arengando en conjunto. Esa experiencia fue enriquecedora para su formacion, ya que

contribuy6 a que las y los adolescentes sigan participando, aprendiendo y deconstruyendo

saberes en torno al Aborto Legal en Perti.
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Capitulo V: Analisis e interpretacion de la experiencia

5.1. Proceso de problematizacion

Se encontraron diversas problematicas durante el proceso de la experiencia.

Contextualmente, la organizacion venia de un proceso de acompafiamiento de union y
confraternidad. Esta generacion de Juventud Kollek entraba a una etapa de organizacion y
estructuracion, por la tanto hubo varias falencias en el proceso de planificacion, organizacion y
gestion de la organizacion como tal. No existia un Plan Operativo, ni como evaluar las
actividades realizadas. Por ello, se empez6 por la creacion de la Junta Directiva y posteriormente

las demas acciones.

Esto también generd que las actividades, inicialmente, fueran desarrolladas guiandose de
fechas conmemorativas a partir del ensayo y error, a pesar de que la organizacion ya tenia
muchos afios interviniendo en la comunidad. Lo que se buscaba ahora era abordar e intervenir en
la comunidad bajo un nuevo contexto, con un lenguaje propio de las y los adolescentes actuales,

tendencias y nuevas formas de relacionarse, a diferencia de hace 10 afios o mas.

Esta etapa de construccion organizacional hizo que no exista un posicionamiento real
dentro de la comunidad. No hubo un reconocimiento como tal de la organizacion, ya que, desde
el periodo de post pandemia, estuvo bajo el acompafiamiento constante de Ayni Desarrollo, y
fueron conocidos mas como “el grupo de chicos que tocaban batucada”, dejando en segundo
plano las actividades principales que la organizacion realizaba en la comunidad, como las ferias,

paraditas, sensibilizaciones y participacion en marchas.

Otro de los problemas encontrados en este tiempo fueron las inasistencias, y

posteriormente la disminucion de los integrantes a las reuniones. Esto se debia a que las y los
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adolescentes tenian actividades personales, educativas y otras, propias de esta etapa de vida. Esto
hacia que se cruzaran los horarios de las reuniones con las de las actividades personales de las y

los adolescentes, haciendo que se imposibilitaba una asistencia constante.

Del mismo modo, el compromiso de las y los integrantes fue otro de los puntos mas
débiles de la organizacion, ya que, al momento de la organizacion de actividades, algunos

llegaban tarde, otros cancelaban al ultimo momento o no se comunicaban, lo que luego generaba

incomodidades en los demas integrantes y posteriormente, situaciones tensas entre ellas y ellos.

Por otro lado, las y los adolescentes requerian de talleres con tematicas mas actuales, para
fortalecer sus conocimientos, tener informacién mas completa y conocer las problematicas que

sucedian en un contexto actual. Esto no sucedi6 del todo, ya que se debia optimizar el tiempo de

las reuniones, ya que este también era usado para coordinaciones propias de la organizacion.

Para informar sobre temas mas actuales, se optd tocar tematicas como la diversidad

sexual, la adolescencia y otras en una sola sesion, explicando lo que en ese momento se

considerd necesario.

Por ultimo, no hubo otros grupos de adolescentes o jovenes que tengan el mismo
lineamiento para poder compartir experiencias, conocimientos o acciones articuladas. Sin
embargo, existieron aliados dentro de la zona, con las que se pudo realizar acciones en conjunto

dirigido a la comunidad en general, como las ferias, paraditas informativas, etc.

5.2. Relacion de impacto generado

Considerando los elementos identificados mencionados anteriormente, desde una mirada

critica-reflexiva, se puede analizar las siguientes situaciones que emergen del proceso de

sistematizacion:
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5.2.1. La reorganizacion juvenil como oportunidad para una intervencion flexible,

contextual y formativa

La ausencia de metodologia previamente definida para intervencion con la organizacion
respondid a un contexto particular: el grupo se encontraba en proceso de reconstruccion tras una
etapa de integracion. Esta situacion requirid un enfoque flexible de acuerdo con el contexto,
donde el acompanamiento técnico priorizaria aspectos organizativos fundamentales, como la

formacién de la Junta Directiva

Esta decision estratégica, realizada desde Ayni Desarrollo, respondio a la necesidad de
consolidar una base estructural que permitiera impulsar el proceso organizativo. Es asi como se
opt6 por aprovechar fechas emblematicas y actividades puntuales en lo que queda del afio, como
el 25 aniversario de Juventud Kollek, que ya se encontraba proxima a realizarse, entre otras; a

través de la articulacion interna para su realizacion.

Si bien no se implement6 una metodologia sistematica desde el inicio, el
acompafiamiento técnico mantuvo un caracter orientador, constante y adaptivo, en respuesta a las
necesidades que surgian por del grupo en las actividades realizadas. Esto evidencia la
importancia de una mirada contextualizada del momento en que se encuentra la organizacion,
que permita disefiar intervenciones congruentes con las condiciones reales, atendiendo demandas

del momento, sin perder de vista lo organizativo.

En esta etapa, el proceso de acompafiamiento fue evolucionando hacia una orientacion
mas formativa. Inicialmente se mantuvo la mirada en organizar y gestionar, tal como el grupo lo

venia desarrollando. Con el paso del tiempo, se busco fortalecer la toma de decisiones de manera
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independiente y autobnoma, promoviendo un liderazgo mas consciente y participativo dentro del

grupo.

Esta situacion permite reconocer que, en los contextos de reorganizacion, resulta
pertinente priorizar los aspectos estructurales como base, para posteriormente realizar una
profundizacién metodoldgica de intervencion, manteniendo un enfoque formativo y

participativo.

5.2.2. El acompaiiamiento integral como puente para el desarrollo integral y la

transformacion social en las organizaciones juveniles

A diferencia de las organizaciones de personas adultas que generalmente suelen contar
con mayor autonomia emocional y cognitiva, las organizaciones conformadas por adolescentes
requieren un acompafiamiento mas cercano y constante, con contencion y validacion. Esto
responde al hecho de que las y los adolescentes todavia se encuentran el proceso de construir su
identidad. En ese sentido, el acompafante técnico no pude limitarse a ser un facilitador o
consultor ocasional, si no, volverse una figura de adulto significativa, con un rol mas

participativo, que escucha, guia y acompafa, sin imponer.

Reconocer esta diferencia no solo permite mejorar y ajustar las estrategias de
intervencion, sino también enfocar el rol del acompafnante desde una mirada mas ética y
empatica frente a las necesidades reales de estos grupos, favoreciendo procesos mas auténticos

de participacion y autonomia progresiva.

Desde la mirada de la teoria Ecologica de Desarrollo Humano de Bronfenbrenner
(Torrico et al., 2002), propiciar ambientes en los que las y los adolescentes se sientan

escuchados, comodos, libres de juicios y abiertos al didlogo, desde el acompafiamiento técnico,
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es fundamental para fortalecer el microsistema, entendido como el espacio donde se genera las
relaciones primarias entre adolescentes y la organizacion juvenil. Tal como lo plantea
Bronfenbrenner, estas interacciones constantes en el microsistema son decisivas, favoreciendo un
desarrollo personal positivo en las y los adolescentes, que se manifiesta en la forma de
relacionarse con sus pares, en la participacion cotidiana dentro de la organizacion juvenil, y en el

desarrollo y fortalecimiento de habilidades blandas esenciales para su vida.

En el caso de Juventud Kollek, este enfoque permitio crear espacios seguros para las y los
adolescentes de la organizacion, fortaleciendo la confianza en si mismo y en los demas, asi como
la construccion de vinculos positivos a través del compafierismo y la practica de valores como la

responsabilidad, la empatia y el respeto.

Asimismo, se reconoce a la organizacion como un actor colectivo que interviene en los
demads sistemas que se presentan en esta teoria. A nivel del mesosistema, la organizacion juvenil
actlia como puente entre diversos microsistemas, al realizar actividades en conjunto entre padres,
madres e integrantes, considerando a la familia como uno de los entornos mas cercanos. Ademas,
se articulan con otras instituciones y/o organizaciones de base, como la Red de Salud de Collique
o la Mesa de Concertacion de Género de Comas, fortaleciendo las relaciones entre los espacios
significativos donde se desenvuelven las y los adolescentes. Al nivel del exosistema, se
evidencia su participacion cuando instituciones como Ayni Desarrollo realizan actividades
comunitarias con las demas instituciones, en las cuales incluyen a Juventud Kollek en la
ejecucion de estas, permitiendo que la voz adolescente esté presente en espacios mas grandes.
Finalmente, en el del macrosistema, donde se reconoce la influencia de los valores culturales,
politicas y normativas sociales existente en la actualidad, las organizaciones juveniles inciden

activamente al visibilizar las problematicas estructurales, promoviendo los derechos sexuales y
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reproductivos, la prevencion de violencia de género, temas afines y la participacion adolescente
como parte de sus derechos también. Esto se concret6 a través de los stands, donde se brinda

informacion sobre tematicas, asi como la presencia en marchas y manifestaciones publicas,

alzando su voz en forma de protesta y exigencia de transformacion social.

De esta manera, Juventud Kollek no solo presenta un espacio de desarrollo personal y

grupal, sino que se configura como un agente transformador, interviniendo e incidiendo en los

multiples sistemas del entorno del adolescente.

5.2.3. Laidentidad y pertenencia como claves para la sostenibilidad de organizaciones

Jjuveniles

De acuerdo con la historia de Juventud Kollek, el aumento y disminucion de la cantidad
de integrantes ha sido ciclico. Esta situacion ya se habia presentado anteriormente, las
actividades personales e individuales de las y los integrantes tienden a influir en las asistencias,
afectando en la planificacion y funcionamiento de la organizacion juvenil. Por ejemplo, cuando
las y los integrantes inician sus estudios superiores, suelen dejar de participar en las reuniones y
eventualmente suelen dejar al grupo. Frente a esta situacion, desde Ayni Desarrollo, se
implementaron talleres gratuitos, con el objetivo de captar adolescentes, invitarlos a participar en
las reuniones y luego motivarlos a integrarse a Juventud Kollek. Sin embargo, en la practica, las
y los adolescentes nuevos asistian por el principal interés en los talleres, especialmente a los de
musica, sin involucrarse en Juventud Kollek ni reconocerlo como un espacio de activismo y

formacidn social.

Para responder a la disminucion de integrantes, se desarrollo la estrategia de difusion en

el frontis de las instituciones educativas mas cercanas, priorizando la distancia, para que sea
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posible el desplazamiento de las y los adolescentes sin que ello implique un costo econdémico.
Sin embargo, de las seis actividades realizadas para la promocioén de la organizacion, solo
asistieron dos adolescentes. Este acontecimiento no solo evidencia que la estrategia no tuvo el
resultado esperado, sino también la necesidad de problematizar que el mensaje y los medios
utilizados no conecten con los intereses y motivaciones profundas de los adolescentes
convocados. Entre las posibles razones de esta baja participacion, se puede considerar, que las y
los adolescentes de las instituciones educativas enfrenten dificultades poder asistir, ya sea por
tiempo, apoyo familiar o carga académica; o también, porque dentro de la comunidad existen

otras preferencias a grupos con otros fines como religiosos, musicales, de danza, entre otros.

Esta experiencia pone en evidencia la necesidad de repensar las estrategias de
convocatoria, priorizando no solo el acceso o la oferta de talleres, sino también la identificacion
de adolescentes que se sientan convocados por el enfoque social y politico de Juventud Kollek,
como lo son la prevencion de violencia de género, los derechos sexuales y reproductivos, y
temas afines. Estos temas deben estar posicionados como ejes centrales, permitiendo convocar a

mas adolescentes comprometidos con su abordaje.

Estas dificultades para sostener la constancia en la participacion y compromiso de las 'y
los adolescentes, puede comprenderse desde la Teoria de Desarrollo Psicosocial de Erikson
(Bertrand, 2025). En esta etapa, la adolescencia se caracteriza por una busqueda activa de
identidad y pertenencia. Por ello, no basta con ofrecer espacios atractivos como talleres artisticos
o ludicos; es necesario que las estrategias de convocatoria conecten con los intereses profundos
de las y los adolescentes, como la iniciativa de vincularse con causas significativas. En ese
sentido, Juventud Kollek tiene un potencial transformador, pues ofrece un espacio participativo y

un entorno que favorece la afirmacion de la identidad y el compromiso social.
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Desde esta perspectiva, la etapa de la adolescencia es clave para la construccion de la
identidad. En este periodo, las y los adolescentes se encuentran en una busqueda constante de
definir quiénes son, qué valores presentan y cudl es el lugar que desean ocupar en la sociedad.
También es una etapa en la que buscan espacios de pertenencia que les permitan afirmarse desde
sus intereses, valores, causas significativas y relaciones sociales. La interaccion social es clave
durante este proceso, ya que permite el discernimiento y validacién de sus propias ideas,

fortaleciendo el sentido de identidad e independencia.

En esta etapa, no contar con referentes claros o espacios de pertenencia puede generar
confusion y dificultad al momento de tomar decisiones, exponiendo asi a las y los adolescentes a
diversos riesgos sociales. Por eso, participar en organizaciones como Juventud Kollek no solo

fortalece su identidad, sino también actiia como un factor de proteccion, brindando un entorno

seguro, formativo y con sentido colectivo.

Es asi que el compromiso con una organizacion juvenil como Juventud Kollek, puede
entenderse como un indicador del proceso de construccion de identidad, propio de esta etapa de
desarrollo humano. Participar activamente en este tipo de espacios, compartir sus lineamientos,
sentirse identificado con sus objetivos y asumir responsabilidades concretas dentro de ella, no
solo fortalece su sentido de pertenencia, sino que también contribuye al desarrollo de una

identidad solida y coherente, basada en valores y proyectos colectivos.

Asi mismo, participar en actividades relacionadas con sus intereses, identificarse con el
proposito colectivo y vivir experiencias de participacion significativas, fortalece su sentido de
pertenencia y compromiso, generando confianza en si mismos, y promoviendo el desarrollo en

sus habilidades blandas, toma de decisiones, empatia y responsabilidad.
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A través del acompanamiento técnico, los talleres y el didlogo sobre problematicas
sociales, las y los adolescentes tienen la oportunidad de alinear sus valores personales con los de
la organizacion, integrando el compromiso grupal a su proceso individual de construccion de
identidad. Este proceso los empodera, favoreciendo su crecimiento personal y fortaleciendo su
motivacion para ejercer activamente una ciudadania comprometida, a través del activismo

juvenil, reflejando un compromiso real con la transformacion social.

En este sentido, resulta fundamental que las estrategias de convocatoria de Juventud
Kollek consideren a la afinidad de la y los adolescentes con la vision de la organizacion juvenil,
asi como la sostenibilidad del involucramiento constante en Juventud Kollek. Es clave asegurar
que quienes se integren, compartan los principios y lineamientos que orientan el trabajo colectivo

de Juventud Kollek, favoreciendo una participacion comprometida y coherente con el sentido del

colectivo.

Asimismo, esas estrategias deben transmitir con claridad las causas institucionales que
movilizan a la organizacion juvenil, convocando adolescentes que se identifiquen con dichas
causas y estén en busqueda de espacios donde puedan crecer y construir identidad colectiva. De
esta forma, se contribuye a dejar un legado significativo a las futuras generaciones de la

organizacion, capaz de adaptarse a los contextos que surjan durante su intervencion.
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5.2.4. El acompaiiamiento técnico en la construccion de saberes para el activismo

adolescente

Desde una mirada critica, se reconoce que proponer nuevo conocimiento y reflexién sobre
tematicas en torno a las lineas de trabajo de Juventud Kollek, como la adolescencia, la
despenalizacion del aborto y la diversidad sexual ha resultado clave para brindar herramientas a
fin de incentivar la participacion ciudadana a mayor escala, para un activismo en defensa de sus

derechos y aportar a la prevencion y erradicacion de la violencia de género.

Desde la teoria sociocultural de Vygotsky (Lucci, 2006), se entiende que el aprendizaje se
construye a través de la interaccion social, donde el rol de una figura mas experimentada consiste
en direccionar, organizar y apoyar el aprendizaje, facilitando el transito hacian nuevas Zonas de
Desarrollo Proximo, donde se encuentra situado el aprendizaje traspasado. En este sentido, el
acompafiamiento técnico brindado en Juventud Kollek, a través de la intervencion de Ayni
Desarrollo, es parte esencial del proceso educativo de la organizacion, actuando como mediador

entre los saberes previos de las y los adolescentes y las nuevas formas de participacion y accion

transformadora que desean construir.

En la intervencion con Juventud Kollek, uno de los elementos que permitié generar un
vinculo basado en la confianza fue el reconocimiento de las particularidades de cada integrante:
su comportamiento y personalidad. Esto posibilitdé una adaptacion desde el rol del acompanante,
orientada a establecer una relacion mas cercana, a fin de brindar un aprendizaje significativo, con

base en una metodologia mas empatica y horizontal.

También aport6 a este vinculo de confianza entre la acompanante técnica y la

organizacion juvenil fue el uso de herramientas culturales propias del grupo, como su lenguaje
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juvenil, las nuevas tendencias tecnoldgicas, asi como talleres que ayuden a poder seguir

aprendiendo colectivamente, en el marco de los lineamientos que tiene la organizacion juvenil.

Desde esta reflexion, se identifica que, para obtener mejores resultados en los talleres y
otras actividades, es necesario también fortalecer la comunicacion con las y los docentes. Esto
permitiria reforzar los mensajes trabajados el marco de los temas que enmarcan las
presentaciones en ferias o marchas, asi como conocer el avance de las y los adolescentes,
identificando aspectos que podrian mejorarse. Asi mismo, es fundamental generar espacios de
didlogo interno con las y los adolescentes, a fin de conocer de manera mas cercana sus
inquietudes, percepciones y posibles dificultades. Contar con la perspectiva de ambos, facilitaria
la construccion de soluciones conjuntas, favoreciendo el ambiente, para un trabajo armonioso y
cémodo, mejorando la experiencia para un aprendizaje significativo por parte de las y los
adolescentes que asisten a los diferentes talleres programados. Todo ello, contribuiria a fortalecer

la participacion y sostenida los integrantes constantes.

Si bien se habla en las escuelas sobre la Educacion Sexual Integral, su abordaje muchas
veces resulta limitado, superficial o carente de enfoque de género. Esto marca un contraste con el
grupo de adolescentes de Juventud Kollek, quienes han accedido, a través del acompafiamiento
de Ayni Desarrollo, a informacién y ensefianza que se brinda desde la ONG. Este acceso
diferenciado debe ser usado con el fin de compartir el conocimiento adquirido con sus pares,
mediante la promocion social. Esta estrategia resulta relevante para la prevenir situaciones de
riesgo, y contribuir a la deconstruccion de patrones culturales heredados y arraigados en la

comunidad.

En ese sentido, Juventud Kollek, no solo actiia como replicador de informacion, sino

como agente politico que cuestiona normas sociales establecidas, y busca una transformacion en
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sus pares a través del efecto multiplicador. De esta manera, contribuye a la prevencion de dos
problematicas principales que actualmente coexisten: la violencia de género y la vulneracion de
los derechos sexuales y reproductivos. Es por eso que resulta fundamental que las y los

adolescentes eleven sus conocimientos en estas tematicas.

5.2.5. La visualizacion de las dimensiones emocionales en organizaciones de adolescentes

para el acompaiiamiento técnico

Hay que reconocer que el acompafiamiento técnico no puede centrarse unicamente en
aspectos operativos o grupales, sino también se debe conocer las problematicas a nivel personal,
porque ello afecta en diversos aspectos de las y los adolescentes, como en las asistencias, la
concentracion en las actividades, los cambios de humor. Estos factores, aunque puedan parecer
ajenos a la dinamica colectiva, repercuten al grupo de forma indirecta y genera un desequilibrio
en las acciones que se puedan realizar a nivel grupal, como no lograr los objetivos de alguna

actividad, planificacion o ejecucion.

En ese sentido, generar un vinculo de confianza entre las y los adolescentes y el
acompafiante técnico se vuelve un componente fundamental del proceso. Se construye un
vinculo seguro y eso ayuda a conocer la realidad y el dinamismo propio del grupo, generado por
estas diversas personalidades. Esto permite crear estrategias especificas de intervencion de
acuerdo con las caracteristicas de cada grupo, aprovechando asi las diversas capacidades,

hobbies y talentos que tiene cada integrante para aportar a la organizacion.

Desde esta perspectiva, comprender la etapa adolescente resulta clave, ya que es en esta

etapa de desarrollo humano donde las emociones tienden a primar mucho, y es un factor
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influyente en las actitudes de las y los adolescentes al momento de realizar alguna accion, o dar

alguna opinion.

En relacion con ello, resulta fundamental reconocer que cada adolescente es diferente:
algunos mas extrovertidos, otros mas reservados, algunos mas observadores, otros mas
deconstruidos. Esta diversidad exige que el acompaiiamiento se construya desde una percepcion
abierta, empatica y flexible, ajustdndose a estas diversidades individuales que existen en cada

grupo.
5.2.6. Limitaciones y Potencial de la Participacién Adolescente en el Ambito Comunitario

En la comunidad de Collique, Comas Juventud Kollek es la inica organizacion de
adolescentes que tiene ejes de intervencion en prevencion de violencia de género y derechos
sexuales y reproductivos. Esta singularidad le otorga un potencial significativo como actor
comunitario juvenil. Sin embargo, no hubo un reconocimiento social en toda la comunidad,
limitandose al &mbito institucional, en otras palabras, solo las instituciones con las que se
articulaba desde Ayni Desarrollo conocian su trabajo. Por eso es indispensable el fortalecimiento
de las redes comunitarias, para nuevas posibilidades de accion y transformacion, en los aspectos

individuales y colectivos.

Este hecho plantea un desafio fundamental: la invisibilizacién de las y los adolescentes
como actores publicos dentro del espacio comunitario. Aunque estas juventudes estan generando
acciones concretas desde su realidad, su protagonismo no es plenamente reconocido ni valorado.
Esto puede deberse, en parte, al énfasis puesto en la organizacion interna de Juventud Kollek, y a

la ausencia de estrategias claras de posicionamiento externo.
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Para lograr el posicionamiento de Juventud Kollek en la comunidad, es importante
también tener redes directas comunitarias, que sumen el esfuerzo en la comunidad para objetivos

comunes, al aprendizaje mutuo y espacios donde se reconozcan y valoren las experiencias,

saberes y capacidades de las y los adolescentes como actores activos del territorio.

De este modo, el posicionamiento no se concibe tinicamente como una visibilidad
superficial, sino como una insercion real y sostenida en los procesos sociales y politicos locales.
Al articularse con otros actores, Juventud Kollek puede ampliar su capacidad de incidencia,

generar mayor reconocimiento social.

Frente a este panorama, es necesario repensar el papel del acompafiamiento técnico no
solo como una herramienta de apoyo, sino como una estrategia para fortalecer el
empoderamiento interno, con el fin de promover un empoderamiento externo que les permita

posicionarse como interlocutores validos entre lo social y politico de su comunidad.

Uno de los desafios mas significativos es la débil institucionalidad publica en materia de
juventud, lo cual se refleja en la escasa articulacion con organizaciones juveniles y la falta de
espacios sostenidos de participacion. Si bien la Politica Nacional de Juventud plantea como
Objetivo Prioritario N.° 6 “Incrementar la participacion ciudadana de la poblacion joven”
(SENAIJU, 2019), esta propuesta aun no se concreta plenamente en territorios como Collique,

donde las iniciativas juveniles ain no logran integrar los procesos formales de disefo, evaluacion

y ejecucion de politicas publicas.

En ese sentido, es necesario reforzar la formacion para la participacion juvenil, a través
de talleres constantes con enfoques practicos, casos reales y reflexion critica, para que los y las

adolescentes no solo conozcan sus derechos, sino también cémo ejercerlos e incidir desde sus
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territorios. La participacion, entendida desde un enfoque de derechos, no debe ser un acto
voluntario o simbolico, sino un mecanismo establecido para garantizar el desarrollo, la

proteccion y el bienestar juvenil.

Visibilizar las formas de participacion no tradicional de Juventud Kollek como las
movilizaciones, el uso de redes sociales o las intervenciones comunitarias, también es reconocer

que la ciudadania juvenil se expresa de multiples formas, muchas veces ajenas a los esquemas

institucionales convencionales.

Reconocer y fortalecer estas nuevas expresiones de ciudadania es indispensable para
avanzar hacia una democracia mas inclusiva, donde las juventudes no solo sean vistas como

beneficiarias, sino como protagonistas del cambio.



119

Conclusiones

A partir del andlisis realizado, se puede identificar las siguientes conclusiones:

e Laausencia de metodologia preestablecida fue una respuesta estratégica y necesaria
frente al contexto de reorganizacion interna de Juventud Kollek, permitiendo un enfoque
flexible y contextualizado. El acompanamiento técnico, en esta instancia, fue de caracter
adaptativo, priorizando la consolidacién organizativa. Asi mimo, fue evolucionando hacia
un acompaiamiento mds formativo, en busca de autonomia individual y colectiva,
liderazgo consciente y toma de decisiones colectivas.

e En escenarios de reestructuracion organizativa, es clave fortalecer primero los aspectos
estructurales, para luego avanzar hacia una intervencion metodoloégica mas profunda y
sostenida.

e Elacompaiante técnico debe tener un rol activo y empatico, creando espacios de
contencion y guia que promuevan la participacion auténtica y el desarrollo de la
autonomia adolescente. Al reconocer sus particularidades, se potencia tanto el
crecimiento individual como el fortalecimiento organizativo. Desde un enfoque
sociocultural, Ayni Desarrollo ha cumplido este rol, facilitando procesos de aprendizaje y
empoderamiento con un impacto transformador.

e Las organizaciones conformadas por adolescentes requieren un acompafamiento técnico
cercano, constante y empatico, que responda a su etapa de desarrollo emocional y a la
construccion de su identidad. Esto, debe ir de la mano una comprension profunda de las
realidades personales de las y los adolescentes, ya que sus emociones, experiencias y
dificultades individuales influyen directamente en la dinamica grupal y en el logro de los

objetivos colectivos.
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La adolescencia es una etapa clave de busqueda y construccion de identidad, y las
organizaciones juveniles pueden convertirse en espacios valiosos de afirmacion,
proteccion y empoderamiento. A través de su participacion, las y los adolescentes
encuentran un entorno donde desarrollar su autonomia, expresar sus valores y fortalecer
su compromiso social, lo que contribuye significativamente a su crecimiento personal y
colectivo.

El uso de herramientas culturales juveniles como el lenguaje propio, tecnologias y
dindmicas colectivas facilitd aprendizajes mas cercanos a la realidad de Juventud Kollek
y fortalecio su identidad organizativa.

Frente a las limitaciones de la Educacion Sexual Integral en las escuelas, Juventud Kollek
se muestra como un espacio alternativo que ofrece formacion con enfoque de género,
contribuyendo a la prevencion de riesgos y la transformacion cultural.

Juventud Kollek tiene un potencial transformador por abordar temas como la prevencioén
de violencia de género y los derechos sexuales y reproductivos, siendo la tnica
organizacion adolescente con estos enfoques en Collique. Sin embargo, su impacto ain es
limitado al ambito institucional.

Fortalecer las redes comunitarias y los espacios de reconocimiento es fundamental para
que Juventud Kollek logre una verdadera insercion en los procesos sociales y politicos
locales, méas alla de una visibilidad superficial.

La débil institucionalidad publica en temas de juventud y la falta de articulacién con
organizaciones juveniles dificultan la participacion efectiva de las juventudes en politicas

publicas, a pesar de lo planteado en la Politica Nacional de Juventud.
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No basta con convocar desde la oferta de actividades atractivas para la captacion de
nuevos integrantes. Es imprescindible alinear el mensaje institucional con los intereses
profundos de las y los adolescentes. A ello, se debe fortalecer también la formacion en

participacion juvenil, con enfoques practicos y reflexivos, para que conozcan sus

derechos y sepan ejercerlos e incidir desde sus espacios.
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Recomendaciones

En base a la experiencia sistematizada, se realiza las siguientes recomendaciones:

Disefiar una metodologia flexible y contextualizada:

Promover marcos metodologicos adaptativos que respondan a los procesos internos de las
organizaciones juveniles en reestructuracion, priorizando primero su consolidacion
organizativa; asi como también, reconocer las particulares de cada organizacion para

poder intervenir desde su contexto.

Fortalecer capacidades estructurales antes de implementar intervenciones complejas:
Asegurar que existan bases organizativas minimas (liderazgo, roles claros, objetivos
compartidos) antes de aplicar metodologias profundas, permitiendo asi una mayor
efectividad de los procesos formativos.

Promover la autonomia progresiva de las y los adolescentes:

Disefar estrategias pedagogicas que fortalezcan el liderazgo, la toma de decisiones y la
corresponsabilidad dentro de la organizacion, proyectando una transicién hacia una
autogestion sostenida. Para este momento se debe tomar en cuenta las formas de
autogestion para la sostenibilidad de la organizacion. Ademads, implementar herramientas
de gestion, monitoreo y evaluacion para el control y medicién de objetivos como planes
operativos, marcos logicos, cronogramas, libro de actas, entre otras.

Fortalecer las capacidades para la participacion ciudadana.

Disefiar e implementar procesos formativos orientados a fortalecer la participacion
ciudadana y el accionar politico de las y los integrantes de la organizacion juvenil,
brindandoles herramientas tedricas y practicas que les permitan desarrollar capacidades

de incidencia en su comunidad. Estos procesos deben promover la construccion de
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argumentos solidos, el posicionamiento con enfoque critico y el ejercicio del liderazgo
con fundamentos y posturas firmes, acordes a las demandas y realidades del contexto
local.

Disefiar Programas de capacitacion para los integrantes de la organizacion participantes y
los antiguos:

Para iniciar con el fortalecimiento en el manejo de informacion por parte de las y los
nuevos integrantes, se debe disefiar un manual o banco de temas iniciales, alineados con
los ejes de intervencion. Esto formard parte de un proceso formativo diferenciado que
permita la toma de conciencia sobre las problematicas del entorno.

Estos temas deben ser abordados en talleres especificos, facilitados por integrantes
antiguos de Juventud Kollek, promoviendo asi la interaccion entre ambas partes, desde
sus respectivos roles. Esto no solo fortalece los vinculos, sino que también fomenta el
protagonismo compartido.

Todo ello debe realizarse sin excluir a las y los nuevos integrantes de las actividades
generales programadas por la organizacion.

Por su parte, las y los integrantes antiguos deben garantizar la continuidad de estos ejes
tematicos, incorporando nuevos talleres con tematicas mas profundas y contextualizadas,
pues tendrian la capacidad de poder discernir y tomar una postura critica, necesaria para
la participacion ciudadana.

Fortalecer las capacidades de los acompafiantes técnicos:

Como profesionales, capacitarnos constantemente acerca de las nuevas problematicas y
tematicas emergentes en la sociedad, para seguir compartiendo esta informacion a las y

los adolescentes de la organizacion. Del mismo modo, estar a la vanguardia de las nuevas
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formas de hacer participacion ciudadana e incidencia politica, y asi aportar
significativamente a la intervencion de las y los adolescentes.

Por otro lado, reconocer las particularidades de esta etapa del desarrollo humano,
integrando herramientas de contencion emocional, empatia activa y comunicacion
horizontal, de acuerdo con la dindmica grupal de cada grupo, reconociendo previamente

Su contexto.

Mejorar los didlogos con los docentes para conocer su perspectiva y adolescentes:

Involucrarnos mas con el proceso formativo de las y los integrantes de la organizacion,
conocer las perspectivas de ambas partes para generar una experiencia positiva, y poder

superar las posibles dificultades que se presenten.

Incorporar herramientas culturales juveniles
Continuar y reforzar el uso de elementos propios de la cultura juvenil (Ilenguaje, TIC,
redes sociales, dinamicas ludicas) como medio de conexion y aprendizaje significativo.

Usar herramientas TIC para la promocion de la organizacion.

Expandir las redes de colaboracién comunitaria:

Establecer alianzas con organizaciones locales, instituciones educativas y actores
comunitarios para generar un reconocimiento territorial de Juventud Kollek y ampliar su
alcance social. Asi mismo, poder articular con otras organizaciones juveniles a fin de
compartir experiencias y velar por los derechos de las y los adolescentes dentro de la

comunidad.
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Mejorar los mecanismos de convocatoria e inclusion:

Revisar y redisefiar las estrategias de difusion para conectar con adolescentes que
compartan los valores y el enfoque social de Juventud Kollek, fortaleciendo su identidad
colectiva desde las motivaciones profundas. Estas estrategias también deben conectar con
la realidad de las y los adolescentes, comprendiendo y tomando en cuenta la
disponibilidad de tiempos, los permisos, el traslado seguro y econdémico y otros propios

de los acontecimientos que van suscitando.

Desarrollar estrategias de visibilidad con contenido politico y comunitario:
Superar la visibilidad institucional limitada a ferias o eventos, y proyectar a Juventud
Kollek como un actor politico juvenil activo, involucrado en procesos comunitarios con

impacto especifico.
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Anexo 1: Plan operativo

1. ASPECTOS GENERALES
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

A

/]

Recoleccion de informacion

Redaccion de la informacion

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Recoleccion de informacion

Redaccién de la informacion

JUSTIFICACION

Recoleccion deinformacidn

Redaccioén de la informacion

OBJETO

Recoleccion deinformacidn

Redaccioén de la informacion

EJE DE LA SISTEMATIZACION

Recoleccion de informacidn

Redaccidén de la informacion

MARCO TEORICO

Recoleccion de informacion para el
marco tedérico

Organizaciondela informacion para el
marco tedrico

Redaccidn de la informacidn para el
marco tedrico

Recoleccion de informacidn para el
marco conceptual

Organizaciondelainformacién para el
marco conceptual

Redaccidn de la informacion para el
marco conceptual

MARCO CONTEXTUAL

Recoleccion de informacion sobre el
periodo del 2019y del 2023

Organizacidn de la informacion

Redaccioén de la informacion




METODOLOGIA
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Recoleccion de la informacion

Elaboracién del instrumento

Redaccion de la metodologia

RECONSTRUCCION DE LA
EXPERIENCIA

Aplicacion del instrumento

Organizacidn de la informacion

Redaccidén de la informacion

ANALISIS E INTERPRETACION

Organizacidn de la informacion

Redaccion de la informacion

LEXIONES APRENDIDAS

Organizacion de la informacion

Redaccién de la informacion

PLAN OPERATIVO

Realizacidn del plan operativo

CORRECIONES FINALES
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