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RESUMEN

El presente informe de experiencia profesional describe el Proyecto: “Mejora en el
Proceso de Requerimientos del Sistema de Abastecimiento de SENCICO usando la
Metodologia de Ciclo De Vida Kendall & Kendall”; desarrollado en el
Departamento de Informatica del Servicio Nacional de Capacitacion para la
industria de la construccion.

Se resolvio el problema sobre las situaciones andmalas en la elaboracion de
requerimientos de Bienes y Servicios y evitar actos no deseados.

A través de la experiencia profesional sobre el tema, se lograron los siguientes
objetivos: Mejorar el Proceso de requerimientos, desarrollando un modulo de
requerimientos en el Sistema de Abastecimiento de la empresa SENCICO, que
cumpla con los requisitos de las areas usuarias de la empresa, uso obligatorio del
Sistema administrativo integral (SAIS) a nivel Nacional. Para tal efecto, se contd
con el apoyo de las areas de Abastecimiento, OPP y OAF.

Para el logro de dichos objetivos se utilizd la metodologia de ciclo de vida de
Kendall y Kendall, siguieron las 7 fases desde la identificacion del problema hasta
la implementacion y evaluacion. Las técnicas que se utilizaron sobre este tema
fueron la observacion directa y entrevistas a los usuarios de la empresa.

Para la construccion del software se utilizaron herramientas visuales de
programacion como Power Builder version 12.5 y Visual Studio 2008.

De esta manera se pudo concluir que con la implementacién del nuevo modulo de
requerimientos en el sistema de abastecimiento y el control de aprobaciones de
dichos requerimientos.

Palabras Claves: Sistema de Informacion, Elaboracion de requerimientos, Control
de aprobaciones de requerimientos, Kendall y Kendall.
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ABSTRACT

This professional experience report describes the Project: "Improvement in
the Requirements Process of the Supply System of SENCICO using the
Kendall & Kendall Life Cycle Methodology "; developed in the Information
Technology Department of the National Training Service for the construction
industry.

The problem was solved on the anomalous situations in the elaboration of
requirements of Goods and Services and to avoid undesired acts.

Through professional experience on the subject, the following objectives
were achieved: Improve the requirements process, developing a
requirements module in the SENCICO company's Supply System, which
complies with the requirements of the user areas of the company,
mandatory use of the integral administrative system (SAIS) at the national
level. For this purpose, it was supported by the Supply, OPP and OAF
Departament.

In order to achieve these objectives, the Kendall and Kendall life cycle
methodology was used, following the 7 phases from problem identification to
implementation and evaluation. The techniques that were used on this topic
were direct observation and interviews with the users of the company.

For the construction of the software, visual programming tools such as
Power Builder version 12.5 and Visual Studio 2008 were used.

In this way it was possible to conclude that with the implementation of the
new requirements module in the supply system and the control of approvals
of said requirements.

Key Words: Information System, Elaboration of requirements, Control of
approvals of requirements, Kendall and Kendall.
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INTRODUCCION

El presente informe de experiencia profesional describe el Proyecto: “Mejora en el
proceso de requerimientos del sistema de abastecimiento de SENCICO, usando la

metodologia de ciclo de vida kendall & kendall”.

SENCICO es una empresa Nacional, dependiente del Ministerio de vivienda, cuya
actividad principal es la Capacitacion en la industria de la construccidn, la investigacion y
la propuesta de normas técnicas de aplicacion nacional para la construccion, tiene su local
principal en San Boja, Lima. Sus sedes a nivel nacional son: Arequipa, Trujillo, Piura,
Cusco, Chiclayo, Puno, Madre de Dios, Ica, Huancayo, Moyobamba, Iquitos, Pucallpa,
Apurimac, Huancavelica y Tacna. Se Identifico el problema sobre las situaciones anémalas
en la elaboracion de requerimientos de Bienes y Servicios y evitar actos no deseados. Se
encargd al departamento de informatica para que realice un estudio de factibilidad para
resolver esta problematica. Se hizo un plan de trabajo con las 4reas usuarias:
Abastecimiento, Gerencia de Formacion Profesional (GFP), Oficina de Administracion y
Finanzas (OAF), Oficina de Planificacion y Presupuesto(OPP), siendo el sponsor para este
Proyecto: la Gerencia General. Se inicio el trabajo de implementacion de un modulo de
requerimientos en el sistema de abastecimiento para ello se utiliz6 la metodologia de ciclo

de vida de Kendall y Kendall, se realizaron 7 fases para lograr implementar dicha solucion.

En el CAPITULO I, se especifican cronologicamente roles y funciones, actividades,

aprendizaje empirico y formal. También se especifica la experiencia significativa.

En el CAPITULO II, se describe parte de la historia de SENCICO, su estructura organica,

la vision y la mision, los Productos y los servicios que ofrece.

En el CAPITULO III, se detalla las actividades desarrolladas en el presente informe, como
son la situacion problematica de SENCICO, los, objetivos, Metodologia de ciclo de vida

Kendall y Kendall y la implementacion de la solucion al problema.
En el CAPITULO IV, se refiere al aporte del autor.
En el Capitulo V, se mencionan las conclusiones y recomendaciones.

-12-



CAPITULO I - TRAYECTORIA PROFESIONAL

Desde febrero del 2010 a la fecha el suscrito se desempenid como Analista-programador en
la empresa SENCICO, responsable del mantenimiento del sistema Administrativo de
SENCICO (SAIS), que consta de los Sistemas: Personal, Tesoreria, Usuarios,
Abastecimiento, Almacenes, Presupuestos, PTI, usando la herramienta: Power builder
version 12.5, y el manejador de base de datos Oracle version 10). Como logros en
SENCICO, el suscrito ha desarrollado Soluciones a diferentes requerimientos de la alta
direccion, desarrollando el Sistema PTI (Personas de trabajo independiente) y mejoras en

los Sistemas administrativos.

De mayo del 2009 a enero 2010 el suscrito realizé servicios profesionales como Analista
programador en la empresa Tubos y Perfiles metdlicos brindando servicios de
mantenimiento a los sistemas comerciales de dicha empresa (Contabilidad, ventas,
inventarios, etc.) la plataforma Power Builder versiones 10, y el manejador de base de datos
Oracle version 10, ademas de usar otros lenguajes como el Fox 2.5 y Clipper. También el

suscrito particip6 en la implementacion de un ERP de la Empresa SONDA.

De abril del 2008 a abril 2009 el suscrito trabajo para IBM BS, en el cargo de Analista
Programador Calificado, destacado en un cliente del Grupo IBM: ONP, el suscrito se
desempefio realizando labores de Analisis y mantenimiento de Programas del Nuevo
Sistema de Pensiones del Estado, en la linea de Pagos, usando la herramienta Power

Builder 8.0 y Manejador de Base de Datos Oracle version 9.

Es importante destacar que una experiencia importante, el suscrito la desarrollé en el Banco
Central de Reserva del Pert, como Analista-Programador en el Proyecto SIMC (Mejoras
del Sistema Integral de Instrumentos Monetarios y Cambiarios de Titulos y valores) en dos

periodos no consecutivos.

Asimismo, el suscrito se capacito en ITIL (INFORMATION TECHNOLOGY
INFRAESTRUCTURE LIBRARY) con la Institucion: Knowledge Factory, en 2014,
Business Manager Process (BPM).

-13 -



Mi trayectoria profesional se detalla a continuacion:

EXPERIENCIA PROFESIONAL

SENCICO:

Analista Programador

Desempefio en desarrollo de nuevos médulos administrativos y
mantenimientos del Sistema Integrado SAIS (Personal, Tesoreria,
Usuarios, Abastecimiento, Almacenes, Presupuesto).

Herramientas: Power Builder vers. 12.5, Oracle vers. 11G)

TUPEMESA SAC:

Analista Programador de Sistemas

Mantenimiento de sistemas comerciales (Contabilidad, ventas,
inventarios, etc.)

Herramientas; Fox 2.5, Clipper, Power Builder vers. 10, Oracle

vers. 10g)

IBM BS:

Analista programador calificado

(contratado para dar servicio al Cliente ONP)

Mantenimiento al Sistema de Pensionistas de la ONP, en la linea
de Pagos

Herramientas: Power Builder vers. 8, Oracle vers. 9

TGESTIONA (DEL GRUPO TELEFONICA):

Analista programador

Mantenimiento de sistemas comerciales (Cobranzas, Facturacion,
etc.)

Herramientas: Power builder 6.5, Manejador de base de datos

Informix, en ambiente NT y UNIX)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU:

Analista programador

-14 -
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Agosto 2007
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2007, Otro



- Desarrollo del Proyecto SIMC (Mejoras del Sistema Integral de
Instrumentos Monetarios y Cambiarios de Titulos y valores)

- Herramientas: Power Builder 10.5 y Base de Datos Oracle

ROYAL SYSTEMS:
- Analista programador
- Desarrollo de reportes del sistema spring, contratado para dar
servicio al cliente: Cia. Nacional de Chocolates Colombiana.
- Herramientas: Power Builder 6.5 y SQL server 2000.
ENACE:
- Analista programador
- Disefio y Programacion de Sistemas de Cobranzas de Terrenos,
Seguimiento de Tramite documentario.
- Sistema de Gestion inmobiliaria para el control de margesi

- Herramientas: Power Builder 6.5, Clipper 5.2, SQL 7.0

ENAPU:

- Analista programador

- Disefio y Programacion de Sistemas de Adm. De Asistencia médica

- Herramientas: Programacion en Power Builder 7.0, Base de datos:

SQL 7.0, cobol CICS
UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA:
- Analista programador
- Disefio del Sistema de Recaudacion y Cobranzas de la Universidad
para el Vice-rectorado Académico
- Herramientas: Programacion en Power Builder 6.5, Base de datos:
SQL 7
DIRECCION DE AGUAS Y SUELOS (MINISTERIO DE
AGRICULTURA)

- Analista programador

-15-

Periodo:
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a Diciembre
2006
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Julio 2007

Mayo  del
2,000 a
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abril 1996 a
Julio 1997

De Enero a
Abril del
2001

Septiembre
a Diciembre

de 1999

Julio a
Agosto del
2000



Disefio y Desarrollo del Sistema: Tramite Documentario

Herramientas: Programacion en Power Builder 6.5, Base de datos:

Oracle 8i.

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS INFORMATICOS:

Analista programador de sistemas

Disefio y Desarrollo del Sistema de Jurisprudencia legal, para la
oficina de asuntos juridicos de la Municipalidad de Lima.

Sistema de bibliotecas y fichas para la inspectoria General de la
municipalidad de Lima.

Disefio y desarrollo del Sistema de Cuenta corriente de EMILIMA
Herramientas: Clipper 5.1, redes Novell 3.1

ALTERNATIVE S.R.L.

Analista programador de sistemas

Disefio y desarrollo de Sistema Comerciales (Planillas, facturacion,
Contabilidad, Cuenta corrientes, etc.). En diferentes empresas de la
Gran Lima: CAMENA, STANSA, BAYER, PLASTIX, COSMOS,
GRAFINAL, MATUSITA

Herramientas: RPG 11, IBM S/36,y WANG; Cobol WANG VS
5000

BANCO POPULAR

Programador
Programacion de reportes de cuentas corrientes

Herramientas: Cobol CICS, Mainframe IBM

CONGRESO DE LA REPUBLICA DEL PERU

Programador

Analisis y Disefio del Sistema de Planillas, Tesoreria, Legislativo.
Disefio del Certificado de Remuneraciones Senadores, Cesantes, Y
Titulares

Mantenimiento al Sistema Legislativo del Congreso Constituyente
Democrético

Herramientas: RPG II, Cobol Wang VS/15

-16 -

Diciembre
1994 a
febrero 1995

Julio de
1989 a julio
de 1995

Enero a

Abril 1986

De febrero a
mayo de
1993y
Octubre de
1988 a Abril
de 1989



FORMACION

EDUCACION SUPERIOR GRADOS ACADEMICOS PERIODO
Titulo Profesional de Licenciado en Computacioén — de la Escuela 20/11/2000
Académico Profesional de Computacion — Facultad de Ciencias
Matematicas - Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Egresado de la Maestria en Educacion con mencion en docencia Diciembre 2008
universitaria - Facultad de Educacion - Universidad Cesar Vallejo
Grado académico de Bachiller en Ingenieria de Sistemas de la 03/11/2014
Escuela Académico Profesional de ingenieria de Sistemas
Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica — Universidad
Nacional Mayor de San Marcos.
IDIOMAS PERIODO
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO: Febrero 2008

- Ingles Basico
UDEMY Febrero 2017

- Ingles de Negocios

- Ingles basico e intermedio

PERIODO

CURSOS

- ITIL-INGLES information technology infraestructure library Octubre -

inhouse con la Institution: Knowledge Factory Noviembre 2014
- Business Manager Process (BPM) estudiado en CIBERTEC  Noviembre 2013

- Estudios del PECI en la Universidad San Ignacio de Loyola
sobre: Visual Studio 2008

-17 -




Corel Draw X7 (BTECH)

Power Builder version 12.5, Institution: Techera

Oracle Version 81 ADMINISTRACION, PARA WINDOWS
2000, BASASO EN NT.

Sql 7.0, 2000; Visual Basic 6.0

Lenguaje RPG-II

Lattice RPG para DOS y Redes Novell Vers. 2.0 y 3.11.
RPG-II (WANG-VS, S/36-IBM): Alternative srl

Cobol (S/4341-IBM): U.N.M.S.M., Banco Popular

Curso CQCS, Lenguaje 4ta. Generacion: INSUR-DATA
GENERAL.

Curso Administrador de Redes Novell, U.N.L

Curso Clipper 5.1 para Redes, UN.M.S.M.

Curso Programacion Basic [ y Avanzado

Administracion de Proyectos de Sistemas

Ensamblaje de Computadoras, en “JAPAN COMPUTER”
Visual Basic 5.0, Internet, Correo Electronico
Power Builder 7.0, Universidad Nac. Ingenieria
Cursos recibidos en IBM BS:
o SOA (Service Oriented architecture and Web Services
o Proyect Management Oriented (PMO)

OTROS CONOCIMIENTOS

Formacion de expositores en acciones de Prevencion de

riesgos en la vivienda frente a desastres naturales.

Control Interno y gestion de riesgos (CAFAE)
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Marzo 2014

Enero - febrero
1991

Febrero 1995
Abril 1988
1987-1988
1993

1999
1995

Noviembre de
1992

mayo de 1,998
Mayo 1,998
Enero del 2001

Junio-septiembre

2008

PERIODO
Septiembre
noviembre
2014

Junio 2016

a

del



SEMINARIOS

Sensibilizacion en Seguridad de la Informacion (ISEC)
Taller de Servicio al cliente Interno y Externo

Especializacion en Ley de transparencia y acceso a la

informacion

Especializacion en Simplificaciéon administrativa

Especializacion en Control interno

Codigo Etica de la Funcion Publica

Generador de Reportes en Excel- Melissa vers. 2.0, Marco y
Ejecucion Presupuestal de Ingresos y Gastos - SIAF

Gestion por procesos en la Administracion Publica, dictado en

ENAP
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CAPITULO II - CONTEXTO EN EL QUE SE DESARROLLA LA EXPERIENCIA
2.1 EMPRESA - ACTIVIDAD QUE REALIZA

SENCICO es una Entidad de Tratamiento Especial del Sector Vivienda,
Construccion y Saneamiento, tiene como finalidad la formacion de los trabajadores
del sector construccion, la educacion superior no universitaria, el desarrollo de
Investigaciones vinculadas a la problematica de la vivienda y edificacion, asi como

a la propuesta de normas técnicas de aplicacion nacional.

El sector construccion tiene que resolver diaria y eficientemente las necesidades
sociales dentro de un contexto de avances tecnologicos, globalizacion econdmica y
permanente cambio de escenarios. En el afio 2006 se ha evidenciado un crecimiento
de la actividad de la construccion y en consecuencia los técnicos capacitados en

SENCICO han tenido oportunidad de trabajar en obras importantes.

La heterogeneidad y la diversidad de la formacion profesional y del
perfeccionamiento en América Latina tiene consecuencias importantes para los
sistemas nacionales de educacion, la cual estd enfrentada a un cambio del paradigma
en la que las politicas y metodologias de capacitacion varian en las empresas
innovadoras tanto a partir de las especificidades sectoriales, como de tamafio, de su
localizacion, pero también de la posiciéon que la firma ocupa en el entramado
productivo y/o en el nivel de subcontratacion, este cambio de perspectivas tiene un

efecto directo sobre la formacion profesional y el desarrollo de personas.

Domicilio: Av. De la Poesia 351, San Borja, Lima - Peru
Teléfono: 511-211-6300
Ruc: 20131377810

-20-



Tabla 2.1.1: Clientes y Proveedores de SENCICO, Fuente: SENCICO.

PRINCIPALES CLIENTES: PRINCIPALES PROVEEDORES:
Lifasa s.a.c. - Radio Comas Television SRL
Osiptel - Compaiia de Television

Inversiones Palmetto e.i.r.l.

Inversiones Tamitex e.i.r.l.

Consultores de Obras de Ingenieria

S.A.
Consultores e Ingenieros en
Telecomunicaciones S.A.C.

Cosapi S.A.

Senati

Corporacion Minera Tauro S.A.C

Ministerio de Educacion

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Vivienda y

Construccion

Cusquenia S.A.C.
- Electronoroeste S.A
- Abril Grupo Logistico SAC
- C & N Fotocheck S.A.C.

- Camara de Comercio y
Produccion de Cajamarca

- Céamara de Comercio y
Produccion de la Libertad

- Centro de Ploteo de Planos
Ceancruz S.A.C.

- Compaiia Latinoamericana de
Radio y Television SAC

- Ingenieros Contratistas de
Pavimentos SAC

- Compaiia Peruana de
Radiodifusion S.A.

- Corporaciéon Davan S.A.C
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MERCADO:

Empresas Constructoras del Pera, Trabajadores de Construccion Civil, estudiantes,

publico en general.
PRODUCTOS QUE BRINDA:

o Capacitacion en el ramo de la industria de la construccion.

o Investigacion a través de Laboratorio de ensayo de materiales, estudio de
suelos.

o Normalizacion, creando normas técnicas para la construccion de viviendas

antisismicas.
2.2 Vision:
Hacia una industria de la construccidon competitiva y segura, con trabajadores
calificados, certificados y empleables.
2.3 Mision:
Brindamos capacitacion de excelencia, investigamos, evaluamos sistemas
constructivos innovadores y proponemos normas para el desarrollo de la industria

de la construccion; contribuyendo asi al incremento de la productividad de las

empresas constructoras y a la mejora de la calidad de vida de la poblacion.
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2.4 Organizacion de la empresa:

Se muestra el organigrama de la empresa, el departamento de informatica depende

de la Oficina de Administracion y finanzas.

Consejo Directivo Nacional
Oficina de Presidencia Ejecutiva
Auditorfa Interna T
Oficina de J
Secretaria General
S
Oficina de Administracion (Oficina de Planificacion
y Finanzas ¥ Presupuesto
Gerencia de Formacion Gerencia de Invesfigacion
Profesional parala y Normalizacion para a
Industria de la Construccior Vivienda y la Edificacion
Gerencias Zonales
Instifutos de
Educacion Superior

Fig. 2.4.1 : Organigrama de la Oficina de Administracion y finanzas,
Fuente: Intranet del Sencico
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OAF

(Oficina de Administracion y Finanzas)

RECURSOS HUMANOS CONTABILIDAD
TESORERIA ABASTECIMIENTQ
e N,

‘ INFORMATICA ’

Fig. 2.4.2: Ubicacion de Departamento de Informatica en SENCICO
Fuente: Elaborado por el Autor

El Departamento de informatica es parte de la OAF, su funcion es de Apoyo,
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2.5 Area, Cargo y funciones Desempefiadas:

La Experiencia Profesional se desarroll6 desempefiando las funciones de analista

programador en el area de Informatica de SENCICO.
2.6 Experiencia profesional realizada en la organizacion:
Funciones realizadas:

- Atender los requerimientos de software de las distintas dependencias de la Empresa,
aplicando la metodologia de desarrollo de sistemas Kendall & Kendall.

- Dar mantenimiento del Sistema integrado de SENCICO (denominado SAIS). En otros
casos desarrollo de nuevos médulos.

- Elaborar o mantener actualizado los manuales de los sistemas administrativos de la
empresa.

- Administrar los accesos a los Sistemas administrativos de la empresa. Creacion de
perfiles.

- Atencion al personal interno de la empresa en el manejo de los sistemas
administrativos.

- Capacitar a los usuarios de las diferentes sedes de SENCICO, en los diferentes sistemas
administrativos.

- Apoyar al Departamento de informatica en temas de auditoria, procesos u otros que se

requiera.
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CAPITULO III. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Durante el afio 2013, periodo en el que se desarrollo el Modulo de requerimiento de Bienes
y Servicios donde el suscrito apoyo al departamento de Abastecimiento, fue necesario

realizar las siguientes actividades:

- Entrevistar a los usuarios de los sistemas bajo responsabilidad

- Definir el problema a resolver y analizar sus detalles

- Diseio de los cambios en los sistemas

- Modificar el disefio de las tablas, creacion de tablas de 1la BD.

- Elaborar un programa de mantenimiento de requerimientos de bienes/servicios
(Sistema de abastecimiento).

- Elaborar un programa para adjuntar la hoja de vida (en formato Word, PDF) por
cada expositor (sistema Personas de Trabajo Independiente-P.T.L.).

- Modificar el mantenimiento de la oferta educativa para registrar asignaturas por
carrera y relacionar el perfil de cada docente por cada una asignatura (elaborar
reporte de acuerdo al requerimiento de usuario (Sistema de. Presupuesto).

- Elaborar un mantenimiento de certificaciones para asignar a c/u orden de
compra/servicio (Sistema de Presupuesto).

- elaborar un modulo web de aprobacion de requerimientos Bienes/Servicios que
sirva para web y dispositivos moviles.

- modificar el programa de elaboracion de o6rdenes de compra/servicio a partir de los
requerimientos, de bienes/servicios y elaborar dichas ordenes de acuerdo al formato

indicado por el usuario.

3.1 SITUACION PROBLEMATICA:

La Alta Direccion de la empresa SENCICO detecta en el afio 2013 que las Unidades
Operativas no elaboran sus requerimientos a través del sistema de abastecimiento,
sino que lo hacen de forma manual. Ademas, las Unidades Operativas no generan
sus ordenes de compra/servicio por el sistema SAIS. Por tal motivo la Gerencia
General de SENCICO, encargd al Departamento de Informadtica desarrollar un

moddulo de requerimientos en el Sistema de Abastecimiento para contar con una
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herramienta de control de los requerimientos de bienes y servicios de las Unidades

Operativas de la empresa.
Problema Central:

(En qué medida el diseiio y desarrollo de un Médulo de requerimientos
puede mejorar dicho proceso en el Sistema de Abastecimiento y
contribuir a corregir situaciones anémalas en el sistema de control de

Bienes y Servicios y evitar actos no deseados?

Causas:

e Resistencia a usar el sistema de abastecimiento por parte de las unidades

operativas o gerencias zonales.
e Elsistema no contaba con un modulo para realizar requerimientos.

e Desconocimiento del potencial de las TIC como herramienta para lograr

objetivos institucionales (Central y Zonal).

e Situaciones andmalas en el sistema de control de Bienes y Servicios con

posibilidades de actos no deseados.

e Ausencia de formatos estandarizados para elaborar las especificaciones
técnicas en el caso de bienes y de términos de referencia para contratar

servicios.
3.2 SOLUCION:

- Implementar un moédulo de requerimientos en el sistema de Abastecimiento

usando como metodologia de ciclo de vida Kendall y kendall.

- La Jefatura de informadtica coordiné una serie de reuniones de trabajo con la
Gerencia General, la Oficina de Planificaciéon y Presupuesto, Oficina de
Administracion y Finanzas y la Gerencia de Formacion Profesional, donde se
trataron temas relacionados a la elaboracion de requerimientos y sus variantes

vinculados a los perfiles de los expositores por curso y asignaturas.
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Posteriormente cuando se termino el desarrollo de la solucion, se hicieron pruebas

piloto con la sede central en el afo 2013, y para zonales el siguiente afio.

Se hicieron viajes a provincias para capacitar a los usuarios, con la finalidad que

puedan usar la nueva opcién de registrar requerimientos.

Se cre6 un Modulo Web de aprobacion de requerimientos, con la finalidad que
dichos requerimientos terminen con el estado de Aprobado y elaborar la orden de
compra/servicio correspondiente. Los gerentes podrian aprobar los requerimientos
usando esta aplicacion con el internet en una PC o teléfonos moviles, aqui solo
aporte mis conocimientos sobre las interacciones de las tablas generales y la
informacion de requerimientos, para que los programadores en web lo llevaran al
aplicativo. Las bondades de esta parte del aplicativo eran para las aprobaciones de
los requerimientos de los usuarios a nivel nacional. Asimismo, permitiria la
validacion de los perfiles de los expositores por parte de personal de la Gerencia de
Formacién Profesional, para que los requerimientos de servicios de dichos

expositores sean validos.

El lenguaje que usamos para desarrollar esta parte del sistema fue: Power builder
version 12.5 y base de datos Oracle version 10g, Visual Studio version 2008 y como
herramientas de apoyo también: TOAD version 12.10 y PLSQL version 8.,

Camtasia.
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3.2.1 OBJETIVOS:
Objetivo General

Realizar la Mejora en el Proceso de requerimientos del Sistema de
Abastecimiento de SENCICO usando la Metodologia de ciclo de vida
Kendall & Kendall.

Objetivos especificos:

- Actualizar el proceso y/o procedimientos de requerimientos.

- Estandarizar los formatos de Bienes y Servicios (especificaciones técnicas y
términos de referencia) para elaborar requerimientos.

- Crear un modulo de requerimientos de Bienes y Servicios en el sistema de
abastecimiento.

- Actualizar el proceso de aprobacion de requerimientos.
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3.2.2 ALCANCE:

El alcance del proyecto abarca elaborar todos los requerimientos de

Bienes/Servicios de Lima y Provincias del SENCICO que tienen su correspondiente

presupuesto.

H Garenclas Zonales

ZONALES Y UNIDADES

1 Gevencla Zonal Piua

OPERATIVAS

2 Gerencia Zonal Chiclaye

1 | Gerencla Zanal Tngto

Gerencla Zonal Cuzco

Gasendla Zonal ka

Gerencia Zonal kyuilos

Gerepeis Zonal Lima- Callao

4
E
8
7 | Gerencla Zonad Husncayo
a
]

Gerencia Zonal Tacna

10 Gerencia Zonal Puno

i Garoncla Zonal Arequipa

N | unidades Operatias

1 U, O a cargo de Zana Pixa

2 U. O Moyobamba a cargo da la Gerencia Zonal Chiclayo

3 U, O Cajamarca a carge d la Gerencia Zonal Trogplo

4 U, O Madts de Dlos a camgo dela Gerencla Znn-ulCusco

5 U, 0 Husrcavelica a camgo dola Gerencia Zonal kea

] U, O Apurimac 8 cago de la Gerencla Zonad Cuseo

7 1. 0 Ayacucho 8 cango de la Gerencia Zonal kca

B U, 0 Juliaca a cargo de la Gemencla Zonal Pung

SENCICO a nivel nacional .

N | Eaowitie Suparores Teemicas

1 E.5.Técnica SENCICO Plurs- Gerencla Zonal Paora

programas y seviclos
educativos SENCICO cuenta

2 E.S.Tétnica SENCICO Chiclayo- Gerencla Zonal Chiclayo

con 11 Gerencias Zonales, 6
Escuelas Superlores Técnlcas

3 E.&.Técnica SENCICO Tniglo- Gerencia Zonal Trupbo

y Unidades Cperativas

4 ES.Thenkca SENCICO Lima- Seda Cantral SERCICO

ubicadas astratégicamento en
nuestra pals.

5 E.S.Técnica SENGICO Cusco- Gerencia Zonal Cusco

-] E.5 Thenbca SENGICO Arequipa- Gerencia Zonal Arequipa

Para desarrollar los diversos ("5 ) 5

Fig. 3.2.2.1: Mapa del Pera de SENCICO con gerencias zonales y unidades operativas.
Fuente: Intranet del SENCICO.
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3.2.3 ETAPAS Y METODOLOGIA

. Qué es la metodologia para el desarrollo de sistemas de informacion?
Es un conjunto de actividades para desarrollar y poner en marcha un Sistema de

informacion.

Los objetivos de las metodologias del desarrollo de Sistemas de informacién son:
v Definir actividades a llevarse a cabo en un Proyecto de Sistema de

informacion.

v" Unificar criterios en la organizacion para el desarrollo de Sistemas de

informacion.

v" Proporcionar puntos de control y revision.

La metodologia que usamos fue Kendall & Kendall, que consiste de 7 etapas para el

desarrollo de sistemas de informacion.

Metodologia Kendall & Kendall:

“El ciclo de vida del desarrollo de sistemas es un enfoque por fases para el analisis y el
disefio cuya premisa principal consiste en que los sistemas se desarrollan mejor
utilizando un ciclo especifico de actividades del analista y el usuario.” (Kendall &
Kendall) Segin la metodologia de Kendall & Kendall el ciclo de vida de un sistema

consta de siete partes:

v" Identificacion del problema,

Identificacion de requisitos de informacion,
Analisis de las necesidades del sistema,
Disefio del sistema recomendado,

Desarrollo y documentacion del sistema,

NN

Prueba y mantenimiento
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v Implementacion y evaluacion.

Cada fase se explica por separado, pero nunca se realizan como pasos aislados, mas
bien es posible que algunas actividades se realicen de manera simultanea, y algunas de

ellas podrian repetirse.

El conjunto de fases que constituyen la metodologia Kendall&Kendall fueron obtenidas de:
https://sisteminformacii.wikispaces.com/METODOLOG%C3%8DA+DE+KENDALL+%2
6+KENDALL

Fase I: Identificacion de problemas, oportunidades y objetivos:

Comprende:

Observacion directa del entorno.

Aplicacion de entrevista para recolectar informacion.

Sintetizar la informacion recolectada para construir objetivos.

Estimar el alcance del proyecto.

Identificar si existe una necesidad, problema u oportunidad argumentada.
Documentar resultados.

Estudiar los riesgos del proyecto.

SR N N N SR N NN

Presentar un informe de vialidad.

En la primera fase el analista es el encargado de identificar los problemas de la

organizacion, detallarlos, examinar, evaluar las oportunidades y objetivos.

El analista debe identificar y evaluar los problemas existentes en la organizacion de
manera critica y precisa. Mayormente los problemas son detectados por alguien mas
y es cuando el analista es solicitado a fin de precisarlos. Las oportunidades son
situaciones que el analista considera susceptibles de mejorar utilizando sistemas de
informacion computarizados, lo cual le da mayor seguridad y eficacia a las

organizaciones ademas de obtener una ventaja competitiva. El analista debe
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identificar los objetivos, es decir, el analista debe averiguar lo que la empresa trata
de conseguir, se podra determinar si algunas funciones de las aplicaciones de los
sistemas de informacion pueden contribuir a que el negocio alcance sus objetivos
aplicandolas a problemas u oportunidades especificos. Los usuarios, los analistas y
los administradores de sistemas que coordinan el proyecto son los involucrados en
la primera fase. Las actividades de esta fase son las entrevistas a los encargados de
coordinar a los usuarios, sintetizar el conocimiento obtenido, estimar el alcance del
proyecto y documentar los resultados. El resultado de esta fase es un informe de
viabilidad que incluye la definicion del problema y un resumen de los objetivos. La
administracion debe decidir si se sigue adelante o si se cancela el proyecto

propuesto.

Fase II: Determinacion de los requerimientos de informacion

Comprende:

Revision de los objetivos.
Identificar el dominio.

Investigar la razon por la cual se implementa el sistema actual.

IR

Recolectar informacion sobre los procedimientos y operaciones que se

desempefian actualmente.

v’ Detallar especificamente: Quiénes son los involucrados, cudl es la actividad,
regla y restricciones del negocio, entorno de desarrollo de las actividades,
momentos oportunos de desarrollo de cada funcion, la manera en que se
desempefian los procedimientos actuales.

v’ Elaborar una lista detallada y organizada de todos los procedimientos.

v’ Separar requerimientos funcionales y no funcionales. Adicionar al informe

de la primera fase, esta nueva informacion.

En esta fase el analista se esfuerza por comprender la informacion que necesitan los

usuarios para llevar a cabo sus actividades.
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Herramientas que se utilizan para determinar los requerimientos de informacion de
una organizacion:

v' Las entrevistas

v Los muestreos

v' La investigacion de datos impresos

v" Aplicacion de cuestionarios.
Métodos que no interfieren con el usuario como la observacion del comportamiento
de los encargados de tomar las decisiones, sus entornos y sus oficinas, al igual que
métodos de amplio alcance, como elaboracion de prototipos, esta fase es util para
que el analista confirme la idea que tiene de la organizacion y sus objetivos. Los
implicados en esta fase son: el analista y los usuarios, por lo general los trabajadores
y gerentes.
El analista necesita conocer los detalles de las funciones del sistema actual:
El quién (la gente involucrada), el qué (la actividad del negocio), el donde (el
entorno donde se desarrollan las actividades), el cudndo (el momento oportuno) y el
coémo (la manera en que se realizan los procedimientos actuales) del negocio que se

estudia.

Fase III: Analisis de las necesidades del Sistema

Comprende:
v' Evaluar las dos fases anteriores.
v' Modelar las entradas, los procesos y las salidas de las funciones ya
identificadas.

v" Elaborar diccionario de datos y sus especificaciones.

(\

Elaborar diagramas de procesos de cada funcion.
v' Elaborar propuesta del sistema con todos los diagramas de operaciones y de

Procesos.

-34-



v Realizar el analisis del riesgo sobre el realizado en las fases anteriores,
tomando en cuenta el aspecto econdémico, técnico y operacional (estudio de
factibilidad)

v' Estimar en un diagrama de Gantt el tiempo que tomara desarrollar el

sistema.

En esta fase el analista evalua las dos fases anteriores, para ello usa herramientas y
técnicas como el uso de diagramas de flujo de datos para graficar las entradas, los
procesos y las salidas de las funciones de la organizacion en una forma grafica
estructurada.
Propuesta del sistema:
Analista:

v' Sintetizar sus hallazgos

v" Proporciona un analisis de costo/beneficio de las alternativas

v" Recomendaciones sobre lo que se debe hacer.

A partir de los diagramas de flujo de datos se desarrolla un diccionario de datos que
lista todos los datos utilizados en el sistema, asi como sus respectivas

especificaciones.
El analista prepara en esta fase una propuesta del sistema que sintetice sus

hallazgos, proporciona un analisis de costo/beneficio de las alternativas

Y propone recomendaciones sobre lo que se debe hacer.
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Fase IV: Diseio del sistema recomendado

Comprende:

v
v
v

Evaluar las tres fases anteriores.

Realizar el disefio logico de todo el sistema.

Elaborar procedimientos precisos para la captura de los datos que van a
ingresar al sistema de informacion.

Elaborar el disefio de la base de datos.

Disefiar las diferentes interfaces de wusuarios de cada operacion,
procedimiento y/o funcion.

Disefiar controles y procedimientos de respaldos que protejan al sistema y a
los datos.

Producir los paquetes especificos de programas para los programadores.
Elaborar una lista de las funciones genéricas y de las que sera obligatorio

crear.

En esta fase el analista utiliza la informacion recopilada en las primeras fases para

realizar el disefio 16gico del sistema de informacion.

El analista:

v Disefia procedimientos precisos para la captura de datos

o Asegura que los datos que ingresan al sistema sean correctos.

v" Entrada eficiente de datos al sistema

o Mediante técnicas adecuadas de disefio y formulario de pantallas.

v' Interfaz de usuario

o Forma parte del disefo l6gico de informacion, la interfaz conecta al

usuario con el sistema y por tanto es sumamente importante,

v" Disefio de archivos o bases de datos

v’ Salida (en pantalla o impresa)
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o En esta fase el analista interactiia con los usuarios para disefiar la salida,

que satisfaga las necesidades de informacién del usuario.
Finalmente, el analista debe disefiar controles y procedimientos de respaldo que
protejan al sistema y los datos y producir especificaciones de paquetes de programas

para los programadores.

Fase V: Desarrollo v documentacion del software

Comprende:

Evaluar los procedimientos que va a ser desarrollados por el programador.
Mostrar y explicar cada procedimiento, funcion y operacion al programador.
Elaborar manuales de procedimientos internos del sistema.

Elaborar manuales externos de ayuda a los usuarios del sistema.

NS NEE N NN

Elaborar demostraciones para los usuarios y la interaccion con distintas
interfaces.
v' Elaborar actualizaciones para los diferentes procedimientos. Elaborar un

informe con el tiempo que se llevd construir cada procedimiento.

En la quinta fase del ciclo de desarrollo de sistemas el analista trabaja de manera
conjunta con los programadores para desarrollar cualquier software original
necesario.
Técnicas:

v" Diagramas de estructuras

v" Diagramas de nassi-shneiderman

v El seudocodigo
Durante esta fase el analista trabaja con los usuarios para desarrollar documentacion
efectiva para el software, como manuales de procedimientos, ayuda en linea y sitios
web que incluyan las respuestas a preguntas frecuentes: archivos “leame”, que se

integraran al nuevo software.
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Fase VI: Pruebas vy mantenimiento del sistema

Antes de poner en funcionamiento el sistema es necesario probar el sistema. Es
mucho menos costoso encontrar los problemas antes que el sistema se entregue al
usuario.

Los puntos a tener en consideracion en esta fase, por el Analista de sistemas son:

Realizar la programacion de las pruebas del sistema.
Realizar un instrumento para evaluar el sistema de informacion.

El programador debera elaborar un resumen de las pruebas del sistema.

ANERNEENERN

El analista debera realizar un informe de sus pruebas y discutirlo con el
programador.

v' Elaborar la planificacion de las horas del mantenimiento del sistema.
Elaborar la lista de las operaciones que pudieran sufrir modificaciones de

codigos.

Una parte de las pruebas las realizan los programadores solos y otra la llevan a cabo
conjuntamente con los analistas de sistemas.

Primero se realizan las pruebas con datos de muestra para determinar con precision
cuales son los problemas y posteriormente, se realiza otro con datos reales del
sistema actual.

El mantenimiento del sistema y su documentaciéon empiezan en esta fase y

Se lleva de manera rutinaria toda la vida util del sistema.
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Fase VII: Implementacion v evaluacion del sistema

Es la ultima fase del desarrollo del sistema, y aqui el analista participa en la

implementacion del sistema de informacion.

En esta fase se capacita a los usuarios en el manejo del sistema, parte de la
capacitacion la imparten los fabricantes. Pero la supervision del sistema es
responsabilidad del Analista de sistemas.

Se menciona la evaluacién como la parte final del ciclo de vida del desarrollo del

sistema. Principalmente en el area del debate.

En realidad, la evaluacion se lleva a cabo en cada una de las fases.
El trabajo del sistema es ciclico, cuando un analista termina una fase y pasa a la
siguiente el surgimiento de un problema podria obligar a regresar a la parte previa y

modificar el trabajo realizado.
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3.2.4. FUNDAMENTOS UTILIZADOS.

La metodologia de Kendall y Kendall, (Kendall, 2005,36), es un enfoque por fases de
analisis y disefio que sostiene que los sistemas son desarrollados de mejor manera mediante
el uso de un ciclo especifico de actividades del analista y del usuario. Este Ciclo de Vida de
Desarrollo de Sistema describe en pocas palabras lo que abarca el método de area aplicada.
Cada fase se explica por separado, pero nunca se realizan como pasos aislados, mas bien es
posible que algunas actividades se realicen de manera simultanea, y algunas de ellas

podrian repetirse. Define siete fases entre ellas estan:

1. Identificacion de problemas, oportunidades y objetivos.
2. Determinacion de requerimientos.

3. Analisis de necesidades.

4. Diseio del sistema.

5. Desarrollo y documentacion

6. Prueba y mantenimiento.

7. Implementacion y evaluacion.
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3.2.5 IMPLEMENTACION DE LAS AREAS DE PROCESOS Y SUS BUENAS
PRACTICAS
Aplicando la metodologia de ciclo de vida de un Sistema seglin Kendall y Kendall,

desarrollamos las 7 fases:

En la fase I: Identificacion de problemas, oportunidades y objetivos

El principal problema que se presentd, fue la no existencia de informacion digital
referente a los requerimientos de bienes y servicios de la empresa SENCICO, en sus
diferentes zonales y sede central. Por tal motivo la Administraciéon viajo a las
provincias para saber la situacion de cada una, lineas mas abajo se detalla los
hallazgos que se obtuvieron de dichos viajes tanto de la alta direcciéon como de las
comisiones que se formaron para capacitar al personal in situ y también para recoger

los requerimientos y necesidades de dichas zonales.

En octubre del 2012 se coordind una reunién de trabajo en la Sede Central de
SENCICO, para tratar el tema: “Reglamentar el uso del Sistema SAIS-
Abastecimiento en las Gerencias Zonales” las Gerencias que asistieron fueron: GFP,
OPP, OAF vy los departamentos de Abastecimiento, almacén, Supervision de
Gerencias zonales e Informética, se acordd organizar comisiones de trabajo que
viajaron a provincias y realizaron talleres de capacitacion del Sistema SAIS en las
zonales, donde los ponentes sean representantes de la Sede central. (Ver anexo 1 de

comision a provincias)

En el afio 2013, La Alta Direccion de la empresa SENCICO, viajo a provincias, para
conocer sus necesidades y como trabajan en la parte administrativa y educativa. A
raiz de estas visitas se detectd que las Gerencias zonales o Unidades Operativas no
elaboran sus requerimientos a través del sistema de abastecimiento, sino que lo
realizan manualmente. Ademas, las Gerencias zonales y Unidades Operativas no
generan sus oOrdenes de compra/servicio por el sistema SAIS, sino lo hacen
manualmente, usando plantillas en Excel. Por este motivo la Gerencia General de

SENCICO, encargdé al Departamento de Informatica desarrollar una solucion

-41 -



informatica, para que todas las Unidades operativas, Gerencias zonales y areas de la
sede central de la empresa SENCICO a nivel nacional, cuenten con una herramienta
de control de los requerimientos de bienes y servicios.

Se reunio6 la documentacion necesaria para saber si es factible realizar este trabajo.

Después de recolectar la informacion necesaria para resolver este problema, se
identificaron 10 procesos para lograr dicho objetivo: Disenar y desarrollar un
modulo de requerimientos de bienes y servicios en el Sistema de Abastecimiento
que pueda contribuir a corregir situaciones andémalas en el proceso de control de

Bienes y Servicios y evitar actos no deseados.

Se elaboro el cronograma de actividades para este proyecto, se estimo que este

trabajo tendria una duracion de 3 meses.

06 0t '3 Bod'3 ‘ED ot 13 IET-:d 13 Bnov 13 10nor 13 17 nov 13 ‘El nov'13 | dic 13 (08 dir 13 15 dic'3 22 dic' 13 ‘EH: B
g Cronograma de actvidades fin .
2 mar C4013 - mar 341273 nrn3
F Identificacin de Problemas, Andlisi de las necesidades del sstema Desamollo y documentacion del Software Pruetia y mantenimiento del istema  Implantacidn y evabuacion
2 mar (110713 - mié 09103 mar 24075 - lun D413 lun 111113 - jue 121283 vie 131213 - lun BA213 mar 471283 - mar
< Deteminacidn de fos requisitos de Disefio del sistema recomendado
2 mié 09/10/13 - lun 21013 Jue 311013 - dom 101113
7
d
0 & . Nombredetwes « Dudén + Gomienn » Fin v Fredecs 3
0 | ® 4 (Cronograma_de_actividades 6dias?  mar01/10/13 mar31/12/13
Identificacion de Problemas, oportunidades y objetives 7dias mar01f10/13  mié0sf10/13
LAY Determinacidn de los requisitos de informacian iz miel8f0/13 b 20/10/13
LAY Andlisis de las necesidades del sistema Wdiss  mar2f0f13  ln0d/1y13
Ay Disefio del sistema recomendado Bdis  jued10/13  domi0/iy/3
Desarrolloy documentacidn del Software Wdiss iy juel/ujn
3y Prueba y mantenimiento del Sistema Tdis  vieBd2f3  nBfB
3y Implantacidn y evaluacion del Sistema Gdas  mard2B3  mar3jis

Fig. 3.2.5.1: Cronograma de actividades, Diagrama de Gantt
Fuente: Elaborado por el autor

Fase II: Determinacion de los requerimientos de informacion:
En esta fase: Se realizaron una serie de entrevistas con los usuarios de
Abastecimiento de la sede central, identificando 10 procesos relacionados a la
elaboracion de requerimientos de bienes y servicios.
Los 10 requerimientos de usuario identificados fueron:
1.- Registro de requerimientos, deben contener:
a) Fecha del Requerimiento

b) Identificar el tipo de requerimiento: Bienes o servicio.
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¢) Nro. Correlativo del requerimiento.

d) Concepto del requerimiento.

e) Responsable del requerimiento

f) En el detalle de requerimiento, debe estar conformado segln el tipo de
requerimiento de Bienes o servicios.

g) Los bienes o servicios que se integren al requerimiento, deben estar
reprogramados en el SAIS y con saldo disponible.

h) Cada requerimiento debe estar relacionado a un rubro y/o sub rubro
segun el catdlogo de bienes y servicios.

1) Incluir al requerimiento, los términos de referencia y el sustento técnico,
si es un servicio, caso contrario si es un bien: las especificaciones
técnicas y el sustento técnico en formato Word o pdf.

j) Solo los requerimientos aprobados se dispondran para elaborar o6rdenes
de compra o servicio.

k) En el caso de requerimientos de servicio de expositores, seran validados
por la GFP antes de llegar al Gerente zonal para su aprobacion. Ver
Anexo 2: Modelo de Impresion de requerimiento deseado por usuario de
Departamento de Abastecimiento

2.- Tener una lista de rubros y sub rubros dindmica que relacionen el

Catalogo de bienes o servicios.
3.- Cada curso o Proyecto, debe tener una fecha de inicio, cuya validez sera
de 7 dias respecto a la fecha actual.
4.- La elaboracion de 6rdenes de compra o servicios, deben vincularse a

Requerimientos aprobados.

5.- Tener una lista de N° de certificaciones del afio que validen la orden de compra
o servicio y la vinculen.
6.- En la oferta educativa registrar las asignaturas por cada curso o carrera y a dicha
asignatura vincular a un perfil de docente.
7.- En el Sistema PTI, en el mantenimiento de personal OS, por cada expositor

adjuntar su hoja de vida en formato PDF.
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8.- En el mantenimiento de Catalogo de bienes o servicios, crear 2 campos: rubro y
sub rubro para vincular dichos datos al Bien o Servicio y de esta forma pueda hacer
su requerimiento.

9.-Dotar a los usuarios de alguna herramienta visual para consultar o reportear sus
requerimientos aprobados a través de un re porteador que les brinde esta
informacion

10.- Los aprobadores del requerimiento, deben tener una herramienta visual para

Web y Moviles que les permita Aprobar el requerimiento si estan ubicados en
cualquier lugar del Pert. Lo Desarroll6 el Dpto. de informatica.

De manera complementaria se dimensionaron las necesidades de hardware que

deberia soportar al sistema tanto en la sede central, gerencias zonales, unidades

operativas y centros de formacion.

REQUERIMIENTOS FUNCIONALES Y NO FUNCIONALES

FUNCIONALES NO FUNCIONALES

La Elaboracion del requerimiento serd de forma | Un usuario experimentado debe
digital, registrar los datos generales y detalles, ser capaz de utilizar todas las
asimismo los TDR Si son de Servicios o ET. Si | funciones del sistema tras un
son Bienes. Solo se atendera el detalle del Entrenamiento de 1 hora.

requerimiento, que tuviera saldo de presupuesto
en el afio y mes elegido.

El resultado del requerimiento se mostrard en la | El rendimiento del sistema a la
pantalla del ordenador, en el cual se enviara al hora de ingresar los datos no
APROBADOR para su Aprobacion y atencion. | debe

Notificandole con un correo automatico. Ser mayor a 10 segundos.

El APROBADOR de requerimientos, usando la | Ante un fallo en el software del
sistema, no se tardara mas de 5
minutos en restaurar los datos
aprobar, rechazar o devolver el requerimiento al | del

sistema (en un estado valido) y
volver a poner en marcha el
Sistema.

herramienta web/mdviles, segtn el caso podra

usuario para que absuelva la observacion.

- La aplicacion debera funcionar
Sobre Windows 7 o Superior.

Tabla 3.2.5.1: Requerimientos Funcionales y No funcionales
Fuente: Elaborado por el Autor.
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Fase III: Analisis de las necesidades del Sistema:
Se evaluaron las 2 fases anteriores y en el proceso de andlisis se realizaron las

siguientes actividades:

Se elabord los diagramas de Procesos, usando la herramienta BIZAGI, para un

mejor analisis y disefio.

Esto permiti6 comprender visualmente los cambios a realizar en el

Sistema de Abastecimiento, Presupuesto, Usuarios y PTI.

La diagramacion de los datos permitio elaborar una representacion grafica
De los procesos de dichos sistemas, se obtuvo el modelado de los datos,
Donde se emplearon los diagramas.

Se Modelaron las entradas, los procesos y las salidas del sistema.

Ver anexo 3 de procesos.
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Fase IV: Diseno del sistema recomendado

En esta fase se procedio a utilizar la informacién obtenida en las primeras

Fases, para luego realizar el disefio logico del sistema utilizando algoritmo y la
documentacion del codigo, ademés de la captacion de las diferentes interfaces del

mismo.

REGISTRO DE REQUERIMIENTOS

Inicio

Ingresar: afio, mes, sede,
dependencia,

Servicio

Bienes

Adjuntar E.T. Adjuntar TDR

!

Registrar- Concepto, Mes
Inicio,Fin, Rubra,
Subrubro, Responsable
(Zonales)

Seleccionar Bienes o -
# Semnvicios con saldo para Grabar datos
requernimiento

Termina?

Fig. 3.2.5.2: Disefio logico de Registro de Requerimientos
Fuente: Elaborado por el autor
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Especificaciones técnicas de requerimientos

Se describe la lista de tablas que se utilizd para desarrollar la mejora de proceso de

requerimientos. (Ver anexo 4: Lista de tablas).

1.- Registro de requerimientos: Se Cred una tabla de cabecera de requerimientos,
donde se almacene los datos generales del requerimiento, y también se cre6 una
tabla de detalle de requerimientos para almacenar los datos variables del
requerimiento como son la cantidad y precio del bien o servicio que deben existir en
la reprogramacion del SAIS. Asimismo, se crearon las tablas de cabecera y detalle
de la hoja de vida de cada curso para almacenar los expositores y las horas que
enseflaran y su respectivo costo por hora.

Ver anexo 5: Diseiio entidad relacion de requerimientos

2.- Mantenimiento de rubros y sub rubros: las tablas de rubros y sub rubros ya
existen, lo que se debe hacer es crear un programa que les de mantenimiento y
guarde dicha informacion en el Sistema de abastecimiento.

Ver anexo 6: Diseiio entidad relacion de: Mantenimiento de Rubros y Subrubros

3.- Actualizar fecha de inicio del Proyecto: la tabla Proyectos ya existe y
almacena los cursos o proyectos hijos de zonales y los proyectos padres, aqui se
debe crear un campo en dicha tabla para almacenar la fecha de inicio del
requerimiento y modificar el programa de mantenimiento de proyectos para guardar
dicha informacion.

Ver anexo 7: Diseiio entidad relacion de Registro de Proyectos.

4: La elaboracion de 6rdenes de compra o servicios:
Se Modificéd esta opcidn para asociar la orden de compra o servicio a uno o mas
requerimientos aprobados y asi elaborar las ordenes. Para elaborar una orden de

compra o servicio el usuario filtrara los requerimientos segun el tipo, ano, mes,
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dependencia y sede, luego el usuario elegira los requerimientos que sean parte de su
orden de compra o servicio.

Si una orden ya estd hecha, se mostr6 la lista segun el afio, mes y sede. El sistema
mostro en el detalle de la orden los nimeros de requerimientos asociados a la orden.
Esta es una opcion de Sistema de abastecimiento.

Ver anexo 8: Diseiio entidad relacion, Elaboracion de ordenes de compra y

servicio, vincular requerimientos aprobados.

5.- Mantenimiento de Certificaciones:

Se cred esta opcion para registrar todos los numero de certificaciones que trabajan
en el Sistema SIAF del MEF, con sus respectivos topes, la finalidad fue la de
relacionar la orden de compra o servicio a este dato. Esta opcion es del Sistema de
Presupuesto.

Ver anexo 9: Diagrama entidad relacion registro de certificaciones

6: Mantenimiento de Oferta Educativa:

Se Modifico esta opcion para agregar las asignaturas por cada curso o carrera
asimismo enlazar el perfil docente a dicha asignatura. Esta herramienta la uso la
GFP para poder validar dicho perfil docente con la hoja de vida del docente a
contratar, y saber si cumple dicho perfil. Esta opcion es del Sistema de Presupuesto

Ver anexo 10: Diseiio entidad relacion Mantenimiento de oferta educativa.

7.- Mantenimiento de Personal OS, Adjuntar hoja de vida

Se Modifico esta opcion con la finalidad de asociar la hoja de vida del expositor.
Para cuando se asocie dicho expositor al curso del requerimiento, posteriormente lo
pueda validar GFP. Esta opcion es del Sistema PTI.

Ver anexo 11: Diagrama entidad relacion registro de expositores
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8.- Enlace de Catalogo de Bienes y Servicios vs. Rubro y Subrubro:

Se Modifico esta opcion con la finalidad de enlazar el bien o servicio del catalogo al
rubro y/o subrubro. Si el registro del catalogo es un servicio, entonces es obligatorio
asociar el rubro y subrubro, caso contrario solo asociar el rubro. Previamente
mostrar la lista de bienes o servicios, segun el filtro del programa actual, en el
sistema de abastecimiento. De esta manera el bien o servicio estara relacionado a un
rubro y subrubro y cuando se cree un requerimiento, se puedan filtrar los bienes o
servicios relacionados a estos atributos. Esta opcion es del Sistema de
Abastecimiento.

Ver anexo 12: Diseiio entidad relacion Mantenimiento de Catalogo de Bienes y
servicios.

9.- Reportes de Requerimientos (Sistema de Usuarios):

Se crearon reportes de requerimientos, donde OPP, examinara la informacion de los
requerimientos aprobados, por partida segun la dependencia y sede, este reporte le
sirve de instrumento para informar al usuario el nimero de certificacion del Sistema
SIAF, que le corresponde. Se creo esta opcion en el Sistema de Usuarios.

Ver anexo 13: Diseiio entidad relacion Detalle de requerimiento por proyecto,
partida y meta.

10: Sais Aprobacion de requerimientos por web.

Se cred un aplicativo web, que tuvo la bondad de ser ejecutado en dispositivos
moviles y PC de escritorio, que permitid6 hacer un seguimiento de los
requerimientos en base al estado de dicho requerimiento, donde el personal
autorizado, administrara la actualizacion de los estados de cada requerimiento
filtrando por Sede, dependencia, afio y mes. Mostrando detalles del requerimiento,
como son: N° de requerimiento, concepto, fecha de inicio, fin, estado.

Ver Anexo 14: Disefio entidad relacion Aprobacion de requerimiento.
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Fase V: Desarrollo y documentacion del software

En esta etapa se trabajo con los usuarios para desarrollar la documentacion efectiva

con el software, como manuales de procedimientos, ayuda en linea y sitios web que

incluyan las preguntas frecuentes. (Ver Anexo 15: Manuales en Intranet de

SENCICO)

Se indic6 a los programadores los detalles para que elaboren o modifiquen los 10

programas identificados, en los sistemas: abastecimiento, PTI, Presupuesto,

Usuarios, SAIS aprobacion de requerimientos, y son los siguientes:

o 2w

9.

. Registro de requerimientos. (Sistema de Abastecimiento, modulo de

requerimientos).

Registro de certificaciones por afio. (Sistema de Presupuesto, moédulo de
Maestros).

Registro de expositores, Adjuntar hoja de vida. (Sistema de PTI).

Registro de Maestro de cursos, registro de las asignaturas por curso y perfil
del docente. (sistema de Presupuesto, mddulo de Maestros).

Registro de 6rdenes de compra/servicio. (Sistema de abastecimiento).
Mantenimiento de rubros y subrubros. (Sistema de abastecimiento).

Reporte de requerimientos de servicios. (Sistema de usuarios).
Mantenimiento del catalogo de bienes y servicios. (Sistema de
abastecimiento).

Mantenimiento de proyectos. (Sistema de usuarios).

10. Sistema web: SAIS aprobacion de requerimientos.

Se usaron los siguientes softwares: Power builder 12.5 y Visual Studio punto Net.,

Oracle 10G. Se facilitard las herramientas de programacion: TOAD version 5,

PLSQL para Oracle.

Se le indicara las especificaciones de programa.
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Los programadores deben usar técnicas de diagramas estructurados y seudocodigo,
documentando los programas fuentes, deben seguir el estandar de programacién. Se
debe elaborar los manuales de procedimientos.

Ver anexo 16: Codificacion de programa de requerimientos.

Fase VI: Pruebas y mantenimiento del Sistema

En esta fase se realizaron las pruebas del sistema, antes de entregarlo a los usuarios
finales y ponerlo en produccidn, se realizaron una serie de verificaciones del
sistema y se hallaron en el ambito de programacion, errores asociados a la entrada
de datos, procesamiento y salida. Los cuales fueron corregidos uno a uno.

Entre los sistemas que se trabajaron tenemos: abastecimiento, PTI, Presupuesto,
Usuarios, sistema web de requerimientos.

Las pruebas unitarias se hicieron con datos registrados en los requerimientos de

bienes y servicios de algunas dependencias, entre las pruebas realizadas tenemos:

1. Registro de requerimientos. (Sistema de Abastecimiento, modulo de
requerimientos).

2. Registro de certificaciones por afo. (Sistema de Presupuesto, modulo de
Maestros).

3. Registro de expositores, Adjuntar hoja de vida. (Sistema de PTI).

4. Registro de Maestro de cursos, registro de las asignaturas por curso y perfil

del docente. (sistema de Presupuesto, modulo de Maestros).

Registro de 6rdenes de compra/servicio. (Sistema de abastecimiento).

Mantenimiento de rubros y subrubros. (Sistema de abastecimiento).

Reporte de requerimientos de servicios. (Sistema de usuarios).

el

Mantenimiento del catalogo de bienes y servicios. (Sistema de
abastecimiento).
9. Mantenimiento de proyectos. (Sistema de usuarios).

10. Sistema web de aprobacion de requerimientos.

Ver Anexo 17: Algunos pantallazos de aplicaciones del SAIS.
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Estas pruebas se hicieron con la participacion de los usuarios interesados y el
sponsor.
Asimismo, se hicieron las verificaciones con las pruebas integrales y se verificaron

los resultados por pantalla y reporte en papel.

Ver Anexo 18: Algunas Pruebas de Programas.
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Fig. 3.2.5.3:Lista de requerimientos aprobados
Fuente: Elaborado por el Autor.
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SENCICO REQUERIMIENTO DE GASTOS Pagina{de 1

FECHA: 021072014
Sede: GEREMNCIA ZOMNAL PIURA NUMEROD: BOOZIT

Dependencia:  GERENCIA ZONAL PIURA
GERENCIA ZONAL PIURA
Concepto TONER PARA IMPRESORA HP LASER JET P1606dn AREA DE PROMOCION

El Centro de Costos y el responsable de la Ejecucion de la Actvidad o Proyects para el cumglimiento el Plan de Accion y Presupussto del Sencico
Aprobado, requiere los siguientes Bienes del 01/1002014 3l 28/12/2014 | asimismo autoriza afectar el gasto a la actividad o proyects siguiente:

ltem Codigo de Descripcion Unidad Cantidad | Precio Total Especifica MES | Pry.
Bien | Servicio Reque. Reque. | Unitario Referencial de Gastos
1 BT6T45300045 Toner p! Impresora UND 3.00 200.00 60000 2301050101 OCT E0M8
Laser HP CE27BA
TOTAL REQUERIMIENTO: 60000
Proyecto:
1) 2014-021-E019  SUBSIDIADO
CAPACITACION
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
META 0016 - ACCIONES P LA FORMACION LABORAL PIURA
FUNCION 110 - VIVIENDA Y DESARROLLO URBAND
PROGRAMA 802 - ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN PRODUCTOS
SUB-PROGRAMA : 0120 - 3009992 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD 100187 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA

05/10/2014 20:19:30

AUTORIZADO POR
FIRMAY SELLO DEL
RESPONSABLE

DEL AREA USUARLA GERENCIA ZONAL PIURA

Heoho por: MPANTALECH

Fig. 3.2.5.4a: Impresion de un requerimiento Aprobado.
Fuente: Elaborado por el Autor.
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{Histéricol Peri entre. =

| SIS, sals - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

WIGEERTO MICANOR BOLUARTE ZEGARRA
‘CERENCIA CENERAL

AR AT ACOTRUE O

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sede: )
Dependencin: =) " G =)
) stado St =

Tipe de Requerimienta:
Buscar

| Fecha Res.:

SAEF LA S FRE LA S
Fig. 3.2.5.4b: Lista de requerimientos, vistos desde la web o moviles
(para ser atendidos por los Gerentes Zonales, GFP,OAF Y GG.).

Fuente: Elaborado por el Autor.

= ©] © suis- Aprobacion de Requ.

.'U“ SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

(@ s s
Seaco []. WSS e Requerimiento N° S00391

~ Detalle
Usuarso:  STANCAS LAZO MARIA CONSUELO

Dependencia;  GERENCIA ZONAL PIURA
Fecha de 01/10/2014 09:40:29
. Monto Total:

Reque.:

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Rubro: 30

Sede:
Oependencia: e
verToR |
Tipo de Requerimiento:
Buscar: | Fechar
Dapmebinds; e Swepsls Historial de Observaciones - Requerimientos Rechazados
+ Historial de Derlvaciones

SALAIFIE NEAL DI BN SO RCARR IS L. 8]

Fig. 3.2.5.4¢c: Detalle del requerimiento, visto desde la Web o moviles
Fuente: Elaborado por el Autor.
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Fase VII: Implementacion y evaluacion del sistema

En esta fase se procedio a instalar los equipos de hardware y software necesarios
para la utilizacion y funcionamiento del sistema. Ademas, fueron capacitados el
personal de la sede central y zonales que utilizaron dicho sistema, por medio de
talleres donde se explico detalladamente el uso del sistema y de los equipos que se

utilizo. Se realizaron las siguientes actividades:

e Se programo6 un rol de capacitaciones sobre el Modulo de requerimientos en
la Sede central. para zonales se realizaron viajes a las Gerencias zonales y
Unidades operativas brinddandoles las capacitaciones del SAIS, y el nuevo
modulo de requerimientos. En otros casos se reforz6 la capacitacion via
Skype, y otros usando el Team Viewer (acceso remoto). La cual tuvo una
duracion de 1 hora, donde el tema a tratar fue la elaboracion de
requerimientos de bienes y servicios, 0rdenes de compra y servicio, Sistema
web de aprobacion de requerimientos.

e Para trabajar con el software se requirid que las PCs tengan como minimo
Procesador Core 15, de al menos 8GB de RAM, y espacio en disco de 200
GB.

e Para trabajar con el software se requirid que, en cada PC, se instale el cliente
Oracle version 10G.

e Para los usuarios de provincias: se requirid acceso a internet con ancho de
banda como minimo 2MB, y usar el Browser Propalms, para conectarse con
el servidor de aplicaciones de la sede central.

e Se coordin6 el apoyo del personal de soporte y la operadora de Sistemas
quienes configuraron las PCs, y se crearon los accesos directos a los
sistemas de abastecimientos, PTI, Sistema Web de aprobacion de
requerimientos del personal autorizado.

e Se publico en la intranet de SENCICO, en los departamentos de
Abastecimiento e informdtica los manuales para la elaboracion de

requerimientos, 6rdenes de compra, servicio. Se tuvo el respaldo de la OAF
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quien ordeno la publicacion y uso del software de requerimientos y la
actualizacion de los procedimientos (Ver Anexo 19: Memordndum OAF y

procedimientos actualizados.

o Ver Anexo 20: anexos de manuales.

Instructivo del GESDOC

m Instructive para 2l uso del GESDOC {(NUEWO)

Manuales del Sistema de Tramite Documentario

®m Manual de Usuario - Perfil Mesa de Partes
® Manual de Usuario - Parfil Secretaria

m Manual de Usuario - Perfil Usuario

Manual uso del Clarissa

m Manual prac Clarissa v 1.0

Manual uso del Modulo de Control Patrimonial del SATS

m Uso del M wlo - Wideo

m Cartilla como Genarar OC J OS Consolidadas - Saede Central (HMUEWD)
m Cartilla Como Generar OC J OS Consalidadas - Sede Zonal (MUEWO)}
®m Manual de Reguerimientos - Sede Central (Muswval]

®m Manual de Regusrimientos - Gerencias Fonales [Muewvo]

®m Manual de Sisterma PTI (Personas de Trabajadores Independientes) (Muewa)

Muewa Modalidad de Reguerimientos de Bienes y Servicios:

a) Manual Auvdiovisual de Registro de Reguerimientos de Bienes y
Servicios:

Requerimiento de Bienes y Serwvi
® Fegusrimiento servicios {Wer Wide
®m Anular reguerimientos de Bienes vy
®m Confirmar requerimientos para crea

far Wideao))
[Wer wid=aoll

b} Manual Auvdiowvisual de Registro de Ordenes de Compra y Servicios:
Registro de Ordenes de Compra y Servicios:
m Creando subrubros (W b,

Tutoriales y ayudas

Metodologia de Proyectos

Metodologia de Proyectos de Tecnologias de Informacidn de

Directivas de Informatica Vigentes

]
5
i
.i
&
L]
Q
=]
n

umentaric (Muswvol
m Mormas para =l Uso del Servicio de Teléfonia Fija {Muswa)
m Lineamientos para el uso del Correc Electronico {Muswal

| Lineamientos para el uso de Internet

Fig. 3.2.5.5: Manuales de usuario.
Fuente: Intranet de SENCICO.
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3.3 EVALUACION

3.3.1 EVALUACION ECONOMICA:
Todas las actividades llevadas a lo largo del presente trabajo fueron
desarrolladas en la empresa SENCICO, con cargo a sus presupuestos anuales
respectivos y a sus planes operativos respectivos, por lo que no fue necesario
realizar un analisis costo beneficio que implique incrementos presupuestales
provenientes del erario fiscal, pero como referencia se indica el gasto

realizado de este proyecto:
v Costos del Proyecto

v’ Personal Requerido por mes

v Flujo de pagos
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Costo del Proyecto

Duracion del Proyecto: 3 meses

Fecha de inicio: 01/10/2013 al 31/12/2013

Flujo de Pagos Octubre-2013 | Noviembre- Diciembre- Total
2013 2013
(S/.) (S/.)
(S/.) (S/.)

Lider de Proyecto 8,000.00 8,000.00 8,000.00 | 24,000.00
Analista de Sistemas 3,500.00 3,500.00 3,500.00 10,500.00
Programador 1 5,400.00 5,400.00 5,400.00 16,200.00
Programador Web 3,500.00 3,500.00 3,500.00 | 10,500.00
PC’s Pentium V 16,000.00 0.00 0.00 16,000.00
Impresora laser 2,500.00 0.00 0.00 2,500.00
Servidor File server 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00
Windows 7 Professional 16,000.00 0.00 0.00 16,000.00
MS office 2000 2,500.00 0.00 0.00 2,500.00
Visual Studio Net 2,500.00 0.00 0.00 2,500.00
Power Builder 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00
Telefono 200.00 200.00 200.00 600.00
Luz 150.00 150.00 150.00 450.00
Agua 120.00 120.00 120.00 360.00
Suministro de computo 200.00 200.00 200.00 600.00
Vigilancia 200.00 200.00 200.00 600.00

COSTO TOTAL 76,770.00 21,270.00 21,270.00 | 119,310.00

Tabla 3.3.1: Costos del Proyecto

Elaborado por el Autor.
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CAPITULO IV. REFLEXION CRITICA DE LA EXPERIENCIA

4.1 Aportes en el area de desarrollo y responsabilidades:

La participacion en el presente informe fue con el rol de analista de sistemas para
realizar el mantenimiento en los diferentes sistemas del SAIS, como son:
Abastecimiento, PTI, Presupuesto y usuarios.

La participacion principal del suscrito fue la de elaborar el modulo de requerimientos de
Bienes/Servicios para la sede central y Unidades Operativas del SENCICO.

En la parte Web, la participacion y los conocimientos del negocio permitiéo dimensionar
y disefar la relacioén de las tablas de la base de datos, para que el equipo de desarrollo
en web elabore el mdédulo de aprobacion de requerimientos.

Participacion en la elaboracion de los manuales de usuarios de requerimientos y otros
que eran necesarios para el trabajo del personal administrativo, los cuales se encuentran
publicados en la Intranet del SENCICO.

Como todo sistema, el desarrollo logrado, puede ser mejorado y actualizado teniendo en
cuenta el permanente desarrollo de las tecnologias de la informacion y en particular de

las herramientas de desarrollo.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDA CIONES

5.1 CONCLUSIONES:

El Sistema fue desarrollado en el ambito de SENCICO, para disefar y
desarrollar un médulo de requerimientos de bienes y servicios en el Sistema de
Abastecimiento que contribuya a mejorar y corregir situaciones andmalas en el
sistema de control de bienes y servicios y evitar actos no deseados. Y esta
siendo utilizado a nivel nacional, cumpliendo con los objetivos para el que fue

disenado.

El uso de la metodologia Kendall & kendall en este proyecto permitio6 facilitar la
interaccion entre el Analista y los usuarios de las diferentes areas, a fin de tener

un producto de calidad. Asimismo, se document¢ el trabajo desarrollado.

o Se actualizé el proceso y/o procedimientos de requerimientos.

o Se Estandariz6 los formatos de Bienes y Servicios(especificaciones técnicas y
términos de referencia) para elaborar requerimientos.

o Se Creé un modulo de requerimientos de Bienes y Servicios en el Sistema de
abastecimiento.

o Se actualiz6 el proceso de aprobacion de requerimientos.

o El impacto inmediato permitié6 un ahorro en los insumos de escritorio, en un
20% respecto al gasto en papel y tinta de impresoras, ya que los documentos de
Especificaciones técnicas y Términos de referencia se adjuntan a cada
requerimiento y se podrian consultar en digital.

o Se ordend y simplificé la forma de trabajo como se llevaba a cabo anteriormente
cuando se elaboraba de forma manual, de igual forma influyé en el
ordenamiento y control en las 4reas usuarias, respecto a sus requerimientos.

o Se reglamento el uso obligatorio del SAIS a las dreas usuarias para que trabajen
con esta herramienta y registren la informacion necesaria y asi mismo elaboren

sus requerimientos y drdenes de bienes y servicios.
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o Se enriquecio la oferta educativa de cada curso, registrando sus asignaturas

correspondientes y a la vez el perfil del docente.
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5.2 RECOMENDACIONES:

o Actualizar automaticamente el Sistema SAIS, mediante mddulos para validar el
numero de expediente SIAF de cada orden de compra y servicio con
informacion de los expedientes de dicho Sistema SIAF del MEF.

o Complementar el sistema creando una opciéon de Requerimientos de Bienes y
Servicios en forma masiva.

o Ampliar el uso de la metodologia Kendall & Kendall, capacitando al personal de
desarrollo de la oficina de informatica.

o Todo cambio indicado por la Oficina de Administracién y Finanzas o Gerencia
General en el Sistema de abastecimiento debe ser comunicado a las unidades
organicas.

o Para mayor seguridad del sistema, configurar a los usuarios autorizados para
trabajar en el sistema de abastecimientos y elaboren sus requerimientos en
forma masiva o puntual.

o En un futuro se debe tener un proceso que genere desde el sistema SIAF del
MEF la informacion necesaria (N° de certificado y N° de expediente SIAF) para
vincular los requerimientos de bienes y servicios y las 6rdenes de compra y
servicio.

o Incorporar procesos para el aseguramiento de la calidad del software.

o Descentralizar el proceso de aprobaciones de requerimientos de tal manera que

se agilice la atencion de aprobaciones.
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GLOSARIO

Especificidad:
Cualidad de lo que es caracteristico de una persona o cosa o que esta destinado a un fin
determinado.

Requerimiento:
Peticion o Solicitud de un bien o servicio o cosa que se considera necesaria, especialmente
el que hace una autoridad.

Bienes:
Se refieren a cualquier cosa, tangible o intangible, que sea util para el area y le satisfaga,
directa o indirectamente.

Servicios:
Servicio que se prestaba al Estado colaborando en trabajos de interés social durante un
periodo de tiempo determinado. Es parte del presupuesto del area.

Andémala:

La palabra anémalo proviene del latin “anomalus”, y se usa para designar todo aquello que
esta fuera de lo que se considera como normal, ya sea en su aspecto o en su
funcionamiento; es algo raro, no usual, en general, con connotacion negativa.

Especificaciones técnicas:

Son los documentos en los cuales se definen las normas, exigencias y procedimientos a ser
empleados y aplicados en todos los trabajos de construccion de obras, elaboracion de
estudios, fabricacion de equipos.

Términos de referencia:

Se llama asi al documento que elabora una empresa que necesita contratar a otras empresas
para que le proporcionen determinados servicios para mejorar sus sistemas de mercadeo, de
produccion, de organizacion, sus finanzas o bien su administracion en general.

Implementar:
Expresar la accion de poner en practica, medidas y métodos, entre otros, para concretar
alguna actividad, plan, o mision, en otras alternativas.

Metodologia:

Grupo de mecanismos o procedimientos racionales, empleados para el logro de un objetivo,
o serie de objetivos que dirige una investigacion cientifica. Este término se encuentra
vinculado directamente con la ciencia
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Fase:
Estado, diferenciado de otro, por el que pasa una cosa o una persona que cambia o se
desarrolla.

Sintetizar:
Exponer de forma breve, escrita u oral, y a modo de resumen, un conjunto de ideas
fundamentales relacionadas con un asunto o materia que estaban dispersas.

Factibilidad:

Se refiere a la disponibilidad de los recursos necesarios para llevar a cabo los objetivos o
metas sefialadas. Generalmente la factibilidad se determina sobre un proyecto. Estos
resultados se entregan a la gerencia, quienes son los que aprueban la realizacion del sistema
informatico.

Viabilidad:
En términos empresariales hace referencia a la posibilidad de que un proyecto o negocio
pueda progresar, garantizado a largo plazo su rentabilidad econémica.

Erario fiscal:
Conjunto de haberes, bienes y rentas pertenecientes al estado.

Analista de Sistemas:

Es un profesional especializado del area de la informatica, encargado del desarrollo de
aplicaciones en lo que respecta a su disefio y obtencion de los algoritmos, asi como de
analizar las posibles utilidades y modificaciones necesarias de los sistemas operativos para
una mayor eficacia de un sistema_informatico

Usuario:

Es un individuo que utiliza o trabaja con alglin objeto o dispositivo o que usa algin servicio
en particular. Para la informética es un usuario aquella persona que utiliza un dispositivo o
un ordenador y realiza multiples operaciones con distintos propdsitos.

Administrador de sistemas:

Es la persona que tiene la responsabilidad de implementar, configurar, mantener,
monitorizar, documentar y asegurar el correcto funcionamiento de un sistema informatico,
o algun aspecto de éste.

Sponsor:

Es un patrocinador. Es una persona o una organizacion que patrocina, apoya o financia una
actividad o proyecto

-65-


https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_tecnol%C3%B3gica
https://es.wikipedia.org/wiki/Inform%C3%A1tica
https://es.wikipedia.org/wiki/Algoritmo
https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_Operativo
https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_inform%C3%A1tico

ANEXOS - ENTREGABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS AREAS,
PROCESOS, SISTEMAS Y BUENAS PRACTICAS Y OTROS ENTREGABLES DE
IMPLANTACION DE PROYECTOS Y OTROS.

ANEXO 1: Comision a provincias.

Informe de Comision de Servicio a Cusco:

Sepvicin Macional de
3 Gapcclt;'._:ér;n eara la ndustria
G la Constrecaion - SEN'ETEID_

IKFORME H® 004-2044-SEHEICO-COMISTON CUSCo W
Mg w Fliangas
L : Ing. Adotfo Jorge Herrera Crlandini
Garante de Administracon ¥ Finanze g ENE 201k
- ) &)
REFEREZNCIA a} Infarme W* 1643-2013-07.05 = E-’rfﬁr L ]
by Memorands N® 535-2013-07.00 Hd i ﬁL

) Memarando Oroular N2 07 1-2003-03.00

ASUNTD : Implenzntacidn 5415 Madulos: Planeamisrio v Presusuesto/Tewsoeris
Cantabiidad Abasted miante en la Fonal Cuaca,

FECHA : San Borja, 08 de Erero 2014

Por medic del presanta v an alancion al documenta da la refarancia &) ¥ b, cumplimes con
enlregarie ol infarma corespandiants & 13 capacitacion & implemantacion del Sislema SAIS a ls
Gerancia Zanal Cuzeg,

I Antecedantos:

i1, Con Jecha 11 oo naviembre 2013, la Jofedura de Abastecmients erita &l nforms a) d& &
referancia, en el cual manifiesta la necesidad de incorporar denfde de a2 geslidn e [
Garancias Zorales el uso del Sisfema Adminisirativa Infegrada de SERMCICO - SAIG
Asimierng, soicita a la Gerencia da Adrministracidn ¥ Finanzas &5 aulsice 18 irplamentacion ¥
capacilacidn & cads uha de la= Janales, con las que cuanta el SENCICD y e asignen e
vislicoa corresporcianles al parsonal que fonmara parle de la cornisibn,

1.2 Lo capaciteciin & Imglamentackin tene coma ebjetve aglizar | gestidn adminissratia del
SEMCICO a nival nacional, conltards pars alfio eon al uso del Sislema SA15 en los médulas de:
Prosupuesto, Abastedmisnie, Sontabdkiad v Tesorerla

1.3, Plan de Trabajo Desamalads en la Gerencla Zoral de Cuzco:

Iodulo Responsable Hararo

Cortablidad

: . : — -t 2a13m 9:30 AL = 100 B
E— Johinny Husman Bemacls 2 32 kli]
ahasecirianin Jisan Joss Montata Gonzales 21.11.2013 IO FM - 'l"":lUPE'_‘
FPlanificaddn y .

(,;]ﬁf Fresusussia Sikvia Redroes Flores 2211202 230 A8 = 1,00 PRI
Irformética Iny. Hardn Corlez Tapata g;”;—g}g ',;TF T I

El pan de trabale se desamalé de forma Rdecuada, cortanda con la participacidn del persanal
responsables on kes diferenbes dress de |8 Gerancia Zonal Cuzco (5@ adjunta lisfa o4
asistentac). Cabe indicar que, la Gerencla Zoaal de Cuzeo acondiciond una Sala de Compuloa -
inztald el Sistena SALS - Médulo Presupresis y Abasbecimianio a nival usuaria.

! Ing. Hemnes Cortez Fopeta beindd apoys infurmitico
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e

i AErerio Mackonal de

B e | Coh SPLTCION - SENCICO

Il  SHuackén actual de la Gerencia Zanalk

#1, Las instalaciores adminislralivas da la Gerence Zonal Cuzoa, cuera con 2 pEbellones: Lna
Adiiristiative ¥ otro Educative, Las inskalacionss se consersan en buen cstade, pefo es
necesanis o mandeninients v pinlacs de las aulas.

1.2, Chservamos que cuerda con personal gue desamclls dvorsas actividadss adminislralivas arine
@l5s tanemos:

31,01 Administracor,
2.2.01 Asinlerte de Adminlsirackin,
3.3, 02 Porsonas da cortakilidad,
3.4.01 Seoretaria,
3.5.01 Persona que atiende on informes,
—  B.E01 Peraona gue stiende ceniizedos ¥ conslancias,  ——
3.7.01 Peraona en Gonbrel de Apartes,
3,801 Persona en apoyo Laboralono de compns,
3.% 01 Persona del LEM.

3,10, 01 Cocrdinador académico

3. 01 Premalor educalivo

Jiz 01 Especiaisla BEducativa

313 01 Persena gue afsnds ke corvenion CARELES

23.La Sege &5 srcupnta ubimends dalslles para finalizar & wamie oo soquisicién del local
{Bance da Malermbes) que esle contigua, segin lo manifestads por €l Gerente Zonal ded
Cuseo, Cuznéa con ka Carfficacitn prasupuestal respaciiva,

2.4 Renoveciin de mabiiary educaivo (Aulas de la sssuela) Sdousickin de pizarma inleractiva
iLaberatoric Computal Dotackin de heamientzs, squipos de lopografla, macuinana pesada
para of desarale de los cursas. B mind cangadar que tienen lo uiliza pade recoger #l desmonte
o |es précices do Albailaria,

L Madulas:

A Presupuesto:
*  Programacion y reprogramadén

= Regporles que 2e ablienan del madulo GAIE

s Consulla de massires”, bisqueda da los Benes en el Callega de bienas.

r  {reacién de muevas aclividades aducalivea, dasamclic y especiakes (Provectes Fadres)
v Comaniog

< uadre da Mocesklades
o
T az

Abasiagirnianhs:

* . La gesiian del Area de Abastscimients a8 da forma manusl (Exsell.

*  La pregeamaciin ingresada al médule de presupueste, @n e mayoria de log cascd ng
caneieria con s necasidad real de la Gerencia Zonal.

r  La adquisiciin de los bisnes y aervicos depends de la demnanda da los curmes gque dictan.

» B personal de Abssteciiniero debido & 108 camiios gue s suscilan en 18 pragramackn, ¥
dabigo 3 |3 farma marual en la gue llevan as procesos, realizan regularizacones.

«  También indicanon la actualizackin del Catdioge da Bierss ¥ Servicos

¢ Capacitacion para Ta Industria

Fer. On In Paudle M2 351

| el gotopd | Sas Eorfe ting &1, Fr

| Fiaia] 201330
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Survicia N.-'tll’.r"'-.‘.d e
| Capaclizcion parala Industria
rJq-' Ia lf'“.nr'-::l.ruq.r.nun SEN':_IE"L‘I

"Aﬁu:hh Promocion de ka Industria Responsable v del Compromiss Climdtics”

©  Dgsgenosien que el conlrol paiimenisl y FECOEA del 505

© Comsanlanon ﬂw de las bianes de Sapilal gue fo Genen B misma duracidn debido sl ued da
las 1,000 alumnos y raguicren de su repesickin mds rdpida

' Faejuieren saclorsipg para e Alendon fe pus consulas

3.3, Cantabiidad:
v Presentackin da las rendlclones y devoluciones de kes encargos.
. Cartas Franzas
= Dewoluciones de comisiin de viatioo

3. Teaoreris:
" Tramies en el reembelsc da la caja chica,
Comprobantes de pago (bokelas de venlss, (BCiurss v nolas de crédlio}

*  La Recaudasian (papelelss da depdallog)
- = Registo de los-Glientes (empresas ¥ personas nalurales) —_——
v Repones gal Sstama S8
i Conciliscionss bancarias
1.5, Informatica:

*  Evaluar la Adquisiclén de Imprescres meinclales pera o Trabap de Tesoreda:
Faciuracidn

= Evalar la impresidn de Facturas v Beletas  en sus fomates ¢ case confraric
eslandarizar.

* Mo usen las Opckanes de Requesimisntos ¥ Genarackin de Crdanes de Compra y Sarvicio
wn ol Modulo de Abastecimianto

. Mecesitan la opoidn: Caras Fianzas, an al Module de Tesereria

*  La Dotacion de Surses astd relaclonado al Catdlogo da Bieres y Sandcias, & cual no esta
adecuado con la realidad de ko zonal de cusco,

" Leoe pracias de ks bienss ne astin ascords a la realidad o la zanal da cuses.

I, Conclusiones:

4.1,  La Gererdda Zanel Cuzeo tene |8 percapcion gue la Sede Cenbal ro se idenlifica en su
telaliad con la gaslidn que aela realica,

a2, Las comunicaciones entre la Zenal Cures ¥ la Sede Cerriral son muy pasivas, l&s respuasla
a sus soficiludes no san inmedialzs, en general.

43 Caldlooo de Blensw/Servicios de b Dolackin de cursoe, no reflejs los llems qua estdn
dalinidos @ las tabklas.

4.4,  La designacidén de sectoristas en al Deparfemenic de Abasiocimiento para ¢l apeyo de s

J?Efr ZCfhbE

1 4.5, La uniamizacidn de parie de la Garencia de Farmacién Profesional de los nombres de 1as
- heramignizs. squpas enel ealdiogas de benes y senviclas,

4,5, Las lransfarencias de encarges no son caculados en su gran parla, no exisls seatrol
de las carlas Sanzas, vidhoas, ke resmbalsos san afandidos con demora, na axiEle
urdformidad en los lamaios de los comprobantes, dficulands fa impresién en el
siglama SAI5 (depatamento do comablidad).

Mot Dl Padsfa NP 3
St Brvie Lima L F
T [BLE] ZRIARGD

| Wi RTE ML gl

o, |
|
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ervicio Plocicnsl de
-ar,qﬂ.-ltuu.n’.ll frara la ledistrla
F la Somstinuccion = SF_!'-.ICI-:'_E:I

"Afo de la Premacidn de la Industria Responsabie v del Eﬂlmprﬂ'nﬁiﬁ Climdtico®

47, Lo recawdecion s realize en torma macanica ¥ en parke 22 ubliza b fecnoigia, exisle
islaz de informacidn {nimero de ruc y obmos detos del clente), el sistema no es
amigabla ¥ o cusnba con procesos para, malizss las concliscionos b:uru:urnu
[deparisments de tesararla).

W, Reoomendaclonas:

5.9 Infarmidtica:
«  Implemendar las opciones da Requanmienics ¥ Ganeraclén de Ordenes de Comgra v
Saracly en al Moduls de Abastecinerd.
= adaptar y'a Implemantar la Opciin de Gartas Fianzas para Zoneles.

. o Debarda inchirse un Secjorsta responsaisie por cada zansl, cuys labor sea de apoyo de
acuarde a s siguianbes dreas;  Abastesimianio, Tascrars, Contablidad, Fresupucssa,.
Farmacién Prafesiorsl

«  Se sugiere gue an la viska & cada zonal, se incduya algdn representante de Formaciin
Profeslonal

¢ En los médudas de drdenes, deba de atadirss a [ opcidn linns de procass da seleccién
Io refacionado al Canvenio Marcs

g2,  Depadamento de cantabiidad cambsar los procsdimientos de fransierencias de
BNCETGeE, reniiciones ¥ reembalen, de gual forma 18 cala chica, contmolar & canlas
lianzas ¥ vidlicos a través del SALS, v undformizar los comprobanies de venlas -
balatas, facturas y notas de crédite,

3.3, Deparamanis de fesareria: vtifizer el sislema informético que achuaiments cusnta las
enfidedes bancarias, pars obterer Wformacién respecie a ko dentificacidn de los
depdatos, crear en &l sisbama al proceso de conciliscidn bancaria, asl cema canverins
an un sishama amigable

Alantamenie,
ﬂqj;l_ﬂ‘__:z/’ 7 \
Livia Relnaso F : Junn Mertafio Geeodlag
OF. Manificacion v Presuppesio Dpitc. abastecimianta
-h..
i
N
Jahnry I;ni.u-"lerru-nh . . Hernds Corter 2apata . I
" Dphe. Tasernris Dipta, Informdtiza

i Ex [ux I3 Pasea ME 5L
D evmoerelapgn=as | Sea Doy Lim 41 faid
| T FLLESS
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Sendcio Macianzl de
Capacitacion para la Industria
e de | Construccida - SEMCICG

CITACION SAIS

ACTA DE REUNION

L

(PR CHARAE 1 (B LA REUMION

Tema

515 - DFF o pern o

Chjetive

BHTERRELACION DE LOS SISTERAS ACBAINISTRATIVOS FIBRANCIERGS [Presupuesta,
Abastecimients, Contabdfidad, Tesorerda y Recursas Humanea] = IMFOSTANCES DE
LA PEOGRAMACION ¥ REPROGRAMACION - MANEID DEL SAI5 (Reportes que san

de utdidad)

Fachs

i
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1 capasitacion para la Industria
de La Construccldn - SERMCICD

3. TEMAS TRATADOS

Pl ol SERMCICO, Ivpartanch da la elaboradcn del Fan Dperativa, Eiplicatién de s opicnes
v adecundo del Siddulo SALS .

4. ACUERDOS RESPOMSABLE ESTADD § TECHA
ACORDAA

Eaplicacidn de las Dpokones 2] WIGENTE

il SA5,

PROGRAMACKON FONAL JOPP

1 |CusDE0 DE HECESIDADES
ASIGHACION OF PERSONAL
BEPOATES CURSCHS

FTOMAL JABASTECIRIENTC
ZOMAL f HEC, HURAHTS
oowal f G.FORRAS, PROF.

REPORTES GUE 58 PUEGEN | ZOMALIOFRANFORMATICA YIGENTE
OETEMER DEL SA L

4 |Prog. Pptal. Blenes y Servicios (Par
pepagifica de gastos)

Remueerim, g Blenes y Serdcos
[Par lam)

COMSULTA DE RAESTACS Catdicgo e | VIGERITE
3 |caTaLosn b s ¢ st BlenesABASTECIMIENTD
s Zonal sollcitala sctugfzcidn dg| STENES EDUCATIMOS/GFE

PEMDIEMTE DE REVISKIN

Cagdbogo de oo Eenes Eduialivos

REPROGRAMACION Fadres fOFP Megeso respingida  de
R aruerda & cronogrami de

Creaclin de acthidades iGestlon reprogramachn.

ffucptives v de Desssrelle) Cursds | Hijes / 2anal -

AEFORTES DE UTILOAD OUE =& FOMALS OFFNFORMATICN | WIGENTE
CVETIEMER DEL AR

5 foprogramacisn  por lenes Y
Saryvicias |Por Item|

Reprogramaciin Prosupwedtal  [Por
ﬂpu:iilta-;]_tg.ushu;] )

B
st Acts de seuridn i 1.t Frcha de it 16112012 BT
Wersibe: 10 Fachaacuizadte DXTH3 Pégea

-71-



A Capacitacion para la Industria
de la Construccldn - SERCICT

3. TEMAS TRATADOS

Wi dlal SENCICD, vpartanch do la elaboracitn del Plan Operztiva, FaplicaciGn de las opeicnes
yusa adeouada del Mddulo TALS .

4. ACUEEDOS RESPUMSAELE ESTADD § TECHA
ACORDA,

Eaplicaciin de s Cpoiones =) VIGENTE

it SA05,

PROGRARBCIIN FOMAL fOPF

1 |CUALHD DE MEOESI0ADES
ASIGHAC I DE PERSONAL
REPOARTES CURSDS

TOMAL SABASTECIMIENTS
ZO6AL S REC, HURBHES
ol f G.FOARAC, PROF.

REPOETES GUE 58 PUIDEN | Z0PALAOPRANFORMATICA VIGENTE
OBETEMER DEL SAL

g [Prog. Fptal. Bheres y Lerwiciog (Por
prpeciicade gaatcs]

Requerim, oo Blenes y Serdcos
{Par am)

CONSULTA DE MAESTROS Catdlego i [ VIGENTE
3 |caTALOGD bE BiEwES ¥ SEVICDS Blanes /ABASTECINIENTD
s Zonal solicles o écbunBzacdn dil BIENES ECUCATIVOS/HE

PEMDIENTE DE REVISION

Catdilogo de e Bhenes Edusatives

RERACGAMACICN Fadres JOFP Megeso resbingido e
4 acuesda & Cronograma  de

Creaclén de acividades (Gestldn reprogramackin,

fducatives y de Dessrrello) Curses | Hijes / Zonal ]

AEFOATES DE UTIUDAD OUE 22 FOMALT OFPMOFORMATICN | VIGENTE
CETIENER DEL SAL%

5 |Roprogramacin  por  DlenEE Y
Sarvichoy [For Itern|

Reprogramacidn Prosupeestal  [Par
especiiicn de gastos)

E
Auchiv Acts derzunkin M 1 doce Feaha da craacitie 161 L2012 Pgina b da T
Wermibei 1.5 Frchaacusintn CUHLRHI
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LA ILETLFLAL | AT R DR 1 e s e - =

| dela Corstruccicn - SEMCICD

5 (IR g

H

CAPACITACION SAIS

ACTHA DE REUNION
1, INFORMACKIN DE LA REUNION ' B
Tema RIS - ASAS TEC IMRENTO !rvrm AELa 1E-u-l
APRENDER A CUADRD D HECECIDADES, ELASORACION DE RECIIERIMIENTOS,
ibjetivo NI N OE OROEMES DE COMPRA ¥ ORDENES SERVICIDS ER EL SISTEMA - AL
| ABASTECRMIENTD -
Facha 1203 lLu:nr : . Cyzon
Horaimicle | 15:00 AR | Haea Fin 16:00 Pt ]

J—

3. ABSTENCIA ¥ CONFORMIDAD -
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Servicke Maganal de
Capacitacion para la Industria
de la Construccidn - SENCICC

i

|

3, TEMAS TRATADOS

Usuaries: Cuadmo de Necesidades, Fan &nual, Elaborockin de Regquarirminios, Erniskan de drdanes
de cprgray crdines de senicios y Reportes < 5415 TESORERIA

4. ACUERDOS RESFORNSABLE ESTADD | FECH&
ACORDADRA
CUAGRO DE MECESIDADES: TOOAS LA USBDADES  DEL YIGENMTE J 21:2L-2013
SENCIOD [/ ARSTECIMIENTO [

- ELABGRACION & TRAVES DEL | L mnan i

S5,
I CONSOUDMCICH POR

AFSTECBIENTIL

- IMTERRALGCEIN (18

CLADm DE WECESIDADES
O LAS AREAS & TRAVES DEL
LAIS,

PLAN AHUM OE | AREA USUARLL J ) WHRESTE f 21-11-2013
CONTRATACLOMNES: ABASTECIMIERTS [ LEGAL [

GERENCAA GEMERAL )
- PLOBORACION DEL PAL. PAESIDENCIA

- IMFORMAMCION CELIGATORL
F) U DERE CONTERER EL PA&C

- COMCCONES PhEA
WHIDIFCAR EL PAC,

- EJERMPLOS DE
MODFICACION [EL PLAN.
WVIDEDS DEMOSTRATIVOS SOBRE BFORMATICA WIGERTE F 28-11-2021
EL U%0 [EL 54k PARA LA
5 |ELABCRACION OE
RECLERIMIENTOS ¥ B ISI0N GE
ORGENES DE  SERVICEOE ¥

ORDEMES DE COMPRA.

4 |PRACTICA EM LA ELABORACKIN | ARER UsUesaeS | WIGENTE f 21-10-2013
[ RECUERIMEERTOS EN EL SAIS, ABASTECIMIENTOANFORMATICA

L

P Aok d edn on M. docs Frchade arsacie LIS R IR P P Tiat
Worsin: 13 Fasinsousicatn MG ™
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Informe de Comision de Servicio a Cusco:

Ministerio

N Servicio Nacional de
de Vivnent‘ia, Construccion Capacitaciéon para la Industria
2 yansasnianto ‘de la Construccion - SENCICO

ANEXO N2 04

INFORME DE COMISION DE SERVICIO

Nombre del Informante

HERNAN CORTEZ ZAPATA
Cargo ANALISTA PROGRAMADOR
Modalidad de Contratacion  REGIMEN 728
Destino CuUsCo

Planilla de Viaticos N2

ACTIVIDAD REALIZADA FECHA
01.- APOYO A JHONNY HUAMAN EN SU EXPOSICION SOBRE TESORERIA 21/11/2013
02.- APOYO A JUAN JOSE MONTARO EN SU EXPOSICION SOBRE ABASTECIMIENTO 21/11/2013
CAPACITACION EN EL REGISTRO DE REQUERIMIENTOS DE BIENES/SERVICIOS
CAPACITACION EN EL REGISTRO DE ORDENES DE COMPRA Y SERVICIOS
03.-APOYO A SILVIA REINOSO EN SU EXPOSICION SOBRE PRESUPUESTO 22/11/2013
04.- LISTA DE REQUERIMIENTOS DE LA ZONAL CUSCO:
04.1.- SOLICITA REVISION DEL CATALOGO DE BIENES
04.2.- SOLICITA ACTUALIZACION DE LA DOTACION DE CURSOS
05.- COORDINACION PARA ELABORAR EL INFORME 23/11/2013

san Borja,# dedcc del 2013

Jefe Inmediato

Corpfsionado
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Informe de Comision de Servicio a Chiclayo:

Ministe
oy de Vivler:\?ja, el I Servicio Nacional de
(S5 il et Capacitacién para la Industria

de la Construccion - SENCICO

ANEXO N2 04

INFORME DE COMISION DE SERVICIO

Nombre del Informante HERNAN CORTEZ ZAPATA
Cargo ANALISTA PROGRAMADOR
Modalidad de Contratacion  REGIMEN 728

Destino CHICLAYO

Planilla de Viaticos N2

ACTIVIDAD REALIZADA FECHA

01.- APOYO A KATY AGUILAR EN SU EXPOSICION SOBRE ABASTECIMIENTO 25/11/2013

CAPACITACION EN EL REGISTRO DE REQUERIMIENTOS DE BIENES/SERVICIOS.

02.- APOYO A JONNY HUAMAN EN SU EXPOSICION SOBRE TESORERIA 25/11/2013

03.-APOYO A ROBERTO HORNA EN SU EXPOSICION SOBRE PRESUPUESTO 26/11/2013

04.- LISTA DE REQUERIMIENTOS DE LA ZONAL CHICLAYO:

04.1.- SOLICITA MODIFICACION DE ALGUNAS OPCIONES DEL PTI

04.2.- SOLICITA DISPONIBILIDAD DEL SALDO DE BIENES

PARA EL CASO DE CAJA CHICA, CUANDO CANTIDAD DEL BIEN ESTA EN CERO.

05.- TRABAJOS DE COORDINACION PARA ELABORACION DE INFORME 26/11/2013

san Borja, 4 de dicdel 2013

Jefe Inmediato ; —""Comisionado
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Informe de Comision de servicio a Tacna:

o Ministerio ~ Servicio Nacional de
N2 de Vivienda, Construccion ~ Capacitacion para la Industria
= ¥y Saneamiento | i

| dela Construccion - SENCICO

ANEXO N¢ 04

INFORME DE COMISION DE SERVICIO

Nombre del Informante

HERNAN CORTEZ ZAPATA
Cargo ANALISTA PROGRAMADOR
Modalidad de Contratacion ~ REGIMEN 728
Destino TACNA

Planilla de Viaticos N¢

ACTIVIDAD REALIZADA

FECHA
01.- APOYO A ROSA VIDARTE EN SU EXPOSICION SOBRE PRESUPUESTO 28/11/2013
02.- APOYO A CECILIA URIARTE EN SU EXPOSICION SOBRE SAIS ABASTECIMIENTO 28/11/2013

CAPACITACION EN EL REGISTRO DE REQUERIMIENTOS DE BIENES/SERVICIOS.
03.-APOYO A ROSA NAVARRO EN SU EXPOSICION SOBRE TESORERIA 29/11/2013
04.- LISTA DE REQUERIMIENTOS DE LA ZONAL TACNA:
04.1.- SOLICITA SISTEMA DE ALMACEN
04.2.- SOLICITA MIGRACION DE DATA DEL CONTROL DE SALDOS DE ALUMNOS
04.3.- SOLICITA MIGRACION DE PROYECTOS DE MOQUEGUA A SU DEPENDENCIA
05.- TRABAJOS PRELIMINARES PARA ELABORACION DE INFORME 30/11/2013

San Borja, ¥ de dic del 2013

e Q@
Jefe Inmediato k

/" Comisionado
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Informe de Comision de servicio a Ica:

Ministerio
de Vivienda, Construccion

I
o

N\

y
1y

};“

y Saneamiento

ANEXO N2 04

servicio Nacional de
Capacitaciéon par
de la Construccion - SENCICO

a la Industria

INFORME DE COMISION DE SERVICIO

Nombre del Informante HERNAN CORTEZ ZAPATA
Cargo ANALISTA PROGRAMADOR
Modalidad de Contratacion ~ REG. 728
Destino ICA
Planilla de Viaticos N2 00267
ACTIVIDAD REALIZADA FECHA
01.- APOYO A JUAN JOSE MONTARNO EN SU EXPOSICION SOBRE SAIS ABASTECIMIENTO 09/12/2013
CAPACITACION EN EL REGISTRO DE REQUERIMIENTOS DE BIENES/SERVICIOS. 09/12/2013
02.- APOYO A ROBERTO HORNA EN SU EXPOSICION SAIS PRESUPUESTO 09/12/2013
03.- TALLER DE CAPACITACION SOBRE REQUERIMIENTOS DE ABASTECIMIENTO 09/12/2013
04.-APOYO A ROSA NAVARRO EN SU EXPOSICION SOBRE TESORERIA'Y CONTABILIDAD 10/12/2013
05.- CONTINUACION DEL TALLER DE CAPACITACION SOBRE REQUERIMIENTOS, 10/12/2013
GENERACION DE ORDENES DE COMPRA/SERVICIOS. 10/12/2013
06.- TRABAJO DE CAMPO EN EL AREA ADMINISTRATIVA SOBRE EL MANEJO DEL SAIS 10/12/2013
TESORERIA, ABASTECIMIENTO, GENERACION DE REPORTES EN EXCEL.

San Borja, 17 de DICIEMBRE del 2013

-78 -
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ANEXO 2: Modelo de impresion de requerimiento deseado por departamento de
abastecimiento.

Y

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LiMA
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA PECHA:

REQUERIMIENTO DE GASTOS NUMERO -

Bcﬂtoaecwwydreswmdeh&adéndehWoﬁwmwaawmﬁimddmwmdépyﬁwamow
prodado, requiere los siguent mym,mmmmamoanmopwomz

Unid. | Cantidad |  Precio Total Especifica | Fie
LTﬂl Aticulo Reque| Regue. | Unitario | Referencial| de Gastos | Fin
1 AGUAPRESURIZADA PARA RECARGA P/RECARGA25G6L  UND 31.00 14.00 43400 2301060104 08
Agua Presurizada H20-P
Para recarga de exintores
Capacidad de 2.5 Galones
2 POLVO QUIMICO SECO ABC PARARECARGA 4 KG UND 30.00 27.00 810.00 2301060104 08
3 POLVO QUIMICO SECO ABC PARA RECARGAX 1 KG UND 35.00 17.50 61250 2301060104 08
4 POLYO QUIMICO SECO ABC PARA RECARGAX 12 KG UND 10.00 45.00 450.00 2301060104 08
Incluye recarga
5 POLYO QUIMICO SECO ABC PARA RECARGA X 6 KG UND 31.00 27.00 837.00 2301060104 08

Incluye el servicio de recarga, repuestos y prueba hidrostatica.
Garantia minima 01 a%0.

& POLVO QUIMICO SECO ABC PARA RECARGA X 8 KG UND 32.00 50.00 1,600.00 2301060104 08
Polyo Qu?mico Seco ABC para recarga

[ TOTAL REQUERIMIENTO [ 474350
- INSTITUCIONAL v
[U. EJECUTORA |

05 014 0031

| Requenmientos | Saldo Presupuestano
enTramite  |aldia  10/11/2010

16,218.00 43,794 36
S INSTITUCIONALES (CCl)

Requenimienios del]_Saldo Calendanio
Mes ep Tramite |al dia _A0/11/2010
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ANEXOS 3: PROCESOS

Registro de proyectos o cursos:

Es Cursa?
ici - : g Solicita Lrear i
Sgll_::a'f_a Solicitud Solicitud Solicitud e i;:-‘oc::ga Crea Proyect
o Rechazada Aprobada Aprobada Actividad El
=]
=]
=
=
=]
=1
=
£ _—
g si
I R
= . Recibir flendas Apertura
= a Salicitud i Dependencia
H o N
=
[=]
E
E
@
]
=
& Consultar Oferta
] Educativa
i Consultar
= Personal
g
a
[=]

Sub proceso: Crear
Proyecto

Es Curso?

|
Asignar Curso Asignar Jefe de > Asignar tipo de
de Oferta Actividad proyecto
Educativa
) Asignar
Sect’ﬁ;srli?;::FDPP o’ e
geografica Proyecto
S —

————

Asignar Fuente

de —_
Financiamiento

L —
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Sub Proceso: Consultar Oferta
Educativa

Existe Cursa?

Enviar datos de
Curso

Leer curso

Grabar datos

Crear Curso
de curso

Sub Proceso:
Consultar Personal

cExiste lefe de
actividad?

Leer Datos de Enviar datos
Persanal del Persanal

Grabar datos

Crear Persanal
de Cursa
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Reporte de requerimiento por proyectos, partidas y metas por unidad organica.

SESTA
APROBADO?
ELABORAR sI

REQUERIMIEMTO > » LISTAR REQ.

PROCESO: REPORTE DE REQUERIMIENTOS POR PROYECTO
PARTIDA ¥ META POR UNIDAD ORGANICA
USUARIO

4ES REQ. :REQ.

BIENES? — AFROBADO?
» REQ. DE

SOLUCITAR REQ

h 4

= >
BEES BIENES |

ELABORAR
REQ. DE

SERWICIOS
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Adquisiciones de bienes y contratacion de servicios directos

Aquisicién de blenes y contratacién de servicios directos

ibieno
servicio? o
emitic
Generar arden g : Visary derivar Motificar al Recibir y. e
° Realizar estugiio de Solicitar e e onprencice) e ey e P
z pes Cantifcacy senicio comprasservicio proveedor servidio expediente &
| senicio
E Tnicio Fin
B .
2 Requerimiento de Bienes 0
F
2 Aeraeos Derivar arden
de compra
PE Emitir
EE] conformidad
é = de servicio
2 g culminado
o Otorgar
- Certificacion
Recibir y visar
E arder de
° comprajservicio
g
g Recepeionar
2 compra
2

Adquisiciones de bienes y contratacion de servicios y obras por proceso:

Adquisiclon de Blenes y Contratacion de Servidos y Obras por Proceso

(Tipo de
Proceso? Generar Orden
»| deCompra u
2 e AMC orden Servicio
= Solicitar AME derivade de Proceso
= Ceshicac iy declarado desierta)
] ADYADPCPLP
2 Inicio -
E Elaborar expedierts de e Notificar 3 Postor
= Corntratacian Erosrmar para Suscribir
contrato el
Certificacién de Credito
& Presupuestario
o
= orvocar Proceso
E
H
S
Y ——
32
= Revisar y visar
H el contrato
S
= ——
w
S Visar contrato
s
S ,—‘L—,
2
-
‘;: Visar y elevar
= PE contrato
]
H
3 ‘——'—J
=
= ' =
RS
- Suscribir
38 Contrato
& -/
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Elaboracion de requerimientos:

Elaboracidn de Requerimientos de Bienes y Serviclos

Presupuestal

iProgramado
s Verificar en el SAIST . »
> e
5 en SAIS si 4
8 Inicio
b}
E
=
E Coordinar
2 Modificacion

Presupuestal

iTipo
Proceso?
Atender = Procesos
Regquerimiento =
2 =
= Directas Adguisicion de Bienes y/o
E Contrataciones de Servicios por
E‘ procesos
r
-
E
=
Adquisicion de Bienes y/o
Contratacion de Servicios
Directo

& Realizar
o Madificacidn
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ANEXO 4: Relacion de Tablas del Sistema SAIS:

SISTEMA NOMBRE DE TABLA DESCRIPCION DE TABLA
ABASTECIMIENT
0]
CABECERA REQU_SERV CABECERA DE
REQUERIMIENTOS DE
BIENES Y SERVICIOS.
DETALLE REQU_SERV DETALLE DE
REQUERIMIENTOS DE
BIENES Y SERVICIOS

CATALOGO_BIEN SERVIC
1(0)

CATALOG DE BIENES Y
SERVICIOS

ORDENES DE COMPRA

CABECERA DE ORDENES
DE COMPRA 'Y SERVICIOS

DETALLE ORDEN COMPR
A

DETALLE DE ORDENES DE
COMPRA Y SERVICIOS

RESUMEN BSERV_ ORDEN

RESUMEN DE ORDENES

DE COMPRA 'Y SERVICIOS
ABA _SUBRUBROS MAESTRO DE
SUIBRUBROS
MAESRUBR DBF MAESTRO DE SUBRUBROS

ABA_HV_CABREQU

CABECERA DE CURSOS

POR REQUERIMIETOS
(SOLO  ZONALES Y
ESCUELA)

ABA_HV DETREQU

DETALLE DE CURSOS POR
REQUERIMIENTOS (SOLO

ZONALES Y ESCUELA)
TDEPENDENCIAS DEPENDENCIAS DE
SENCICO
SEDES SEDES DE SENCICO

UNIDADES DE MEDIDAS

UNIDADES DE MEDIDA DE
CATALOGO
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USUARIOS

PROYECTOS

PROYECTOS O CURSOS DE
SENCICO

DETALLE SOLIC REPROG

DETALLE DE
REPROGRAMACION  DE
CURSOS O PROYECTOS
POR DEPENDENCIA, ANO,

MES Y BIENES Y/O
SERVICIOS, SEGUN
PARTIDA PRESUPUESTAL.
SISTEMA NOMBRE DE TABLA DESCRIPCION DE TABLA
SEGURIDAD
SEG_USUARIO USUARIOS DE SISTEMA
P.T.L
PTL TG PERSONAL_SNP MAESTRO DE PERSONAL
POR ORDEN DE SERVICIO.
PRESUPUESTO

MAESTRO_CURSOS

MAESTRO DE CURSOS O
CARRERAS DE OFERTA
EDUCATIVA, POR ANO.

MAESTRO_CURSOS_DET

DETALLE DE
ASIGNATURAS POR CURSO
O CARRERA, ACTUALIZA
PERFIL DOCENTE POR ANO.

NIVELES EDUCATIVOS

NIVEL DE CURSO POR ANO

PROGRAMAS EDUCATIVOS

PROGRAMAS POR ANO Y
NIVEL

CURSOS_EDUCATIVOS

CURSO EDUCATIVOS POR
ANO, NIVEL Y PROGRAMA

CLASES EDUCATIVOS

CLASES EDUCATIVAS POR
ANO, NIVEL, PROGRAMA Y
CURESO
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PRE DOTACION PARTIDA

DOCTACION POR CURSO O
CARRERA POR ANO Y
PARTIDA PRESUPUESTAL

CATALOGO PARTIDA

CATALOGO POR PARTIDA
PRESUPUESTAL Y ANO

PRE CLASIFICADOR

PARTIDA PRESUPUESTAL
POR ANO

FUNCIONES

FUNCIONES DE LA META

PROGRAMAS

PROGRAMAS DE LA META

SUB_PROGRAMAS

SUB PROGRAMA DE LA
META

ACTIVIDAD PROYECTO ACTIVIDAD DEL
PROYECTO O CURSO

FUENTES FTO FUENTE DE
FINANCIAMINTO

METAS METAS POR ANO
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ANEXO 5: Diseiio entidad relacion: Requerimientos

El detalle de requerimiento, estuvo conformado segun el tipo de requerimiento de Bienes o
servicios, Los bienes o servicios que se integren al requerimiento, deben estar
reprogramados en el SAIS y con saldo disponible. Cada bien o servicio estuvo relacionado

a un rubro y sub rubro.

Diagrama de Entidad/Relacion de
Proceso: Elaboracion de Reguerimientos

Cabscara de Requermisntos

Detalie de requermienios

Cataloga de Bienes y Servicios

Tabia de Subnbros

B coni_cuLas cra
& coni_GRUP_GBS 1

41410 REFE_DRS
B USER_NOM_DRS
B USER WIN_DRS
Bl F=CH RECI DRS
Bl CODI_BSER_CAT

B TIP0_SERV_CAT
BNEIEN COME CAT
BN EIEN_PATR TEI
& TIPC_BIEN TEI
B CODI_MARC MAR

PK_ABA_SUBRUBROS

Taila de Rubros

Detalle de reprogramacion mensual Unidades de Medida
{Presupuesto por cada Unidad Operatva o Gengieia zonal

Bl CODIMIVE _NED

Detalle de: Hojas de vida del curso por requesimient:
[Elige expositor y las horas que enssfia)

&l coni_Fami_FaM
& CODI_FUNC_FUN
& cooi PROG PRG

BoEsc PROY PRY
B eroP PROY PRY
B ED) VERI_PRY

B ETA_PROY_PRY
& oEsc coRT FIN

8 coni_CURS_CUR
& coni_ cLAS CED
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ANEXO 6: Diseiio entidad relacion: Mantenimiento de Rubros y Subrubros

Mantenimiento de rubros y Subrubros

Column
RUBR_CODI
RUBR_MNAME
RUBR_TIPO
TEMP_RUBR_CODI
FLAG EXO RUB
FLAG REQMAS
FLAG REQ AREA

ABA_SUBRUBROS

Column

& RUBR_CODI
N SECU_SRB
CE IDESC SRB
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ANEXO 7: Diseiio entidad relacion: Registro de proyectos.

Procesc: Registre da Proyodos
[Achualizar datos. dol cursa o Provects)

DETALLE REQU_SERV

[l coni_prov_PRY
BN CO0I_FINE_FIN
B DESC PROY PRY
B FROF_PROY _PRY (

CODI_SEDE_SED

jll DESC_DEFE_TDE

R CESC CORT_FIN
B META FINE FIN
Bl MEDI VERI FIN

B cobi_PROG_PED
8 cobi_NIVE_NED
BN DESC PROG_FED

B ANNO_EJEC SIS

B FLG_BLOQUED PRG

URSOS_EDUCATIVOS

Column

Bl IC_FROY
Q@ rLAG ACTI CUR

R DESC FUEN _FTO
R ESTA FUEN FTO
R DESC CORT_FTO
B CORR_COMP_FTE
[l FREF_FUEN FTO
Qi CLAS FUEN FTO
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8l CODI_CURS_CUR
@l cool_cLas_cep
B DESC CLAS CED

@ C 00| SEDE SED

B TiPO_PPTO_TPR
B DESC_TIPO_TI
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13




ANEXO 8: Diseiio entidad relacion: Elaboracion de érdenes de compra y servicio,
vincular requerimientos aprobados.

Adquisicion de Bienes y Servicios
(Generar Ordenes desde uno a mas requerimientos)

Column

MAESTRO_DE CONTRATISTAS

B cEPE AUTO TDE DESC_SEDE !
Bl FLac auTO TDE BloiRe sEDE sED
CODI_EMPL_PER [l rerE sEDE sED
B ~ERE DEPE TDE

B 1IP0_GIRO TG
l pesc_cont_con

PROCESOS_DE_SELECCION

EN_BSERV_ORD
Column . -
[ ANO_PROC_OCO Bl OESC_SELE PSE
NRO_ORDE_OCO | 8 %0_oRDE 0CO BuTo_ToTA PSE
MO_PRDC_% \“ = QTPo_BSER_0CO AMTO Max)_PSE
O DI ooy \ Column & P0 P10 TPR B rec Bien Pse
. _BSER_| T \ ANC_PROC_OCO B B .. com oco [l :FEC SERV PSE
CANT_ARTI_RBO \ NRO_ORDE_OCO 4 B o PROC PSE
TOTA_RECI_RBO ‘.I TIPO_BSER_OCO o] B ool sELE PSE
PREC_TOTA_RBO \ SECU_REGI_OCO ORDENES_REGARMADA
CODI_DEPE_TDE
CODI_PROY_PIN
DETALLE_SOLIC_REPROG s
- = [+] CAT

DETALLE REGU_SERV

Blnum_cermiF
FECH_REG
BMONTO B FEC_INI_ARMADA
MMONTO_EJEC B FEC_FIN_ARMADA
FECH_CREA B MONTD ARMADA
[ USUA CREA
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ANEXO 9: Disefio entidad relacion: Registro de certificaciones.

PRE_CERTIFICACIONES

SIAF_EXPEDIENTE

jeiele

jl CEVENGADD
ll GIFADOD

Mantenimiento de Centificaciones

Columin DETALLE ORDEN_COMPRA
ANO_PROC_OCO
NRO_ORDE_OCO
TIPO_BSER_OCO
TIFO_PFTO_TPR
FWAL COTI_ OO0
AMND_PROC_FSE
CODI_SELE FSE
CODI_ALMA ALM

SIAF_FXPEDIENTE_PARTIDA

B MES FROC_CHE
jMTO REFE CRS
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ANEXO 10: Diseno entidad relacion: Mantenimiento de oferta educativa.

= ED F 0

Column

CODI_NIVE_NED
DESC_MNIVE_NED
ANNO_EJEC_SIS
FLG BLOQUED MIVEL

Colurnn

Mantenimiento de la Oferta Educativa
(Actualizar Perfil docente y asignaturas por cursoo carrera).

DESC_CURS_MCU
BlHORA TOTA MAC
Bl ~:RT TOTA MAC

RO RSO D

Colurmn

ANNO
CODI_NIVE_NED

CODI_PROG_PED
CODI_CURS_CUR
CODI_CLAS_CED

CODI_CURS_MCU

CODI_PROG_PED
CODI_NIVE_NED
DESC_PROG_PED
ANNO_EJEC_SIS
FLG_BLOQUED _PRG
FLG ACTIVA ASIGN

PRE_DOTACION_PARTIDA

DESC_CLAS_CED |
B8 iF0 FROG CED
ANNO_EJEC_SIS
COD_CLASE_FOX |
@l G BLOQUED CLASE

ITEM
DESC_CURSO
HORA_CURSO
PERFIL DOC

CURS0S_EDUCATIVOS

Column

ANNO_EJEC_SIS
CODI_CURS_CUR

-—

Ef._PRE_DOTACION_PARTIDA

|FK PRE_DOTACION_PARTIDA]

CODI_PROG_PED
@l CODI_NIVE_NED
I DESC_CURS_CUR
ID_PROY

@l FLAG ACTI CUR

- e e

NUME_NIVE_CIG
@l F2DR_CLASIF CIG
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ANEXO 11: Diseiio entidad relacion: Registro de expositores.

Column

CODI_SEDE_SED
INDI_AGEN_SED

DESC_SEDE_SED
DIRE_SEDE_SED
REFE_SEDE_SED
Bl TELE SEDE SED

Registro de expositares

PTI_TG_PERSONAL_SNP

Column

IRl CODI_SEDE_SED
IRl COD_PERSONAL
il COD_DOCUMENTO
Bl COD_RUC

Il TXT_PATERNO

Rl TXT_MATERNO

Bl TXT_NOMBRE
FEC_MACIMIENTO
IRE COD_BANCO

Il T<T_DIRECCION

/
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DETREQ

Column

ANO_PROC_CRS
NRO_REQU_CRS
CODI_SEDE_SED
CODI_PROY_PRY
ITEM
COD_PERSONAL
CODI_NIVE_NED
CODI_PROG_PED
CODI_CURS_CUR
CODI_CLAS_CED
CODI_CURS_MCU
FLAG_SEL
HORA_CURSO




ANEXO 12: Diseiio entidad relacion: Mantenimiento de Catalogo de Bienes y
Servicios.

Mantenimiento de Catalogo de Bienes y Serviicos

CATALOGO_BIEN_SERVICIO

Column
Bl CODI_BSER_CAT
&l CODI_CLAS CFA Column

ABA_SUBRUBROS

B CODI_GRUP_GBS RUBR_CODI
3 CODI_FAMI_FAM go//— RUBR_NAME
[l TIFO_BSER_CAT RUBR_TIPO
[ TIPO_SERV_CAT TEMP_RUBR_CODI

BlEN_COMB_CA_T =TI VT Sl = T
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ANEXO 13: Diseiio entidad relacion: Detalle de requerimiento por proyecto, partida

Column |

y meta.

Detalle de requerimientos por Proyectos, partidas y metas

TDEPENDENCIAS

Column
&l CODI_DEPE_TDE
&l CODI_SEDE_SED

CODI_PROY_PRY
CODI_FINE_FIN
DESC_PROY_PRY
PROP_PROY PRY
MEDI_VERI_PRY
META_PROY_PRY
DESC_CORT FIN

M DESC DEPE_TDE
@ DEPE_AUTO_TDE
;M FLAG AUTO TDE

Column

Column

CODI_SEDE_SED
INDI_AGEN_SED

CABECERA_REQU_SERV DESC_SEDE_SED
DIRE_SEDE_SED

Column

ANNO_EJEC_EJE
SECU_EJEC_CIN
SECU_FUNC_SFU
CODI_FUNC_FUN
CODI_PROG_PRG

REFE_SEDE_SED
TELE SEDE SED

Bl ANO_PROC_CRS

NRO_REQU_CRS
&l CODI_SEDE_SED
&l MES_PROC_CRS
Bl M TO_REFE_CRS

DETALLE_REQU_SERV
Column

B ANC_PROC_CRS
S MRO_REQU_CRS
&l CODI_SEDE_SED
&l CODI_PROY_PRY
S MES_PROC_DRS
Bl MTO_REFE_DRS
Bl USER_NOM_DRS

PRE_CLASIFICADOR

Column
B ANNO_EJEC_CIG
B TIPO_CLASIF_CIG
@l DETA_CLAS_CIG
IRl DESC_CLAS_CIG I

ITRTE T TN =
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Detalle General de Requerimientos por Proyectos, Partidas y Metas

0

Column

CODI_PROY_PRY
CODI_FINE_FIN
DESC_PROY_PRY

TDEPENDENCIAS
Column

S CODI_DEPE_TDE
3 CODI_SEDE_SED
3 DESC DEPE_TDE

Column

Column

b

ANNO_EJEC_E.E
SECU_EJEC_CIN
SECU_FUNC_SFU
CODI_FUNC_FUN
CODI_PROG_PRG

REQ D

Column

ANO_PROC_CRS
NRO_REQU_CRS
CODI_SEDE_SED
CODI_PROY_PRY
MES_PROC_DRS
MTO_REFE_DRS
USER_NOM_DRS
USER_WIN_DRS
FECH_REGI_DRS
CODI_BSER_CAT
PRECIO_UNIT
CANT REQUERIDA
CLAS_GAST_GAS

CABECERA_REQU_SERV

Column

CODI_SEDE_SED
INDI_AGEM_SED
DESC_SEDE_SED

CDE bl Gl

&l ANO PROC_CRS
S NRO_REQU_CRS
& CODI_SEDE_SED
dES_PROC_CRS
@l TO_REFE_CRS

Column

ANNO_EJEC_CIG
TIPO_CLASIF_CIG
DETA_CLAS_CIG
DESC_CLAS_CIG

TR T AT = T2

Column

ANO_PROC_SRM
MES_PROC_SRM
NRO_REQU_SRM
SECU_FUNC_SFU
CODI_FUEN_FTO
CODI_PROY_PIN
CODI_BSER_CAT
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CODI_BSER_CAT
CODI_CLAS CFA
CODI_GRUP_GBS
CODI_FAMI_FAM

Column

CODI_MEDI_UND
UNID_MEDI_UND
DESC_MEDI_UND
CANT_MEDI_UND
CODI_MUSO_UND




ANEXO 14: Diseiio entidad relacion: Aprobacién de requerimiento.

Diagrama de Entidad relacion
(SAIS Aprobacion de requerimientos)

CODI_SEDE_SED
INDI_AGEMN_SED
DESC_SEDE_SED
DIRE_SEDE_SED
REFE_SEDE_SED

| ABECERA_REQU_SERV

TDEPENDENCIAS

MES_PROC_CRS
MTO_REFE_CRS
B CODI_BSER_CAT
B CODI_DEPE_TDE
Bl DESC_REQU_CRS
FECH_INI_CRS

3 CODI_SEDE_SED
Bl DESC_DEPE_TDE
Bl DEPE_AUTO_TDE
B FLAG_AUTO_TDE

B = ¥ [ = =t =]

CABECER_REQU_AUDIT

B TAELE_NAME
Bl KEY VAL
Rl COLUMMN_VAL

Estados del requarimisnta:

0: Pre-Aprobado
1: Aprobado
2: Rechazado

3: Digitado

4: Por revisar
5: Devuelio

6: Anulado

7: Derivado

8: Por verificar
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DETALLE_REQU_SERV

IS ANO_PROC_CRS
IRl NRO_REQU_CRS

BMTO_REFE_DRS
Rl USER_MNOM_DRS




El estado de los requerimientos, toma los siguientes valores:

Estado Color Descripcion

0 Amarillo | Pre-aprobado, indica que el requerimiento se envi6 al area
correspondiente para su revisién o aprobacion, segun el caso lo
debe revisara la SGZ, GFP, o GG.

1 Verde Indica que el requerimiento esta aprobado y listo para generar la
orden de compra o servicio.

2 Rechazado, indica que el requerimiento se anuld y se liberd el
presupuesto de los bienes/servicios

3 Celeste | Digitado, indica que el requerimiento se ha registrado en el
sistema y esta en estado de espera de una accién, para envio.

4 Por revisar, indica que el requerimiento esta siendo revisado por
el area que se derivo dicho requerimiento para su atencién, segun
el caso podra ser enviado a la SGZ

5 blanco Devuelto, indica que el requerimiento se derivo con una

observacion, para ser atendido por el usuario del area.
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ANEXO 15: Manuales en intranet de SENCICO.

SIGESCAP | SIGESPER | SITRADOC | SISCAR | Acceso Panel de Ges

Sistema de Visitas |

n | Declaracién Jurada en Linea | Registro de Ofertas Educativas |

«1 Oficinas y/o Dependencias

= Sistema de Control Interno - SCI

Formatos para descargar
= Documentos Normatives

@ Calendario PAC 2017 Formatos |
= Resoluciones ) ) )

B Sustento Tecnico (NUEVO]

® Cartilla como Generar OC / 05 Consolidadas - Sede Central.

= Presidencia Ejecutiva

® Cartilla Como Generar OC / OS Consolidadas - Sede Zonal.

= Gerencia General

® Manual de Generacién de Requerimientos de Bienes
{Sede Central)

= Secretaria General

= Oficina de Planificacidn y
Presupuesto

® Manual de Generacidn de Requerimientos de Bienes

= Relaciones Plblicas (Zonales)

® Formato de Solicitud de

= Oficina de Administracion y

Finanzas
® Formato de Solicitud de

Desplaz

= Departamento de Abastecimiento

= Departamento de Recursos

Humanos 8 uIr

= Departamento de Tesoreria

® Formato 002-ABAST - Especificaciones Técnicas.

s Departamento de Contabilidad

® Declaracidén Jurada Consclidada (Bi

= Departamento de Informatica
@ Daclaracidn Jurada Co
= Departamento de Control de
Aportes
Otros.
= Gerencia de Investigacion v

Normalizadién @ Cuzdro comparative para bienes,

® Cuadro comparativo para servicios.

= Gerencia de Formacién Profesional

® Acta de conformidad.
= Laboratorio de Ensayos de
Materiales

Lineamientos

® Lineamientos para la Tomz de Inventario de Bienes Muebl

Responsabilidades de los Colaboradore:
Directivas
® Directiva DI/PE/OAF-ABAS N® 005

menaores o iguales a 8 UIT",

002-2013 "
ienes Patrimaoniales
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Generales - FS5G.

amiznte de Biznes 2014.

Formatos para la contratacion de bienes y servicios menores o iguales a

® Formato 001-ABAST - Términos de referencia.

nsolidada (Serv

8 Formato Carta de Autorizacion para pago con Abonos en Cuenta, Detraccion y

« Enlaces Interesantes

¥ Servicios en el SAIS

¥ Servicios en =l SAIS

enes).

=)

Acciones y

del SENCICO (NU

2017 "Contrataciones de bienes y servicios

Procedimiento para el Control, Responsabilidad y
del SENCICO".




Instructivoe del GESDOC

m Instructive para 2] uso del GESDOC (MUEWO)

Manuales del Sistema de Tramite Documentario

@ Manual de Usuarico - Parfil Mesa de Partaes
m Manual de Usuaric - Parfil Secrataria

® Manual de Usuario - Perfil Usuario

Manual uso del Clarissa

®m Manual practice Clarissa v 1.0

Manuwal uso del Modulo de Control Patrimonial del SATS

m Usao del Modula - Wideo

m Cartilla como Genaerar OC J OS Consolidadas - Saede Central (RMUEWD)
®| Cartilla Como Generar OC J OS Consclidadas - Sede Zonal (MUEWwO])
®m Manual de Reguerimientos - Sede Caentral {Muswvoll

®m Manual de Reguerimientos - Gerencias Zonales [(Muewo)

®m Manual de Sistema PTI [(Personas de Trabajadores Independientas) [(Muswo)

MNMuewa Modalidad de Reguerimientos de Bienes y Servicios:

a) Manual Audiovisual de Registro de Reguerimientos de Bienes y
Servicios:

Reguerimiiento de Bienes y Servicios:

®m Regusrimientos servicios {Ver Vidaao)

®m Anular requerimientos de Bienes v Servicios {(Ver Wideo)

m Confirmmar requerimientos para crear OCSOS (Ver Widea))

b} Manuwal Auvdiovisual de Registro de Ordenes de Compra y Servicios:
Registro de Ordenes de Compra v Servicios:

m Creandos subrubroas (Wer Wideo)

m Ordenes de compra (Wer Wideo)

| Ordenes de servicio [(Wer Wideaol)

Tutoriales vy ayudas

Metodologia de Proyecios

m MEPTIS - Metodologia de Proyectos de Tecnologias de Informaciaon del
EEMNCICT

Directivas de Informatica Vigentes

| Tramite Documentario {Muswvol

® Mormas para =l Uso del Servicio de Teléfonia Fija {Nuawvao)}

| Linsamientos para el uso del Correa Electronico {Muswol

@ Linsamientos para =l uso de Internst
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ANEXO 16: Codificacion de programa de requerimientos.

Ingreso de datos:

OEJETD: W _USU_REQ SERY
DATAWINDC O _MAESTRO
EWEMTO  ITEMCHAMGED

SCRIPT:
aoceptTest()

choose caze getColumnllame [) -—
caze 'mes_ini'
vis_mesini = data
IF dwepraon.retrieve(vis_anio, vis_mesini, vis_meskin, vis_codibser, viz_fzonal, vis_zonal_sart] = 0then
dwoproy.inzertrow|0]

end it Se debe ingresar los datos
duerubroretrievevis_bien_servyis_aniovis_depevis_mesinivis_mestinyis_fla_inf_afp_gq) generales del requerimienta
dwisensreset(] COMo 00
caze 'mes_fin'
vis_mesfin = data Fez de inizio g fin del requerimiento
IF vis_mestin < vis_mesini THEM
MESSAGERDE['AYISDEL MES ES IGUAL OPOSTERIOR AL ACTUALY Brea que revisara el requerimiento
viz_mesfin = vis_mesini
setltem(row, 'mes_fn', vis_mesini) Fubro y subrubra
RETURM
EMDIF

IF dwepraon.retrieve(vis_anio, vis_mesini, vis_meskin, vis_codibser, viz_fzonal, vis_zonal_sart] = 0then
ducproy.insertrow(l]
end if
dwerubrooretrieve(vis_bien_servwis_aniowis_depeuis_mesinivis_mestinuis_flg_inf_gfp_gg)
caze'flg_req infor’
vis_Flg_req_infar = data
vis_flg_inf_qfp_gg = data
if wis_Flg_req infor <3 "1 then
vis_Flg_inf_gfp_gg= "W
end if
dwerubroretrieve(vis_bien_servvis_aniovis_depevis_mesinivis_mesfinwis_flg_inf_gfp_gg)
cage Tubro’
WIS_RUBRC = data
setltem(row, ‘subrubro’, ™)
dwezubruborezet)
if dwezsubrub.retrieve[data) = O then
dwesubrubinsertFow(0]
end if
dw_1FReset()
zetitemn(l, 'OBSE_REQL_CRS', data)
IF vizs_bien_zerv = ‘B THEM
Ow_1retrieve(viz_aniowis_depevis_bien_serswis_mesiniviz_mesfin vI5_RUERO]
EMDIF
dwzensreset(]
if dweserwretrieve(uis_aniowis_depeuis_bien_serovis_mesinivis_mesfinWI5_FRUBRO] = 0then
duwozernsinsertFow(0]
end if
caze zubrubro’
setitemn(l, PERF_FREGIL_CRS', data)

dw_1Rezel " MYERA 1910612013
O _1retrieve[viz_anic -—

end choose
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Validacion de campos:

OBJETC: w_LISL_REG_SERY
OATAWIN Ow_MAESTRO
EVEMTD  ue_validateupdate

SCRIFT:
wib_data_ok = False
dw_miaestro.accephT ent]]
String |=_dese, |=_mes
DiateTime dt_fechant, lde_fech_lici

string |s_concepto validalos datos que e
|z_concepto = dw_maestrogetitemString(l, woncepto_linl] regiztren en la ventana
if i=hullfls_concepta) ar trimils_concepta) = * then COMa S0n:
messagebos ["AYISO", “Ingrese el Concepto de este requerimisnta”) concepta, rubro, subrbro,
dw_maestro SetFocus() el monto del requerimiento
dw_miaestro SetColumnl concepta_linl")
return -1 un requerimienta aprobado
end if nio s debe modificar
dw_maestro.zettemn(l, ‘codi_bser_cat', vis_codibser]
=tring ls_rubra, |=_subrobro Se debe ingresar el detalle
Iz_rubro = dw_maestroogetibemString(1, rubra’) del requerimienta de
Iz_subrubro = dw_maestrogetitemStning(l, subrubno’] bienes o servicia

if ishull{ls_rubro] or trimi(ls_mbra) = * then
messageboy ["AYVISO", "Debe ingresar o rabro®)

rekurm -1 zilos datos soninvalidos
end if & muestra el mensaje de errar
if wis_bien_sere="5" then que corresponds

i iMullfls_subrubra) or trimils_subrobro) = " then
mezzagebod ["AYVISO", "Debe ingresar el subrubna”]
returm -1
end if
end if
=tring lz_fq_conformidad
Iz_flg_conformidad = dw_maestro.gettemString(l, lg_conformidad_req’]

if not] izMullils_flg_conformidad) or trimils_flg_conformidad] = 07 then
i I=_flg_conkaormidad = "1 then
meszagebos ["AYISO", "Ud. ya Aprobd este Requerimisnto, no puede ser modificada)
returm -1
end if
end if
dw_detalle acceptText(]
if dw_detallerowiCount(] = 0 and notjvib_deletz) then
messagebos ["AYISD", "Debe ingresar el detalle del Requerimiento™)
rekurm -1
end if

if not[wib_delete] then
Diec d_mont, Id_min, |d_mas, Id_mto
Id_miant= dw_detallegetitembumber]dw_detalle getRow), taotal]
if [isMull{ld_mant) or ld_mont = 0 then
messageboy [“AVIS0", "Debe ingresar el Maonto del Dietallz"]
returm -1
end if
end if
wib_data_ok = trug
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Grabacion de datos

n COMMIT

& cor

dstels_f2
= dATECIMENd_f1
= dATEtIME]Id_f2

ponde

Variables:

Wariables Globales:

shring vas_sjecutora, vgs_perans  vQs_permes, vgs_usuing, vgs_wuser . gs_seds
o cwneregs_paswersgs

werzion

wad_val tus , vad_valrme ., vad_valigv
datetime wgdr_Fecha_scousl

string vas
string was.

resp_cpak, vas_rus
was_dpubli_lizi, was_dbasa_lizi

sodi_cont wWarisblas Globales
ion, vas_ L was_codi ezban prezentes

uzerprofargs_dependancis, vas_sctivs_marcas en toda la aplicacién
. mankenicndo
deuble vgd_dest_cod_siaf . vad_orig_cod_siaf en ticmpo de sjecusidn
TRAMNSACTION vgs_tes
string wgs_sonal = 00T
w_frams_sbastecimicnts gw_frams
string xeode, xood

String xmom

= EEaE

String gs_meg
srring Qs_t_sistems, 95,

gs_modulo, gs_
datetime gde_Fecha_sctusl
ring @_error = Y

Wariables de inctam

STRING wiz_aniaz, vis

snal_sart

“rariables de Instancia

DiateTime vidt_ini, vidt_Ffin estan presentes en la
wenkans que s les define

DiaeswindowChild dwebicn, dweprop, dwerubro, dwesubrub, duwcsers & sus walores permanccen

duwec_seds <n dicha venkana solaments

_subrubro
conFormidad_Fi

conformidad_req. v
codi_bzer_child, +

date vid_fechavalida
ctrl_activa_afp
9 _aprobar

2 req infor
la_inf_afr_a3
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Impresion:

OBJETO: W_USU_REC_SERW
DATAWING O_MAESTRO
EVEMTD  we_print

SCRIPT:

if wis_inzert = "5 THEM
meszagebor"AVISC", "Debe grabar laz cambios primera.”]

return
endif
Sitring lz_mema, |s_fecha |
DateTime |d_fech | Se puede imprimir
l=_mema = dw_maestra. getllemStringl 1. ‘nra_mema_crs’] | el requerimienta
Id_feck = dw_maestra. gethemDateTime(1, Tfech_regi_crs] | zi wsala zi
lz_fecha = string(ld_fech, "ddimmiuuy’] | esta sprobada
select flg_aprobarinto vis_flg_aprobar | CA50 COntrano
From cabecera_requ_sery | Mo z2 pc-dra imprimir

where ane_prac_crs = wis_anis and

Rra_requ_srs = is_nrarequ and

codi_zede_zed = viz_zonal;

sh_parms st | Segdn el requerimiznta

if wis_fla_aprobar <> 1 then | s imprime el
Messagebox Menzaje’, Mo puede Imprimir ¢l Requerimiento, Mo esta Aprobada.. 1) | formata de bienes o
returm de serviciios

endif

if viz_bier_sem = B'then
if vis_tipo_req="1"then
str.string_arg[1] = 'd_lista_req_bs_bienes_mas' P ara Feq de Bienes Masiva

else
str.ztring_arg[1] = 'd_lista_req_bs_bienes' (fPara Feq de Bienes
end if
else
strstring_arg[l] = "d_lis  WPara Feq de Semwicios
endif

=i string_arglZ] = wis_anio
=tr.ztring_arg[3] = vis_zonal
=tr.ztring_argld] = wis_nrorequ
str.integer_arg(1= 3
ztr.integer_arg(Z] = 100

operwithparm{w_main_reparte_str, str]
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Funcion: Enviar correo a destinatario.

funion intema: Fu_envia_soreo

parametios:

Seript:

Lampo fipo  passby
&5 anin  string valug
as_zonal - string valug
a5 _onden  string valug
a5 depe  shring valug

Inteqer fi_cuentai_acum=(
Stringls_cormeo,ls_nomLS_ MEMSAJE LS MORMRUTALS_ASUNTO
Bioolean |b_resultada
string ls_nombseds
SELECT TRIM{8.0ESC_SEDE_SED) INTOds_nombseds from sedes 5 where < Hag_act] sed="T and s.eodi_sede_sed= :as_aonal;
select COUNTIT)
into:fi_uenta
from ABA,_req_mailt
WHERE TO_CHAR{TFEC_ERMIO Y RMMOD) = TO_CHARSYSOATE Y YMMOD)

BT FLG_ACTIV = 1 AN MYLIT.AND_PROC_CRS000) = 25_ania AND NVLIT MFO_REGL_CRE 0000007 = a5_orden AWD MVLITCOD]_SE0E_SED000) =:25_zanal

STRINGLS_LINKPY
IFI_cuenta= 0THEM
SELECT TRIM{T.MENSAJE) TRIM(T NOM_RUTA) TRIM{ASUNTO), TRIMILINKP AGWER)
IMTOLE MENSAJE, L3 MOMRUTALS ASUNTO, LS LINKPY
FROM &Ba_COMFIG_MALt WHERE T.CODI_CORREQ = 01
L5_MEMSAJE = LS_MEMSAJE +/ N Requerimienta: +as_orden
LE_ASUNTO= L5 ASUNTO DE : s_nombzedes', N Requerimienta: '+a2_orden
dw_renq_detallado Retrieve(as_anio,as_zonal as_orden)
dw_req_detalladn Shveas(L5_NOMRUTAPOFLTRLE)
w_uzn_fistado reqsery.st_mensaje Visible = TRUE

DECLARE cursor_coreo CURSOR FOR

select tim( TCORRED), trim(T MOMERES)
from ABA_req_mailt WHERE teodi_depe_tdes:as_depe ANDILAQ activo:'T  ANDtCODI_SEDE_RESP = :as_aonak
OPEM cursor_cormen;
FETCH eurzor_correo IMTOls_comea, 1_nom;

D0WHILE SELCA sqleode = 0
IF F_ERIIA_MAILIs_comeos_nomLS_ASUNTOLS MEMSAJES“rn'vrnv ' rn'sLS_LINKPW«rn LS_NOMRUTA) = 1THEN
li_acume
ENDIF
FETCH eursor_corren INTO s _comen, z_nam;

LodF
CLOSE eursor_eorred;

IFIi_acum: 0 THER
UPDATE ABE,_req_mail
SETFEC_EMIO = SYSOATE, ANO_PROC_CRS = :a2_ania, MAQ_REGU CRS= as_orden,  CODI_SEDE_SED =:as_zonal
“HERE CODI_OEPE_TDE=:as_depe
ANDCOO| SEDE_RESP = a5 zonal;

IF SOLCA SELCODE < 0 THEM
ROLLBACK;

ENDIF

COMMIT:

ENDIF

w_uz_listader reqasny.st_menzaje.Visible = FALSE
ENDIF

Esta funcion
enuia par carmed el requerimientd
enformato POF
al Administradar
que aprusha oz Req.
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Codificacion en Power Builder 12.5:

Ventana; w_usu_listado : Lista de requerimientos por sede

i Yt recpery_omn
413 Jstado_ecaery_gen BO0S2017
& £ m_uma Jstack_recgery_gen_pkasmay 2016

L req_sery BROSO013
i _req_sery K ISsAI014

nord
T wowrd BI2un2015
- desde_pres.puesto. o (C:CZGAIS_PB125 Logstia)

(¢ = 2
- | core lsat ook [ s |

e :

Bienes @ Servicios

lmi.,.,m

TOTAL S/. o0

Enviando Correo ... Espere un momento!

v Jaet Fomat Design Run Tooks Window Fep
oo lAaBned 0 uhsa@d B xxp

IR 2

TAnal

& T wowrd BI2un201S
- desde_prea.puesto. ol (C:HCZISAIS_PB125 Logsta)

v BIU|lx=sas

Requerimiento de

Datos Ceneraies
SN o B o M |
Mes e [ meare: 15 i E— Adquisiciin de Blenes Masha
P fewn o ries .

= Exportar a Excel
ko =
semtro: =

tnece AssnatDocente

Codi Bser Cat

Partida Hoato Programado Mo
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Algunos Objetos de Oracle:

Trigger TRGABA_CAB_REQ_SERYV: Valida usuarios autorizados a elaborar
requerimientos.

& PLISQL Developer - snesiqa POESARROL - Program Window - it source of igger SENCSIGA TRGABA CAB RE SERV@DESARROL]
@ Fie Prjes Eot Sein Doug Tous Wat Documents fepers Wesew fp

Anw-8 2@ - P moE A 8- BeEresaw ®as
= | |
Hla-|® dEsa|?

Chjecs 08 x| 9P TREARA CAE_FEO_SERY |

Otgects|ries m =

S N B Bock 1| [CREATE OR REPLACE TRIGGER TRGABA_CAB_REQ_SERV

| Mobjects | ADO POR : MARG RA BALBIN

o oariza018

ol COMENTARIOS ¢ VALIDAR USUARIOS DF RED FERMITIDOS PARA REALIZAR REQUERIMIENTOS
T T B y
5 T T AR PSR o AFTER 18SERT O SENCSIGA.CAMECERA_REQU_ SERV for sach row

1n_exiate
LS e

1n_existe 1= 0

SELECT SUBSTR (uppex |SYS_CONTEXT ('USERENV' , '0S_USER')),1,15)
IO 1s_usuaric
FROM dual;

o8 x|

{SELECT TRIM (T.USUARIC)
FROM USTA_AUTO_GRABA RER ©
WHERE T.ANNO = TO_CHAR (SYSD)

WHERE UPPER (TRIN(SYS_CONTEXT (*USEREWV','0S_USER'))) WOT

IF 1n exisce > O THEW

Prosgam Windows - Eckt s0uace of igg SENCSIBA TRIGEA.

SAIE 1=
LI MPNSAJE :- LS _MENSAJE ||'NO DESE AGREGMS REQUERIMIENTOS POR DESPOSICION D GERSNCIA GENZRAL,
LS MENSAJE := LS_MENSAJE ||* Lh DISPOSICICH ES SOLO GERENTES ¥/0 JEFES

LI_MENSAZE := LS_MENSAJE |1°( *1|ls_usuarioll® }'11*

raise_sppaication_srror( -20001,LS MENSAJE) ¢

=nd TRGASA_CAB_REQ_SERV:

=

W T ARG M omm

FUNCION: SF_ VAL EXPSIAF: FUNCION QUE VALIDA NUMERO DE
EXPEDIENTE SIAF

-Ex

& fle poject [t Sesmon Qebug Jook Maco Dgcuments feports Yindow Help
DE-B & - s B AN 8 BeExErsa® L AR W:]

Q- B SS6 & ?
T —Y ¥ (Y AT
4 || [Code sechon ] [ Biock] [ Code secon][Seect] o
Capomeerta]| 1 ATE OR REPLACE 10N SE_VAL_EXPSIAF (P_ANO_OC IN VARCHAR2,P_SEDE IN VARCHARZ,P_TIPO IN VARCHARZ, E_WUM_CERTIF IN
=||| »-Z3 Decarstion 2 RETURN WOMBER
23 Code secton
M abgects. -] = 3
r — 1 4 CREADO PR
rarbdfmee s oszr:
7 TRGABA_ACT_CAB_REQU_SERV - &
< TRGABA ACT_CERTIF.OC | 3
7 TRGABA ACT_ESTADO_ENV A
< TRGABA ACT_TIFOEMP
<72 TRGABA CAB_REQ_SERV 9
7 TRGABA CAS_REQ_SERV_REG 10
<72 TRGABA_DETALLE_REQU_SERV 1
<0 TRGABA DETORDC SE 12
* TRGABA_DET_REQ_GFP 13|
<2 TRGABA_DET_REQ_SERV 1
<773 TRGABA_ORDARM NUEVA ARMADA is}
<372 TRGABA_ORDEXP_NUEVA ARMADA 1l
TRGABA_RESU_ORDENES E
<5 TRGABA_RES _SEQ #
72 TRGABA_VAL OC_CANPREC_NG B ;
<372 TRGABA_VAL_OC_NUMSIAF . PR
TRGABA VAL 0C PRECIOT 20 LS_NUM_CERTIF := LPAC(E_NUM_CERTIF,10,'0'):
5 TRGABALVAL OC_PRECI02 x LSNUM_SIAF  := LPAC(P_NUM_SIAF,10,°0"):
<7 TRGABA_VALOC_SALDOS_NI 2=
<7 TRGABA VAL VIA_SALDOS -| 2 =
2
[Wndow st oax =

psS—— P WiERE D.ANO_BROC_0G0 = _ANO_OC
0L Window New x AND D.NRO_ORDE_OCO = B_NIMORDEN
2 AND D.TIFO_BSER_0CO = B_TIFO
Progrrm Windor - View scutce o igoet SENCSIGA TRGABA, A pelEi e L L
= Py Wdom £ sutce of o SENCSIGA SF_VAL, 2
5 SELECT 5.DETA_CLAS
2 FRCH SIAY_EXPEDIENTE aszion s
3 A2 S.ANO_SIAF = B_ANO_(
3 > 3.NUM_CERTIF = L3 MUM c:sur
P S.NONSIAF = L3_NOM_SIAF
3
»
» WEN HO_DATA_FOUND TEEN
3 L1 RYTORNO 1= O ;
w0 o
P
pri
=4 26
=) wx|

THA VAR BBV
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Procedimiento almacenado: ABA_CREA_RUBROS: Mantenimiento de rubros

TJook Macro Dgeuments Reports Yindow Help _laix
BB A8 = ®RE
& & ?
00 x| @ ABA_CREA_RUBROS
4 x o
23 Code section 1 PAOCEDURE "ABA_CREA_RUBROS® <
[ v = 3 f
3
= B
Snter sarch text. A
ey 3
ABA CARGA EVALUACONTECNIKCA = ¢ [|ve_conz_n uaeskuse_psr.suss_coprarver
ABA_CIERRE_ALMACEN_MES 7 | ve_pesc ¢
ABA CIERRE_DESTIN ( 8| ||VC_TIPO_BSER MAESRUBR_DSF.RUSR_TIRCA
 COMPROMISO_EOLSAVIAKE 3| |VC_CODI_GRUP GRUPC_BIENES_SERVICIO.CODI_GRUP_GBSW
COMPROMISO_VATICOS i
AB4_CONTRATOS_EXE il
ABA_COPIAC 12 T DESC_GRUP_GBS, TIFO_BSER GBS, CODI_GRUF_GBS
LCOPRKE NMACEH kS GRUPO_ 51ms Stlvx 10

3| |
Y. peos 14| |lcnoER BY CQDX ;RUP GBS AsC.

ABA CREA f 1
ABA_CREA F H(OUEM I_LOTES 1
mﬁiyﬂEN ORD 19
/ABA_CREA_RUBRO: 20/
‘MCKA_YAMEOIMS 2
ABA_DECRE_REPROG_ALM 2
ABA_DETALLE_MOV_BOLSAVAJE 2 , VC_TIPO_BSER, VC_CODI_GRUS I8
ABA DETALLE_MOV_VIATICOS . 2
08 x 2
2
2 snesaUs_pe
28 (l.'ll CQDL RUBR_ '(M, RUSR_TIFC)
oo Wadors-View soace f provedae SENCSIGAARA, 29| || vALUES (vc_coDI B, VC_DESC_GRUP, VC_TTRO_BSER):
1 30
n E CATALOGO_BIEN_SERVICIO
2 - Coor
s RE CODI_GRUP_GBS = VC_CODI_GRUF:
5
35! || ve_copr_R 1= LEAT (To_CHAR (To_NUMBER (vC_CODI_R) + 1),2,"0%)

Cursor para reporte: usu_repo_oaf(1, Reporte de reprogramacion de bienes/servicios
por dependencia

Sesmon Qebug Jooks Macro Dgcuments feports findow Help - 8%

a w (M8 % wam
p: ] < & 2

[Ooecs  oox| ® usurepooarn |

oot ries o x| | [ e Sitenent] -

co-Maa S — TE OR REPLACE PROCEDURE USU_REPO_ORFO1 (AS_ANIO Ac_Resumen_Anexa0l OUT Types.Curso

st pnocssc,

4 ﬁ

s pROY_PRY,
DALIDAD_FINANCIAMIENTC,

R
R.

R.TIPO_§

R.CODI_f o ¢_p1x,
5.

&.
R.TIPO_PROYECTO ,

2::%51

USU_COPIA_PROYECTOS_ANUAL
USU_COPIA_PROYECTOS NUEVO
USU_COPIA_PROYECTOS_PADRE

R.DESC_BSER_CAT,
R.UNID_MEDI_UNT,
R.CANT_RRTI_OCC,
R.PREC_UNI_OCC,
R.MT0_TorTa_oce,
T.desc_depe_tde,
R.num_siaf, R.num_certif

iy

0.240_PROC_0CC,
Sesoin o MES_CALE_0CC, '01°, 'ENERO",
1.- REGISTRO DE O/C ¥ O/S' TIEO_REG,

.CODI_DEPE_TOE, ©.DESC_DEPE TOE, d.CODI_EROY_PIN, p.DESC_EROY ERY,
DECODE (2.MODA_SINA_RY, AU x MODALIDAD,
DECODE (P, TIPO_PROY_PRY, D" , *DESARRCLLO" , G, ‘GESTION, ‘0", '0BRAS", 'E*, *EDUCATIY

DBCODE (4. TER0 BIEK 000, 18110 18%, 1081 ey 4,190, € 000,
0. cRlR s TR, 0RO o ad/am fecha, SUBSTR(4.DETA_CLAS_CGT,1,6) clas_gast_gas,
9.DETA_ pe.deca_cias_masc, o DESC_CLAS_CT6,
a.conT_BsER ¢ m. ©.DESC_BSER_CAT, u.UNID MEDI UNT,
DE ! 17, CANT_REBA_OCC, d.CANT_ARTI_OCG) CANT_AKFI_OCC,
DECODE (FLAG_RESA_OCC, '1',BREC_REBA_OCC, d.PREC_UNI_OCC) PREC_UNI_OCC,
Becoce (L6 REma_ 000, 1, MVL(d.MTO_TOTA_OCC, 0} + ROUNE ( NVL{d.CANT_REBA_0CC,1) * PREC_REBA_0CC,2)*(-1), NVL(d.MTO_TOTA_0CC,0)) MTO_TOTA_OCC,
siaf, o.num_certif
TR Becatie _orden_compxa d, ordenes_de_compra ¢, ca
©, unidades_de_medidas
£ (0.CODI_SEDE_SED = 4.CODI_SEDE_SED AND -

, 'AGOSTO" , '09", *SEPTIENBRE' , *107, 'OCTUBRE", 11"

031, 'FEBRERO", 03", ‘MARZO", *04", "ABRIL', MAYO", *06" , " SUNIO" , 07", *JULIO"

TAMIENTC,
'8*, "ESPECIALES®,NULL) TIPO_PROYECTO ,

10s:biten servicse c;

=& Fie i readerly

THA VARG BxEW
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ANEXO 17: Algunos pantallazos de aplicaciones del SAIS.

Mantenimiento de Proyectos o cursos:

Usuarios

Consulta de Maestros

Clasificador de Ingresos y Gastos
Catalogo de Bienes y Servicios Valorizado

ae

Programacién Anual

Programacion Anual
Asignacion de Personal por Proyectos

Enlace Catalogo/Clasificador Reportes Actividades/Proyectos
Niveles Educativos Cuadro de Necesidades
Oferta Educativa Formato 1 (Formulacion Proyectos) TEBALS DAZ ELEUTERO NENR) |
. Prog. Presupuestal Bienes y Servicios o
Requerimientos Bienes y Servicios
Ingresos de Benes y Servicos
Reporte del Plan de Trabajo Resumen Anual
Reprogramacion Mensual
Reporte de la Reprogramacion por Bienes Reportes de Cursos
Reporte de la on -
Reporte de Reprogramacion x Mes Resumen General de Zonal

Consolidado Mensual de Cursos

Consolidado de Reprogramacion
Requerimientos de Servicios

Reporte de Requer. de Servicios

Pecosas

Autorizacion de Pecosa:

Arqueo

onsoli

Cala Chica

Recibo Provisional | Declaracion Jurada

Zonal

o General

Ejecucién y Control

Avance de Ejecucion de Metas
Roportes de Ejecucion
Conkolde Ciste Ejecucion de Metas (Formato 1)
Ficha de Avance de Metas

Requerimiento de Viéticos

Requerimiento de viaticos

Ejecucion por Clasificador
Ejecucion por Docum Fte (O/C, O/S, PV, Caja Chica)
Consolidado de Ejecucion

Egresos de Cursos Realizados GZLC

Lista de Proyectos o cursos por Dependencia:

2015020-00110efo de Interores-Odo I
2015-020-0011 Topografia Ocdo 1
2015020-011Efcagones - Oco V1
20150200011 Edfcacones - Oco T
2015:020-0011 Topograkis Cido |
20150200011 Ecfcacones - 0o T
15-020-D011Defo de Interores - o IV
5020 0011Edfcadenes - Odo T

2150200499
WisoOAIM
2150200483
215006

DICIEMERE
pre
DICIEMERE

DICIEMERE
o
DICIEMGRE

REORSOSOD _

§ Archivo Maestro  Detalle Ventana

|Do By | cE|e pel | 2| 0]

% Proyectos

 Metss | & Ingresos-Gastos |

Mimero de Actividad: | 2015-020-D423H

Datos Generales

011 PROGRAMAS DE FORMACION DE TECNICOS

GERENCIA ZONAL CHICLAYO - GERENCIA ZONAL CHICLAYO

Nombre Topografia Cido T

Desaipcén [TOPOGRAFIA T - GRUPO B

et e g
Modalidad de
Sede: GERENCIA ZONAL CHICLAYO

Predo
Unit.

Partpantes [ 30]

Numero total de Horas en :

Provecto

Horas x

Sectorista : [HORNA CALDERON ROBERTO ENRIQUE

FUTGFANGIZ ] O Converio O Repulr | Tioo Prespuesto

Fte.

RECURSOS DIRECTAMENTE RECY

Total x Bien -00
Total x Servicio .00

Puia Tetrica - Talleres: [ ] Lab.Computo:[ |
Tiempo de Duracién Curso
Duracén /T vida " nivel fFecnico
eses
LIMITADO s ‘ 5 Programa Formacion de Tecnicos
~ — — SubProgra [Carreras
P Jve e
Affo Fin: 2015 MesFin:  JULIC Curso [Topografia Gida T
Fecha de inicio:  02/03/2015 [
Ubicacién Geografica
beotanerio || e —

Se realizaenla
misma SEDE

/0
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Reporte de Requerimientos exportados a Excel:

§ Reporte de Requerimientos de Servicios [E=mE=R |
Requerimientos por Proyectos Partidas y Metas
wo: [mir =]
Hes v LU =]
esn ovene 5]
Resumen @ Detalle (con Prayhijos)
Detalle
[ s

Resultado de Ejecutar La opciéon Resumen:

El archivo en digital:
RES_REQ_ANIO2015_DE_NOVIEMBRE_A_NOVIEMBRE.xlsx

RES JREQ_ANIC

Revisar  Vista
-« : Cortar Calibei A E=E e e General - _‘.id Normal Bueno Incorrecta Meutral Z:““'“‘""“ - p
® Copiar - ———— - ] Rellenas
TP RN Ecomyce = - % om 4 Yoo owieme [T C [ r— e L
Portapapties 3 Fuente 5 Annescin N - A Estias Calaas Mositca ~
824 - % p
Iy c D 3 F G H 1 ) K L M N o 3 Q |-
META: 0012 META: 0012
META: 0012 PROYECTO:  PROVECTO: s 00n ™ METACBOLZ - e
TipoBs  DetaClasCig DetaClasMasc Nompartida PROVECTO:  PROYECTO: ToTaL
2015-020-0013 2015-020- 2015-020- .
e D30 £00a
28 2301010101 231111 Alimentos y Bebidas para consumo humana 12 1z s % 156
A 2301030101 231311 Combustiblesy Carburantes 574 7623 soie2 15732
a8 2301050101 231511 Repuestosy Accesorios 600 500 1658 ssasal  B7Osal
58 2301050102 23.151.2  Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina 3 1535 199754 30004
68 2301050401 23.154.0  Electricidad, lluminaciény Electronica 135 0 656 1531
78 2301060104 23.1614  De Seguridad 210 210
88 2301060199 23.161.99  Otros Accesorios y Repugstos 3500 3500
98 2301090199 2319199 Otros Materiales Diversos de EnseRianza (inc.kit herram Conv 1 a4 751 1081 4008.1
108 2301590199 23.1.99.199  Otros Bienes 600 500 1200
ils 2603020101 263211 Maguinasy Equipos (Oficina) 1380 1360
2|8 2603020303 263.23.3  Equipos de telecomunicaciones 2500 2500
TOTAL
3 BIENES 0 10164 o 10191 6859 104957 1781287
s 2302010201 232121 Pasajes y Gastos de Transporte Nacionales 360 360
55 2302010202 232122 Viticos y Asignacianes per Comision de Servicio 950 320 1280
55 2302010299 2321299 Otros Gastos 100 100
7s 2302020202 232222 Servicio de Telefonia Fija 380 70 1000 2080
Bs 2302020301 23.223.1  Comeos y Servicios de Mensajeria 0 130 s0 120 s05 ass
15 2302030101 232311 Servicios de Limpieza e Higiene 3300 2200 7000 12500
s 2302030102 232312 Servicios de Seguridad y Vigilancia 7000 7000
2s 2302040104 232414 De mobiliaria y Similares 63z 6825
s 230200105 232415 DeMaquinaria y Equipos 1365 33 758
=S 2302071195 23.2.7.11.59 1000 3360 12075 3300 108340 129575
TOTA |
24| servicios| ! 370 1230 3360 12125 8615 133204 162534
) TOTAL am0 2464 3360 2316 48305 367357  150156.87
»

Resultado de Ejecutar la opcion Detalle (Proy

El archivo en digital:
DET_REQ_POR_PROY_PADRE_ANIO2015_DE_NOVIEMBRE_A_NOVIEMBRE.

xIsx

A NOVIEMSR!

3 Autosurma

L _*-"‘"" Calibri Slu - AW =2 ®- S ajusrien General Normal Bueno incorrecto Neutral 2
3 Copior - - 2 . ] Rellenar -
# Copisetomars. N K 8 o e LA Mot ceiiedeco-_ R, L £ Bome-
Fartapapeles A Fuente v Anneacion o Nimera 3 Esties c -
a1 - £ || deta_clas_ -
A & c o e | ¢ s H 1 ' K L ™ N | o | » q R s T u v w -
1 [deta_clas_oldets_clas_mnomparida meta sisf  proy_padre monto_req tipo_bs  mets_proy ano_proc_crmes_proc_dicodi_sede_s codi_depe_tnro_requ_crnom_depe  desc_sede_sed
2 [ 2302020202 2.32.2.22  Serviciode T 12 2015-020-00 3805 0012201502 205 1 1 68500332 GERENCIA Z¢ SEDE CENTRAL
3 | 2302020202 232222 Serviciode T 12 2015-020-€00 7005 0012-2015-0; 2015 i 1 68500352 GERENCIA 7 SEDE CENTRAL
4| 202000202 232222 SenviciodeT 23 2015-020-D0 1000 0023-2015-02 2015 n 1 68500352  GERENCIAZCSEDE CENTRAL
5 | 2302030101 232311 Servicios de 12 2015-020-00 33005 0012-2015-0: 2015 n 1 6501333 GERENCIA ZCSEDE CENTRAL
6 | 2302030001 232311 servicios de 12 2015-020-€0¢ a5 0012-2015-02 2015 n 1 68501333 GERENCIA ZCSEDE CENTRAL
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Detalle General:

El archivo digital:
DET_GENERAL_REQ_ANIO2015_DE_NOVIEMBRE_A_NOVIEMBRE.xlsx

]

GENERAL REQLAN

Heman Conex

Smowm - Ay O

X cons Ja & = | P [Fom | S EETESEN RS [
o B3 Copiar + = o= > = = [T Reersaa = - B
— o lEe| s = S O s O e e ae co.. | == e = e e
* Coginrformata N ¥ 8 izt el bt L Pirwons oudopeived od| S o LBy i seleccionas
Portapsacies Fuente 3 cacsin imere . Estins Madifcar ~
AL - % | nomb_sede -
5 c [ e £ G H 1 ) 3 L M N ) [ Q R s hi u v w_ [~
£ [nomb_sede leoai_cepe tnom _depe ano_proc_re mes_procesisede_requesnro_requer fecha requer  tipo_bien_stcodige_proy desc_proy_pmodaliad_ftipo_proyecimeta siaf  codi_bser_cidese_bser_Cunid_medi | desc_medi_dets_clas_ci deta_clas_m nompantids monto_presi precio_feq
2 |GERENCIA 20 68 GERENCIA ZC ms 1 14/10/2015 12:43 BIENES 2015020 EOCCURSOS SUB SUBSIDIADO EDUCATIVO 12 82018030002 Tirador Curv UND UNIDAD 2301090159 2.3.15.1.58 Otros Mater! & 4
3 GERENCIA Z( 68 GERENCIA Z( 208 i 0800189 14/10/2015 12:43 BIENES  2015-020-£0( CURSOS SUB SUBSIDIADO EDUCATIVO 12 82084330002 Tapa Tornillc UND UNIDAD 2301090199 2319199 Otros Materi 7 007
4 GERENCIA Z¢ 68 GERENCIA 20 015 1n 20800189 14/10/2015 1243 BIENES  2015-020-EDCCURSOS SUB SUBSIDIADC EDUCATIVO 12 4147560004 BRAZO HIDR. UND UNIDAD 2301090199 23.1.9.1.99 Otros Materi % 1
5 GERENCIAZ( 68 GERENCIA 20 15 u 20800189 14/10/2015 1243 BIENES  2015-020-E0CCURSOS SUB SUBSIDIADO EDUCATIVO 12 5429010001 Deslizsdor p UND UNIDAD 2301090199 23.1.9.199 Otros Matsri 5 (¥
6 |GERENCIA 20 68 GERENCIA 70 ms n 20800185 14/10/2015 1243 BIENES  2015-020-E0( CURSOS SUB SUBSIDIADO EDUCATIVO 12 86425010003 Correderas 1J60 1UESD 2301030195 23.1.5.199 Otros Materl o n

Detalle (Con Proy.hijos)

Archivo digital:
DET_REQ_POR_PROY_ANIO2015_DE_NOVIEMBRE_A_NOVIEMBRE.xlsx

0T,

{PDF  Equipo

T L" i IR Genena . | ) 7 | Normal Bueno Incomecta New Cllculo f
Fi Copiar - = - [
P iumas | M % & |EI- 5 Combinmy cntnr + | 0 % w0 0@ Forman  Ourtormate | [ETYTINN S T ailds 7 | et Enies Pt
- -apier formato i condicianal - com tabla = - - -
Panapape Puene . cactn i wmes esans cotans -
AL - deta_ctas_cig -
A [} ¢ o e i s H ' ) € . " N ° » Q R s 1 u v w -
1 [deta_clas_cildeta_clas m nompartida meta_siaf proy_padre codi_proy_pmonto_req tipo_bs  meta proy ano_proc_cr:mes_proc_dicod|_sede s codi_depe_tnro_requ_crnom_depe desc_sede_sed
2 2000002232212 Serviciode T 12 2015-020-00, 2015-020-00 605 o012:2005-0; 205 1 1 66500352 GERENCIA ZCSEOE CENTRAL
3| 2000002232223 ServiciodeT 12 2015-020-E0 2015-020-£0C mos op12:2005.02 ans 1 1 68500352 GERENCIA ZCSEDE CENTRAL
& 20002212227 SeniciodeT 23 2015-020-00:2015-020-00 10005 o2ns oS m 1 68500352 GERENCIA ZCSEDECENTRAL
5 | 2000100232311 Servicios de 12 2015-020-00. 2015-020-00 2005 ms 1 1 69501530 GERENCIAZCSEDE CENTRAL
6 | 2302030101 232311 Senvicios de 12 01O ENMSODEN 22005 20 1 1 S8501333  GERENCIA ZCSEDE CENTRAL

Detalle (Con Proy. Hijos):

[ Zhime - by O

i, 36 Conm Catir By 2 - Bauoet B Narmal fueno moomscto. Nsus Gl z 4
Pege OO 7 N = . g e 4 5 Fomun Darformas ol Sali e BET oo
2 S curamao | MK 3L O A S cominmy ot - |- 60w 141, St | (RO [T U | L bt YRR
rarapsaei 3 Fusnte . cacén 2 mmes Extios cotaas Maaear ~
AL - & -
A 5 c 3 3 [ s W 1 ' « L M N o 3 Q R s T u v w -
1 [ee _clas_mnompartida meta_tiaf _ proy_pacre codi_proy_p monto_req lipo_bs  mela_proy ano_proc_crmes_proc_dicodi_sede_s codi_depe_t nro_requ_cnnom_depe desc_sede_sed
2 | 230202020223.2223 Servicio de T 12 3015°020-00: 2015-020-00 3805 o012-2015.0: 2015 1 1 63500352  GERENCIA ZCSEDE CENTRAL
3 2302020202 232222 ServiciodeT 12 2015-020-E0( 2015-020-E0 s 0012-2015-02 005 u 1 68 500352 GERENCIA ZC SEDE CENTRAL
& 1302020202232222 Serviciode T 23 3015-020-002015-030-00 10005 0023.3015.02 105 1 1 68500352  GERENCIA ZCSEDE CENTRAL
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ELABORAR REQUERIMIENTO DE BIENES DE SEDE CENTRAL (DMI)
N° de Requerimiento:
B00411

i Requerimiento de Bienes

Datos Generales

e
o ermiento: FOTRIL ] Fecharequer: [ G7OTBIA | Estedo: [EnProcms |

Rubros y Subrubros Mesinge:  JAI0 Mes P o (A —T
= e -
Erlace Catéioga de B/S -Rubros Referencat =
: 1 e ea cue reviss
Uskcacin Concepto : ADQUISICION 0E NUMERADOR AUTOMATICO b =
- (== =
Dependanc Exportar o Excel

Subdependencas = =
B Reportes Unackn 2
Reperts de Reprogramacdn por Mez
Report de Reprogramacsn por Mes y Partdss
(B Reprogramscsn Absstecmento
1423 Catalogo de Servicos i—
B Grupos ol Catilogo
(B Clsses e Catsioge fogsell Mes [Proyecto |CodiBserCat

Especficaciones Técnicas | | Sustento técnico

UM, Espacifica doct Cantidad | Monts Moot S Monto Cantidad vctac
programada fequerida | Requerido u Presupuestado | Usada | £n Trami
200] .00 o0 0.00) 11000 100

B Erlaza Cersécada 3 Requermento
23 Adquisicones. Detalle
B Generacén drecta de 0C/OS

110,00 1,000 i 110,00 0.00 2

1 A0 B7I60Z300001 Mumerader de 08 Digtos Mets +Trta + wo 2301050102
11000

B e ot
@ Reporte de Ejecucin por Grupes y Dependence
@ Resorte de Rechos Provcndes

B Conceptos ce Fana de itcos
B Corgos de Penil e vitcos
G Destios
B usios Aéreoz
= 24 Reportes ce Flankia de Vidscos
@ Reporte Mensual e Flanka de Vtcos
B Reporte de Plarsa de étios por Dependend y roy
23 servicos Genersies
Conmitade Actves ‘ - \
e 1

Adjuntar especificaciones técnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS .DOC, .DOCX, .PDF
~ADQUISICION DE NUMERADOR AUTOMATICO™ (Word 6 PDF)

1. OBJETO DELA CONVOCATORIA
El Servicio Nacional de Capacitacion para |a Industria de la Construccion (SENCICO) a solictud de &a Oficina de
Desarrolio, Martenimiento e Infraestructura, requiere seleccionar a una persona natural o juridica para la
adgui de un NUMERADOR AUTOMATICO, de acuerdo a ks especificaciones técnicas que se detallan en el
presente documento

2. FINALIDAD PUBLICA
Identificacion o numeracin automatica de documentos

3. ACTIVIDAD DEL POI
4.2 Ampliar y Moder nizar la Infraestructura Institucional

4. DESCRIPCION DE(L) (LOS) BIEN(ES):

ITEM CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DEL BIEN

NUMERADOR
o o S AUTOMATICO
CARACTERISTICAS ¥/0 CONDICIONES DE(L) (LOS) BIEN(ES) :
—  Estructura metélica
—  Mango plastico
- Cambio automtico.
- oadigitos
- Mumeracion y reentintado automatico
— Impresion clara y precisa
=  GARANTIA DEL PRODUCTO Doble Click para
D1zfo > Ver Documento
5. DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS ¥/O REPUESTOS
No Aplica

6. CONDICIONES DE ENTREGA
El plazo de entregs, s= computara a partir del dia siguiente de recepcionado Ia orden de compra & cual se

contabilizars de Ia siguiente manera:

a  El provesdor considerars solo dias tiles para |s entrega del Numerador Automético
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Envio de requerimiento al Gerente General, para su atencion:

L @0 & P

3 Listado de Requerimientos

soe | S0 CENTRAL =
OEPINOENCIA: 0047 DESARROLLO MANTENIMIENTO € DFRAESTRUCTLRA| =]
© Bienes Servicios Enviar | .

Estado £ Proceso -l

BOOAL  O707/2014 Mumerador Astomsbco Numerados de 08 100

Hro. Registros: 1 To1AL S 11000

@ Reostio e Provesdces
B Reportesprovecdores

G ertozs Certicado s Requarment
3 Acauscones

B Generacin arecta ce 0CI05

B Genersoin de 0C/0S -Corocldads

3 Reportes e Ordenes de Comers y Servco

Reporte de O/C y O
Reporte de O/C y OfS por Dependencias
Reporte oce ParSdas Consordadas

L[

@lm
T AersTECHETD - Listado de Requerimientos
T e e o
o e Evauac .
B —— i
B Erace Catlogn de 815 -ubros
i3 Ukcnciin @ Blenes Servicios  r———
sedes [esera R, Masvo [ Listado Expositores
pr— |

o Mz
Reporte de Resrogramackin por Mes y Partias

o [@ 7 v NN -]

[

Pre-dprobada BOO41 OIS Mamerador Automaten Humeraor e 08
Ot etsl + Tt
Wro. Registros: 1 TotaL s/, 11000

(P S ———
5 acnumconss
B Geraractn arecta c 005

23 Pt o vitios
gmm.
3 Creps P i
Corges el e
cestras
Votlos drecs
£ Reoortes: de Plarils de Vidticos
{3 Reporte ensus de lnd de it
B Revort de Pl de dtczspor Depercinc Py
3 sorveios anrals
B Corauiade Actvon
[ Repore de Corexma Gerera
[ o e—

Luego dicho requerimiento llega a la bandeja del Gerente general, para su revision y
lo apruebe o rechace segin sea el caso. Para esto usa una herramienta en web, donde
realiza dicha accion.
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REQUERIMIENTO DE BIENES DE ZONALES.
Requerimiento de Piura, N°: B00301

X Reguerimiento de Bienes

T reASTEMIBNTO &
B Proveetores o
” gv.‘.w@v;m l'ei P01 | FecheReoue: [ 067107034 | Estado: [ EnProcess |
B REGISTRO CE CoMpRAS WA Mesinos  (OCRERE  [3] Meshn  OCUBRE  [y] MoTotdReferest
3 Gerer o6 e Requenmmenton ¥ = Area que
ity ConcRpis;  COMPRA DE TECLADOS Revisa o
Requerments Mo Goened  [3]
3 Carbia e sede §
) 5o g Sstems. fabrm: [FQUPOS PEGRMATICOS = Responsatie e wes uauars
Warcar
=) Sel  Mes Proyecto Codi Beer Cat|  Partids

[ OCTUE  D:402:£030 B7675010002 201990159 fededos

Enlace Asignatura /Docente Sustento técnico.

DoziE0n

Adjuntar las especificaciones técnicas de este requerimiento:

= ':‘;« Ministerio Servicio Nacional de
t._ £y | de Vivienda, Construccién Capacitacién para la Industria
- y Saneamiento de la Construccién - SENCICO

DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CLIMATICO”

ESPECIFICACIONES TECNICAS
COMPRA DE TECLADOS

1. OBIETO DE LA CONVOCATORIA
Adquisiscion de kits de teclado y mause para PC

2. FINALIDAD PUBLICA
Mantener activos todas la computadoras del Leboratorio de computo para mejor atencion al alumno

3. ACTIVIDAD DEL POI
Describir el contenido que se encuentra en el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

4. DESCRIPCION DE(L) [LOS) BIEN(ES):

| ITEM | CANTIDAD ‘ UNIDAD DE MEDIDA ‘ DESCRIPCION DEL BIEN |

| 1 | 45 kits TECLADO ¥ MAUSE |

CARACTERISTICAS ¥/O CONDICIONES DEL) (LOS) BIEN(ES) :
kits de teclados con mouse con entrada USB, con
32 y 64bits

d con sistemas ivos windows 8,7,

® GARANTIA DEL PRODUCTO
06 meses

5. _DISPONIRININAN NF SFRVICINS ¥/0 RFPLFSTOS e

T+

| IO

Al elaborar el requerimiento. Este se crea con el estado: digitado
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& reasTEcHaBTO
@ Proedares
23 Adamcen
23 Plnta de viscos
(B REGISTRO DE COMPRAS MavIA
3 Germrs061 de Reuerementon
@ Requermentos
B Requerments Mezne
23 Cambia e Sede
8 5o g ssters.

Gera s ventars schus

Listado de Requerimientos

Stoe: | GERENCIA Z0NA PILRA ]
DEPEROBICIA: (0069 GERENCIA ZOWAL PIIRA =l
® Blenes Servicios
o (18 v] mes [ocnme = Eondo EnProces =)
Validez do Req. tatado Provects | Hes de Sobotud Hotrvo de bevolsoon
P G. equerimicato|
B > v Mmoo on a0t oo o L 0Eocm  SCURE 21021005
M
Boozs armenme  OCUBE.  misazien o G Garerad
T o OICIEMERE
B o v ol e Toner o/ 0mEnPocm  OCTURE- 20140216019 OCTUBRE 6 General
A oiceeRE
mome 0200 2000EnProcess  OCTUERE- 20140210305 OCTURE G Genenal
oiciBveRe
E0299 G0 AROTVAOOR 0EPAICA LOWO NIOT/PICIO AROAVADOR OE 2760EnProces  OCTERE- 180216019 OCTURE G General
COLOR AT N PALANCALOMO oIcTEvERE
Ogtado BONL 05102014 Tedades Teddas 25000m P OCTUIRE- 218021601 OCTURE G Generdd
ocnere
. E7LMEnProcesy  OCTURE- 214021000 OCTUBRE & Gereral
ocTueRe
B00304 SmsmProcess  OCTURE-  2014021€000 OCTUBRE G Gererdl
ocnere
. L05L90EnProcesn  OCTUERE- 20140216019 OCTUBRE G Genersl
ocnere
TOTALS. 645670

5 € S AFIE LA A E

s CHEI NG 0@ PARRICI I 10 LT

Al enviar el requerimiento, Para que lo revise el Gerente General, Cambia a estado:
“Pre-aprobado”.

9 rovestares
3 ke e v
§ roctreo e s o
23 Gereraot de Recuenmenton

tor | GEA TN P 5
DEPENDINCIA: (0069 GERENCIA ZONAL PLRA &
s Bienes Servicios
o |18 =]  mes [ocnmRe = Estado  EnProcese

Lstaco exostor

CHIVADOR DE T/0FICIO B ARCAIVACOR DE 80,1080 Proceso 214021006
msmmwu  eeR e A.\ov 158 (w PAAALMD

o o OCURE.  misoriens ccume G.Garerad
QP METACOT:1 14" (M) san—»»rum PALANCA LOMO DICIEMERE

B0z 0% Torws o Impresors Laser 19 CE2784 Torus o/ Irgresoa S0.00EnProcess  OCTUERE-  2014021£019 OCTUBRE 6.Gererd
e ce2mA OICIEvERE

. e e Toner o/ ngresora 20ooEnProcess  OCTUBRE- 0140210306 OCTUBRE G.Gereral
Laser 19 CEZ78A DlCIEMgRE

_ 800299 02/10/2014 wnlzmm»nunwu(m a‘mo AROMVADOR DE 257.60EnProcess.  OCTUBRE - 201440214019 OCTUBRE G Gereral
PALANCA LOMO DICTEMERE

Pre-Aprcbado BoM:  06/0/014 Tedades Todsdos 250008 Proess  OCTURE- 140216020 OCTUBRE G.Gererd
ocTuere

_ 80032 06/10/2014 67L0EnProcess  OCTUERE - 20144210030 OCTURRE G.Gereral
ocTeRe

. smEnProcess  OCTURRE-  M14021E020 OCTUBRE 6 Gererdl
ocTueRe

— 200308 1051908nProcess  OCTUBRE - 20140214019 OCTUBRE G.Gereral
CHVACCR 6 PALINCA LEVN AN T/ OFICIS G565 PALWEALOMG ocTueRe

Vo Reguron TOTALS[.  6AS6T0

Luego el Gerente General, es notificado por correo electronico que en su bandeja hay
requerimientos que necesitan su atencion, cuando ingresa al Aplicativo web de
aprobacion de requerimientos los revisa, si cumple con los requerimientos del caso lo
apruebo, caso contrario lo rechaza o devuelve con unas observaciones.
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Requerimiento de Servicios (sede central):

Elaborar el requerimiento de Servicios de la sede central N°: S00378

V. Archivo  Masestro Detalle Ventans
QE» 0

& resTECMBTO %] Requerimiento de Servicios

3 Maestros Datos Generales
@ Tablss ce Abastecments o o

] FechaReqers [ GBI | Estado: [[EnProas ]

Rubros y Subrubros . R o . [ -] MoTow
3 Mes Inco: =] Mesen: [=] Referencis:
3 hicacin Avea queRevia
Concepto: Requermentar
o, G.General Ll Exportar a Excel
Rubro:  [OTROS

©

B Revores Uxcaoin

g :z: : ::Zrm : : oy ‘SubRubro: |OTROS SERVICIOS DE TERCERQS

4 Enloce Asigast.Docente
(3 Catabogo de Senvics

{5 Claces e Catdlogo = ~ [CodibserCat| Partida [ Monto Programado Monto OC/0S [Recibo Prov [Pl Viaticos [Monto Req Tramitfig
B Cation de Servons
{3 Proveedores. MARZO 2014001G038 507838100004 2302070502 Practcante 750.00 0.00 0.00 0.00 [k
B Regatro de rovesdores MARZO  2D14001G0S3  SI0S30100003 2302010299 Movicisdocal 160,00 a0 w00 000 00
 Amaoibiiese WAZO 0140015058 SONO2DIO00L 2002071199 ObrosServidor  Trcos Prs s, Pers Nkl s6m00 w  om om 00
Requermentor «

B Reporte de Requermentos Términos de referenca | | Sustento técnico
B o Corsiacs s Recumments
3 Adauscones

Generactin drecta de 0</05

Detalle
Generacén de OC/OS - Consaidads Codigo Cantidad
= Reportes de Orcenes de Compxs y Senvico Programada
1 MARZO 100

B Resorie e O 1 O 500002010001 Dtros Servics & Tercerca (Pers, s, SERVICIO 2302071159

Cantidad | Monto Monto Saido Monto | Codigo
Requerida | Requendo Usado Presupuestado | Proyecto
. 1000 720,00 20 222000 0.00

2,220.00 20140016038

(B Reporte de O/C y O5 por Dependencas

(B Resorte por Partdas Consoidadas
Reparte de Ejecucdn por tem
Reporte e Ejecucén por Proyecto y Pertcs
Reperte de Ejecusén Tota per OC, 05 y Viseos

B Reporte ce Proveedores Grades

B Reporte de Exeaxain por Grupos y Dependenca

B Reporte ce Recbos Provecnses

(B Reoorte de Doumentos de Consumo en OfS
Revarte de O/C de Actves Fios

72000

23 ok de Vidscos
@ vtcos
Conceptos de Plaria de Viétcos
Cargos de lans de Viticos
Destros
B Voskos adrecs
3 Reportes de planka de Vitcos
(B Reporte Mensualde Planka de Vistcos
B Resorte ce Panita de Vitcos oor Dependenca y Pray
-6 Senvidos Generales
@ Conmta de Actves T
{3 Reporte de Corsumo General
[B) S o Sistema

Si tiene presupuesto en El Sistema de usuarios, podra hacer su requerimiento.

Términos de referencia del requerimiento:
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ANEXO 01 .DOC, .DOCX, .PDF
TERMINO'S DE REFERENCIA (Word 6 PDF)
DEPENDENCIA SOLICITANTE

Oficina de Administracién y Finanzas / Departamento de Recursos Humanas

Agregar Doc.

FINALIDAD PUBLICA Grabar |
Crear conciencia respecto a la salud de nuestros colaboradores en base al autocuidado |
evitando ausencias por dolencias musculares, asi como la posible monotonia de la jornada

Iaboral. |

DESCRIPCION DEL SERVICIO:
Servicio de dictado de clases de gimnasia laboral in situ

CARACTERISTICAS TECNICAS:
Entrenador de musculacidn.
~ Conocimiento en nutricin deportiva y técnicas de entrenamiento
s en 6n deportiva y i

PLAZQ O PERIODO PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
20 dias

ENTREGABLE
01 informe al finalizar el servicio

CONFORMIDAD DE LA PRE STACION
ElDpto. de Recursos Humanos, dara la conformidad del servicio.

FORMA DE PAGO
Una armada Doble Click para

> Ver Documento

Abog. Carla M. Pérez Casquino
Jefa del Departamento de Recursos Humanos (e)

Envio del requerimiento al GG por correo, para su aprobacion

Cuando envié el requerimiento al GG, para su aprobacion,

Hacer clic en el boton: “enviar”:

Archwo Ventana

Y

G sessecMBo
3 voesor
[rr—
Creos de Evsuacn
Rubros ySubnbron
B Erece Cattogo de 85 -Rubros

23 Lbcacen
sedes
Decendencas

B Sudependercas
B Reportes Uxcacin

Reporte de Resvogramscdn por Mes

Reporte de Resvogramacéin por Mes y vt

Repeogg amactn Abssteceents

23 Adauscones
@ Geveracin dreca de 0GOS
B Gereracinde 0CI0S - Comsdds
'3 Reportes e Ordanes d Coors yServen
Reperte de 0)C YOS
Reporte de O/C y OfS por Dependencias.
G Reverte o Portcos Corsokdads
eporte de Exa0in porliem
Reporte de Ejecuodn por Proyecto y Partids
por OC, 05y Visteos

Corcepios e Planks de Vincor
Corgos de lnka e Viscos
Destros
Wosos Adrece
528 Reportes de lare de Watkon
B Reorte Mensus = Planks de Wtcos
B Reporte de s de Witcos por Depencencis  Proy
23 servous Generaes
B Coratade Actven
B Revorte de Commmo Gersl
8 5o csteme

Sepe: |SE0E COMRAL

DEPENDENCIA: 00% DFTO. DE RECLRSCS HUMANCS

Blenes @ Servicios

(Gerera fiea, Meso| | Listado Expositores

Enrocesn

o (2014 3] mes W

Anuiar Rea. | | Qutar et |

Valkdez de Req. Descripcién
Por el 6. Ceetd
» Dgesco 50057

050372014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servoos 0.0
Tercerea
B > e ore s Ovos Servises a 340,00 Enproceso
B = v omos s e memos Otros Servons s 6,000.00 enprocess
Tercensa
50087 21032014 AR Ass 5,000.00 Por Agrabar
Locsles (Bl Peruanc, B
B o v cesaman Capactacon 82600 tnprocesn
Indhad
Wro. Registros: 5 TOTALS/. 1594600
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Luego cambiara el estado a pre-aprobado, para que lo pueda ver el GG. Y lo apruebe
o rechace:

Rubeos y Subrubros
Eriace Catikogo de 85 - Rukron

Recuerments
Reporte de Requermnics
Eriazs Certfado 8 Requermiento

Generanin drecta de 0C/CS
Generacén de OC/CS - C

{23 Reportes de Ordenes de Conera y Sanvc.
Reparte de O)C ¥ O

Conceptos de Plonda de Viincos
Cargos d lana de Viiscos
Destros
Vosos Adrecs
423 Reportes de Plaris de Watcos
Reporte Mensus de Flanks de Vidtcor
Reporte de Parks de VWitos por Dependends y oy

stoe: | SE COTRAL ]
DEPENDENCIA: (00% DFTO. DE RECLRSCS MMANGS =
Bienes @ Servicios Eviar

E——
[semrarea. v | st Expostores |

o (W14 v e ]

Anuior Rea, | | Quitar Certd. |

Valdez de Rea. Mo 0
Por el 6.6 Referencial | Certificacion
» % rbrocess

Pre-Aprobado S00378 05/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS \'nm Servioos 8 720.(
_ 500393 06/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS. ?:::vw a 3,400.00 £nProceso
— 500395 06/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS é)::';v(mc 6,000.00 En Process
T — wows s e
Em o e cesmaon ol o

I
Mo, Registros: 5 TOTALS/. 1594600
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Pantalla Principal del Aplicativo Web de Aprobacion de requerimientos:

LINK: http://ultron.sanborja.sencico.gob.pe/prd/wsSaisRequerimientos/

O = &) @ sals - APROBACION DE RE.

s [ Stios sugeridos ~ &) iHistbrco! Peri entre... v

+ SENEICO

NATIONAL OF CAPAGIT
 PARACA INDUSTRIA OE LA CONSTRUCCION

SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

Ingreso al Sistema
Usuorio: | ]
Ingresar

Desarrollado por el Departamento de Informatica | SENCICO ®. 2014. Todos los Derechos reservados.

B 0cluElaimmsal= < P ol [Qla]e] el TR

Lista de requerimientos:

Se ubica el requerimiento a aprobar con el mouse, y hacer clic en el boton aprobar.
Si el TDR no cumple los requisitos es rechazado.

sanbons HAKO.gob,pe o1 wiSaisRequermventos whequeroentaos/wi 0 » & | 2 SAB - Aprobacion de Fequ.. <

s [0 Stios suguridos = &) Histéricol Perd emtre. =

gléuu_‘_@[' SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

==
o A

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sed o adox =)
Dependanci: =) es: s =
Tipo de Requerimiento: ] stado: Por Aprabar o

suscar: } recha neg. = | Aprobar [ ~—
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http://ultron.sanborja.sencico.gob.pe/prd/wsSaisRequerimientos/

Buscamos el requerimiento de servicio: S00378

.a’ E ja.sencien.gob el esSaisequenimientos/wRequersmientos/ufs 0 = G | @3 SALS - Agrobacion de Requ. e
s [F Sitos sugeros = & Histéicol Pond emtre...~
SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sode: seb conTRAL o Ao ETTT] <
Dependencia: GFTO. OF RECURSOS MUMANDS ] Mes: =)
Tados - =)

Tipa de Requerimiento:

Buscar: | Fecha Reg.: ] Buscar |

J8| o o o |8l o o

SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sede: seps canTRaL o Ao: e o
Dependencia: OPTG. GE RECURSOS RUMANDS = " =)
=) robads

Tipa de Requerimiento:

Requerimiento N° S00378 *

- Detalle

Dependencia: DPTO. DE RECURSDS HUMANGS. Usuario: DIAZ AMAD ERIKA

Fecha de 05/03/2014 04:37:48
Rubro:  oTR0S v Manta Total: 72000

Reque.:

Ver TOR

+ Historial de Ol -R

» Historial de Derivaciones

g PO (S]] ] T LTI
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En el SAIS vemos el requerimiento S00378 Aprobado:

Listado de Requerimientos

Sepe: | SEDE CRNTRAL El

{3 Criterios de Evaluadin = = o =

9 Ry Sl DEPENDENCIA: 0055 DPTO. DERECURSOS HUMANOS =l

{8 Enlace Catdogo de BfS -Rubros B

-3 Ubicacin Bienes © Servidos Enviar 2 =

B seces GeneraReq. Masvo  Listado Expositores.
{2 Deoendendias —
@ subdepenences o |21 ¥ Mes R0 tady Enroceso

B Reportes Ubcacin ‘A—h:mlm(uﬁ.

{8 Reporte de Reprogramacin por Mes

{B Reporte de Reprogramacin por Mes y Partdas lseL | VahdezdeReq. | MroReq | Fecha |  Desipgon | Semido | Mo | W | Estado ||
B Rerogramacin Abasteamiento ‘ i ——

05/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Senvicos 2

SI033  06/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Senvioas 2 3,400.00 EnProceso
o5

S00395  06/03/2014 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servicas 2 6,000.00 EnProceso

SO0478  2403/2014 CAPACITACION Capacitacon

EnProceso

¥
g
8

{B Regquermientos

{8 Requerimiento Masivo

{2 Reporte de Requerimientos

{8 Enlaza Certficaco 2 Requerimento

=23 Adauscnes
{3 Generacin drecta de OC/0S
{@ Generadin de OC/0S - Consclidada
-3 Reportes de Ordenes de Compra y Servico

B ReportedeOjc YOS
{3 Reporte de O/C y OF5 por Dependencas
{3 Reporte por Partdas Consolidadas
{3 Reporte de Ejecuin por Item
{2 Reporte de Ejecucin por Proyecto y Partida
{3 Reporte de Ejecuin Tatal por OC, 0 y Viaticos
{3 Reporte de Proveedores Grados
{8 Reporte de Ejecuiin por Grupos y Dependenca
{3 Reporte de Recbos Provisionales
{3 Reporte de Doaumentos d Consumo en O/S
{3 Reporte de O/C de Acvos Fijos « m »

Pl Dt i At o s

Hro. Registros: 4 TOTAL S/. 10,4600

Formato de requerimiento de servicio Aprobado:

Pagina 1de 1
SENCICO REQUERIMIENTO DE GASTOS e e
Sede SEDE CENTRAL NUMERO: $00378
Dependencia:  OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DPTO. DE RECURSOS HUMANOS
Concepto:

El Centra de Costos y el e la ctividad o Proy el cumplimiento del Plan de Accién y Presupussto del Sencico
Agrobado, requiere los siguientes SEr\nuas del D1 o:mom 31 201032014 , 3smismo autorzs sfectar & gasto 3 |3 actidsd o proyects siguiente:

lem | Cédigo de Descripeion Unidad | Cantidad | Precio Total Especifica | MES | Pry
Bien / Servicio Reque. | Reque. | Unitario Referencial | de Gastos
1500002010001 Otros Servicios a SERVICIO 100 72000 TO00 2302071180 MAR GOZE
Terceros (Pers Jundica,
Pers.Naural)
TOTAL REQUERIMIENTO: 72000

Froyecto:

1) 2014-001-5038  REQUERIMIENTOS BASICOS DEL DPTO. DE RECURSOS HUMANOS

PROYECTAR NUEVAS POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS, PROGRAMA Y EJECUTAR PROCEDIMIENTOS
DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, CALIFICACION, EVALUACION Y DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL,
CONVOCAR PERSONAL DEL D.LEG. N° 728, 1057 ¥ OTROS.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSQS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TIPO DE PRESUPUESTO - INSTITUCIONAL

META :0001 - APOYO A LAS ACCIONES EDUCATIVAS
FUNCION - 10 - VIVIENDA Y DESARROLLO URBANG
PROGRAMA : 801 - ACCIONES CENTRALES
SUB-PROGRAMA 0180 - 3092200 SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD 500003 - GESTION ADMINISTRATIVA

SEMINARIO BOHORQUEZ PAULO
NICANOR

FIRMA Y SELLO DEL
RESPONSABLE AUTORIZADO POR G.G
DE LAACTIVIDAD DEL FROYECTO FIRMA

Heohopor:  EDIAZ

Reportes de requerimientos por Sede, Aiio, mes:
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" Report ==
V. Reporte
Registro  Opciones
B 3
| SENCICO Sede: 001 SEDE CENTRAL Fecha:  16/10/2017
Dependencia: 0056 DPTO. DE RECURSOS HUMANOS Hora: 15:13
Ano de Proceso: 2014 Mes: MARZO Pagina: 1 de 2
Estado de Req.: En Proceso
Nro. de Descripcion W' Certificacin Bien 0 Servicio de Montode | Fechade | Fecha de Requermeento
Requ de Requ Referencia Referencia_| _Requeri
I Detalle=> |[Mes Programado | _Proyecto _]|_Partida || Cédigo y Descripcion de Bien/Servicio ] Precio | cantidad Reg Wonto Observ.
500378 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, Pers Natural) T20.00 05032014 0170372014 28032014 2
MARZO 2014-001-G038 2302071199 $000020100 Olros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, 720.00 1.00 72000 Con O/S
| Pers Natural)
| Total detalle: 72000
500393  OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, Pers Natural) 340000 08032014 D1/032014 28032014
MARZO 2014-001-5058 2302071199 S000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers. Juridica, 3,400.00 1.00 340000 Con OIS
Pers Natural) L4
Total detalle:  3,400.00
500395 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servicios a Terceros (Pers.uridica, Pers Natural)  6,000.00 06032014 017032014 2800612014
MARZO 2014-001-G038 2302071199 $000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, 1,500.00 1.00 1,500.00  Con OIS
Pers Natural)
Junio 2014-001-G055 2302071199 5000020100 Olros Servicios a Terceros (Pers. Juridica, 00 1.00 00
Pers Natural)
Junio 2014-001-5038 2302071199 S000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers. Juridica, 1,500.00 1.00 1,500.00  Con OIS
Pers Natural)
MARZO 2014-001-G0S8 2302071199 $000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, 00 1.00 o0
Pers Natural)
MAYO 2014-001-G055 2302071199 5000020100 Olros Servicios a Terceros (Pers. Juridica, 00 1.00 00
Pers Natural)
ABRIL 2014-001-5058 2302071199 S000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers. Juridica, 00 1.00 00
Pers Natural)
ABRIL 2014-001-G028 2302071199 $000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, 1,500.00 1.00 1,500.00 Con OIS
Pers Natural)
< i ] '

B

Registro  Opciones

Jraa pon | BEs|# | W
SENCICO Sede: 001 SEDE CENTRAL Fecha: 16/10/2017
Dependencia: 0056 DPTO. DE RECURSOS HUMANOS Hora: 15:13
Ano de Proceso: 2014 Mes: MARZO Pagina: 2 de 2

Estado de Req.: En Proceso

Nro. de Descripcion W Certificacion
Requ de Requ

Bien 0 Servicio de Wontode | Fechade | Fecha de Requermento
Referencia Referencia_|| Requeri

Detalle=> |[Mes Programado | Proyecto || Partida | Cadigo y Descripcion de Bien/Servicio [l Precio || Cantidad Req. Wonto Observ.
500395 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, Pers. Natural) £,000.00 06/03/2014 01/032014 28/06/2014
WAYD 2014-001-G038 2302071139 S000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers Juridica, 1,500.00 1.00 1,500.00 Con /S

Pers.Natural)

Total detalle: 6,000.00

500478 CAPACITACION Capacitacion Individual 826.00 24/03/2014 01/03/2014 28/03/2014
WARZO 2014-001-G093 2302070301 S353751000 Capacitacion Individual 826.00 1.00 826.00 ConO/S
Total detalle: 826.00

Total Dependencia:  10,946.00

I

| KXl T b
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Aprobacion de un requerimiento de Bienes por la Web

Nro. De requerimiento de bienes: B00411

I g Pl @sus- Reg.. %

s [0 Sitios sugeridos = &) iHistiricol Perd entre.. =

%@m[@g SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

PARA LA DUSTRIA DE LA CONS!

Lista de Requerimientos

CERENCIA CENERAL

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sede: SEDE CENTRAL = Ao 3012 <
Dependencia: DESARRDLLO MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA ] Mes: Juio 7 |
Tipo de Requerimiento: Bienes ~y Estado: Zgrobad -

Buscar: [ | Fecha Reg.: ) [ muscr |

I

i [ stos sugeridos v &) iHistérico! Peri entre.. v

gi&r\lﬁ SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

LAl PARALA WOUSTIOA OE LA CONSTRUCCION

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Requerimiento N° B00411 x

Sede:
~ Detalle

Dependencia:

Tipo de Requerimiento:

Dependencia: DESARROLLO MANTENIMIENTO £ INFRAESTRUCTURA Usuario: PAREDES VALDERRAMA MILKA

Fecha de 07/07/2014 09:16:04
Rubro: ADQUISICION DE NUMERADOR AUTOMATICO am Monto Total: 110.00

ol — Reque.:

+ Historial de Observaciones - Requerimientos Rechazados

» Historial de Derivaciones

P [slala] 0] T S
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En el SAIS el estado del requerimiento es: aprobado

. Archive Yentana
L®wa| B

5 Amsecsanio

Rubros ¥ Subnibros

G Repertes Ubizaain
B Reporie de Reprogramscin par es
G Reporte de Reprogramaceipor Hes y Partdas
[ Fesropramsin dbas
- Catalogo de Servidos
Grugos del Catsieon
B oo
B Catdion de servicos
=3 Proveedores
B Regwo de roveecores
P Reportes Provesdares

B Erlazs Certhiado s Remerments
523 Adassconss
Gereracin drecta de OC/0S
Generacdn dé 005 - Consoidads
3 Reportes de Ordenes de Campra y Servida

G Reperte de Excucin por froyects y Partds
{5 Reporte de Execucsn Total por O, 05 y Visbezs
Frovesres Grados

Reperte te Recbos Provisonsles
Regorte de Documentos de Cansumo 0 05
Reperte de 0/C de Activos Fjos
Regorta de Akrtas de ardnes
G Recibo rovisonsd
[ Aorabaccn de Ordenes
23 Planka de Witcos
B winca
{3 Conceptas ce Fanks de Wsscos
B Corgos de Plardla de visteos
3 Destros

B e

-0 Reportes de Plardla de Vikticos.

Rieporte Mensual ds Plerila ds Udticos

Risporte de Flarila de Vidticos oor Dependenc ¥ Froy.
23 Semices Generales

Listado de Requerimientos

e ENTRAL =
DEPENDECIA: 0047 DESARROLLO MANTENIMIENTO € INFRAESTRUCTLRA ]
@ Bienes Servicios Enviar it
" Garera feg, Mosiva | Listadn Expasitares
fo |14 ®| M 0 =l Estade  Por dprobr - I |
[ - = | Anular Req. | | Quitar certif.

BO04IL 0TI/ Mumersdor Automatico Humesacor ds 08 1m0 & Proceso
Digis Metal + Tinta
Hro. Registros: 1 ToTAL /. 11000

Formato de requerimiento de bienes Aprobado:

SENCICO REQUERIMIENTO DE GASTOS Pagina 1 de 1
FECHA: OTIOTI2014
Seds SEDE CENTRAL NUMERO: B00411
Dependencia:  GERENCIA GENERAL
DESARROLLO MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
Conceptor: ADQUISICION DE NUMERADOR AUTOMATICO
£1 Centro ge Costos y <l responsable de Ia Ejecuciin de I3 Actvidad o Proyects para el cumplimiento del Plan de Acién y Presupuesto del Sencico
Aprobado, requiers los siguentes Bienes del 01/07/2014 31 2810772014, asimismo sutoriza afeciar el gasto a ks actvidad o proyecta Sguient=
kem | Cédigo de Descripeién Unidsd | Cantidsd | Precio Total Espscifica | MES | Pry.
Bien | Servicio Reque. Reque. Unitario Referencial de Gastos
771502300001 Mumersdor d= 08 Digios UMD o0 1000 Tioo0  2a010E0102 UL G024
Metal + Tita +
Almehadila (2018)
TOTAL REQUERIMIENTO. He.00
Proyecto
1)  2014001-G02¢  DESARROLLO, MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
OPTIMIZAR PROCESDS DE LA GESTION EN EL DESARROLLD Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
ASESORIA, SECUIMENTO Y COORDINAGIGN EN GESTION DE PROYEGTOS
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
TIPODE PRESUPUESTO  : INSTITUCIONAL
META 0001 - APOYO ALAS ACCIONES EDUCATIVAS
FUNCION 19-VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO
PROGRAMA + 901 - ACCIONES CENTRALES
SUB-PROGRAMA $01%0- 3969099 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD - 500003 - GESTION ADMINISTRATIVA
02000965
FIRMA Y SELLO DEL AUTORIZADC POR G.G.
RESPONSABLE FIRMA
DE LAACTIVIDAD DEL PROVECTO
[PO——
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Reporte de Requerimientos de Bienes por sede, dependencia, aiio, mes:
GoRepore e - e R ———————

Registro  Opciones
Mdd Pkl | BE| 4 |

SENCICO Sede: 001 SEDE CENTRAL Eecha: 16/10/2017
Dependencia: 0047 DESARROLLO MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA Hora:  15:59
Ano de Proceso: 2014 Mes: JULIO Pagina: 1 de 1
Estado de Req.: En Proceso
Nro. de Descripcion N* Certificacin Bien o Servicio de Mento de Fecha de | Fecha de Reguerimiento
Regu de Regu. Referencia Referencia Reqgueri. Inicio Fin
Defale=> |[Mes Programade | Proyects || Partida | Cédigo y Descripcion de Bien/Servicio [ Precio || CantidsdReq. || Monto  |[Observ.
BO0411 Humerader Automatico Humerader de 02 Digitos Metal + Tinta + Almohadilla 10.00 0772014 01/07/2014 28/07/2014
(2018}
JuLio 2014-001-G024 2301050102 BT16023000 Numerador de 08 Digitos Metal + Tinta + 110.00 1.00 110.00 Con O/C
Almohadilla (2018)
Total detalle: 110.00
Total Dependencia: 110.00
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Actualizacion de procedimientos de requerimientos y adquisiciones:

Documento: PROCEDIMIENTO Estado: | Validado
SENCICO |Cadigo: OAF-aba-001 | Revisien | 01 Desde: | 11/12/13
Nombre: Requenmiento de Bienes y Servicios Pagina: 15
1. OBJETIVO

El procedimiento tiene como objetivo describir las actividades que se realizan para
atender el requerimiento de bienes vy servicios, solicitadas por las Unidades

Organic

as, a fin de efectuar el proceso de contratacion que corresponda.

2. BASE LEGAL

Resolucion del Presidente del Consejo Directivo Nacional N2 017-2001-02.00,
que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del SENCICO.
Decreto Supremo N2 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestign Pablica.

Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento - Primera Edicion 2012
Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante D.L. No.1017 y su
Reglamento, aprobado por D.5. No.184-2008-EF.

Ley de Contrataciones del Estado modificada por: Ley No. 29873 - Ley gue
maodifica el Decreto Legislativo 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del
Estado. (Publicado el 1 de Junio del 2012 )

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado modificado por: D.5.
MNo.138-2012-EF - Modificacion del Decreto Supremo MNo.184-2008-EF que
aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. (Publicado el
7 de Agosto del 2012).

3. DEFINICIONES

[s]

(o]

Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios puede ser de dos tipos:
Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios Directo, cuando el monto
del requerimiento es menor a las 3 UIT.

Adguisicion de Bienes, Contratacidon de Servicios y Obras por Proceso,
cuando el requerimiento es mayor a las 3 UIT y de acuerdo al monto de la
contratacidn y/o el objeto de la contratacién, se puede tener: Adjudicacidn
de Menor Cuantia (AMC), Adjudicacién Directa Selectiva (ADS), Adjudicacidn
Directa Publica (ADP), Concurso Publico (CP), Licitacion Pablica (LP).

El tope de cada Proceso se determina de acuerdo a la Ley de Contratacidn
Publica y la Ley de Presupuesto del Sector Pdblico del afio fiscal, en la gue se
establece los parametros cuantitativos.

4. SIGLAS / ABREVIATURAS

SAIS: Sisterna Administrativo Integrado de SENCICO.
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

NE Actividad Descripcidon Responsable Registro | Tiempo

Verificar que el requerimiento de
adquisicidn de bienes y/o contratacién
de servicios este como programacion
en el sistema SAIS.
Si estd programado pasa a la actividad Unidades
2. Organicas
5i no estd programado, coordina con
OPP wia correo o por teléfono la
modificacidn presupuestal, pasa a la
actividad 3.
Presenta el requerimients  de
adquisicién de blenes y/o contratacién
de servicios impreso del sisterma SAIS, )
g 5 Térming de
junta con el formato de términos de 3

: i i : Referencia
2 Presentar referencia o especificaciones técnicas, Unidades = 1dia
regquerimients | pasa a actividad 4. Organicas Especificaci :

La coordinacion entre las Unidades e
i i ones

Organicas y Abastecimiento para el Técnicas
correcto  llenado  del formatoe de
Términos de Referencia 0

Verificar
1 requerimienta
en 5A15

0.5 dia

Foarmato
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Ne Actividad Descripcion Responsable Registro | Tiempo
Especificaciones Técnicas es a través de
corres electrdnico.
Realiza la modificacidn presupuestal a
Realizar través del Sistema SAIS y una wvez
3 miodificacidn realizado la modificacién, comunica a OPpP 0.5 dia
presupuestal  (la Unidad Organica via correo o por
teléfono v regresa a la actividad 1.
Atiende requerimiento segln
o Depend
corresponda  entre  los  sigulentes )
e si es
procedimientos:
o o cantrata
1 Atender 1. Adguisicion  de bienes ¥/o | Abastecimien -
requerimiento contratocion de servicios Directo. to dFrI;;]ta
I
2. Adguisicion  de bienes WO o por
contratoctdn  de  serviclos  por P
proceso
Procesos.
Tiempo empleado en el procedimiento -
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TERMINGS DE REFERENCIA

DEPENDENCIA SOLICITANTE
Describir la Gerencia [ Jefatura

FINALIDAD PUBLICA
Describir la finalidad publica o el beneficio por el cual se solicita la contratacion del servicio.

DESCRIPCION DEL SERWICIO:
Realizar una descripcion basica del servicio reguerido.

CARACTERISTICAS TECNICAS:
Descnbir detalladamente el servicio requendo precisando cantidad, calidad, etc.

o Las caracteristicas técnicas deben cumplir cbligatoriaments con los reglamentos
tecnicos, normas metrologicas yo sanitarias nacionales, si las hubiere. Estas podran
recoger las condiciones determinadas en las nomas técnicas, si las hubiers.

= Mo deberd hacer referencia @ marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o
tipos parficulares, fabricantes determinados, ni descripcion que orents la adquisicion
o contratacion de marca, fabricante o tipo de producto especifico. Solo sera posible
solicitar una marca o fipe de producto determinadoe cuande ellc responda a un
proceso de estandarizacion debidaments sustentado, bajo responsabilidad del Titular
de la Entidad. Actualmente SEMNCICO no cuenta con ningin producto
estandarizado,

PLAZO O PERIODO PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

Descrbir &l plazo maximo en dias calendario para realizar la prestacion o la fecha exacta
reqguerida, segln commesponda, en ambos casos el plazo se contabilizara desde el dia
giguiente de suscrito el contrato o de notificada la orden de senvicio (seglin comesponda).
Este numeral debe precisar la duracion total de la prestacion.

ENTREGABLE

Precizar que producto espera recibir como resultado de la prestacion (informe, archive en
medio magnético, etc), en el caso de prestaciones penodicas indicar la canfidad de
productos que espera recibir.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad sera emitida por la dependencia solicitante previa verificacion de la prestacion
efectuada, en el caso de prestaciones periddicas se enfiends que para cada pago debera
emitirse una conformidad en funcién a lo determinado en el numeral §.

FORMA DE PAGO

De acuerdo con la naturaleza del servicio, indicar si el pago se realizara un Unico pago & que
debera efectuarse al final de |a prestacion, o, si sera realizado en forma periodica de acuerdo
a los numerales 6 v 7.

Gerente [ lefe [Firma y Sallo)
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

DEPENDENCIA SOLICITANTE
Describir la Gerencia [ Jefatura

FINALIDAD PUBLICA
Describir la finalidad plblica o el bensficio por el cual se solicita la contratacion de los
suministros o bienes.

DESCRIPCION DEL SUMINISTRO O BIEN:
Reealizar una descripcion basica de la adguisicion solicitada.

CARACTERISTICAS TECNICAS:
Describir detalladamente la adguisicion de los bienes precisando cantidad, calidad, etc.

= Las caracteristicas técnicas deben cumplir obligatoriaments con los reglamentos
técnicos, normas metroldgicas wo sanitarias nacionales, =i las hubiere. Estas podran
recoger las condiciones determinadas en las nomas téenicas, si las hubiers.

= Mo debera hacer referencia a marcas o nombres comerciales, patentes, disefos o
tipos parficulares, fabricantes determinados, ni descripcion que orente la adquisicion
o contratacion de marca, fabricante o tipo de producto especifico. Solo serd posible
solicitar una marca o tipe de producto determinado cuando ello responda a un
proceso de estandarizacion debidamente sustentado, bajo responsabilidad del Titular
de la Entidad. Actualmente SEMCICO no cuenta con ninglin producto
estandarizado.

N® ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

01

02

- Descripcion del item 01 ...
- Descripcion del item 02 .........

PLAZO O PERIODO PARA LA EJECUCION DE LA ADQUISICION

Describir el plazo maximo en dias calendaro para realizar la adquisicion o la fecha exacta
reqguerida, segin comesponda, en ambos casos el plazo se contabilizara desde el dia
siguiente de suscrito el contrato o de notificada la orden de compra (segln comesponda).

FORMA DE ENTREGA
Precizar la cantidad de entregas gue requiere, la frecuencia de laz mismas v la cantidad de
bienes por entrega.

LUGAR DE ENTREGA
La entrega se realizara en el Almacén Central de SENCICO.

FORMA DE PAGD

De acuerdo con la naturaleza de la confratacian, indicar si se realizara un Unico pago, €l que
debera efectuarse al final de la adguisicion, o si sera realizado en forma pericdica de acuerdo
al numeral &.

Gerente J lefe [Firmay Sallo)
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1. OBIETIVO

El procedimiento tiene como objetivo describir las actividades que se realizan para la
adquisicion de bienes y contratacion de servicios Directos.

2. BASE LEGAL

Resolucion del Presidente del Consejo Directivo Nacional N2 017-2001-02.00,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del SENCICO,
Decreto Supremo W2 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Macional de
Modernizacion de la Gestidn Publica.

Ley de Contrataciones del Estado aprobada mediante D.L. No.1017 y su
Reglamento, aprobado por D.5. No.184-2008-EF.

Ley de Contrataciones del Estado modificada por: Ley No. 29873 - Ley que
modifica el Decreto Legislativa 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del
Estado. (Publicado el 1 de Junio del 2012 )

Reglamento de |la Ley de Contrataciones del Estado modificado por: D.5.
Mo.138-2012-EF - Modificacion del Decreto Supremo Mo 184-2008-EF gue
aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. (Publicado el
7 de Agosto del 2012 )

3. DEFINICIONES

Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios puede ser de dos tipos:

o Adquisicion de Bienes y Contratacidn de Servicios Directo, cuando el monto

del requerimiento es menor a las 3 UIT.

o Adquisicion de Bienes, Contratacion de Servicios y Obras por Proceso,

cuando el requerimiento @s mayor a las 3 UIT vy de acuerdo al monto de la
contratacion y/o el objeto de la contratacion, se puede tener: Adjudicacion
de Menor Cuantia (AMC), Adjudicacion Directa Selectiva (ADS), Adjudicacion
Directa Publica (ADP), Concurso Publico (CP), Licitacian Publica (LP).

El tope de cada Proceso se determina de acuerdo a la Ley de Contratacion
Piblica v la Ley de Presupuesto del Sector Plublico del afio fiscal, en la que se
establece los parametros cuantitativos.

4. SIGLAS [ ABREVIATURAS

SEACE: Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado.
SIAF: Sistema Integrado de Administracidn Financiera.
SAIS: Sisterna Administrativo Integrado de SEMCICO.
EPOM: Estudio de posibilidades que ofrece el mercado.
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
N2 Actividad Descripcidn Responsable Registro | Tiempo
Viene del procedimiento
Reguerimiento de Bienes y Servicios,
en caso se trate de adquisicidn Directo.
Presenta el requerimiento de
ST ; s Formato
adquisicion de bienes y/o contratacidn Término
de servicios, junto con el formato de o
., Términos de Referancia o .
Atencion de SR a0 . Referencia ,
1 i Especificaciones Técnicas asesorado | Abastecimiento 1 dia
Requerimiento Sk o
por Abastecimiento. :
i 3 Especificac
La coordinacion entre las Unidades Wi
Organicas y Abastecimiento para el e
Técnicas
correcto  llenado del formato de
Términos de Referencia o
Especificaciones Técnicas es a través de
correo electrénico.
Realiza el Estudio de posibilidades que
2 |Realizar EFOM |ofrece el mercado para determinar el | Abastecimiento 2da3
jas
valor referencial.
Solicita la Certificacion Presupuestal
Solicita para atender todos los requerimientos o i
3 Certificacion recibidos a la Oficina de Planificacion y Absstecimientn 1dia
Presupuesto.
Otorgar Dtgrga la Cer‘tlflcacmn Presupuestal v 133
4 i lo informa mediante un memorando a QPP 2
Certificacion i dias
Abastecimiento.
kol L Se procede a generar la orden de
5 |de Compra o P * B : Abastecimiento 0.5 dia
i compra o servicio del Sistema SAIS.
Servicios
Comprometer .
B P Se registra el compromiso en el SIAF Abastecimiento 0.5 dia
en el SIAF
Visar y derivar
Orden de |Viza la orden de compra u orden de ,
7 4 ; e ; Abastecimiento 1 dia
compra o | servicio v lo deriva a OAF para su visto.
servicio
. . Recibe y Visa la orden de compra o
Recibir vy wisar ¥ i
8 servicio, luego lo  devuelve a QAF 1 dia
la Orden Sins
Abastecimiento.
Motifica mediante correo electronico al
usuario vy al proveedor.
B 5i el requerimiento se trata de una
Motificar al o A
, contratacion de servicios pasa a la e .
9 usuario ¥ Bl Abastecimiento 1 dia
actividad 10.
proveedor : i
5i el requerimiento se trata de una
adguisicion de bienes pasa a la
artividad 17
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MNe Actividad Descripcion Responsable Registro | Tiempo
Evvitir Luego de culminado el servicio, la
Conformidad . A g ! Unidad .
10 .. | Unidad Organica emite su conformidad Sue 1 dia
de Servicio iz Organica
) a Abastecimiento.
culminado
Recibir v |Recibe la conformidad del servicio,
11 | Completar completa el expediente y pasa a la|Abastecimiento 1 dia
expediente actividad 14.
. La orden de Compra es deriva a
Derivar Orden . . i :
12 Almacén y enviada al proveedor por | Abastecimiento 1 dia
de Compra i
correo electronico.
Almacén recepciona Orden de Compra
Recepcionar archiva hasta que reciba los bienes. - i
13 P ¥ : 9 gy Almacén 1 dia
Compra Se ejecuta el procedimiento Ingreso y
solida de bienes de Almacén.
Remitir Remite el expediente de compra o
14 expediente de |servicio a Contabilidad pa_ra.prcceder R s 1 dia
compra o|con el Devengado y continde con el
SEMVICio tramite para el pago.
9a17
dias y
luego de
Tiempo empleado en el procedimiento conformi
dad 5
dias
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ANEXO 01
TERMIMOS DE REFERENCIA

1. DEPEMDEHNHCIA SOLICITANTE
Describir la Gerencia / Jefatura

2. FINALIDAD PUBLICA
Describir la finalidad pablica o el beneficio por el cual se solicita la contratacion del servicio.

3. DESCRIPCION DEL SERVICIO:
Realizar una descripcion basica del servicio requerido.

4. CARACTERISTICAS TECNICAS:
Describir detalladamente el servicio requerido precisando cantidad, calidad, etc.

= Las caracteristicas técnicas deben cumplir obligatoriamente con los reglamentos
técnicos, normas metrologicas yo sanitarias nacionales, si las hubiere. Estas podran
recoger las condiciones determinadas en las normas técnicas, si las hubiere.

Mo debera hacer referencia a marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o
tipos particulares, fabricantes determinados, ni descripcion gue oriente la adquisicion
o contratacion de marca, fabricante o tipo de producto especifico. Solo sera posible
solicitar una marca o tipo de producto determinado cuando ello responda a un
proceso de estandarizacion debidamente sustentado, bajo responsabilidad del Titular
de la Entidad. Actualmente SENCICO no cuenta con ningin producto
estandarizado.

- Descripcion _........
- Descripcion _........

5. PLAZO O PERIODO PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
Describir el plazo maximo en dias calendario para realizar la prestacion o la fecha exacta
requerida, segin comesponda, en ambos casos el plazo se contabilizara desde el dia
siguiente de suscrito el contrato o de notificada la orden de servicio (seglin corresponda).
Este numeral debe precisar la duracion total de la prestacion.

6. ENTREGABLE
Precizar que producto espera recibir como resultado de la prestacion (informe, archivo en
medioc magnético, etc.), en el caso de prestaciones periodicas indicar la cantidad de
productos que espera recibir.

7. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La conformidad sera emitida por la dependencia solicitante previa verificacion de la prestacion
efectuada, en el caso de prestaciones periddicas se entiende que para cada pago debera
emitirze una conformidad en funcion a lo determinado en el numeral 6.

8. FORMA DE PAGO
De acuerdo con la naturaleza del servicio, indicar si el pago se realizara un Unico pago el que
debera efectuarse al final de la prestacion, o, si sera realizado en forma pericdica de acuerdo
alos numerales 6y 7.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

DEPENDENCIA SOLICITANTE
Describir la Gerencia / Jefatura

FINALIDAD PUBLICA
Describir la finalidad piblica o el beneficio por el cual se solicita la contratacion de los
suministros o bienes.

DESCRIPCION DEL SUMINISTRO O BIEN:
Realizar una descripcion basica de la adquisicion solicitada.

CARACTERISTICAS TECNICAS:
Describir detalladamente la adquisicion de los bienes precisando cantidad, calidad, etc.

= Las caracteristicas técnicas deben cumplir obligatoriamente con los reglamentos
técnicos, nomnas metrologicas o sanitarias nacionales, si las hubiere. Estas podran
recoger las condiciones determinadas en las normas técnicas, si las hubiere.

Mo debera hacer referencia a marcas o nombres comerciales, patentes, disefios o
tipos particulares, fabricantes determinados, ni descripcion que oriente la adgquisicion
o contratacion de marca, fabricante o fipo de producto especifico. Sdlo sera posible
solicitar una marca o tipo de producto determinado cuando ello responda a un
proceso de estandarizacion debidamente sustentado, bajo responsabilidad del Titular
de la Entidad. Actualmente SENCICO no cuenta con ningin producto
estandarizado.

e ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

01

02

- Descripcion del item 01 ...
- Descripcion del item 02 ........

PLAZO O PERIODO PARA LA EJECUCION DE LA ADQUISICION

Describir el plazo maximo en dias calendario para realizar la adquisicion o la fecha exacta
requerida, segin comesponda, en ambos casos el plazo se contabilizara desde el dia
siguiente de suscrito el contrato o de notificada la orden de compra (segun cormesponda).

FORMA DE ENTREGA
Precizar la cantidad de entregas que requiere, la frecuencia de las mismas vy la cantidad de
bienes por entrega.

LUGAR DE ENTREGA
La enfrega =e realizara en el Almaceén Central de SENCICO.

FORMA DE PAGO

De acuerdo con la naturaleza de la contratacion, indicar si se realizara un Gnico pago, el gque
debera efectuarse al final de la adquisicion, o; si sera realizado en forma periddica de acuerdo
al numeral 6.
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Servicios y Obras por Proceso

1. OBIETIVO

El procedimiento tiene como objetivo describir las actividades que se realizan para la
Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios y Obras por Proceso que estan
programados y no programados en el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones.

2. BASE LEGAL

-

Resolucion del Presidente del Consejo Directivo Macional N2 017-2001-02.00, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del SENCICO.

Decreto Supremo N2 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Macional de
Modernizacidn de la Gestidn Pablica

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante D.L. No.1017 y su Reglamento,
aprobado por D.5. No.184-2008-EF.

Ley de Contrataciones del Estado modificada por: Ley No. 29873 - Ley que modifica
el Decreto Legislativo 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del
Estado. (Publicado el 1 de Junio del 2012 )

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado modificado por: D.5. No.138-
2012-EF - Modificacion del Decreto Supremo Mo.184-2008-EF que aprueba el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Directiva N2 007-2012-05CE/CD, aprobado por Resolucion N2 282-2012-05CE/PRE,
de fecha 18 setiembre 2012.

3. DEFINICIONES

-

Otorgamiento de Buena Pro: Consiste en el acto administrativo cuya finalidad es
declarar la propuesta ganadora que ha obtenido el mayor puntaje dentro de un
Proceso de Seleccion.
Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios puede ser de dos tipos:
o Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios Directo, cuando el monto del
requerimiento es menor a las 3 UIT.
o Adquisicion de Bienes, Contratacion de Servicios v Obras por Proceso, cuando
el requerimiento es mayor a las 3 UIT y de acuerdo al monto de la contratacion
y/o el objeto de la contratacion, se puede tener: Adjudicacion de Menor
Cuantia (AMC), Adjudicacion Directa Selectiva (ADS), Adjudicacion Directa
Publica (ADP), Concurso Publico (CP), Licitacidn Publica (LP).
El tope de cada Proceso se determina de acuerdo a la Ley de Contratacion
Publica v la Ley de Presupuesto del Sector Pablico del afio fiscal, en la gque se
establece los parametros cuantitativos.

4. SIGLAS / ABREVIATURAS

® @ & ® ® 8

SEACE: Sistema Electronico de Contrataciones del Estado
AMC: Adjudicacion de Menor Cuantia

ADS: Adjudicacion Directa Selectiva

ADP: Adjudicacion Directa Publica

CP: Concurso Publico

LP: Licitacion Publica
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Adquisicion de Bienes y Confratacion de
Servicios y Obras por Proceso

Pagina:

)

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Actividad

Descripcion

Responsable

Registro

Tiempo

Elaboracidn de
Expediente de
Contratacion

Viene de realizarse el
procedimiento para Elaboracién y
Aprobacidgn de Expediente de
Contratacidn.

Abastecimiento

Expediente de
Contratacion

9ai0
dias

Conwvocar
Proceso

Se imicia la Convocatoria del
Proceso de Seleccidn, mediante
las bases las cuales son publicadas
en SEACE, y termina con la
seleccion de un proveedor a quien
se le brinda la Buena Pro.

El cronograma del Proceso de
Seleccion va a depender del tipo:
AMC, ADS, ADP o LP.

La descripcion del 5ub proceso
estd detollado en el punto 6.1:
Convocar Proceso.

Comité

Resultados

18a55
dias

Solicitar
Certificacion

Solicita Certificacion a OPP de
acuerdo al monto de adjudicacion

Abastecimiento

1 dia

Otorgar
Certificacion

Otorga la certificacion vy lo
comunica a Abastecimiento
mediante memorando.

Se realiza el procedimiento para
Certificacion de Crédito
Presupuestario.

OPP

Certificacion
Presupuestal

la3
dias

Elaborar el
proyecto del
Contrato

Si el proceso es: ADS, ADP, CP,
LF o AMC (cuando la AMC
deriva de una LP, CP, ADS o
ADP declarado desierto):
Elabora el proyecto del Contrato,
visa y deriva a Asesoria Legal para
su revision, pasa a actividad 6.
La Elaboracion del proyecto de
Contrato se realiza luego que el
ganador entrega de documentos
establecidos en las bases, su plazo
es de 1 a7 dias habiles.

Si el proceso es AMC:
El plazo para el postor de entregar
documentos es de 3 dias, luego se
Genera Orden de Compra u Orden
de Servicio, pasa a actividad 11.

Abastecimiento

la7
dias
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Mombre:
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Pagina:

47

Actividad

Descripcion

Responsable

Registro

Tiempo

Revisar y Visar
el Contrato

Revisa y visa el Proyecto de
Contrato, de encontrarlio
conforme deriva a OAF con su
visto bueno para su suscripcion.

De existir correccion, coordina con
Abastecimiento las modificaciones
al proyecto de contrato, wvisan
Abastecimiento y Asesoria Legal el
proyecto modificado para
derivarlo a OAF.

Asesoria Legal

1 dia

Visar Contrato

Visa el Contrato vy lo deriva a
Gerencia General para su visto.

OAF

1 dia

Visar y elevar a
PE Contrato

Visa el Contrato y lo eleva a
Presidencia Ejecutiva para su
suscripcidn.

Gerencia
General

1 dia

Suscribir
Contrato

suscribe el Contrato y encarga a
Abastecimiento notifique al postor
ganador para su suscripcion.

Presidencia
Ejecutiva

1 dia

10

Motificar a
postor

Motifica al postor ganador para
que suscriba su contrato.

Abastecimiento

1 dia

11

Generar Orden
de Compra u
Orden Servicio

Se genera la Orden de Compra u
Orden de Servicio para gue inicie
la ejecucion de la contratacion.

La Unidad Organica remite la
conformidad luego de culminado
la contratacion para que proceda
con el pago.

En caso de una Compra se envia
una copia de la Orden a Almacén
para el control de ingresos de
bienes.

Abastecimiento

1 dia

Tiempo empleado en el procedimiento

36a 102
dias
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Documento: PROCEDIMIENTO Estado: | Validado

Codigo: 0AF-aba-004 | Revision | 00 [Desde: [ 111213

s Adg ulislcu:.un. de Bienes y Confratacion de Pigina: 57
Servicios ¥ Obras por Proceso

6.1 Sub-Proceso: Convocar Proceso
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N2 | Actividad Descripcidn Responsable Registro Tiempo
Se lleva a cabo la instalacion del
Comité al dia siguiente como
maximo de recepcionado el
Elaborar el ) i o .
1 Expediente de Contratacion para Comiteé Acta 5 dias
proyecto Bases
elaborar el proyecto de las Bases
administrativas. Los acuerdos se
registran mediante Acta.
Los miembros del Comité
Aprobary
i gep aprueban el proyecto de Bases y
z remiten el expediente de Comité 1 dia
proyecto de = g :
Sl contratacion al funcionario
responsable designado para tal fin.
El funcionario responsable ] :
Aprobar las Funcionario ,
3 aprueba las Bases vy lo devuelve al 1 dia
Bases i AT responsable
Comité para su publicacion.
. Realiza la convocatoria mediante
Publicar las Elotie . R .
4 G la publicacion las Bases aprobadas Comité Publicacion 1 dia
en la pigina web del SEACE.
Se lleva a cabo las etapas del
proceso de seleccion de acuerdo al
cronograma establecido en las
Ejecutar etapas | Bases. Las etapas: A 3al5
5 } ; P B Comité &
del proceso 1. Convocatoria dias
2. Registro de participantes
3. Formulacion y Absolucidn de
Consultas
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Nombre:
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Pagina:

6I7

4. Formulacion y absolucion de
Observaciones

5. Integracion de Bases

6. Presentacidn de propuestas

7. Calificacion y Evaluacion de
propuestas

8. Otorgamiento de |la Buena Pro

Los plazos va a depender del tipo

de proceso:

- En AMC: desde convocatoria a
la presentacion de propuestas
minimo 2 dias habiles.

- En AMC (cuando deviene de una
LP, CP y ADS v ADP declarado
desierto): desde convocatoria a
la presentacion de propuestas
minimo & dias habiles.

-En  ADS, ADP:  desde
convocatoria a la presentacion
de propuestas 10 dias habiles.

- En LP, CP: desde convocatoria a
la presentacion de propuestas
22 dias habiles.

En todos los casos, sigue la etapa

de evaluacion y adjudicacion de la

Buena Pro, que dura entre 1 a 3

dias adicionales.

Publicar
Resultados

Los resultados son publicados en la
pagina WEB del SEACE.

Comité

1 dia

Presentar
7 Recurso de
Apelacion

El postor puede presentar recurso
de apelacion contra el
otorgamiento de la Buena Pro o
contra actos dictados con
anterioridad.

El recurso de apelacion es
presentada ante el Tribunal de
Contrataciones del Estado cuando
es una ADP, LP,CP y ante la Entidad
cuando es una AMC, ADS (si no
deviene de una ADP)

El plazo de interposicion del
recurso de apelacidn varia segin el
Proceso:

Para ADS, ADP, AMC: 5 dias hahiles
Para LP, CP: 8 dias habiles

Pasa a actividad 8.

Si el postor no presenta recurso de

Postor

5a8
dias
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Documento: PROCEDIMIENTO Estado: | Validado
Cadigo: - isi0 Desde:
SENCICO : quﬂ;;;;ﬂg: Eienilas fgglnﬁgtaclién :EE - T
Hombre: P Pagina: T
Servicios v Obras por Proceso
apelacion, se espera el plazo segin
el proceso y pasa a actividad 10.
Tribunal de Contrataciones del
Estado o la Entidad, segin
Emitir o cnnesp?nder da su Tribunal de
2 pronunciamient | pronunciamiento ”respectl:r al Contrataciones 12 dias
o de recurso de |recurso de apelacion el cual es / Entidad
apelacién publicado a través del SEACE, en
un plazo es no mayor a 12 dias
hahiles.
S5e ejecuta lo dispuesto en e
Ejecutar pronunciamiento que emita
9 pronunciamient | Tribunal de Contrataciones del Comité 1 dia
o Estado o la Entidad, segin
corresponda.
10 Consentimiento |52 da el consentimiento de la SEACE 1 dia
de Buena Pro buena pro.
Tiempo empleado en el procedimiento 3:;: >
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Aprobado por:
Gerencia General ‘

| Documento: ' PROCEDIMIENTO | Estado: | validado
SENCICO |Cedigo: OAF-2dm-001 | Revisin | 00 |Desde: | 0310.16
| Mombre: Contratacian da__t;xposimes ] Pagina: 1/8
1. OBIETIVO

El procedimiento tiene como objetiva describir las actividades gque se realizan para la
contratacidn de expositores, cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) UIT.

BASE LEGAL

Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N* 350-2015-EF, que aprueba el Reglamento de |a Ley N® 30225,
Ley de Contrataciones del Estado.

Resolucion N® 282-2012-05CE/PRE, que aprueba la Directiva N2 007-2012-08CE/CD
Disposiciones aplicables al registro de informacion en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE).

DEFINICIONES

Responsable Educativo: Es el Coordinador Académico, Especizlista Educativo,
Técnico Educativo o lefe de Centro, o quienes hagan sus veces segiin corresponda.

SIGLAS / ABREVIATURAS

OPP: Oficina de Planificacién y Presupuesta,

PTI: Flznilla de Trabajadores Inde pendientes,

RTM: Reguerimiento Técnicos Minimos.

SAI5: Sistema Administrativo Integrado del SENCICO.
SIAF: Sistemna Integrado de Administracion Financiera.
GFP: Gerencia de Formacion Profesional

- & OCT. 2016
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B [Documento: | PROCEDIMIENTO Estado: | Valdado |
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5. FLUIOGRAMA
— i

Contatrasn
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Documento: ) PROCEDIMIENTO Estado: | Validado
SENCICO | Codigo: OAF-2dm-001 | Revision | 00 Desde: = 03.10.16
Nombre: Contratacion de Expositores Pagina: 3/8
6.  DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
N2 Actividad Descripcién Responsable Registro Tiempo
Revisar la Responsable
1 programacién | Revisa la programacién educativa a realizarse. P . -
educativa Educativo
Verifica que el requerimiento de contratacién ]
de expositores se encuentre programado en el
Verificar sistema SAIS. Rishoniaiia
2 | Requerimiento en | Si no esta programado continia en la actividad P p 1 hora
A Educativo
el SAIS N°*3.
Si estd programado continua de manera
paralela las actividades N* 5 y N°S. |
Coordina modificacién presupuestal con la
Oficina de Planificacién y Presupuesto. Para
Coordiner ello, remite por correo electrénico el Formato| Responsable SUNO PR
odificacic A :
3 | Modificadon | o) 2014.0pp “Sustento para Modificacion| Educativo | Modificacién | 1hora
Presupuestal = Presupuestal
Presupuestal®, el cual se encuentra en la
Intranet.
Realizar 488
4 Modificacién | Realiza |2 modificacién presupuestal, QorP b
Presupuestal
Revisa en la Base del PTI, que Expositores
SRl | Revisar Ia Base de | APt0S Puedan br.mdar el servicio solicitado. En Responsable
5 Expositores Aptos caso de que existan expositores potenciales Educativo 1 hora
A continua con la actividad N°6 de lo contrario
. contin(ia con la actividad N* 7.
VETRTE B | ificaralos | NOtifica @ los expositores su disposicion para
. 3 que puedan realizar el servicio solicitado. Si
expositores su z A . 8 Responsable 234
/6 disposicién para existen expositores disponibles, continda con la Educativo foinn
| ol aariido actividad N* 11, en caso contrario pasa a la
actividad N* 7,
Presenta
Presenta propuestas de nuevos Expositores a
7 propussias de través de correo electronico o medio de Respons.able 4 horas
nuevos s Educativo
Expositores comunicacion escrita.
DE Evalda las propuestas de Expositores
Y ) Potenciales, segin los perfiles definidos por la
. Gerencia de Formacion Profesional un aspecto
Evaluar las principal, de ser el caso, dentro de la evaluacion
propuestas de | es |a clase magistral realizada por el expositor, 428
o Expositores  |asi como su disponibilidad acorde a Ia| CCrenciaZonal horas
Potenciales Programacion de horarios  académicos
requeridos. Si es conforme continda con la
actividad N"11, caso contrario continta con la
actividad N° 7. )
Elabora Requerimiento de Gasto y RTM (Anexo
(LY 01),
% ‘iﬁ El Requerimiento de Gasto contiene la
3 Elaborar numeracién correlativa y la fecha de su
Requerimiento de emisidn asignado automaticamente por el SAIS, | Responsable | Reguerimiento la2
e?;asto RTM denominacién del centro de Costos, Area Educativo de Gastoy RTM | horas
¥ Solicitante, debidamente firmado por el
funcionario responsable del drea usuaria.
T El Requerimiento Técnico Minimo (RTM) se
/,-Kc“ &, expide del Sistema SAIS. =
&7 5\, Validar y Aprobar | Valida y aprueba el Requerimiento a través del )
§ L4 #|l Requerimiento |sistema SAIS y comunica mediante correo Germnca 2ol it
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Documento: PROCEDIMIENTO Estado: | Validado
SENCICO Cddigo: OAF-adm-001 | _Revisién | 00 |Desde: | 03.10.1€
Nombre: Contratacion de Expositores Pagina: 4/8
Ne Actividad Descripcién Responsabl Registro Tiemp
electrénico al drea educativa.
Continda de manera paralela las actividades N°
11y N"15.
1 Propo.n e Propone Expositor a través del sistema SAIS. Respons?ble 2 horas
Expositor Educativo
s Pre aprueba a través del sistema SAIS que el
{..w‘-"_“' 4, expositor cumpla con el perfil correspondiente.
4/ N Validar Perfil del 4a8
|\ | expositor En caso el expositor ya se encuentre registrado GFP horss
- 5 en el PTI continua con la actividad N* 14, caso
contrario continua con la actividad N* 13.
2 Registra expositores Aptos en |a base de datos
Registrar .
Binotitores Actos del PTI con los documentos necesarios que Responsable
13 i P acrediten que cumple con el perfil, registra sus PO 2 PTI 1 hora
| enlabase de Educativo
dates personales, Banco, valor costo por hora,
datos : 3
| Hoja de vida escaneada.
Elabara el expediente de Contratacién gque
contiene: Requerimiento de Gasto, RTM
(Anexo 01), |a Declaracion Jurada Consolidada
(Anexo 02), suscrita por el expositor a
contratar,
Uevar el control de los expositores que cuenten
Elaborar el con suspension de 4ta categoria a través de un
aitlantada registro (De este modo sdlo se solicitard la| Administracién | Expediente de B &
g S solicitud una vez al afio. Asi se evitard pedir el (GZ) Contratacién
| contratacion 5 ;
formato de suspension por cada recibo por
honorario que emitan los expositores)
Verifica que se encuentre con inscripcion
vigente del Registro Nacional de Proveedores
{para montos mayores de 1 UIT). Ademds
verifica condicién de vigente y hallado del RUC
SUNAT.
p Solicita la  Certificacion de  Crédito
¥ Solicitar % ;
2 Z Presupuestaria 3 la Oficina de Planificacién y
d Certificacién de p Gerencia Zonal
¢ Presupuesto. Recibida la  autorizacion de | 1hora
Crédito 5 # . 2 |
PRl Certificacion Presupuestal, lo remite al érea de |
N P Administracion.
Cemcf:z’ci:,n . Se ejecuta el procedimiento OPP-pre-002 - opp 8al16
' “Certificacién de Crédito Presupuestario”. horas
Presupuestario
El GetiatarOrdande G_enera la Orden de Sgwldo .a través del Administracién Orden de
Servicios sistema SAIS y Verifica la inscripcién en el SIAF (G2) Compra o 1 hora
del CCl del proveedor. Servicio
Comprometer en Administracion 1-8
ol el SIAF Compromete el gasto en el SIAF. (G2) e
3 o Apro::v?cr:,en - Aprueba orden de servicio mediante V'B* Gerencia Zonal 1 hora
3 Notificar yl Nohfiq mediante correo .electrénico, via Administracién 1 hora
. 20 | Expositor y Area |telefonica y/o presencial al drea usuaria y al (G2) (24h
Usuaria XPOSi' presencial)
Tiempo empleado en el procedimiento 61:;
Nota: El tiempo de las actividades que involucren el uso del Sistema SIAF, varian segun dispenibilidad del Si

exo 01: Requerimiento Técnico Minimo (Contratacién de Expositores)
xo 02: Declaracion Jurada Consolidada
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LOR . | Ministerio
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Yy Saneamiento

Anexo 01
REQQgg!M]E%I 0 TECNICO MiNIMO
CONTRATACION DE EXPOSITORES

1. AREA SOLICIT.
Gerencia Zonal Lima Callao

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:
Se requiere seleccionar a una persona nalural para la prestacion del Servicio de Expositor para el
RIENEINTIONIO e s i o mis s s SO SR AR BT S oL i o et e e S , de acuerdo a los
Términos de Referencia del presente documento.

3. FINALIDAD PUBLICA
Contribuir con la capacitacion y perfeccionamiento de los trabajadores del sector construccion y de
las personas que deseen incorporarse a este rubro.

ACTIVIDAD DEL POI
Promover la capacitacion para la Industria de la Construccion.

5. RMIN REF
El detalle del Servicio de exposicidon de las Unidades Didaclicas se establece en el Cuadro de
Distribucion Horaria de acuerdo a lo siguiente:

ST ; Techade | Frecomncinde | Varor - mTj.
' N Cunol : 3 Duracién N'tora | 7
m--f‘_, "y I 3 £  Inigle Desarrolio (Ola, Hora del Curso | . o por Sesidn Contrata .

| |

UE DEBERA CUMPLIR EL CONTRATI
El servicio debera ser prestado por una persona natural con experiencia, debiendo cumplir con el
perfil definido por la Gerencia de Formacién Profesional (ver Anexo 01.1).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El Confratista es el Gnico responsable ante SENCICO de cumplir con fa contratacion, no pudiendo
transferir esa responsabilidad a terceros en general,

ENTREGABLES;
Los entregables serdn presentados de acuerdo al programa educativo, segin el siguiente cuadro:

j _ | Deberda cumplir con la normatva vigente referida a la
g:::':‘ "Parclalmuo decumentacidon educativa que corresponda de acuerdo al
it Programa Educativo.

TR * Registro de Evaluacion y Asistencia
Para ol Pago Final: « Acta de Evaluacién Final

2\ El plazo maximo para la entrega de estos documentos, es de cinco (05) dias habiles posteriores a la
2\ fecha de término del curso.

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO;
El lugar del servicio, sera en las instalaciones del SENCICO, ubicado en

En caso de acciones méviles, SENCICO facilitara los vidticos y gastos de transportes para la
prestacion del servicio.

EL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera emitida por el Responsable Educativo de la Gerencia Zonal quien
verificara el cumplimiento del enlregable en su totalidad.
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10. RESPONSABIL TIS

El Contralista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios
ofertados por un plazo no menor de un (01) afio contado a partir de |a conformidad otorgada

. PENALIDADES
El contratista estara sujeto al cobro de penalidad cuando no se cumpla con la entrega del servicio o
cuando habiéndose cumplido con la entrega, este se dé fuera del plazo establecido, segan lo
establecido en la normaliva vigente.

FECHA

FIRMA ¥ SELLO
FUNCIONARIO RESPONSABLE
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Anexo 02
DECLARACION JURADA

Yo con DNI ., con RUC N°
, domiciliado en en calidad
de postulante, declaro bajo juramento:

o DESCRIPCION |
Tener impedimento para contratar con el Estado ni estar dentro de las prohibiciones e ]
Sl | NO | Incompatibilidades sefialadas en la Ley N° 27588, y su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N°® 019-2002-PCM (*).

Tener grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por
razén de matrimonio con los funcienarios, empleados de conflanza y directivos superiores del
8l | NO | SENCICO, que gozan de la facultad de nombramiento y contratacién de personal, o tengan
injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccion, segln el Decreto Supremo N° 034-
2005-PCM que modifica el Reglamento de la Ley N* 26771.

Percibir simultaneamente remuneracién y pension, incluidas honorarios por régimen especal de
contratacion administrativa de servicio, asesoria o consultorias, salvo por funcién docente y
percepcion de dietas por participacion en un (01) de los directorios de entidades o empresas
publicas, segin el articulo 7° del Decreto de_Urgencia N* 020-2006.

Registrar antecedentes penales, a efecto de postular a una vacante segun lo dispuesto por la
Sl | NO | ley N® 26607, publicada el 26 de octubre del 2010 en el Diario Oficial “El Peruano” y la Ley N°
28175, Ley Marco del Empleo Pablico.

Encontrarme inscrito en el Regisiro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido, o
Sl | NO | inhabilitado administrativamente o judicialmente para contratar con el Estado, pues no he sido
sujeto de las sanciones que describe el articulo 5° del Decreto Supremo N* 089-2006-PCM ‘
Cumplir con todas las condiciones existentes en los Requerimientos Técnicos Minimos del
servicio convocado.

Sl | NO

Sl | NO

Deciaro en virtud del principio de veracidad previsto en el numeral 1.7 del articulo IV y el articulo 42° de la
Ley de Procedimiento Administralivo General, aprobada por la Ley N* 27444, sujetandose a las acciones
legales y/o penales que correspondan de acuerde a la legislacién nacional vigente, en caso de verificarse
falsedad.

Por medio del presente, comunico a usted o siguiente:
Numero del Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl): |

BANCO:
En caso que contar con Suspensiones de Renta de 4ta Categoria, adjuntar autorizacion (Formulario 1609),
s6lo una vez por afio.

Asimismo, me comprometo & comunicar cualquier modificacion que pudiera presentarse en ia presente
Declaracion Jurada, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de su ocurrencia.

de del 20

Huella Dactilar Firma
E-mall:

Nota: de comprobar la no veracidad de lo declarado, la institucion podra rescindir el contrato del personal
suscrito con la consecuente denuncia por falsedad genérica.

gjja) Prestar servicics a empresas y/o entidades scbre las cuales haya versado mi asesoria © servicios de
y como producto de las normas o acciones

sugendas puedan afeclarias. Este impedimento se extiende por el tiempo de la plsslsuén del servicio.
b) Prestar somdos 2 ompmsas y/o enudades sobve las cualss haya vwsado mi asesorla © servicios de

por el hempo que e]ermré Ias admdades dsscnfaa

ok, Prestar servicios en empresas que se @nx 1
: ICO. Este impedimento se extiends hasta un ailo poslenor ala cu!nmacobn cre !os servrc-os pms!ados en

50 exista dedicacin cfuslva 0 ls duracion de! servicio pmsrado a SENCICO sea por més de cuatro meses,
iderando 3
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- |Documento: [ PROCEDIMIENTO 'Estado: | Validado
SENCICO | Codigo: OAF-3dm-002 | Revisién | 00 |Desde: | 03.10.16
B e Nombre: Pago a Expositores | Pagina: 1/5
1. OBJETIVO
Describir las actividades que se realizan para el pago a expositores en los cinco programas
educativos que ofrece el SENCICO.
2. BASE LEGAL

% Decreto Supremo N® 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestion Piblica.

% Resolucién del Presidente del Consejo Directivo Nacional N2 017-2001-02.00, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del SENCICO.

< Resolucién Directoral N® 002-2007-EF-77.15 que aprueba la directiva de tesoreria
N*® 001-2007- EF-77.15

% Guia metodoldgica para el desarrollo de los cursos modulares y cursos cortos del
Programa de Calificacion Ocupacional.

3. DEFINICIONES

% Acta de Conformidad: Es un tipo de acta que formaliza la conformidad del drea
usuaria, respecto a la recepcion satisfactoria de la presentacion de los servicios
solicitados

% Gasto Devengado: Reconocimiento de una obligacion de pago derivado del gasto
comprometido previamente registrado.

* Gasto Girado: Proceso que consiste en el registro del giro efectuado sea mediante
la emisién de cheque, la carta de orden o la transferencia electrénica con cargoala
correspondiente cuenta bancaria para el pago parcial o total de un gasto devengado
debidamente formalizado y registrado.

< Responsable Educativo: Es el Coordinador Académico, Especialista Educativo,
Técnico Educativo o Jefe de Centro, o quienes hagan sus veces segun corresponda.

4. SIGLAS / ABREVIATURAS

< PTi: Planilla de Trabajador Independiente.
< GZ: Gerencia Zonal.
“» SIAF: Sistema Integrado de Administracion Financiera.

%)) Aprobado por:
Gerencia General W
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| Documento: | ~ PROCEDIMIENTO | Estado: | Validado
SENCICO | Cédigo: OAF- adm-002 Revision | 00 |Desde: | 03.10.16
Nombre: Pago a Expositores Pégina: 2/5
5. FLUJOGRAMA
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SENCICO

Documento:
Codigo:

PROCEDIMIENTO

Estado:

Validado

OAF- adm-002

| Rewsien | 00

Desde:

03.10.16

Nombre:

Pago a Expositores

P

ina: 35

6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Actividad

Descripcién

Registro

Presentar
Documentacion

| Perfeccionamiento

Presenta documentacion en un plazo maximo de 05
dias hdbiles de finalizado el curso. Para ello, debe
presentar su Recibo por Honorarios electrénico y |a
siguiente documentacion:

Durante el desarrollo - Pago Parcial:

Debera cumplir con la normativa vigente referida a
la documentacién educativa que corresponda de
acuerdo al Programa Educativo.

Para los Programas de Formacion de Técnicos,
Especializacion,  Extensién
Educativa, Certificacién Ocupacional y Calificacién
Ocupacdional

Pago Final:
® Registro de Evaluacién y Asistencia
* Acta de Evaluacién Final

Expositor

Validar
Reportes
Educativos

Completar Acta
de Conformidad

| administracién el Acta de conformidad y recibo de

Valida los reportes educativos, los mismos que
durante el desarrollo del curso estin siendo
supervisados por las dreas académicas en
cumplimiento a la normativa vigente referida a la
documentacion educativa que corresponda de
acuerdo al Programa Educativo.

Unicamente en caso encuentre observaciones
deberdn ser subsancdas en coordinacion con el
expositor dentro del plozo maximo establecido para
esto actividod.

Responsable
Educativo

0.5 dia-
02 dias

Completa los datos del acta de conformidad, segdn
el formato (Ver anexo 1). En caso de encontrar
alguna observacién, lo Indica en el campo
respectivo.  Unicamente remite al drea de

honorarios electrénico.

Responsable
Educativo

Acta de

Conformidad | %19

Revisar
Documentacion

Revisa la documentacién concerniente al Recibo
por honorarlos y monto consignado en el Acta de
Conformidad, en caso sea conforme continda con la
actividad 6, caso contrario continda con |a actividad
S.

Administracion
G2)

0.5 dia

Resolver
OCbservaciones

Resolver observaciones encontradas coordinando
con el expositor la subsanacion de observaciones
al Recibo por Honorarios u omision de formato de
autorizacién de suspensién de retenciones de la
SUNAT (s! correspondiera).

Administracion
(G2)

15-3
dias

Elaborar PT)

Elabora PTI actualizando la siguiente informacién:
* N de Orden de Servicio
* N* de Recibo por Honorarlos

Retencién

Monto a pagar y

o
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Documento: PROCEDIMIENTO Estado: | Validado
SENCICO  Cadigo: OAF-adm-002 | Revision | 00 |Desde: 03.10.16
Nombre: Pago a Expositores Pagina: 4/5
Ne Actividad Descripcion Responsable Registro Tiempo
Remite expediente de pago con la siguiente
documentacion:
Remitir - Acta de Conformidad Administracién
7 | Expedientede - Recibo por H i | 1G2) 0.5 dia
Pago - Formato de autorizacion de Suspensién de
retenciones (si correspondiera)
- PR
Autorizar el | Autoriza el trimite de pago a expositores a través
tramite de pago | de la firma del acta de conformidad y remite el Acta de
’ aexpositores | Expediente de Pago al departamento de S~ Canformidad o3&
| Contabilidad.
Realizar el
¢ Realiza el registro de Devengado en el sistema SIAF . SIAF g
9 Registro de médulo Administrativo. Contabilidad peralEY 1-3dias
Devengado ) Admin
Registrar
> Registra asiento contabie en el Ubro diarlo de SIAF
» &”ﬂ:“;; contabilidad en el SIAF médulo Contable. Contablidad | cosap | 1390
Realiza el registro de Girado en el sistema SIAF
Realizar médulo de Tesoreria . SIAF
11| Registro de En caso de encontrar alguna observacion del CCI Tesoreria Adrnistrativ 1dia
Girada coordina directamente con el expositor para
- subsanar la observacién.
empo empleado en el procedimiento -
15.5d |

Anexo 1: Acta de Conformidad
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de Vivienda, Construccién Capacitacién para la Industria
y Saneamiento de la Construccion - SENCICO

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pery”
Ao de la consolidacion del Mar de Grau

Ty - Ministerio Servicio Nacional de
% PERU

Ne
ACTA DE CONFORMIDAD PARA EXPOSITORES IFLECHA
TIPO DE PROGRAMA
[] FormaciON DE TECNKCOS [[] cerRTIFICACION OCUPACIONAL
[[] PERFECCIONAMIENTO Y ESPECIALIZACION ] EXTENSION EDUCATIVA
["] CAUFICACION OCUPACIONAL
UNIDAD ORGANICA
luros DEL EXPOSITOR
NOMERO DE ORDEN NOMERO DE PROYECTO
SERVICIO
CURSO
DATOS DEL CURSO PERIODO
DURACION DEL CURSO |imicio
TERMINO
MONTO CONTRACTUAL VALOR HORA
FORMA DE PAGO [J omico [] parciAL NOMERO DE PAGO
FECHA DE ENTREGA DEL SERVICIO
ORI TE NUMERQ TOTAL DE HORAS
DICTADAS
(OBSERVACIONES
Por medio de! presente documento se brinda ka conformidad del SerAtio del BXPOSINOP m..c.v.vcociciicsarecsissssiscsimmesrssnsersees POC 1 AICtADO IO oo
horas,
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ANEXO 18: Algunas Pruebas de Programas.
Requerimiento de bienes para zonales,

Luego haber ingresado al aplicativo web de aprobacion de requerimientos, el GG.
Aprueba el requerimiento, como se puede apreciar el detalle de dicho requerimiento,
en la siguiente ventana:

O = & | & 555 - Aprobacitn de Fequ.

s [P Sites sugerides = ) Histérkcot Perd emtre—. =

EE;JM IL"I’] " sals - APROBACION DE REQUERIMIENTOS 8
TP B e

WATIORAL OE

WIGHERTD NICANOR BOLUARTE ZEGARRA
GERENCIA GENERAL

Sede: A o]

Dependencia: =) s Gorubre =)

Tipo de Requerimiento: Estad Hrobads <
Buscar: | Fecha Reas ) [ ousar |

Facha

Jo 6 6 0 6 6 6 © o 6

-158 -



£+ C| @ 545 Aprobcin e Reu-

idos v &2 Histérico! Perd entre— +

M SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS -

muu-«uw

LISTADO DE REQUERIMIENTOS Requerimiento N° B00301 x
- Detalle
Sede:
Dependencia:
Dependencia: GERENCIA ZONAL PIURA Usuario:  OTOYA SEMINARIO JORGE OSWALDO
Tipo de Requerimiento
Fecha de 06/10/2014 12:20:15
Rubro:  CouPRA D TECLADOS on Monto Total: 250000
Reque.:

Buscar:

[ verer

+ Historial de Observaciones - Requerimientos Rechazados

» Historial de Derivaciones

Luego el usuario que trabaja en el sistema de abastecimiento, podra visualizar el
estado de color verde, indicando que su requerimiento esta aprobado, y ya puede
imprimir el requerimiento y hacer su orden de compra.

Caso: Piura, N° de requerimiento B00301

L®en B

P | 0
(%3 sorsrecoonmo Listado de Requerimientos

4 toe. | CERENCIA 20 PIRA g
& 3 Planks de iitcos (0069 GEREMCIA ZONAL PIRA £
B s | | otreoman =
23 Gerer a0t ¢ Reuerementos
Reqrmerios 5 Bienes Servicios
Reqrments Mo ;
=3 Cambi ce Sede-
So 0o Sstema o [0 o] s B estado
=Y ocumE Enprocemn
| = Mes de ¢
e Reauern
T B AROTVADR DE 0,108 Process V14021096 OCTUBRE
| QP METALICO 34 BINGER CLI® METALICO i1 568" (om PALANCALOMO.
B > e s e OCUBE:  miscen o
I QU METAGEO 1 114 (394 BOCER CLP HETAKO T PAAALOM olciEMeRE
0297 0210/014 Tores o IresorsLaser P CE278A Toner o/ ngresces S000EnProcem  OCTURE- 20160218019 OCTUERE
| 2 OIcTEvRE
e Toner o/ rprescrs 2mEnpocess  OCTURE- 1140210305 OCTUSRE
| Laer HP CE27SA oicieeRe
e e 100 OCTURE- 140218018 OCTUBRE
| PALANCA LOMO. DICEMBRE
Bod1 0670/ Tedadks Tecados 230mmPce  OCTERE- 1402160 OCTURE
I ocTueRe
T e Torer o] tmgrescrs ELMEnProcm  OCTURE- 214021000 OCTUBRE G Gerera
Locer kP Q6128 ocTieRe
e e soao 25 5020 OCTURE-  musozem ocTEE 6 Gererd
de it uda 190 2 Cria Adhesaof Evdalaje 2 x 25 Yirdas PALANCALOMO ocTuere
e o L05L0EnProcemy OCTUSRE - 2014021019 OCTUBRE G Gereral
AROHTVADR T PALANCA LOMO ANCHO 7 OFICID BRGER  PALANCALOMO ocTueRe
Hro. Registros: 9 TOTALS/.  6AS6T0
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Formato de requerimiento de bienes

SENCICO
Sede: GEREMNCIA ZONAL PIURA
Dependencia:  GERENCIA ZOMAL PIURA
GERENCIA ZONAL PIURA
Concepto:

REQUERIMIENTO DE GASTOS

Pagina 1de 1
FECHA: 02/10/2014
NUMERO: B00ZS7

TOMER PARA IMPRESORA HP LASER JET P18D6dn AREA DE PROMOCION

El Centro de Costos y el responsable de la Ejecucion de [a Actividad o Proyecto para el cumgplimiento del Plan de Accion y Presupuesto del Sencico
Aprobado, requiere los sigwientes Bienes del 01/1072014 al 28/12/2014 | asimismo autoriza afectar el gasto a la actividad o proyecto siguiente:

Item | Codigo de Descripcién Unidad Cantidad | Precio Total Especifica MES | Pry
Bien [ Servicio Reque. Reque. | Unitario Referencial de Gastos
1 BTE745300045 Tener pl Impresora UND 3.00 200.00 600.00 2301050101 OCT E012
Laser HP CE27BA
TOTAL REGQUERIMIENTO: 60000
Froyecto:
1) 2014-021-E019  SUBSIDIADO
CAPACITACION
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS
META 0016 - ACCIOMNES P LA FORMACION LABORAL PIURA
FUNCION 2 19- VIVIENDA Y DESARROLLD URBANG
PROGRAMA : 002 - ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN PRODUCTOS
SUB-PROGRAMA - 0120 - 3000922 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD 100187 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL ¥ TECNICA
05/10/2014 20:19:30
AUTORIZADO FOR:
FIRMA Y SELLO DEL
RESPOMSABLE G C 1
DEL AREA LUSUARIA GERENCIA ZOMAL PIURA
Heoha por:  MPANTALEON
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Reportes de Requerimientos de bienes:

Registro Opciones

M4 ppl | EE L3
SENCICO Sede: 021 GERENCIAZONAL PIURA Fecha: 1611072017
Dependencia: 0069 GERENCIAZONAL PIURA Hor: 17:58
Ano de Proceso: 2014 Mes: OCTUBRE Pagina: 1de 8
Estado de Req.: En Proceso
o de Descripcion Bien 0 Servicio de Montode | Fechade | Fecha de Requenimiento
Requ equ Referencia Referencia | Reaueri
Detalle=> |[Mes Programade | _Proyecto || Partida || C6digo y Descripcion de Bien/Servicio [ Precio ][ Cantidad Req. Wonto _][Observ.
B00295  ARCHIVADOR DE PALANCA LOWO ANCHO T/ ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ OFICIO 80.10 021102014 O1/10/2014 28/122014
OFICIO BINDER CLIP METALICO 304" BINDER CLIP 2016)
OCTUBRE 2014-021-D306 2301050102 B710611000 ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO 400 1.00 400 Con OIC
T/ OFICIO (2016)
OCTUBRE 2014-021-D306 2301050102 B718541000 BLINDER CLIP METALICO 344" x 12 UNI (2016) 150 2.00 450 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-D306 2301050102 B718541000 BLINDER CLIP METALICO T:1 S/8" (41MM) 230 200 460 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-D308 2301050102 5710312000 Goma en Barra Grande 25 g. (2016) 400 1.00 400 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-D308 2301050102 B717281000 Papel Bond ¥ A4 de 75 gr. x 500 u. 11.00 5.00 500 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-D306 2301050102 BT16023000 Tinta p/ Amehadill de Sello Trodat Printy o/ 800 1.00 8.00
Azul (2016)
Total detalle: 8010
B00296  ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ OFICIO 417.40 0211072014 V102014 28/1212014
OFICIO BINDER CLIP METALICO T:1 174" (32WM) (2018)
OCTUBRE 2014-021-E019 2301050102 B710611000 ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO 400 7.00 2800 ConOIC
T/ OFICIO (2016)
0CTUBRE 2014-021-E019 2301050102 B718541000 BLINDER CLIP METALICO T:1 172" (32MM) 150 800 900 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-£019 2301050102 B718541000 BLINDER CLIP METALICO T:1 S/8° (41MM) 230 200 460 ConOIC
OCTUBRE 2014-021-£019 2301050102 B716022000 BOLIGRAFO DITINTA SECA CIAZUL FTA 80 600 480 ConOMC
FINA DIPUNTA:D1.1M A 0.9MM (2016)
OCTUBRE 2014-021-£019 2301050102 B710311000 CNTA ADHESIVA TRANSPARENTE DE 12X 250 1.00 250 ConOIC
72D (2016)
0CTUBRE 2014-021-E019 2301050102 B7E7451000 Cinta p/ Impresora Epson FX 2190 - LQ 2090 90.00 1.00 9000 Con O/C
OCTUBRE 2014-021-£019 2301050102 B7H111000( CORRECTOR LIQUIDO TRO BOLIGRAFO 250 200 500 ConOIC
16)

Registre  Opcienes.
Md b | B | R

SENCICO Sede: 021 GERENCIAZONAL PIURA Fecha: 161012017
Dependencia: 0069 GERENCIAZONAL PIURA Hora:  17:58
Ano de Proceso: 2014 Mes: OCTUBRE Pagina: & de 8
Estado de Req.: En Proceso
Nro. oe, Descripeion Bien o Servicio de Monto de Fechade | Fecha de Requerimiento
Requ de Requ. Referencia Referencia | Requeri
Detalle=> |Mes Programado | Proyecto ]| Partida || Cédige y Descripcion de Bien/Servicio [ Precio | Cantidad Rea Monto Observ.
B0030S  ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T¢ MEDIO 105180 O7HO2014 01102014 28102014
MEDIO OFICIO ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO OFICIO (2016}
OCTUBRE 2014-021-E020 2301050102 B715062000 TUERA METALICA (100%) PICOSTURA O 10.00 1.00 1000 ConO/C
SASTRE T 7" (2018)
OCTUBRE 2014-021-E020 2301050102 B716023000 TINTA P/ ALMOHADILLA DE SELLO TRODAT 6.00 1.00 6.00
PRINTY C/ NEGRO (2018)
OCTUBRE 2014-021-E020 2301050102 B716023000 TNTA PARA TAMPON ROJO (2016) 600 1.00 €00 Con O/
OCTUBRE 2014-021-E020 2301050101 B767453000 Tener p/ Impresora Brother Magenta TN-110M 300.00 3.00 800.00 Con O/C
Total detalle: 1,051.90

Total Dependencia:  §,456.70

-161 -



Requerimiento de servicios para zonales

Una vez que ingresa el GG. Al aplicativo web, podra ver los requerimientos.
Aprobados y por aprobar

s [ Sitos sugeros = & Histéicol Pond emire...~

..“ SAIS - APROBACION DE REQUERIMIENTOS

nnn-l-lnu

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Sede: < i ) =
Dependencia: =) es: o 5]
Tipa de Requerimientos =) Ectadas harobnds =)
Buscar: | recha nea.: I Buscar ]

Jelo oo o 0 el e

Requerimiento N° S00391

‘» ~ Detalle el

LISTADO DE REQUERIMIENTOS

Dependencia: GERENCIA ZONAL PIURA Usuarso:  SIANCAS LAZO MARIA CONSUELO
SEAVICIO COMO EXPOSITOR DEL CURSO AUTOCAD  Fecha de 01/10/2014 09:40:29
Rubro: 3o am. Honto Total: 1,800.00
1 Reque.
Oependencia:
[ Vertom_

Tipo de Requerimiento:

Buscar: ) Fechar

+ Historial de Derivaciones

+ Hitol da ps— E——
[}
Q
o
Q
Q
Q
o

g« PFou [s]lalK] ] LT
Caso Piura, N° requerimiento: S00391 del afio 2014
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Resultado final del requerimiento:

R

¥, Ao Ventana

HURIEN
— I
& sesTEC0Em
ﬂ' Frovestues
853 discires
B Pl e s
(B FEETRODE CoMPRAS WL
B3 Genesarin o Requerimentes
gt
@ Requerimientn Magivo
3 Canbio e S
8 sair dd e

Listado de Requerimientos

s FE IR E|

oo 16 GEECAINAFIR, 4

“Bienes @ Servicios

%o (B4 v e OCUBE Z|: Bty | EnProcsn BB [ r— 0/
—_ = uafey, | B Lssdoemst

| Validez de Reg, | NroReq Mo | Estado | Perndo | Proyectn | Mesde Hotivo de Devolucin e revist
Referencil Padre | de Requerimieato| Requerimiento
Bpustr e

| SIBL  OYIAH BPOSTRES 0P OCTRE-  D14421000 OCTURE
| DICEMERE

QUL DA OROS SECHS Sviisho S0P OCURE-  J02008 OCTARE e
| Pesonaks o Sies OCTRE
| E o DmsSmis: TP OTEE- NIND0N OCUEE Saerd
| Tercercs (CTURRE
- S M SRS RIS Crame - A YNk OTERE-  JHIZEND OCTEE ered
I Prer

WE M SRIOSEA0S ram-Bei  3MERe OMEE- DAl CUEE e
I Eedic omeRE
| Tro.Regisrs: 5 LS, 1367

Formato del requerimiento de servicio aprobado

Pagina 1 de 1
SENCICO REQUERIMIENTO DE GASTOS i,
Sede: GERENCIA ZONAL PIURA NUMERO- 500381
Dependencia:  GERENCIA ZONAL PIURA
GERENCIA ZONAL PIURA
Canceple: SERVICIO COMO EXPOSITOR DEL CURSO AUTOCAD 2D

El Centro de Costos y ol responsable de I3 Ejscucién de la Actividad o Proyecto para &l cumplimiento dl Plan de Accién y Presupussto del Sencico
Aprobado. requiers los siguientes Servicios del 01/102014 3l 28/122014 . asmismo autoriza afectar el gasto 2 |a actvidad o proyecto siguients

ltem | Cédigo de Descripcién Unidad | Cantidad | Precio Total Especifica | MES| Pry
Bien | Servicio Reque. | Reque. | Unitario | Referencial | deGastos
1580101010005 Expositor SERVICIO 100 1.600.00 180000 2302071188 OCT D312H
TOTAL REQUERIMIENTO: 1.800.00

Proyecto:
4)  2014021-D312H AUTOCAD 2D
CAPACITACION

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TIPO DE PRESUPUESTO INSTITUGIONAL

META 0016 - ACCIONES P LA FORMAGION LABORAL PIURA

FUNCION + 18- VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

PROGRAMA 202 - ASIGNAGIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN FRODUCTOS
SUB-PROGRAMA 0180 - 3892228 SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD : 100187 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA

SEIDOVA DE PERALTA VALERIA

AUTORIZADO POR
FIRMA ¥ SELLO DEL

RESPONSABLE GERENCIA ZONAL PIURA
DEL AREA USUARIA

Heonapor  MaiaNCAz
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Listado de requerimientos:

SENCICO Sede: 021 GERENCIAZONAL PIURA Fecha:  16/10/2017
Dependencia: 0069 GERENCIA ZONAL PIURA Hora: 17:54
Ano de Proceso: 2014 Mes: OCTUBRE Pagina: 1 de 2
Estado de Req.: En Proceso
Nro. de Descripcion Bien o Servicie de Mento de Fechade | Fecha de Reguerimiento
Requ Referencia Referencia || Requerl
Detale=> |[Wes Programado Proyecte || Partioa || C60ig0 y Deseripoion de Ben/Servicio Preco | Canidad Req Mento__|[Observ.
500391  EXPOSITORES Exposttor 1,800.00 017102014 0110/2014 28122014
OCTUBRE 2014-021-D312F 2302071199 SE01010100 Expositor 1,800.00 1.00 1,800.00 ConQ/S
Total detalle: 1,800.00
500382 OTROS SERVICIOS Servicios No Personales No Sujetos a Topes. 1,500.00 021102014  01/10/2014 28/10/2014
OCTUBRE 2014-021-D008 2302071198 5801010100 Servicios No Personales No Sujetos a Topes. 1,500.00 1.00 1,500.00 Con OIS
Total detalle: 1,500.00
500385 Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, Pers.Natural)  3,889.77 06MOZ014 0102014 3111072014
OCTUBRE 2014-021-D010 2302071198 S000020100 Otros Servicios a Terceros (Pers.Juridica, 3,899.77 100 3,899.77 Con OIS
Pers. Natural)
Total detalle: 3,899.77
S003%8  SERVICIOS BASICOS Consumo - Agua 2,457.70 101072014 01/10/2014 28/1072014
OCTUBRE 2014-021-D010 2302020102 5882501000 Consumo - Agua 400.00 100 400.00 Con OIS
oCTUBRE 2014-021-D009 3302020102 $882501000 Consumo - Agua 50.00 1.00 50.00 ConO/S
OCTUBRE 2014-021-D0S1 2302020102 $882501000 Consumo - Agua 150.00 1.00 150.00 Con OIS
OCTUBRE 2014-021-D008 2302020102 S882501000 Consumo - Agua 900.00 1.00 900.00 Con OIS
OCTUBRE 2014-021-E019 2302020102 S882501000 Consumo - Agua 957.70 100 957.70 ConO/S
Total detalle: 2,457.70
SENCICO Sede: 021 GERENCIA ZONAL PIURA Fecha: 16/10/2017
Dependencia: 0069 GERENCIA ZONAL PIURA Hora:  17:55
Ano de Proceso: 2014 Mes: OCTUBRE Pagina: 2 de 2
Estado de Req.: En Proceso
Nro. de. Descripcion Bien 0 Servicio de Wontode || Fechade | Fecha de Reguerimiento
Requ d Requ Referencia Referencia || Reaueri
Detalle=> |[Mes Programado | Proyecto || Partida || Cédigo y Descripcién de Bien/Servicio | Precio || CantidadReq HMonto Observ.
S00337  SERWVICIOS BASICOS Consume - Energia Electrica 3,973.70 13M0/2014 01M0/2014 281072014
OCTUBRE 2014-021-E019 2302020101 S831501000 Consumo - Energia Electrica 873.70 1.00 87370 ConO/S
OCTUBRE 2014-021-D010 2302020101 S831501000 Consumo - Energia Electrica 600.00 1.00 600.00 Con O/S
OCTUBRE 2014-021-D009 2302020101 S881501000 Consumo - Energia Electrica 300.00 1.00 30000 ConO/S
OCTUBRE 2014-021-D008 2302020101 S881501000 Consumo - Energia Electrica 2,200.00 1.00 220000 Con0Q/S
Total detalle:  3,973.70
Total Dependencia:  13,631.17
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ANEXO 19: Memorandum OAF y procedimientos actualizados.

wviinisterio

ity PP 5 'l
de Vivienda, Construccién Servicio Nacional de v

Capacitacion Para la industria
de la Construccion - SENCICO

MEMORANDO CIRCULAR N° 042 - 2014 - 07.00

| PARA : GERENCIAS, OFICINAS
- : . JEF
; GERENCIAS Zoma v’ AFATURAS DE LA $ED

A4 Saneamiento

SENCICO
DEPARTAMENTO 0F s ORMATICA

CENTRAL ABR 2014

Rﬁ L=
ASUNTO ‘c\g’lz\gumsyro DEL PROCEDIMIENTO “GENER AR \;"" =28
BACION DE REQUERIMIENTOS pE BIENES Y SERVICIOS™ '
REFERENCIA MEMORANDO circuLAR
N°033-2014-
o 33-2014-03.00
FECHA

San Borja, 14 de abril del 2014

te me dirjo a ustedes, en atencion al documento de Ia referencia, sobre
dadas respecto q Ias *

Acciones de Restructuracién Organizacional
IONES Y LIMITACIONES EN LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS TRAMITADO
UNIDADES ORGANIZACIONALES

; DE LA SEDE CENTRAL O POR LAS GERENGCIAS
, razon por la cual se ha desarmrollado y actudlizado el procedimienio siguiente:
“Generacion y Aprobacidn de Re

querimientos de Bienes Yy Servicios”
actudlizacion de tres procedimien

. el cual implicé la
fos vigentes, tales como:

1. OAF - Anexo 001 “Adquisicidn de bienes y coniratacién de servicios directos”,
2. OAF - Anexo 002 “Elaboracién y aprobacién del expediente de contratacién”
3. OAF- Anexo 003 “Adquisicion de bienes y contratacién de servicios por proceso”

i€ los mencionados Procedimientos se les esta enviado a través del correo
la Dependencia a nivel nacional.

enio los procedimientos establecidos para su cumplimento. los cuales
0 a su formalizacion a través de Oficina de Planificacién y Presupuesto

mienfo de lo antes senalado, enyiando sus requerimientos con la v
pondiente y adecuado sustento, @€ esta manera evitar demoras en la é\
i iel SO
administrativa; por lo tanto #Arydnse tomar las precauciones del casc 4
7~ ‘y
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