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RESUMEN

El proposito de la investigacion fue establecer la relacion entre el impacto de las Normas
Internacionales de Sostenibilidad (en adelante, “NIIF S” o “Normas Internacionales de
Sostenibilidad”) y la informacidn financiera de las compafiias del sector industrial de
bebidas en Peru y México. Se utilizo por un enfoque cuantitativo correlacional en la
metodologia, con un disefo transversal y no experimental. La recopilacion de datos se
llevo a cabo mediante la técnica de encuesta para ambas variables, utilizando como
instrumento el cuestionario. Asimismo, se realizo un analisis documental de forma
complementaria. En el &mbito empresarial, las NIIF S y la informacion financiera
despiertan atencion significativa. Los temas que conllevan estas normas
(medioambientales, sociales y de gobernanza) son relevantes para las empresas dentro de
la industria de bebidas, que desempefian un motor principal en la economia del Peru
como a nivel internacional. Sin embargo, aun se tienen vacios de conocimiento de

relacion entre las NIIF S con los informes financieros.

Se empled un método de muestreo estratificado, revelando que el valor de sigma es
0.002, ligeramente inferior a 0.050. El coeficiente de correlacion obtenido fue de 0.522, y
mediante la prueba no paramétrica de Rho Spearman, se confirmé una correlacion
positiva significativa entre el impacto de las NIIF S y la informacion financiera de las

empresas.

Palabras claves: Normas Internacionales de Sostenibilidad, informacion financiera,
conexion financiera, medioambiente, social, gobernanza.



ABSTRACT

The purpose of the research was to establish the relationship between the impact of the
International Sustainability Standards (hereinafter, "IFRS S" or "International
Sustainability Standards") and the financial information of companies in the industrial
beverage sector in Peru and Mexico. A quantitative correlational approach was used in
the methodology, with a cross-sectional and non-experimental design. Data collection
was carried out by means of the survey technique for both variables, using the
questionnaire as an instrument. A complementary documentary analysis was also carried
out. In the business environment, IFRS S and financial information arouse significant
attention. The issues involved in these standards (environmental, social and governance)
are relevant for companies in the beverage industry, which play a major role in Peru's
economy and internationally. However, there are still gaps in the knowledge of the

relationship between IFRS S and financial reporting.

A stratified sampling method was used, revealing that the sigma value is 0.002, slightly
lower than 0.050. The correlation coefficient obtained was 0.522, and by means of the
nonparametric Rho Spearman test, a significant positive correlation between the impact

of IFRS S and the financial reporting of companies was confirmed.

Key words: International Sustainability Standards, financial reporting, financial

connection, environment, social, governance.



L INTRODUCCION

1.1. Introduccion

El foco de la investigacion se centrd en la correlacion entre las NIIF S y la informacion
financiera de las compaiias del sector industrial de bebidas en Perti y México. Las NIIF S
hacen referencia a las Normas Internacionales de Informacion Financiera de
Sostenibilidad 1 y Normas Internacionales de Informacion Financiera de Sostenibilidad 2
(en adelante “NIIF S1”y “NIIF S2”), las cuales establecen un marco contable para las
revelaciones sobre sostenibilidad y cambio climatico. Por su parte, la informacion
financiera (en adelante “informacion financiera” o “informes financieros”, hace
referencia a la informacion financiera con propdsito general, es decir, informes que
proporcionen informacién financiera sobre una entidad que informa que es util para los

usuarios principales al momento de tomar decisiones.

Existe una conexion estrecha entre estas variables, puesto que, en la actualidad, tanto en
Pert como en México, existe una brecha entre los informes financieros que preparan las
compaiiias con la informacion financiera relacionada con la sostenibilidad de acuerdo con
las NIIF S. Del mismo modo, existe una necesidad de informacion por los distintos
usuarios sobre temas relacionados al medioambiente, social y de gobernanza. Ya que
muchas compafiias actualmente revelan sobre medioambiente, social y gobernanza, pero

no conectan estos aspectos con los informes financieros de las compaiiias.

Esta tesis representa una contribucion significativa y practico en la adopcion de la
nuevas NIIF Sy su impacto en la informacion financiera para la toma de decisiones. El

saber de la relacion que tiene las NIIF S con la informacion financiera de las compaifiias



permite tener en cuenta que con una correcta adopcion de estas normas conllevara a que
presenten informes financieros conectados tanto en temas cualitativos como temas
cuantitativos y por consiguiente proporcionar informes financieros que sean 1til para los
usuarios principales. Ademas de eso, se cuenta con un respaldo tedrico solido acerca de
las dos variables. Se utiliza también un enfoque practico basado en una investigacioén
cuantitativa correlacional, aplicada a treinta y dos individuos que abarcan supervisores,
gerentes, directores y socios de firmas de consultoria contable. El propdsito es descubrir
la relacion entre ambas variables. Asimismo, se reviso informacién documental de tres
empresas dentro de la industria de bebidas, con el fin de analizar como presentan
actualmente sus informes financieros relacionada a sostenibilidad y en el caso hayan

adoptado las NIIF S.

La tesis se desarrolla en los siguientes capitulos:

El primer capitulo, analiza el contexto problematico tanto a nivel nacional como
internacional. Ademas, se presentan los objetivos, la relevancia y las limitaciones del

estudio.

En el segundo capitulo, se desarrolla la revision de la literatura, que incluye la estructura

teodrica, antecedentes y la clarificacion de los términos utilizados en la investigacion.

En el tercer capitulo, se exponen las hipdtesis de las variables y se explica
minuciosamente como se operacionalizan, estableciendo asi los fundamentos

metodoldgicos para el analisis de la investigacion.

En el cuarto capitulo, se expone la metodologia de la investigacion, abordando
inicialmente el contexto del area de estudio, seguido de la presentacion del disefio de
investigacion, la descripcion de la poblacion y la muestra, y concluyendo con la

explicacion del andlisis estadistico y el andlisis secundario documental.



En el quinto capitulo, se presentan y analizan los resultados de la investigacion,

ofreciendo un analisis detallado de los hallazgos obtenidos.

En el sexto capitulo, se lleva a cabo el andlisis y la discusion de los resultados obtenidos,
situdndolos en el marco teorico y proporcionando una comprension integral de sus

implicaciones.

Finalmente, en el séptimo capitulo, se presentan las conclusiones derivadas del analisis
detallado de los resultados, ofreciendo una sintesis de los hallazgos clave y destacando su
relevancia en el contexto de la investigacion. Ademas, se proponen recomendaciones

esenciales para orientar decisiones y futuras investigaciones en este campo.

1.2. Planteamiento del problema

Recientemente e/ Consejo de Normas Internacionales de Sostenibilidad (en adelante
“ISSB”, por sus siglas en inglés), la cual es el segundo consejo de la Fundacion de Normas
Internacionales de Informacion Financiera (en adelante, “NIIF”) reconocida en més de
140 paises, ha introducido un nuevo marco de informes financieros, el cual tiene criterios
de sostenibilidad. Este marco que incluye los estandares NIIF S1 y NIIF S2, busca
establecer un marco contable que abarque requisitos generales para la informacion de
sostenibilidad y la revelacion de datos relacionados con el clima en las notas adjuntas a los

estados financieros.

Estas normas seran obligatorias de aplicar a partir del 1 de enero de 2024, asimismo, se
puede aplicar anticipadamente. La creacion del ISSB y la emision de las NIIF S1 y NIIF
S2 abordan dos preocupaciones actuales en los mercados financieros: la gestion de

impactos relacionados con el clima y la sostenibilidad, asi como la adaptacion de los



informes ESG (Medioambiente, Social, Gobernanza) a las necesidades de Ilos
inversionistas.! Segun el ISSB, se contempla la creacién de otras normas vinculadas a
temas de Medioambiente, Social y Gobernanza (Environmental, Social and Governance,
en adelante ESG por sus siglas en inglés), la cual aborda 3 aspectos importantes:
Medioambiente (conservacion del mundo natural), Social (consideracion de las personas y
las relaciones), Gobernanza (normas para el funcionamiento de una empresa), por lo que
en el futuro habrd mas puntos que trabajar sobre implementacion de estas normas en las
empresas.

Esto ha llevado a que muchas empresas, en el caso de Latinoamérica, especificamente Pera
y México, se cuestionen como adoptar estas nuevas Normas en sus reportes financieros,
asi como el impacto que esto tiene para sus proyectos de inversiones y cémo les ayudaria
a ser mas atractivos para sus inversionistas. Se considera que las NIIF S serdn muy
importantes en el futuro, ya que muchos de los inversionistas ahora buscan que las
empresas no solo se preocupen en generar rentabilidad sino también en que estas ayuden
al medio ambiente, como reducir carbono, no generar derrames de materiales quimicos,
entre otros, lo cual beneficia tanto a las empresas como a la sociedad.

A la fecha, se hace necesario evaluar el impacto que tendra estas nuevas normas (NIIF S1
y NIIF S2) en los reportes financieros de las entidades, como sera presentada esta
informacion en los informes financieros, qué beneficios le da a una empresa el adoptar
estas nuevas normas, cual serd el valor agregado que ofrecerd una compania a los distintos
usuarios principales y la importancia de revelar esta informacién para la toma de
decisiones.

De acuerdo con el informe “Grandes cambios, pequefios pasos: Reportes de sostenibilidad

en Latinoamérica 2022 elaborado por KPMG, indica que solo el 42% de las empresas de

! Tomado del articulo “IFRS S1y S2: un paso global hacia la estandarizacion del reporte financiero ESG”. En linea.
https://www.pwc.com/mx/es/archivo/2022/20220810-ifrs-s1-s2-paso-global-hacia-estandarizacion-de-reporte-financiero-esg.pdf



Latinoamérica reporta sobre sostenibilidad en sus informes anuales. Esto quiere decir que
mas del 50% de empresas latinoamericanas no reportan sobre sus practicas
medioambientales, sociales o de gobernanza, e incluso probablemente desconozcan del
tema. Es importante que las empresas latinoamericanas den prioridad a las preocupaciones
a largo plazo como el cambio climdtico, la diversidad, los problemas sociales y no solo se

enfoquen en objetivos a corto plazo como las ganancias y productividad.

Si bien, Mexico y Pert se posicionan junto con otros paises de Latinoamérica como lideres
de la region con un 54% y 60% de empresas que reportan sostenibilidad en sus informes
anuales?, estos todavia carecen de un marco global, ya que diferentes empresas reportan
sobre sostenibilidad bajo diferentes marcos como GRI (Iniciativa Global de Presentacion
de informes), SASB (Consejo de normas de contabilidad de sostenibilidad), entre otras.
Por lo que, al momento de presentar informacion sobre sostenibilidad a sus inversionistas,
puede carecer de transparencia y relevancia. Asimismo, que las empresas reporten sobre
sostenibilidad bajo diferentes marcos ocasiona que no haya un lenguaje comun para los
inversionistas, es decir crea una brecha en la comunicacion para inversionistas de diferentes
paises, esto conlleva a que ellos no puedan tener seguridad que la informacion presentada
es fiable. Bajo esta problemadtica, la ISSB creo las NIIF S1 y NIIF S2 como un marco global
para la presentacion de informacion sobre sostenibilidad, la cual actualmente las empresas
peruanas y mexicanas necesitan implementarlas debido a que anteriormente estaban
presentando informacion bajo otro marco por lo que tienen el reto de adecuarse bajo esta

nueva normativa.

2 Tomado del articulo Grandes cambios, pequefios pasos: Reportes de sostenibilidad en Latinoamérica 2022. En linea.
https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmg/co/sac/pdf/2023/03/bc-ESG-esp.pdf



Por lo que, en el contenido de este trabajo de investigacion, se ha propuesto los pasos que
se requieren para implementar estas nuevas normas y los beneficios de adoptarlas para las
empresas dentro de la industria de bebidas en Perti y México, ya que, en la actualidad, hay
muchas empresas peruanas y mexicanas que cotizan en grandes bolsas, y estan en busca de

captar nuevos inversionistas y dar mayor alcance sobre su responsabilidad social.

1.2.1. Problema general

(De qué manera se relaciona el impacto de las nuevas Normas Internacionales de
Sostenibilidad con la Informacion Financiera de las empresas del sector industrial de

bebidas en Pert1 y México periodos 2022-2023?

1.2.2. Problemas especificos

a)  (De qué manera el aumento de las revelaciones de las practicas medioambientales,
sociales y de gobernanzas presentadas en los informes financieros se relaciona con
la satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos usuarios principales?

b) (De qué manera el aumento de las revelaciones sobre las practicas
medioambientales, sociales y de gobernanzas se relacionan con la creacion de valor
a través del tiempo?

c) (De qué manera el aumento de las revelaciones de las practicas medioambientales,
sociales y de gobernanzas presentadas en los informes financieros se relacionan con

la toma de decisiones por los usuarios principales?

1.3. Objetivos



1.3.1. Objetivo General

Determinar de qué manera se relaciona el impacto de las nuevas Normas Internacionales
de Sostenibilidad con la informacion financiera de las empresas del sector industrial de

bebidas en Peru y México, periodos 2022-2023.

1.3.2. Objetivo Especifico

a) Explicar de qué manera el aumento de las revelaciones de las practicas
medioambientales, sociales y de gobernanzas presentadas en los informes financieros
se relacionan con la satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos
usuarios principales.

b) Analizar de qué manera el aumento de las revelaciones sobre las practicas
medioambientales, sociales y de gobernanzas se relacionan con la creacion de valor
a través del tiempo.

c) Analizar de qué manera el aumento de las revelaciones de las practicas
medioambientales, sociales y de gobernanzas presentadas en los informes financieros

se relacionan con la toma de decisiones por los usuarios principales.

1.4. Importancia y alcance de la investigacion

14.1. Importancia

El desarrollo de esta investigacion se centrd en dar a conocer como es que la revelacion de

las NIIF S ayuda a que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Peru



puedan tener un informe financiero mas transparente, que se vuelvan atractivas al mercado
financiero, asi como crear valor para las compafiias, en especial las compafiias que
constituyen el objeto de estudio. Este estudio busca proporcionar informacién valiosa para
que las compaiiias puedan tomar como referencia para la adopcion de las NIIF S, asimismo,

quedara como bases teoricas para futuras investigaciones.

1.4.2. Alcance de la investigacion

La investigacion se centrard exclusivamente en empresas dentro de la industria de bebidas
de Pert y México, lo cual implica que se limitara el andlisis de este sector especifico. En
ese sentido, el alcance de la investigacion se enfocard en el analisis documental, numéricos
y estadisticos, permitiendo identificar patrones y relaciones entre las NIIF S y los informes
financieros de estas compaiiias.

A través de este analisis cuantitativo, se buscara comprender como las NIIF S se relacionan
con los informes financieros de estas companias. Es decir, se explorara de qué medida esta

relacion puede afectar los informes financieros de las compaiiias analizadas.

1.5. Limitaciones de la investigacion
1.5.1. Limitacion espacial
El estudio se realizo en tres compaiias dentro de la industria de bebidas en Mexico y Peru,

siendo la principal limitacion la obtencion de datos en la compafiia peruana.

1.5.2. Limitacion temporal
El estudio posee informacion del periodo 2022 y parte del tercer trimestre de 2023, siendo

la limitante del afio 2023, que a la fecha de recoleccion de informacion los estados



financieros no han sido cerrados. Asimismo, el tiempo para la recoleccion de informacion

también constituye una limitante.

IL. REVISION DE LITERATURA

2.1. Antecedentes del estudio

a) Rubio, Herndndez, Bermeo y Meneses (2020). En el articulo titulado “Analisis de las
NIIF y su relacidon con la responsabilidad social empresarial”. El propdsito de esta
investigacion fue analizar la influencia de las NIIF y su relacion con las practicas de
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en las organizaciones.

El enfoque metodolégico adoptado fue descriptivo y explicativo. La muestra se
compone de informacion documental vinculadas a las variables de interés, utilizando
el analisis documental como instrumento para recopilar datos. Se destaca

principalmente la definicion y el contexto de las variables las NIIF y la RSE.

Los resultados determinaran si las empresas colombianas consideran las practicas de
Responsabilidad Social Empresarial al presentar su informacion financiera segtn las
normativas. De acuerdo con Bohorquez (2015a), la implementacion de las NIIF puede
aumentar la transparencia y calidad en la presentacion de sus informes financieros,
generando posibles costos o beneficios para las organizaciones. Las practicas de RSE,
que abarcan aspectos contables, sociales, econdmicos y ambientales, deben reflejarse
en los estados financieros. Se evidencia que las empresas comprometidas con la

responsabilidad social, al integrar politicas en concordancia con iniciativas



b)

estratégicas y la cultura organizacional, experimentan mejoras notables en su
rendimiento contable y administrativo. Ademads, se subraya la importancia de
comunicar de manera transparente los beneficios de la responsabilidad empresarial a
la comunidad, para que pueda conocer los avances y acciones en la implementacion
de politicas contables en los estados financieros.

En sintesis, este estudio insta a investigadores y entidades responsables de establecer
politicas y técnicas contables a profundizar en este tema. Al analizar varios informes
financieros, se observa que muchas empresas no detallan exhaustivamente sus
politicas y valores vinculados a la Responsabilidad Social Empresarial. Por lo tanto,
se sugiere que los reguladores de la informacion contable y financiera establezcan
normativas que exijan a las empresas incorporar politicas para abordar la
Responsabilidad Social Empresarial y proporcionar informacion detallada en sus
estados financieros sobre los costos o inversiones asociadas con la RSE a nivel
nacional e internacional.

Sader, Veron y Tissera (2022). En su articulo titulado "Informacion a revelar sobre
sostenibilidad y su relacion con el capital intelectual. Andlisis en el marco de los
proyectos de normas internacionales", se busca establecer la conexion entre la
informacion financiera y no financiera vinculada a la sostenibilidad y los principios
conceptuales del capital intelectual. Para lograr este propoésito, se realiza una revision
bibliografica y comparativa de normativas, que culmina en un cuadro que ilustra las
relaciones entre la informacion a revelar y las tres dimensiones mencionadas. La
metodologia adoptada fue descriptiva, y el tipo de muestra consisti6 en informacion
documental.

Se introducen dos nuevos proyectos de NIIF S (NIIF S1 y NIIF S2). NIIF S1

establece requisitos para la divulgacion de informacion financiera vinculada a la



sostenibilidad, mientras que el segundo se centra en revelaciones de informacion
relacionada con el clima. Estos proyectos abordan aspectos como los riesgos y
oportunidades significativos relacionados con la sostenibilidad, evaluando su
importancia material para permitir a los usuarios principales valorar la empresa.
Como resultado, se concluye que la perspectiva de estos proyectos es coherente con la
concepcion del capital intelectual en las organizaciones, ya que exigen analizar la
informacion a revelar en relacion con los recursos, actividades y planes vinculados a
su gestion y la generacion de valor. En resumen, ambos proyectos, tanto el de
informacion financiera como el de informacién climatica, representan un primer paso
para abordar esta problematica.

Galarraga (2023). En el articulo titulado “Contabilidad ambiental: integrando la
sostenibilidad en la informacion financiera”, busca explorar, a través de una revision
de la literatura, la relacion positiva entre la adopcion de practicas sostenibles y los
resultados financieros a largo plazo. El estudio subraya la importancia de considerar
los aspectos ambientales para la creacion de valor, destacando que la inclusion de
indicadores ambientales en los informes financieros no solo influye en las decisiones
estratégicas y operativas, sino que también fortalece la capacidad de las empresas para
prever riesgos y oportunidades, mejorando su resiliencia y eficacia.

La metodologia empleada fue descriptiva, no experimental, explicativo. Asimismo, la
muestra fue mediante informacion documental en relacion con las variables y el
instrumento utilizado fue analisis documental.

La fusion de la contabilidad ambiental y la sostenibilidad en los informes financieros
no solo evidencia una transformacion significativa en la cultura corporativa, sino que

también impulsa un cambio en la manera en que las empresas crean valor, toman



d)

decisiones y se ajustan a un entorno global en constante evolucion. Los resultados de
la investigacion revelaron lo siguiente:

Efecto en el rendimiento financiero: Se identifico una relacion positiva entre
practicas sostenibles y resultados financieros favorables, indicando que tener en
cuenta factores ambientales puede potenciar la creacion de valor.

Impacto en la toma de decisiones: Integrar indicadores ambientales en los informes
financieros ofrece a los lideres una comprension mas exhaustiva de los riesgos y
oportunidades vinculados a la sostenibilidad.

Conciencia de riesgos ambientales: Se nota un interés creciente en incorporar
aspectos ambientales en la gestion de riesgos financieros, indicando una mayor
percepcion de los posibles efectos de eventos ambientales en la salud financiera de las
organizaciones.

Comunicacion de forma transparente: Aquellas empresas que integran practicas de
sostenibilidad en sus informes financieros tienen una mayor habilidad para transmitir
de manera clara sus iniciativas sostenibles a las partes interesadas. Esta comunicacion
efectiva puede elevar la reputacion de la empresa y atraer a inversionistas
comprometidos con la sostenibilidad.

En resumen, estos hallazgos subrayan cada vez mas la relevancia de incorporar la
sostenibilidad en los informes financieros como una manera de potenciar el
rendimiento financiero, facilitar la toma de decisiones y fomentar una comunicacioén
transparente para los usuarios.

Ruecker, Pueyo (2020). En el articulo titulado “Pasos hacia un emisor unico de
normas de sostenibilidad”, buscan explicar el aumento de la demanda de informacion
sobre sostenibilidad, motivado por la mayor exposicion de los modelos de negocio a

cuestiones sociales y medioambientales, asi como por las nuevas regulaciones sobre



cambio climatico. Los inversores requieren informacion de alta calidad para evaluar
coémo las empresas abordan estos temas y su impacto a largo plazo. Aunque hay
varios marcos y normativas de sostenibilidad, los usuarios ahora buscan una
convergencia hacia un marco Unico que garantice comparabilidad. Aunque pueda
parecer que la presentacion de informacion financiera y los informes de ESG o
sostenibilidad tienen pocas similitudes, en realidad estan mas relacionados. De hecho,
las NIIF exigen que las empresas consideren aspectos de ESG y de acuerdo con su
criterio profesional se revele informacion relacionada en sus estados financieros. La
metodologia utilizada es descriptiva y explicativa, empleando informacion
documental como muestra.

Como resultado de la investigacion, se destaca que la Fundacion IFRS reconoce la
necesidad de informacion no financiera vinculada a los estados financieros para los
inversores. En consecuencia, la Fundacion IFRS tiene la intencion de establecer un
nuevo Consejo de Normas de Contabilidad de Sostenibilidad (Sustainability
Standards Board) con una estructura institucional y de gobierno similar a la de su
organismo normativo de informacion financiera, el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB). Al igual que el Consejo, el recién creado
ISSB podria contribuir al desarrollo de un marco para los informes de sostenibilidad y
proporcionar mayor claridad en aspectos cruciales, como los informes de
materialidad.

En resumen, se concluye que el establecimiento de marcos relacionados con la
sostenibilidad podria fortalecer la confianza en la informacién sostenible. En términos
generales, el objetivo es avanzar hacia un conjunto integrado de normas que satisfaga

las necesidades de empresas, inversores y otros usuarios clave.



e) Fuguet (2022). En el articulo titulado “La evolucion del reporte financiero ESG y su
trascendencia” tiene como objetivo investigar la relacion entre el impacto de la
sostenibilidad en las empresas y la toma de decisiones de inversion mds informadas.
Actualmente, muchas empresas emiten informes de sostenibilidad de manera
voluntaria, basandose en diversos marcos como el GRI (Global Reporting Initiative),
IIRC (International Integrated Reporting Council), TCFD (Task Force on Climate-
Related Financial Disclosures), SASB, entre otros. Sin embargo, la existencia de
multiples marcos complica la comparacion entre las compaiiias y la medicion de su
progreso. Ademas, no toda la informacion reportada resulta util para los
inversionistas, y no se garantiza que los impactos relacionados con aspectos
ambientales, sociales y de gobernanza (ESG, por sus siglas en inglés) estén siendo
reconocidos en los estados financieros debido a la falta de conexion con los informes
de sostenibilidad.

La metodologia de la investigacion fue descriptiva y explicativa, utilizando

informacion documental como muestra.

Como resultado, se encontrd que las normas del ISSB estableceran la obligacion de
revelar los efectos, riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el
cambio climatico que puedan tener un impacto significativo en los flujos de efectivo
futuros, el modelo de negocio, las estrategias, el acceso a financiamiento y el costo de
capital de las empresas a corto, mediano y largo plazo. Ademas, el ISSB requerira que
los estados financieros y los informes de sostenibilidad se emitan simultdneamente y
que se expliquen los impactos relevantes en los estados financieros. Al exigir la
conexion con los estados financieros, se promovera una mayor transparencia en la
informacion reportada en términos de ESG, ya que dicha informacion deberd ser

sujeta a auditoria.



En conclusion, se destaca la importancia de establecer procesos y controles internos
que aseguren la confiabilidad de los datos que respaldan la informacion de
sostenibilidad.

Arévalo, José (2023). En el articulo “Desempefio medioambiental, social y de
gobierno corporativo (ESG) y su relacion con los resultados financieros de las
organizaciones”, tuvo como objetivo principal analizar la conexién entre los
indicadores medioambientales, sociales y de gobierno corporativo (ESG) y el
rendimiento financiero de un conjunto de empresas listadas en las bolsas de valores
del Mercado Integrado Latinoamericano (MILA) durante el periodo 2011-2020. Para
lograrlo, se llevo a cabo una revision sistematica de la literatura cientifica existente
sobre inversion responsable, con el fin de recopilar, sintetizar y analizar las
principales publicaciones en este campo. Posteriormente, se examinoé la relacion entre
los indicadores ESG y el rendimiento financiero de cada empresa, evaluandose
también esta relacion a nivel de carteras de inversion. La metodologia empleada fue
descriptiva y cuantitativa, utilizando informacién documental como muestra.

Los resultados obtenidos revelaron una conexion directa entre la estrategia ESG y el
rendimiento financiero. Se descubrid especificamente que una calificacion mas
elevada en los indicadores ESG y una mayor transparencia estaban asociadas con una
menor probabilidad de quiebra, una fortaleza financiera general superior, una mayor
generacion de valor corporativo y un rendimiento riesgo/retorno superior. Asimismo,
se identificaron diversas ventajas relacionadas con la inclusion de criterios de
inversion responsable, como tasas de riesgo y rentabilidad favorables, asi como
indices de Jensen, Treynor, Alpha, VaR, error de seguimiento, coeficiente de

informacion, fronteras eficientes y dividendos psiquicos. En conclusion, se destaca



que existen desventajas claras para las carteras compuestas por empresas que no
informaban sobre aspectos ESG.

Coutifo (2018). En la investigacion realizada con el titulo de “La inversion
socialmente responsable la relacion entre el precio de la accion y el desempeiio

Ambiental, Social y Gobernanza (ESG)”.

El propdsito de este estudio es examinar la influencia y la importancia de la
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en las empresas listadas en la Bolsa
Mexicana de Valores (BMV) sobre el precio de las acciones. Se argumenta que la
inversion socialmente responsable contribuye al desarrollo sostenible y a la
permanencia en el mercado financiero, creando una imagen ecologica y
ambientalmente amigable para la empresa.

La investigacion analiza el precio de las acciones de las empresas de la BMV,
considerando su desempefio medioambiental, social y de gobernanza a través del
indice Ambiental, Social y de Gobierno Corporativo (ESG). Se controlan variables
como el EBITDA, el tamafio de la empresa, el sector al que pertenecen y el IPC
Sustentable. La metodologia es cuantitativa y descriptiva, utilizando informacion
documental, como estados financieros.

Los resultados revelan que las actividades relacionadas con el medio ambiente y el
gobierno corporativo tienen un impacto positivo y significativo en el precio de las
acciones, es decir, aumentan su valor. En contraste, las actividades sociales no tienen
un impacto significativo en los precios. Se sugiere que este hallazgo podria deberse al
creciente interés en practicas ecologicamente sostenibles, impulsado por la cultura de
la inversion socialmente responsable. Respecto al gobierno corporativo, las

actividades estan vinculadas a la ética y la transparencia de los administradores de la



h)

empresa, generando confianza en los inversionistas. En el contexto mexicano, los
inversionistas socialmente responsables muestran un interés particular en garantizar
sus retornos a través de solidas practicas de gobierno corporativo.

En resumen, se destaca que el indicador social no tiene un impacto significativo en el
valor de las acciones, posiblemente debido a su percepcién como contextualmente
relacionado con los intereses de los inversionistas y menos atractivo para inversiones
a largo plazo. Ademas, se enfatiza la importancia de que la inversion socialmente
responsable contintie creciendo y atraiga la atencion de los inversionistas, para
obtener una ventaja competitiva al invertir en empresas con responsabilidad social.
Uribe (2021). En el documento de investigacion titulado “Hoja de ruta con criterios e
indicadores para la incorporacion/implementaciéon de ESG/ASG en las empresas que
cotizan en la bolsa”. tiene como objetivo principal crear una guia con criterios e
indicadores para la integracion de ESG (medioambiente, social y gobernanza) en
empresas que cotizan en la Bolsa. Este estudio se basa en una investigacion
cualitativa que implica la revision de informacion documental. En la primera etapa, se
realiza una busqueda exhaustiva de fuentes como informes de instituciones y
compafiias. En la segunda etapa, se analizan las fuentes en relacion con tres temas: el
desarrollo de la sostenibilidad dentro de la cultura empresarial, los estindares ESG
mas importantes y actuales, y los indicadores del Global Reporting Initiative (GRI)
utilizados por la Bolsa de Valores de Colombia.

Los resultados indican que las empresas que informan o planean informar sobre
criterios ASG/ESG no lo hacen inicamente como respuesta a las demandas de los
grupos de interés. Ademas, les posibilita mostrar acciones y operaciones positivas que

‘puedan impactar de manera beneficiosa a las comunidades tanto en el presente como



en el futuro, generando beneficios tanto a nivel interno como externo, incluyendo

aspectos econdémicos, no econémicos y fiduciarios.

La conclusion destacada es que la cultura empresarial desempefia un papel crucial en
todos los procesos de planificacion, implementacion y evaluacion de los criterios
ESG. Aunque se enfatiza la importancia de aspectos comunicativos, es esencial que
las empresas establezcan metas y estrategias para llevar a cabo cambios visibles y
efectivos en términos de sostenibilidad. En la actualidad, la busqueda de desarrollo
sostenible y la preservacion del medio ambiente no son simplemente una moda, sino
una necesidad esencial. Se subraya la importancia del compromiso de las grandes
empresas cotizadas en la bolsa, ya que cuentan con los recursos, el talento humano y
la visibilidad necesarios para ser ejemplos para otras organizaciones, tanto a nivel
nacional como internacional.

Los ESG ofrecen diversas ventajas tanto en términos financieros como no financieros,
como la reduccion del costo de capital, la participacion en el mercado bursatil global
con carteras de inversion mas valiosas y mejoras en la reputacion corporativa y la
gestion social para el bienestar de su entorno y la sociedad en general.

Jara (2022). En el documento de investigacion titulado “Reportes de sostenibilidad en
Latinoamérica: Una exploracion a través del andlisis de redes”, centrandose en la
dimension social y ambiental. La tesis doctoral analiza la evolucion del campo de
investigacion en Reportes de Sostenibilidad, empleando los marcos de la GRI y
evaluando la préctica de organizaciones de LATAM, principalmente Argentina, Chile
y Perti.

La metodologia cuantitativa y descriptiva utiliza una muestra de cuatrocientos sesenta

organizaciones de los principales paises latinoamericanos.



)

Los resultados destacan la existencia de lideres en aspectos ambientales, pero también
revelan discrepancias en intereses entre las organizaciones de la region. Ademas, se
muestra mayor interés en Mexico respecto a reportes sobre sostenibilidad.

La conclusion principal sugiere una débil institucionalizacion de informes de
Responsabilidad Social Corporativa en Argentina, Chile y Peru, aunque como
practica emergente, influida externamente por organizaciones internacionales y/o no
gubernamentales. Ademas, se sefiala la falta de homogeneidad de informacion entre
las organizaciones de cada pais.

Suarez, Valenzuela y Gomez (2022). En el documento de investigacion titulado “El
aseguramiento de la informacién de sostenibilidad (no financiera) en Latinoamérica:
una aproximacion descriptiva y analitica”. buscan caracterizar descriptivamente la
evolucién y el contexto del aseguramiento de la informacion no financiera en
Latinoamérica entre 2016 y 2019. Los paises estudiados son Argentina, Brasil, Chile,
Colombia, México y Pert, reconocidos como las economias mas grandes de la region.
Estos paises, con mercados de capitales desarrollados, requieren mayor credibilidad y
calidad en la informacion mediante el aseguramiento.

La metodologia de la investigacion es descriptiva y la muestra se basa en informacion

documental de los paises mencionados.

Los resultados revelan que, en Chile y Colombia, el Informe Integrado es la
denominacién mas comun, mientras que en Argentina y México se utiliza mas el
informe de sustentabilidad. En Brasil, destaca el informe anual, y en Pert, el de
sostenibilidad. Ademas, mas del 92% de los informes durante el periodo estudiado
presentan seguridad limitada, sin evidencia de informes con seguridad razonable. El

resto de los informes carecen de informacion sobre el grado de seguridad.



La conclusion principal es que la divulgacion y el aseguramiento de la informacion no
financiera en la region han experimentado incrementos y estancamientos. Aunque hay
avances en la implementacién de marcos de reporte y normas de aseguramiento,

persiste una concentracion en el mercado para la profesion contable.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. NIIF S

Segun Marisa Perez (2023), en su articulo titulado “Desglose de juicios de valor,
hipotesis y estimaciones vinculados a la sostenibilidad”, indica que realizar juicios de
valor, hipétesis y estimaciones constituye una parte fundamental en la preparacion de
informacion financiera relacionada con la sostenibilidad. Asimismo, indica que las NIIF
S han sido disenadas para satisfacer las necesidades de informacion de los inversores para

evaluar el valor de las compaifiias.

2.2.1.1. Medioambiente, Social y Gobernanza

Segiin Konrad Sippel (2011), en su articulo titulado "La transparencia y flexibilidad
destacan en la avalancha de productos sostenibles", se destaca la ESG Leaders Index
STOXX Global y sus tres subindices, los cuales proporcionan una calificacion transparente
para cada empresa. Estos nuevos indices garantizan los mas altos estandares de
imparcialidad. Ademas, los inversores tienen ahora la oportunidad de seguir criterios
ambientales, sociales y de gobierno para alinear sus inversiones con sus propias directrices

de sostenibilidad, algo que antes no era posible.

Para Peter F. Drucker (2001, p.25) sefala:
Las empresas, al igual que las instituciones de servicio publico, son parte integral de la
sociedad. No tienen una existencia independiente, sino que su proposito principal es

satisfacer una necesidad especifica de una comunidad, sociedad o individuos en particular.



No son fines en si mismos, sino medios. La pregunta correcta que hay que hacerse al
respecto no es, ;/Qué son? sino ;Qué se supone que deben hacer y cuales son sus tareas?
La direccion, por su parte, es el 6rgano de la institucion.
La pregunta ;Qué¢ es la gestion? viene después. En primer lugar, debemos definir la gestion
a través de sus tareas.
Hay tres tareas, asimismo importantes, pero esencialmente diferentes, que la direccion
tiene que llevar a cabo para permitir que el organismo a su cargo funcione y promueva una
contribucion.

= Establecer el proposito y la mision especificos de la institucion, ya sea

empresa, hospital o universidad.
= Hacer que el trabajo sea productivo y el trabajador eficaz.

= Gestionar los impactos y las responsabilidades sociales.

2.2.2. Informacion financiera

Segiin Peter Drucker (1995) en su articulo "La informacion esencial para los ejecutivos”
publicado en Harvard Business Review, se menciona la necesidad de cuatro conjuntos de
herramientas de diagnostico para los ejecutivos: informacion basica, informacién sobre
productividad, informacion sobre competencias e informacion sobre la asignacion de

recursos escasos. Estas herramientas son fundamentales para gestionar el negocio actual.

El autor también destaca que estos cuatro tipos de informacion se centran Uinicamente en
el negocio actual y son utiles para la direccidn tactica. Sin embargo, para la estrategia, es
necesario contar con informacion organizada sobre el entorno empresarial. La estrategia
debe basarse en datos sobre mercados, clientes y no clientes, tecnologia en la industria y
otras areas, finanzas globales y la economia mundial en constante cambio, ya que es alli

donde se encuentran los resultados.



Un sistema de informacion adecuado debe incluir datos que desafien las suposiciones de
los ejecutivos. Debe llevarlos a hacer las preguntas correctas en lugar de simplemente
proporcionarles la informacion que esperan. Esto implica que los ejecutivos deben saber
qué informacidn necesitan, recibirla periodicamente y luego integrarla sistematicamente en

su proceso de toma de decisiones.

El autor también menciona que una empresa se define como una organizacion que agrega
valor y crea riqueza, en contraposicion a la mentalidad tradicional de comprar barato y

vender caro.

2.2.2.1. Usuarios principales

Segun Paloma, Apellaniz (2000), en su articulo “Introduccion a la Contabilidad General”,
publicado en la pagina del campus de la Universidad de Zaragoza de Espana, indica que

los usuarios potenciales de la informacion contable se clasifican en:

a) Usuarios externos: aquellos que toman decisiones fuera de la entidad econdmica a
la que se refiere la informacion contable, como accionistas, prestamistas,
empleados, clientes y proveedores.

b) Usuarios internos: Aquellos que toman decisiones dentro de la entidad, como
decidir la fabricacion de un producto o establecer precios de venta en el mercado,

incluyendo directivos y mandos intermedios.

2.2.2.2. Creacion de valor

Segiin Michael E. Porter y Mark R. Kramer (2011) En su articulo "Creacion de valor
compartido" publicado en Harvard Business Review, se define la creaciéon de valor
compartido como las politicas y practicas operativas que mejoran la competitividad de una

empresa al tiempo que contribuyen a mejorar las condiciones econdmicas y sociales en las



comunidades donde opera. El enfoque de la creaciéon de valor compartido consiste en

identificar y expandir las conexiones entre el progreso econémico y social.

Ademas, Porter y Kramer sefialan que las empresas todavia tienen una vision limitada de
la creacion de valor, ya que se centran en optimizar el rendimiento financiero a corto plazo
sin prestar atencion a las necesidades mas importantes de los clientes y sin considerar las

influencias mas amplias que determinaran su éxito a largo plazo.

2.2.2.3. Toma de decisiones

Segun Paloma, Apellaniz (2000), en su articulo “Introduccion a la Contabilidad General”
publicado en la pagina del campus de la Universidad de Zaragoza de Espafia, el proceso de
toma de decisiones, que convierte la informacidn en accion, se considera la caracteristica
fundamental de la gestion econdmica de una empresa. Este proceso de toma de decisiones
depende esencialmente de la disponibilidad de informacion, siendo la contabilidad la
principal fuente que transmite informacion sobre los negocios y su evolucion. Asimismo,
destaca que la Contabilidad, como sistema de informacion, tiene como objetivo principal

reducir la incertidumbre asociada al proceso de toma de decisiones.

* o7

2.3. Definicion de términos

2.3.1. ESG
En 2004, Kofi Annan, el secretario general de las Naciones Unidas, convoc6 a dieciocho
instituciones financieras de nueve paises diferentes para discutir como integrar el medio

ambiente, los aspectos sociales y la gobernanza en la gestion de activos y el analisis



empresarial. Este encuentro resulto en la creacion de "Who Cares Wins", que se convirtid

en las primeras recomendaciones ESG (ambientales, sociales y de gobernanza).?

Este informe se inclinaba fuertemente, animando a todas las partes interesadas del mundo
empresarial a adoptar los ESG a largo plazo. Gerentes, directores, inversores, analistas,
agentes de bolsa: el informe se dirigia a todos ellos.*

Por lo tanto, ESG es un acréonimo de "environmental, social and governance"

(medioambiental, social y de gobernanza).

2.3.2. Medioambiente (“Enviromental”)

De acuerdo con las definiciones propuestas por el Corporate Finance Institute (CFI), se
entenderd a la definicién de medioambiente (“Enviromental”) como parte de ESG, por lo
que el CFI, lo define como:

El factor medioambiental se refiere a como una organizacioén impacta en el medio ambiente
y coOmo gestiona los riesgos asociados. Esto incluye tanto las emisiones directas e indirectas
de gases de efecto invernadero, como la forma en que la direccion administra los recursos
naturales y como la empresa se enfrenta a los riesgos climaticos fisicos, como el cambio

climatico, las inundaciones y los incendios.’

2.3.3. Social

3 Tomado del articulo ESG. En linea. https://torresycarrera.com/basicos-tc-esg/

4 Tomado del articulo “What is the history of ESG?.” En linea.
https://www.thecorporategovernanceinstitute.com/insights/lexicon/what-is-the-history-of-esg/
5 Tomado del articulo ESG (Environmental, Social, & Governance). En linea.
https://corporatefinanceinstitute.com/resources/esg/esg-environmental-social-governance/



De acuerdo con las definiciones propuestas por el Corporate Finance Institute (CFI), se
entenderd a la definicion de social (“Social”’) como parte de ESG, por lo que el CFI, lo

define como:

El pilar social se refiere a como una organizacion se relaciona con las partes interesadas.
Para evaluar una empresa, se consideran factores como la gestion del capital humano (como
salarios equitativos y compromiso de los empleados) y también el impacto que tiene en las

comunidades donde opera.

Un rasgo distintivo de la ASG es como las expectativas de impacto social se han extendido
fuera de las paredes de la empresa y a los socios de la cadena de suministro, en particular
los de las economias en desarrollo, donde las normas medioambientales y laborales pueden
ser menos solidas. °

2.3.4. Gobernanza

De acuerdo con las definiciones propuestas por el Corporate Finance Institute (CFI), se
entenderd a la definicion de gobernanza (“Governance”) como parte de ESG, por lo que el

CFI, lo define como:

La gobernanza implica la direccion y gestion de una organizacion. Los expertos en ESG
buscaran comprender la alineacion de los incentivos directivos con las expectativas de las
partes interesadas, el respeto a los derechos de los accionistas y la presencia de controles
internos que fomenten la claridad y responsabilidad de rendir cuentas por parte de la

Administracion. ’

6 Tomado del articulo ESG (Environmental, Social, & Governance). En linea.
https://corporatefinanceinstitute.com/resources/esg/esg-environmental-social-governance/
7 Tomado del articulo ESG (Environmental, Social, & Governance). En linea.
https://corporatefinanceinstitute.com/resources/esg/esg-environmental-social-governance/



2.3.5. ISSB

La creacion del ISSB fue anunciada por los miembros de la junta directiva de la Fundacion
NIIF el 3 de noviembre de 2021, coincidiendo con la COP26 en Glasgow, como respuesta
a una considerable demanda del mercado. Con el propdsito de servir al interés publico, el
ISSB esta trabajando en la elaboracion de normativas que estableceran una base solida y
de alta calidad para la informacion global sobre sostenibilidad, centrada en las necesidades
de inversores y mercados financieros.?®

2.3.6. NIIF

Al elaborar sus estados financieros, las empresas siguen un conjunto de requisitos
conocidos como normas de contabilidad. Estas normas, denominadas Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), son adoptadas por empresas con
responsabilidad publica en la rendicion de cuentas, especialmente aquellas que cotizan en
bolsa y entidades financieras como bancos. La Fundacién IFRS y el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad fueron establecidos en 2001, reemplazando al Comité de
Normas Internacionales de Contabilidad (IASC) creado en 1973. ° La Fundacion IFRS,
ubicada en Londres, Reino Unido, se encarga de desarrollar normas contables y de
divulgacion de sostenibilidad de alta calidad, comprensibles, aplicables y globalmente
aceptadas. Estas normas son elaboradas por dos consejos: el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB) y el ISSB.

2.3.7. NIIF S Normas NIIF de Informacion a Revelar sobre Sostenibilidad

8 Extraido del articulo “International Sustainability Standards Board”. En linea. https://www.ifrs.org/groups/international-
sustainability-standards-board/

9 Tomado del articulo “Quienes somos y qué hacemos”. En linea. https://www.ifrs.org/content/dam/ifrs/about-us/who-we-
are/who-we-are-spanish-v2.pdf



De acuerdo con la Fundacion NIIF, se hace referencia a las normas del ISSB que buscan
consolidar la confianza en las divulgaciones de sostenibilidad de las empresas, brindando
a los inversores la capacidad de tomar decisiones bien fundamentadas. Estas normas
garantizan que la informacion sobre sostenibilidad se presente juntamente con los estados
financieros en un tnico conjunto de divulgacion. Ademas, la Norma NIIF de Informacion
a Revelar sobre Sostenibilidad S1, en el Apéndice A - Definicién de Términos, la describe
como normas emitidas por el Consejo de Normas Internacionales sobre Sostenibilidad.

2.3.8. NIIF S1

De acuerdo a la ISSB, la Norma NIIF de Informacion a Revelar sobre Sostenibilidad S1,
es definida como la Norma que establece los Requerimientos Generales para la

Informacién Financiera a Revelar relacionada con la Sostenibilidad, es emitida por el

ISSB.!?

2.3.9. NIIF S2

De acuerdo a la ISSB, se refiere a la Norma NIIF de Informacion a revelar sobre
Sostenibilidad S2, la cual aborda la divulgacion de informacion relacionada con el clima y
es emitida por esta.!!

2.3.10. Creacion de valor

10 Tomado del documento “NIIF S1”. En linea. https://www.ifrs.org/content/dam/ifrs/publications/pdf-standards-
issb/spanish/2023/issued/part-a/es-issb-2023-a-ifrs-s1-general-requirements-for-disclosure-of-sustainability-related-financial-
information.pdf?bypass=on

1 Tomado del documento “NIIF S2”. En linea. https://www.ifrs.org/content/dam/ifrs/project/climate-related-
disclosures/spanish/es-issb-ed-s2-march-2022.pdf



Segun el Consejo Internacional de Reporte Integrado (IIRC), se refiere al valor creado por
una organizacion a lo largo del tiempo, manifestado en cambios en los capitales debido a
sus actividades. Este valor (valor creado) incluye aspectos interrelacionados: el creado para
la organizacion misma, generando rendimientos financieros, y el creado para otros, como

los grupos de interés y la sociedad en general. 2

Ademas, conlleva una comunicacion clara acerca de como la estrategia, el gobierno, el
rendimiento y las perspectivas de la organizacion, en su contexto, contribuyen a generar

valor en el corto, mediano y largo plazo. !?

2.3.11. Usuarios principales

Segun el Apéndice A de la Norma NIIF de Informacion a revelar sobre Sostenibilidad S1,

se describe como: Inversores, prestamistas y otros acreedores existentes y potenciales.

2.3.12. Informacion financiera

Segtin el "Marco Conceptual para la Informacion Financiera" del Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad, se describe la informacion financiera como "informes
financieros con propoésito general e informacion financiera con proposito general". En el
Apéndice A — Definicion de términos, se especifica como un informe que proporciona

detalles sobre los recursos econdmicos de la entidad, los derechos de los acreedores y las

12 Tomado del documento “El Marco Internacional IR”. En linea. https://www.integratedreporting.org/wp-
content/uploads/2015/03/13-12-08-THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-SPANISH-1.pdf
13 Tomado del documento “El Marco Internacional IR”. En linea. https://www.integratedreporting.org/wp-
content/uploads/2015/03/13-12-08-THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-SPANISH-1.pdf



alteraciones en estos recursos y derechos, siendo de utilidad para los usuarios principales
al decidir la asignacion de recursos a la entidad.

2.3.13. Toma de decisiones

McClure (1978) define la toma de decisiones como la transformacion de la informacion en
accion, enfatizando asi la importancia crucial que desempena la informacion como recurso
en dicho proceso.

2.3.14. Global Reporting Initiative

La Global Reporting Initiative (GRI) es una organizacion internacional sin fines de lucro
que, durante mas de 25 afios, ha establecido y promovido practicas globales de excelencia
para que las empresas informen y demuestren su responsabilidad en cuanto a su impacto
en el medioambiente, la economia y la sociedad. La GRI proporciona normas lideres en el

mundo para la elaboracion de informes de sostenibilidad.

El Memorando de Entendimiento GRI-IFRS, firmado en marzo de 2022, comprometi6 a

ambas organizaciones a coordinar programas de trabajo y actividades normativas.

Este acuerdo reconoce dos enfoques interconectados para la elaboracion de informes
corporativos: informes financieros relacionados con la sostenibilidad, utilizando las NIIF
S de la ISSB, informacion que es requerida por los inversores y participantes en los
mercados de capitales, e informes de impacto, utilizando las normas GRI para divulgar
informacion sobre los impactos mas significativos de una organizacion en la economia, el

medio ambiente y las personas.

En el marco de la colaboracion GRI-ISSB, se esta llevando a cabo un mapeo técnico de
ambos conjuntos de estandares, junto con ejemplos de su uso conjunto y una taxonomia

digital para agilizar el proceso de presentacion de informes.



Segun Eelco van der Enden, los estdndares respectivos tienen propoésitos diferentes pero
complementarios: GRI asegura la transparencia sobre los impactos de una organizacion
en las personas y el planeta, mientras que ISSB se centra en respaldar mercados de
capitales eficientes y resistentes. Juntos, estos estandares ofrecen una vision completa del

impacto y el rendimiento en sostenibilidad.'*
2.3.15. Objetivos de Desarrollo Sostenible

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), fueron establecidos por las Naciones
Unidas en 2015 con el propdsito global de erradicar la pobreza, preservar el planeta y

asegurar que, para el afio 2030, todas las personas gocen de paz y prosperidad.!?

Estos 17 objetivos interrelacionados se concibieron como un "plan para alcanzar un

futuro mas equitativo y sostenible para toda la humanidad".

III. HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1. Hipotesis General

El impacto de las nuevas Normas Internacionales de Sostenibilidad se relaciona de
forma significativa con la informacion financiera de las empresas del sector industrial

de bebidas en Pert y México periodos 2022-2023.

3.2. Hipotesis especificas

a) El aumento de las revelaciones de las practicas medioambientales, sociales y

de gobernanzas presentadas en los informes financieros se relacionan de forma

14 Tomado del articulo “GRI welcomes first two IFRS Sustainability Disclosure Standards.” En linea.
https://www.globalreporting.org/news/news-center/progress-towards-a-strengthened-sustainability-reporting-system/
15 Tomado del articulo “Las ODS en accién”. En linea. https://www.undp.org/es/sustainable-development-goals



significativa en la satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos
usuarios principales.

b) El aumento de las revelaciones sobre las practicas medioambientales, sociales
y de gobernanzas se relacionan de forma significativa en la creacion de valor a
través del tiempo.

C) El aumento de las revelaciones de las practicas medioambientales, sociales y
de gobernanzas presentadas en los informes financieros se relacionan de forma

significativa para la toma de decisiones por los usuarios principales.

3.3. Variables
3.3.1. Variable independiente
v' NIIF S
Dimensiones:
v Medioambiente
v" Social

v" Gobernanza

3.3.2. Variable dependiente
v Informacion financiera
Dimensiones:
v" Usuarios principales
v Creacion de valor

v" Toma de decisiones



3.4. Operacionalizacion de variables

TABLA 1. Variable NIIF S e Informacion Financiera
items
Variables Definicién conceptual Definicién Operacional Dimensiones Indicadores (Andlisis Escala de medicién
documentat)
Emisiones de gases 1
[l factor medioambiental se refiere al impacto medioambiental de Riesgos climaticos 2
una organizacion y a sus practicas de gestion de riesgos. Incluyen
las emisiones directas e indirectas de gasces de cfccu_) inv?rnadcro. X1: Medioambicnte
la gestion de los recursos naturales por parte de la direccion y la
De acuerd con ln Fundacien NIE, s |0 e ooy o5 Mancjo de os esiduos 3
hace referencia a las normas del ISSB incendios).
que buscan consolidar la confianzacn | _ opy
las divulgaciones de sostenibilidad de
las empresas, brindando a los Salarios justos 4
inversores la capacidad de tomar
decisiones bien fundamentadas. Estas | El pilar social se refiere a las relaciones de una organizacién con Fidelizacion del ctiente 5
Variable (X): normas garantizan que la informacién | las partes interesadas. Entre los factores por los que se puede
Normas sobre sostenibilidad se presente medir a una empresa se incluyen las métricas de gestion del X2: Social Cuantitativa: Razén
Internacionales | juntamente con los estados financieros | capital humano (como los salarios justos y el compromiso de los Cualitativa: Ordinal
de Sostenibilidad | en un tinico conjunto de divulgacion. | empleados), pero también el impacto de una organizacion en las Impacto en la comunidad 6
Ademds, [a Norma NIIF de comunidades en las que opera.
Informaci6n a Revelar sobre -CFI
Sostenibilidad S1, en ¢l Apéndice A -
Definicién de Términos, la describe Compensacion gjecutiva ¢ 7
como normas emitidas por el Consgjo incentivos laborales
de Normas Internacionales sobre
Sostenibilidad. La gobemanza se refiere a como se dirige y gestiona una Ganancias del accionista 8
organizacién. Los analistas de ESG tratarén de entender mejor
como se alinean los incentivos de Ia direccion con las X3: Gobernanza
expectativas de las partes interesadas, como se consideran y
respetan los derechos de los accionistas y qué tipos de controles Controlos itermos 9

internos existen para promover la transparencia y la
responsabilidad por parte de la direccion,
-CFl




Variables Definicién coneeptual

Segin ¢l "Marco Coneeptual para la
Informacion Financiera" del Consejo
de Normas Internacionales de
Contabilidad, se deseribe la
informagién financiera como “informes
financieros con propdsito general e
informacidén financiera con propdsito
general”, En el Apéndice A —
Definicidn de términos, se especifica
como un informe que proporciona
detalles sobre los recursos econdmices
de la entidad, los derechos de los
acreedores v las alteraciones en estos
recursos y derechos, siendo de utilidad
para los usuarios principales al decidir
Ia asignacion de recursos a la entidad.

Variable (Y):
Informacion
financiera

Definicion Operacional

Dimensicnes

Indicadores

Items
(Anilisis
documental)

Escala de medicién

Accionistas 10
Inversores, prestamistas y otros acreedores existentes y ¥Y1: Usuarios
potenciales, principales Acreedores 11
= NIIF 51
%% de acciones 12
Segiin el Consejo Internacional de Reporte Integrado (IIRC), s¢ )
refiere al valor creado por una organizacion a lo large del tiempo, Valor econdmico agregado 13
manifestado en cambios en los capitales debido a sus actividades, (EVA)
Este valor (valor creado) incluye aspectos interrefacionados: el — e
creado para 1a organizacion misma, generando rcndimitfntos Y Croacibii dé vidor Utilidades del ejercicio 14
financicros, y el creado para otros, como los grupos de interés y la :
sociedad en general. valor compartido L5
. Rentabilidad 16
- Conscjo Intemacional de Reporte Integrado
Decisiones de operacion 17
Se precisa a toma de decisiones como la conversion de la
informacitn en accion, de manera que el recurso de la Y3: Tomas de
informacion adquiere un papel indispensable en este proceso, decisiones = - =
ihfl‘igur; e bop potias ¥ Decisiones de inversidn 18
Decisiones de 19

financiamiento

Nota. Elaboracion propia




IV. METODOLOGIA

4.1. Area de estudio

La unidad de estudio es los informes financieros de las empresas dentro de la industria
de bebidas en Peru y Mexico, las cuales son Union de Cervecerias Peruanas Backus y
Johnston S.A.A. (en adelante, “Backus”); Fomento Economico Mexicano, S.A.B. de
C.V. (en adelante, “FEMSA”) y Bepensa Bebidas, S.A. de C.V (en adelante,

“Bepensa”) de los periodos 2022 y 2023.

Complementariamente, la unidad de analisis lo constituird también los trabajadores del
area de asesoria contable y sostenibilidad de las firmas de servicios contables como

PWC, EY, Deloitte y KPMG.

Al respecto, Hernandez et al. (2014) comenta que la unidad de andlisis se enfoca en

quienes se recolectaran los datos.

4.2. Disefio de la investigacion

La presente investigacion es de enfoque cuantitativo, al respecto Simon (2018)
comenta que una investigacion de enfoque cuantitativo utiliza la recoleccion de datos
para demostrar la hipdtesis, con base en la medida numérica, analisis documental y

analisis estadistico.



El disefio es no experimental y de corte transversal. Maita (2022) detalla que en las
investigaciones no experimentales no hay manipulacion de las variables y que, al ser
de corte transversal o transaccional, solo se recolectan los datos en un tinico momento

de tiempo.

4.3. Poblacion y muestra

La poblacion de estudio son las empresas dentro de la industria de bebidas en Peru
como Union de Cervecerias Peruanas Backus y Johnston S.A.A. (en adelante,
“Backus”) y México: Fomento Econémico Mexicano, S.A.B. de C.V. (en adelante,

“FEMSA”) y Bepensa Bebidas, S.A. de C.V (en adelante, “Bepensa”).

Fuente de informacion: Pagina oficial de la empresa, Bolsa de Valores de Lima y Bolsa

Mexicana de Valores.

La muestra para el andlisis documental estara constituida por los estados financieros y
reportes de sostenibilidad de las empresas mencionadas en el parrafo anterior, por los
periodos 2022 y 2023. Fuente de informacion: Pagina oficial de la empresa, Bolsa de

Valores de Lima y Bolsa Mexicana de Valores.

Para la muestra de consultores contables dedicados a elaborar informes financieros y

de sostenibilidad, la cantidad sera la siguiente:



TABLA 2. Tamaino de muestra

Firma Area Nro. De
contable trabajadores
PWC Capital Markets, Accounting, 4

Advisory services (CMAAS)

EY Financial Accounting Advisory 6

Services (FAAS)

Deloitte Global Capital Markets and 10

accounting advisory Services

KPMG Accounting Advisory Services 12

Total 32

Nota. Elaboracion propia

4.4. Procedimiento, técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

4.4.1. Procedimiento

En primer lugar, se obtuvo los informes financieros de Backus, FEMSA y Bepensa de la
Bolsa de Valores de Lima y Bolsa Mexicana de Valores respectivamente, asi como los
reportes de sostenibilidad, las cuales se encuentran en la pagina oficial de cada empresa

correspondiente.



En segundo lugar, se analiz6 cuantitativamente los datos obtenidos de los informes
financieros para los calculos numéricos de rentabilidad, creacion de valor, emision de

gases, etc.

En tercer lugar, se realizaron encuestas a los trabajadores del area de asesoria contable y
sostenibilidad de las firmas de servicios contables como PWC, EY, Deloitte y KPMG, con
el fin de poder recolectar informacién sobre el impacto de las NIIF S en los informes

financieros de las empresas que implementen estas normas.

En cuarto lugar, se procesaron mediante el programa estadistico la relacion causa efecto de
las variables e indicadores analizados, asi como se defini6 las hipotesis alternativas (HI) e

hipdtesis nula o de trabajo (HO).

4.4.2. Técnicas

La recopilacion de datos se realiz6 en primer lugar mediante la técnica de andlisis
documental para la revision de:
a) Estados Financieros

b) Informes de sostenibilidad

Complementariamente se realizd una encuesta a 32 trabajadores del area de del area de
asesoria contable y sostenibilidad de las firmas de servicios contables como PWC, EY,

Deloitte y KPMG.

TABLA 3. Numero de trabajadores por cada Empresa encuestada

Empresa Nro. De trabajadores

PWC 4



EY 6

Deloitte 10

KPMG 12

Nota. Elaboracion propia

Hernandez et al. (2014) menciona se utiliza la técnica de la encuesta para la recoleccion de

datos cuantitativos se utiliza la técnica de la encuesta.

4.4.3. Instrumentos de recoleccion de datos

La utilizacion de cuestionarios resulta adecuada para recopilar datos cuantitativos, y se
configuran conforme a las variables de investigacion. La escala de Likert, que clasifica las
respuestas en tres, cinco o siete categorias, fue empleada para disefiar el cuestionario
(Herndndez et al., 2014). El cuestionario disefiado consider6 la escala de Likert,

permitiendo expresar tanto el grado de acuerdo como de desacuerdo.

TABLA 4. Opciones en la escala de Likert

Valor Afirmaciones
1 Nunca
2 Casi nunca
3 A veces
4 Casi siempre
5 Siempre

Fuente: Escala de Likert Nota. Adaptado de Hernandez et.al. (2014, p.239)



4.5. Analisis estadistico

El método empleado para llevar a cabo la investigacion sobre el Impacto de las NIIF S en
la informacion financiera fue la escala de Likert, segin se describe en la seccion 4.4.3.
Instrumento de recoleccion de datos. Esta escala, que posibilita la clasificacion de
respuestas en tres, cinco o siete categorias (Hernandez et al., 2014), requiere que los
participantes seleccionen entre cinco alternativas de forma progresiva: "Nunca", "Casi

Nunca", "A veces", "Casi siempre", "Siempre".

Siguiendo esta filosofia, se generd una base datos utilizando el software IBM SPSS
Statistics Version 27 con el propdsito de generar tablas de frecuencia, las cuales seran
presentadas en el estudio para cada pregunta, presentado de esta forma los resultados

descriptivos mas entendibles.

Finalmente, para los resultados inferenciales se realizaron las pruebas de hipotesis
planteadas en la investigacion, con lo cual se obtuvo las pruebas de normalidad presentadas
en la Tabla 12. Prueba de normalidad de la investigacion, junto con las variables y
dimensiones indicadas, a las cuales se aplico los coeficientes de correlacion Spearman, a
los datos de cada variable y dimension cuya significancia fuese menor a 0,05 (p<0,05); y
Pearson a los datos de cada variable y dimension cuya significancia fuese mayor a 0,05
(p>0,05). Este procedimiento facilitd la confrontacion de las hipdtesis propuestas en el

estudio, impulsando el proceso de validacion y verificacion.



4.6. Analisis documental

El estudio se basa en la recopilacion y evaluacion de datos secundarios, que incluyen
estados financieros auditados y publicados en la Superintendencia de Mercado de Valores
de Limay la Bolsa Mexicana de Valores. Ademas, se emplearan informes de sostenibilidad
disponibles en los sitios web oficiales de las empresas, asi como informes de memoria
anual. Se utilizard un instrumento disenado para recopilar datos secundarios

correspondientes a los periodos 2022 y 2023.



TABLA 5. Instrumento de recoleccion de datos secundarios Variable 1

Nro. Fuente de anlisis documental Link de fuente documental Respuestas  Procesanmiento
S1_ No
Variable 1/
Dimenstones 1,2
v3

ttps:fiwww backus pefsitesig/files/scuovk

| Backus - Memonia Amml 2022 (Seccidn 181/files/2023-03/Backis¥e20- = aﬂisis:cam fs3
sostenibilidad) Fa20Memonia?e20Annl 202022 v4-
2 Opdf compaliias
Revelaciones de Backus - Informacidn sobre termss
informacién  medioambieresles 2023 it o i S
relaciomada con  Femsa - Informe Al [ntegrado 2022 hitps://www, femsa. conves/sostenibitidad/r
temas de (nformes de sostenibilidad) _ccursoinformesde-sosteribilidad/ _ *
Medicambiente  Fenmsa - Informacion sobre tenms htpse/iwww femsa. comfesisal a-de- <
2022 y 2023 medioambientsles 2023 pressa‘comumicadof
Bepensa - laforne de sostenibitidad https</fwww. bepensa.com/pdf1A22%420Be x
202 peesa Digital pdf
Bepersa - Informacion sobre temas hitps:/ibepensa combepensabebidas/es/noti i
medioambicnsaies 2023 cias
ttps:/fwww.backus. pe/sites/g/files/senayk Cuadro de
2 Backus - Memoria Amel 2022 (Seccion 181/fles/2023-03/Backus?4620- x andlisis para fas 3
sostenibilidad) Ye2iMemoriatt20Amal 6202022 v4-
2 0pdf compadias
!lc\tlndfxu de I';a:‘l:]:;fgmc ¥ sobe fomes https:/iwww, backus. pe/prensa x
i o Femsa- Informe Amal cgyado 2023 ips/wwrw s, comexsoserebiiaad S
tens Sociales (nformes de sostenibilidad) eawsos/informes-de-sostenibilidad/
2022 y 2023 Fenmsa - Informacion sobre tenxs Https: fiwww. fensa comfes/sala-des «
sociales 2023 ‘comunicado/
Bepersa « Informe de sostenibilidad hatps:/fwww. bepensa compd F1A22%620Bc .
2022 pensaDigital pdf
Bepensa - Informacion sobee tenxas tps:/ibepensa. combepensabebidas/es/noti .
sociales 2023 cias
hatps:fiwww, backs. pefsites/p/ fles/sevoyk Cundro de
3 Backus - Memoria Amnd 2022 (Seccitn 181/files/2023-03/Backus %620~ 5 andlisis las3
sostenibilidad) %%20Memoria%e20AmaIS202022 vi- gk
2 0pdf compadias
Revelaciones de Backus - Informacian sobre terms de
informacion sobernarza 2023 atps.iwww backas, pe/prensa x
relacionada con  Fersa - Informe Amual Integrado 2022 katps:/fwww. femsa.com'cs/sostenibilidad's
temas de (Informes de sostenibilidad) ecursos/informes-de-sostenibilidad/
Gobermanza 2022 Femsa - Infornmcion sobre temas de Tetps:/fwww. femsa com'es/sala-de- =
2023 pobemanza 2023 prensefcomumicado/
Bepersa - Informe de sostenibilidad tatps/iwww. bepensa conVpd€1A229520Be 5
2022 pensa_Digital pdf
Bepensa « Informacifn sobre temas de baps://bepensa.comybepensabebidas/es/inots -
cobemanza 2023 ans
S batps://documents. bvl_com pe/hiiBI002 1/ Cuadro de
4 . Backus - Reporte de sostenibilidad oy 0304004301 FICHARSI54795202303 andlisis para las 3
Checklist sobre  Corporativa 04004053 PDF compihiss
Sostenibilidad de 5

FEMSA - Autoevalicion del nivel de  betps:/iwww. benv.comumv/docs-

acverto 18 BOW Madurez en Sustentabilidad del sfo  pubmsustcen/msustent_1286063_2022_1.p

"

de Valores de
Lima o México S d
i ! Bepensa - Awocevaluacion del nivel de  beps://www.barv,comunwe/docs-

Madurez en Sustentabilidad del aho pub/msustere/msustent_1286204 2022 Ip X
2022 df

Nota. Elaboracion propia



TABLA 6. Instrumento de recoleccion de datos secundarios Variable 2

Nra, Fueote de ailisis documental Link de fuente documental M Procesamiento
Si_ No

Variable 2

Btps:'www.smv.gob.pe/SIMVIFrm Detall
clnfoFinancicraaspx?dan-6690CT78CC34
AA3DTSSB3SDICFOOF1401631 DUSESAS

557919586F3FTE1 SBA3AASFSAIBENRA cm:‘::‘:" S
e 3SSYESSHMCE2EFGIFALSFFIGATS4338 s s
1 :“‘"‘imw Bm“d"n mms "’“‘f‘w' “zozz 2C1389ADCENDAFGICSIF4S03EI28N0  x e
BDDBREDICDTCSIBTTODATIOS93ADS 92033 Gelos3.
ST T CUTMESATI ADDSBR33B91 3603CH1EED e
' 9S4006F 1CE3SCABTBOECCSREEDSES2 O
compatin al tercer S
s CD6314607004SFCI692DRCCIFI DRA3A
003 - ASCSDSSIATZ6ADTI DD2EIACGEI099
https//www, bimv com en'docs-
Femsa - Estados Financieros Jer pubivisor/visorXbrl bemd?docins =, Jifrsxbrl
trimestre 2023 comparativo 2022 fifrsxbr]_1319564 2003 .
03 1 iphjvisoeXbel
https=/fwww, v, com mred'doss-
Beperesa - Estados Ficmcieros 3er  pebvisorivisorXbel bami2docins . /ifrsdel
rimestre 2023 coerparativo 2022 (ifrsxbrl 1319641 2023.
03_1.aph/visoeXbel s
it/ www, backus po siles g filesiscuoyk P
,  [Estrategias sobre  Bockus - Memoria Al 2022 (Seccién 181/files/2023-03/Backus®620- S
= imversiény mejorn sostenibilidad) 2:20Memoria®s20Annl®6202022 v4- - anilizis pora las 3
contima que hy 2 Opdf e i
tomado In Femsa - Informe Amal Integrado 2022 hups/www, femsa com'es/sostenmbilidad'r
compaizenel  (Infixencs de sosteribilidad) _ccorsos/infoqmes-de-sostenitalidad’ 7
periodo 2022 Bepersa - Informe de sostentbilidad https/www. bepensa, conypdf1A22% 208
2022 persa Digital pdf x

Nota. Elaboracion propia

V. RESULTADOS

5.1. Presentacion y Analisis de los resultados
Los datos recolectados por las encuestas fueron estudiados mediante el software IBM

SPSS Statistics Version 27.

5.1.1. Resultados descriptivos por variables y dimensiones

A. NIIF S

Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente a si las companias realizan revelaciones sobre practicas

medioambientales, sociales y de gobernanza que estén conforme a las NIIF S.



TABLA 7. Tabla de frecuencia sobre la variable NIIF S

NIIF S

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido  acumulado

Regular 18 56.3 56.3 56.3
Valido Alta 14 43.8 43.8 100.0
Total 32 100 100

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 1. Grifica de barras — NIIF S
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla nimero 7 y la figura 1, se ha podido evidenciar que el 56% de los consultores
encuestados, consideran que es regular la frecuencia de revelaciones de practicas
medioambientales, sociales y de gobernanza acorde a las NIIF S. Esto refleja que mas de
la mitad de los encuestados consideran que las practicas medioambientales, sociales y de
gobernanza no siempre estan de acuerdo con las NIIF S.

1. Medioambiente



Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente a si las compaiiias realizan revelaciones sobre practicas

medioambientales.

TABLA 8. Tabla de frecuencia sobre la dimension Medioambiente

Medioambiente

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje o
valido  acumulado

Baja 2 6.3 6.3 6.3

Vilido Aceptable 10 31.3 31.3 37.5
Alta 20 62.5 62.5 100.0
Total 32 100 100

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 2. Grafica de barras - Medioambiente
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:
En la tabla nimero 8 y la figura 2, se ha podido evidenciar que el 63% de los consultores
encuestados, consideran que la frecuencia de revelaciones sobre las practicas de

medioambiente es alta por parte de las companias. Asimismo, un 6 % indican que es baja



la frecuencia de las revelaciones sobre las practicas de medioambiente. Por lo anterior,
podemos evidenciar que mas del 50 % de los encuestados considera que frecuentemente
se realizan revelaciones sobre practicas medioambientales.

2. Social
Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,

EY y PWC referente a si las compaifiias realizan revelaciones sobre practicas sociales.

TABLA 9. Tabla de frecuencia sobre la dimension Social

Social

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado

Aceptable 8 25.0 25.0 25.0
Valido Alta 24 75.0 75.0 100.0
Total 32 100 100

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 3. Grafica de barras — Social
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:
En la tabla nimero 9 y la figura 3, se ha podido evidenciar que el 75% de los consultores
encuestados, consideran que es alta la frecuencia de las revelaciones sobre las practicas

sociales por parte de las compaiiias. Asimismo, un 25 % indican que es aceptable de las



frecuencias de las revelaciones sobre las practicas sociales. Por lo anterior, podemos
evidenciar que mas del 50 % de los encuestados considera que frecuentemente se hacen
revelaciones sobre practicas sociales.

3. Gobernanza

Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente a si las compatfiias realizan revelaciones sobre practicas de

gobernanza.

TABLA 10. Tabla de frecuencia sobre la dimension Gobernanza

Gobernanza

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido  acumulado

Baja 4 12.5 12.5 12.5

Valido Aceptable 20 62.5 62.5 75.0
Alta 8 25.0 25.0 100.0
Total 32 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 4.Grafica de barras — Gobernanza
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla nimero 10 y la figura 4, se ha podido evidenciar que el 63% de los
consultores encuestados, consideran que es aceptable la frecuencia de las revelaciones
sobre las practicas de gobernanza. Asimismo, un 13 % de los encuestados indican que la
frecuencia de las revelaciones sobre las practicas de gobernanza es baja. Por lo anterior,

podemos evidenciar que mas del 50% de los encuestados consideran que la frecuencia de

las practicas de gobernanza es regular.

B. Informacion financiera

Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente a si consideran que actualmente la informacion financiera
preparadas por las Compafiias cumplen con la satisfaccion de la necesidad de

informacion de los usuarios principales, impulsa la creacion de valor y ayuda en la toma

de decisiones.

TABLA 11. Tabla de frecuencia sobre la variable Informacion Financiera

Informacion financiera




Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido  acumulado

Regular 16 50.0 50.0 50.0
Valido Alta 16 50.0 50.0 100.0
Total 32 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 5.Grafica de barras — Informacion financiera
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla nimero 11 y la figura 5, se ha podido evidenciar que el 50% de los
consultores encuestados, consideran la informacion financiera presentadas actualmente
por las compaiiias regularmente satisfacen la necesidad de la informacion de los usuarios
principales, impulsa la creacion de valor y ayuda en la toma de decisiones. Asimismo, el
50% indica que la frecuencia en que la informacion financiera impulsa la creacion de
valor ayuda en la toma de decisiones y satisface la necesidad de informacion de los
usuarios es alta. Esto refleja que hay una opinion dividida con respecto a si actualmente

la informacion financiera cumple con aspectos mencionados anteriormente.

1. Usuarios principales



Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente si los informes financieros actualmente satisfacen la necesidad de

informacion que requieren los usuarios principales, es decir, los inversores, prestamistas,

acreedores, clientes.

TABLA 12. Tabla de frecuencia de la dimension Usuarios principales

Usuarios principales

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje N
valido  acumulado

Baja 4 12.5 12.5 12.5

Regular 14 43.8 43.8 56.3
Vialido

Alta 14 43.8 43.8 100.0

Total 32 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 6. Grafico de barras — Usuarios principales

Usuarios principales

W
(e}

44% 44%

W W A~ A
S W O W

Porcentaje %
NN
S W

13%

Baja Regular Alta

—_
whn O W

(]

Nivel de consideracion

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:



En la tabla nimero 12 y la figura 6, se ha podido evidenciar que el 44% de los
consultores encuestados, consideran que actualmente los informes financieros
presentados por las compaifiias regularmente satisfacen la necesidad de informacion que
requieren los usuarios principales, es decir, los inversores, prestamistas, acreedores,
clientes. Asimismo, un 13 % indica que es baja la frecuencia donde los informes
financieros satisfacen la necesidad de informacién que requieren los usuarios principales.
Por lo anterior, podemos evidenciar que mas del 50 % de los encuestados considera que
actualmente la informacidn financiera presentadas por las empresas no siempre satisfacen
la necesidad de informacion por parte de los usuarios principales.

2. Creacion de valor

Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,
EY y PWC referente si las compaiiias al aplicar las NIIF S impulsan la creacion de valor

a través del tiempo.

TABLA 13. Tabla de frecuencia de la dimension Creacion de valor

Creacion de valor

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje o1
valido  acumulado

Regular 10 31.3 31.3 31.3
Vilido Alta 22 68.8 68.8 100.0
Total 32 100 100

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 7. Grafica de barras — Creacion de valor
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla nimero 13 y la figura 7, se ha podido evidenciar que el 69% de los
consultores encuestados, consideran que es alta la frecuencia de las compafiias que al
aplicar las NIIF S impulsen la creacion de valor a través del tiempo. Asimismo, un 31%
indica que regularmente las compafiias al aplicar las NIIF S impulsan la creacion de valor
a través del tiempo. Por lo anterior, podemos evidenciar que mas del 70% de los

encuestados considera una compaiiia al aplicar las NIIF S impulsa la creacion de valor a

través del tiempo.

3. Toma de decisiones

Se analiz6 la consideracion que tienen los consultores de las firmas de Deloitte, KPMG,

EY y PWC referente si las compaiias al aplicar las NIIF S tomardan mejores decisiones de

operacion, inversion y financiamiento.

TABLA 14. Tabla de frecuencia de la dimension Toma de decisiones

Toma de decisiones




Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido  acumulado

Regular 6 18.8 18.8 18.8
Valido Alta 26 81.3 81.3 100.0
Total 32 100 100

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

FIGURA 8. Grafico de barras — Toma de decisiones
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Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla nimero 14 y la figura 8, se ha podido evidenciar que el 81% de los
consultores encuestados, consideran que la frecuencia de que las compaiiias al aplicar las
NIIF S tomaran mejores decisiones de operacion, inversion y financiamiento es alta.
Asimismo, un 19 % indica que regularmente las compafiias al aplicar las NIIF S tomaran
mejores decisiones. Por lo anterior, podemos evidenciar que mas del 90% de los

encuestados considera que una compaiiia al aplicar las NIIF S tomard mejores decisiones

de operacion, inversion y financiamiento.

5.1.2. Resultados inferenciales

5.1.2.1. Prueba de normalidad



Se procesaron los datos en el programa SPSS version 27 y se utiliz6 Shapiro-Wilk, el
cual se aplica cuando la muestra es menor o igual a 50.

TABLA 15. Prueba de normalidad de la investigacién

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov*

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.

Medioambiente ,176 32,013 ,894 32 ,004
Social ,199 32,002 911 32 ,012
Gobernanza ,179 32 ,011 ,937 32 ,060
NIIF S ,125 32,200 ,950 32 ,145
Usuarios 150 32,066 941 32,081
principales
Creacion de 235 32,000 ,906 32,009
valor
Toma de

. . ,291 32 ,000 ,832 32 ,000
decisiones
Informacion 141 32,107 917 32 017
financiera

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

En la tabla 15, se presenta el resultado de la prueba Shapiro-Wilk, la cual fue utilizada para
examinar la normalidad de los datos correspondientes a las variables NIIF S e Informacion

Financiera, asi como a sus dimensiones respectivas, esto debido a que la muestra fue un

total de 32 participantes.

Se evidencid niveles de significancia mayores a 5% (p > 0.05), demostrandose que los
datos se distribuyen de manera normal, por lo que se considerd la prueba Pearson para

estudiar la relacion entre las NIIF S, usuarios principales.

Asimismo, se evidencid niveles de significancia menores a 5% (p > 0.05), demostrandose
que los datos no se distribuyen de manera normal, por lo que se considero la prueba Rho

de Spearman para estudiar la relaciéon entre las NIIF S, creaciéon de valor, toma de

decisiones e informacion financiera.



5.1.3. Analisis documental y procesamiento de datos secundarios con interpretacion

Se realiz6 un analisis documental de las companias Backus, FEMSA y Bepensa, las
cuales operan en la industria de bebidas en Peru y México, respectivamente. Por lo que se
recolecto los estados financieros al tercer trimestre 2022 y 2023 por las 3 compaiiias, esto
debido que a la fecha de la presente investigacion no se ha publicado los estados
financieros anuales, que incluye el cuarto trimestre 2023. Asimismo, se revisd6 memorias
anuales, reportes de sostenibilidad y otros documentos complementarios, los cuales se
obtuvieron de la pagina oficial de cada compaiiia y en la Bolsa de Valores de Lima (en

adelante. “BVL”) y Bolsa Mexicana de Valores (en adelante, “BMV”), respectivamente.

A. Resultados de las compaiiias

Las compaiiias Backus y Femsa han mostrado un incremento de 24% y 169%
respectivamente, en los resultados netos obtenidos en el tercer trimestre 2023 a
comparacion de tercer trimestre 2022. Asimismo, se observa que los resultados netos de
Bepensa disminuyeron en un 6% en el tercer trimestre 2023 a comparacion del tercer

trimestre 2022, como observa en la Tabla 16 a continuacion:

TABLA 16. Resultados netos de las compaiiias al tercer trimestre de 2022 y 2023

Resultados netos de las compaiiias

Tercer Tercer Tercer Tercer
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
Compaiiia 2023 2022 2023 2022 Variacion
Acumulado Acumulado
(En pesos (En pesos Acumulado  Acumulado 2022 -

mexicanos) mexicanos) (En soles) (En soles) 2023
Backus 1,623,836 1,306,122 24%
Femsa 71,994,198 26,794,549 15,665,937 5,830,494 169%

Bepensa 965,224 1,022,233 210,033 222,438 -6%




Nota. Elaboracion propia basada en los estados de resultados publicados en la pagina de BVL y

BMV.

B. Revelaciones de informacion relacionada con temas de Medioambiente

Se analiz6 sobre las revelaciones en temas medioambientales que realizan estas empresas

dentro de la industria de bebidas, por lo que se realiz6é un cuadro comparativo de las

revelaciones que se evidencid en sus informes, como se muestra en la Tabla 17.

TABLA 17. Revelaciones sobre temas medioambientales

Medioambiente
Documento donde JRealiza Realiza ‘fgvlle?:z?ofl(:elsl
Compaiiias se realiza las revelaciones sobre revelaciones sobre .
. < , . relacionadas al
revelaciones gestion del agua? economia circular? .
clima?
Backus Memoria Anual Si Si Si
Informe Anual
FEMSA Integrado Si Si Si
Informe de
Bepensa sostenibilidad Si Si Si

Nota. Elaboracion propia basada en la informacion publica obtenida en la pagina oficial de cada

una de las compaiiias evaluadas.

Se pudo observar que empresas dentro de la industria de bebidas tienen como objetivo

tres temas principales:

= Gestion del agua

Las tres empresas se comprometen a emplear el agua de forma eficiente,

reconociendo su importancia no solo para sus operaciones sino también para el

desarrollo socioecondémico y el bienestar de las comunidades. Sus metas incluyen:

a) Mejorar la eficiencia en el uso del agua
b) Colaborar en el acceso al agua, saneamiento ¢ higiene

c) Fomentar la seguridad hidrica



=  Economia circular

En consonancia con los principios de la economia circular, que busca extender el
ciclo de vida de materiales y productos mediante compartir, reutilizar, reparar,

renovar y reciclar, las empresas tienen metas que incluyen:

a) Minimizar y eliminar residuos operativos
b) Introducir envases sostenibles
¢) Promover la circularidad en productos y servicios.

= Revelaciones relacionadas al clima

En relacion con las revelaciones sobre el clima, estas empresas reconocen el cambio
climatico como un desafio crucial para el desarrollo sostenible y se comprometen a
mitigarlo al evitar o reducir las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI). Sus

objetivos especificos abarcan:

a) Disminuir las emisiones de CO2e
b) Emplear fuentes de energia renovable
c) Fomentar la movilidad sostenible

d) Oftrecer productos y servicios sostenibles

Asimismo, podemos evidenciar estas revelaciones en el Anexo H - Revelaciones sobre

temas de Medioambiente de 2022 y 2023.

C. Revelaciones de informacion relacionada con temas Sociales

Se analizo sobre las revelaciones en temas sociales que realizan estas empresas dentro de
la industria de bebidas, por lo que se realizé un cuadro comparativo de las revelaciones

que se evidencid en sus informes, como se muestra en la Tabla 18.



TABLA 18. Revelaciones sobre temas sociales

Social
Documento donde . Realiza JRevela informacion ;Revela informacion
'y l 4 o 4o l
Compaiiias se realiza las revelaciones sobre ;:(?;:ailiuge Sog;enz;;fgs ;agrl;na
laci iales? . .
revelaciones programas sociazes voluntariado? obras sociales?
Backus Memoria Anual Si Si Si
Informe Anual
FEMSA Integrado Si Si Si
Informe de
Bepensa sostenibilidad Si Si Si

Nota. Elaboracion propia basada en la informacion publica obtenida en la pagina oficial de cada
una de las compainias evaluadas.

Se evidencio que las 3 compaiiias tienen revelaciones sociales sobre 3 aspectos comunes:

= Revelaciones sobre programas sociales

Backus implementa el programa social "Emprendedores Backus", centrado en el
desarrollo integral de los propietarios de bodegas. Este programa aborda cinco areas
clave: infraestructura, formacion, digitalizacion, diversificacion de productos y acceso a
créditos. Su objetivo principal es fortalecer y mejorar la calidad de vida de los duefios de

tiendas y sus familias.

FEMSA ejecuta el programa social "Primera Infancia", una inversion dirigida al
desarrollo fisico, cognitivo, lingiiistico y socioemocional de nifios latinoamericanos,

desde la gestacion hasta los seis afios.

Bepensa coordina varios programas sociales, entre ellos "Regal.ove". Este programa
permite donativos a través de tarjetas de crédito para respaldar a sectores vulnerables de
la poblacion. Bepensa ha participado en iniciativas notables como "Yucatan Solidario",

reconocida por la ONU como una de las acciones mas humanitarias durante la pandemia.

= Revelaciones sobre voluntariados



Backus sostiene la conviccion de que, mediante el voluntariado, se puede lograr el
proposito de "Unir a la gente por un Peru mejor" y abordar los desafios de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Por este motivo, se establecio "#MeUno", una
plataforma nacional que brinda a colaboradores y ciudadanos diversas oportunidades de

voluntariado.

FEMSA informé que mas de 100,000 empleados de sus unidades de negocio dedicaron
alrededor de 736,000 horas al voluntariado en mas de 2,600 actividades de apoyo a la
comunidad, educaciodn, sostenibilidad ambiental, salud y bienestar. Ademas, se sumaron
mas de 19,000 miembros de la comunidad y familiares de los colaboradores en estas
iniciativas.

Bepensa implementa una politica de voluntariado para sus empleados, enfocada en
respaldar el desarrollo social de las comunidades en las que operan. Un proyecto
destacado es "Parques Comunitarios", que busca la rehabilitacion de parques. Desde su

inicio, Bepensa ha participado en la rehabilitacion y construccion de 7 parques.

= Revelaciones sobre Fundaciones con las que cuentan

Backus cuenta con la Fundacion Pachacttec, cuya mision es transformar vidas de
personas de bajos recursos a partir de una educacion de excelencia. Busca la insercion

laboral, la generacion de sus propios negocios y un impacto positivo en la sociedad.

FEMSA cuenta con la “Fundacion FEMSA”, la cual, desde su fundacion, hace 14 afios, la
mision ha sido promover soluciones sistémicas y sostenibles a complejos retos sociales y
ambientales, al realizar inversiones que promueven la prosperidad compartida para las
generaciones actuales y futuras, con efectos positivos perdurables en sus vidas.

Bepensa cuenta con la “Fundacién Bepensa”, la cual, tiene diversos programas que

realiza relacionados con el cuidado del medioambiente, asi como obras sociales.



Asimismo, podemos evidenciar estas revelaciones en el Anexo I - Revelaciones sobre

temas Sociales de 2022 y 2023.

D. Revelaciones de informacion relacionada con temas de Gobernanza

Se analiz6 sobre las revelaciones en temas de gobernanza que realizan estas empresas
dentro de la industria de bebidas, por lo que se realiz6é un cuadro comparativo de las

revelaciones que se evidencid en sus informes, como se muestra en la Tabla 19.

TABLA 19. Revelaciones sobre temas de Gobernanza

Gobernanza
JRealizan
. Realiza revelaciones sobre
Documento donde o estrategias y/o JRealiza revelacion
-/ . revelaciones sobre f .
Compaiiias se realiza las . compromisos para  sobre las practicas
. temas gobierno . e o
revelaciones .o robustecer su anticorrupcion?
corporativos? .
gobierno
corporativo?
Backus Memoria Anual Si No No
Informe Anual
FEMSA Integrado Si Si Si
Informe de
Bepensa sostenibilidad Si Si Si

Nota. Elaboracion propia basada en la informacién publica obtenida en la pagina oficial de cada
una de las compaiiias evaluadas.

Se analiz6 si las 3 compaifiias realizan revelaciones de los siguientes temas:

= Revelaciones sobre gobierno corporativo

Las 3 compaiiias evaluadas cuentas con una seccion en su informe sobre gobierno
corporativo, en el cual se muestra la junta general de accionistas, miembros del

directorio.

= Revelaciones sobre estrategias y/o compromisos para robustecer su gobierno

corporativo



Se observo que Backus cuenta con muy pocas revelaciones sobre temas de gobernanza,
asimismo, se detectd que no realiza revelaciones sobre estrategias y/o compromisos para
robustecer su gobierno corporativo. Asimismo, se evidenciéo que FEMSA y Bepensa si
realizan revelaciones sobre compromisos y acciones para enriquecer su gobierno
corporativo tales como: rol de supervision de comités clave de Consejo, prioridades del

gobierno corporativo, codigo de conducta empresarial, entre otros.
* Revelaciones sobre practicas de anticorrupcion

Se observo que Backus no revela informacidn sobre sus practicas anticorrupcion. Por otra
parte, identificamos que FEMSA y Bepensa si revelaron informacion sobre sus practicas
anticorrupcion tales como: realizacion de capacitaciones sobre temas anticorrupcion
(Cédigo de Etica), politicas y procedimiento de anticorrupcion, antilavado de dinero,

proteccion de datos personales.

Asimismo, podemos evidenciar estas revelaciones en el Anexo J - Revelaciones sobre

temas de Gobernanza de 2022 y 2023.

E. Realizacion de cuestionarios relacionados a Sostenibilidad de acuerdo con BVL o
BMV

Se observo que las tres compaiiias realizan un cuestionario sobre Sostenibilidad por cada

periodo, el cual es publicado en la BVL o BMV, esto debido a que son compaiiias

publicas enlistadas en la Bolsa de Valores de Pert y Mexico segun corresponda.



TABLA 20. Checklist 0 Cuestionario relacionado a temas de Sostenibilidad reportados en la BVL

o BMV

Documento
donde

Compaiiias se evidencia el

checklist
0 cuestionario

JSe realiza ,Cubre temas Cubre
. ,Cubre temas
checklist o sobre e 1o temas de
. . o . . N sociales? 0
cuestionario? medioambiente? gobernanza?

Backus

Backus -
Reporte de
sostenibilidad
Corporativa

Cuestionario Si Si Si

FEMSA

FEMSA -
Autoevaluacion
del nivel

de Madurez en
Sustentabilidad
del afio 2022

Checklist Si Si Si

Bepensa

Bepensa -
Autoevaluacion
del

nivel de
Madurez en
Sustentabilidad
del afio 2022

Checklist Si Si Si

Nota. Elaboracion propia basada en informacion publicada en la pagina de BVL y BMV.

Las secciones con las que cuenta el cuestionario de Backus publicado en la BVL son:

TABLA 21. Secciones del cuestionario de Sostenibilidad de Backus publicado en la BVL

Secciones

Temas abordados

Medioambiente y cambio

climatico

Social

Informacioén complementaria

Politica ambiental, emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI), agua, energia, residuos sélidos
grupos de interés, derechos laborales, derechos
humanos

Sostenibilidad corporativa

Nota. Elaboracion propia

Las secciones con las que cuenta el checklist de FEMSA y Bepensa publicado en la BMV

son:



TABLA 22. Secciones del checklist de Sostenibilidad de Femsa y Bepensa publicado en la BMV

Sceciones Temas abordados

Gobierno corporativo Estructura del consejo de Administracién, ¢tica y
Normatividad, responsabilidad por la funcion de
Sustentabilidad, cumplimiento con regulaciones,
normas y procedimientos de control interno,
derechos y tratamientos a accionistas.

Contexto y grupos de interés Comprension de la organizacion, analisis de
necesidades y expectativas de los grupos de interés.

Gestion de riesgos financieros,  Gestién de riesgos estratégicos y operativos FASG,

ambientales, sociales y de elementos para la toma de decisiones de
gobernanza (FASG) inversionistas.

Materialidad y estrategias de Definicién de objetivos, metas, iniciativas y plancs
Sustentabilidad con enfoque sustentable, seguimiento a la estrategia

mediante métricas de desempefio (KPI's).

Gestion de sustentabilidad Adopcion de un sistema integral de sustentabilidad,
clientes: comunicacion y satisfaccion del cliente,
capital humano: compensacién, desarrollo de

talento y libertad de asociacion, vinculacion social,

medioambiente.
Estrategia de comunicacion y Disefio e implementacion de la estrategia de
grupos de interés comunicacién (elaboracion, consulta, socializacion

y mejora continua).

Nota. Elaboracion propia



F. Normatividad Internacional

Se analizo la normatividad relacionada a sostenibilidad aplicada actualmente por las

compaifiias. A continuacion, se muestra la tabla 23 con los aspectos evaluados:

TABLA 23. Normatividad Internacional

JSu estrategia  ;Se encuentra bajo .Se ha
Compaiiias Documento revisado estd basada en los las normas de implementado las
17 ODS? GRI? NIIF S?
Backus Memoria Anual Si No indica No
FEMSA  Informe Anual Integrado Si Si No
Informe de
Bepensa sostenibilidad Si Si No

Nota. Elaboracion propia basada en la informacién publica obtenida en la pagina oficial de cada
una de las compaiiias evaluadas.

= ODS

De acuerdo con la informacion revisada, las compafiias indican que han establecido
estrategias y acciones con el fin de cumplir los 17 objetivos de desarrollo sostenible
establecidos por las Organizacion de Naciones Unidas, con el fin de contribuir de manera

significativa al logro de los objetivos globales y la trascendencia de sus operaciones.

* GRI

Se observo que FEMSA y Bepensa revelan informacion de sostenibilidad bajo GRI, es
decir preparan informes de sostenibilidad que destacan el impacto de las compaiiias en la
economia, medioambiente y las personas para una audiencia de multiples partes
interesadas, sin embargo, esta informacién no cubre las necesidades de informacién de
los inversores sobre los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad para

una organizacion como lo hace las NIIF S (NIIF S1 y NIIF S2).

Asimismo, Backus no indica bajo que normatividad de sostenibilidad se encuentra.



= NIIF S (NIIF S1, NIIF S2)

Se observo que las 3 compaiiias analizadas no se encuentran bajo las NIIF S (NIIF S1y
NIIF S2), esto probablemente debido a que las normas se han emitido en el afio 2023 y
requieren aplicarse para periodos anuales que comiencen a partir del 01 de enero de 2024,
por lo que muchas compatfiias se encuentran con incertidumbre de qué forma aplicar las

nuevas NIIF S.

G. Estrategias sobre inversion y mejora continua que ha tomado la Compaiiia

TABLA 24. Estrategias sobre inversién y mejora continua

.Se revela sobre
Compaiiias Documento revisado estrategias de inversion
y toma de decisiones?

Backus Memoria Anual Si
FEMSA Informe Anual Integrado Si
Bepensa Informe de sostenibilidad Si

Nota. Elaboracion propia basada en la informacion publica obtenida en la pagina oficial
de cada una de las compaiias evaluadas

Las 3 compaiiias analizadas son conscientes de la importancia de las revelaciones sobre temas de
sostenibilidad y que el establecer una estrategia de sostenibilidad les ayudara a tomar mejores
decisiones. Asimismo, indican que establecer objetivos de sostenibilidad les permiten tomar
mejores acciones y decisiones para lograr sus metas, abordando desafios ambientales, sociales,
econdmicos de forma global, por lo que tratan de mejorar afio con afio sus estrategias y la forma

en como hacen llegar esta informacion a sus distintos grupos de interés.

Ver Anexo L “Estrategias de Sostenibilidad” para mayor detalle.

5.14. Contrastacion de las hipotesis de la investigacion
Para poner a prueba las hipotesis de este estudio, se llevaron a cabo pruebas de

correlacion Rho de Spearman y Pearson.



Estos analisis correlacionales son esenciales para comprender cdémo un concepto o
variable puede comportarse al conocer el comportamiento de otras variables relacionadas,
como, por ejemplo: un mayor nivel de estudios se relaciona con un mejor rendimiento,
mayor exposicion solar aumenta la temperatura ambiente, mayor actividad social se
asocia con un mayor porcentaje de contagios, entre otros (Hernandez Sampieri et al.,

2014).

A continuacidn, se presentan algunas sugerencias para interpretar los coeficientes de

correlacion.

TABLA 25. Interpretacion de los valores de correlacion.

Interpretacion Valor de coeficiente (r)
Correlacion negativo perfecta -1.00
Correlacion negativa muy fuerte -0.90
Correlacion negativa considerable -0.7%
Correlacion negativa media -0.30
Correlacion negativa debil -0.25
Correlacion negativa muy débil -0.10
No existe correlacidn alguna entre las

varizbles 0
Correlacion positiva muy débil 0.10
Correlacion positiva débil 023
Correlacion positiva media 0.30
Correlacitn positiva considerable 0.7
Correlacion positiva muy fiuerte 0.20
Correlacion positiva perfecta 1.00

Nota. Datos tomados de Hernandez et. al. (2014, p.305).

5.1.4.1.  Hipotesis general

TABLA 26. Relacion entre las NIIF S y la Informacién Financiera

Correlaciones

Informacion
NIIF S Financiera




Rho de NIIF S
Spearman
Informaciéon
Financiera

Coeficiente de
correlacion

Sig. (bilateral)
N

Coeficiente de
correlacion

Sig. (bilateral)
N

1.000

32
,522%%

0.002
32

,522%%

0.002
32
1.000

32

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

Los elementos comparados, segun se detalla en la Tabla 26, han mostrado un valor de

significancia (sigma) por debajo de 0.050. Este descubrimiento respalda la validez de la

hipotesis alternativa, que sostiene la presencia de una relacion significativa entre la variable

"NIIF S" e "Informacion Financiera". La fuerza de esta relacion se refleja en el coeficiente

de correlacion de 0.522, indicando una correlacion positiva moderada entre ambas

variables. Por lo tanto, la hipdtesis general que afirma una relacion significativa entre las

"NIIF S" e "Informacion Financiera" es aceptada.

5.14.2. Hipétesis especifica 1

TABLA 27. Tabla de relacién entre las NIIF S y la dimensién Usuarios principales

Correlaciones
Usuarios
NIIF S principales

NIIF S Correlacion de 1 ,522%

Pearson

Sig. (bilateral) 0.002

N 32 32
Usuarios Correlacion de ,522™ 1
principales Pearson

Sig. (bilateral) 0.002

N 32 32

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).



Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

Los elementos comparados, segun se detalla en la Tabla 27, han mostrado un valor de
significancia (sigma) por debajo de 0.050. Este descubrimiento respalda la validez de la
hipoétesis alternativa, que sostiene la presencia de una relacion significativa entre la variable
“NIIF S”y “usuarios principales”. La fuerza de esta relacion se refleja en el coeficiente de
correlacion de 0.522, indicando una correlacion positiva moderada entre ambas variables.
Por lo tanto, la hipotesis especifica que afirma una relacion significativa entre las “NIIF S

y la dimensién “Usuarios principales” es aceptada.

5.14.3. Hipdtesis especifica 2

TABLA 28. Tabla de relacién entre las NIIF S y la dimensién Creacion de valor

Correlaciones
Creacion de
NIIF S valor
Rho de NIIF S Coeficiente de 1.000 0.272
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) 0.049
N 32 32
Creacidon de  Coeficiente de 0.272 1.000
valor correlacion
Sig. (bilateral) 0.049
N 32 32

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

Los elementos comparados, segun se detalla en la Tabla 28, han mostrado un valor de

significancia (sigma) por debajo de 0.050. Este descubrimiento respalda la validez de la



hipotesis alternativa, que sostiene la presencia de una relacion entre la variable “NIIF S” y
“Creacion de valor”. La fuerza de esta relacion se refleja en el coeficiente de correlacion de
0.272, indicando una correlacion positiva baja entre ambas variables. Por lo tanto, la hipotesis
especifica que afirma una relacion significativa entre las “NIIF S” y la dimension “Creacion

de valor” es aceptada.

5.1.4.4. Hipotesis especifica 3

TABLA 29. Relacion entre NIIF S y la dimensién Toma de decisiones

Correlaciones
NIIF S Toma de
decisiones
Coeﬁme.r%te de 1 501%+
correlacion
NIIF S
Sig. (bilateral) 0.018
Rho de N 32 32
Spearman
Coeﬁme.r%te de 501 1
correlacion
Toma de
decisiones ) _
Sig. (bilateral)  0.018
N 32 32

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Elaboracion propia basada en los resultados extraidos del software SPSS.

Interpretacion:

Los elementos comparados, segiin se detalla en la Tabla 29, han mostrado un valor de
significancia (sigma) por debajo de 0.050. Este descubrimiento respalda la validez de la
hipdtesis alternativa, que sostiene la presencia de una relacion entre la variable “NIIF S” y

“Toma de decisiones”. La fuerza de esta relacion se refleja en el coeficiente de correlacion



de 0.501, indicando una correlacion positiva moderada entre ambas variables. Por lo tanto,
la hipotesis especifica que afirma una relacion significativa entre las “NIIF S” y la dimension

“Toma de decisiones” es aceptada.

VL. DISCUSION

En este estudio, el objetivo principal se centro en identificar la conexion entre el
impacto de las NIIF S y la informacién financiera elaboradas por las empresas. En
primera instancia, se analizo la relacion entre las NIIF S y la informacion financiera. Los
resultados, manifestados en un valor de sigma inferior a 0.050 y un coeficiente de
correlacion de 0.522, sefialan una conexidn positiva significativa entre ambas variables.
Esto implica que, al divulgar informacion sobre riesgos y oportunidades vinculadas a la
sostenibilidad y la implementacion de las NIIF S, estas estdn notablemente relacionadas

con la informacién financiera empleada por los usuarios para la toma de decisiones.

Asimismo, se revisé informacion documental, sobre la informacion financiera que
presenta actualmente las empresas dentro de la industria de bebidas, se pudo evidenciar
que no existe una conexion entre su informacion financiera y las revelaciones sobre
sostenibilidad (temas ambientales, sociales y de gobernanzas). Actualmente estas
compaiiias presentan informacion financiera e informacion sobre sostenibilidad de forma
separada. Ante lo expuesto, se acepta la hipotesis general que sefala que existe una
relacion significativa en el impacto de las NIIF S con la informacién financiera. Esos
resultados fueron corroborados por Rubio, Hernandez, Bermeo y Meneses (2020) en su
tesis titulada “Analisis de las normas internacionales de informacion financiera y su
relacion con la responsabilidad social empresarial”, donde llega a concluir que las
practicas que abarcan aspectos sociales, econémicos y ambientales deben reflejarse en la

informacion financiera de las empresas, asimismo, las empresas comprometidas y



alineadas a estas practicas experimentan una mejora significativa en su desempefio
contable y administrativo. De igual manera, se recomienda a las compafiias adopten
normas para abordar los aspectos sociales, ambientales y proporcionen informacion
detallada en sus estados financieros sobre los costos e inversiones tanto a nivel nacional
como internacional. Ruecker, Pueyo (2020) en su articulo titulado “Pasos hacia un emisor
unico de normas de sostenibilidad”, concluye que establecer marcos referentes a la
sostenibilidad fortalecer ain mas la confianza en la informacion de sostenibilidad. Es
decir, es necesario aplicar un conjunto de normas integradas que satisfagan las
necesidades de las empresas, los inversores y otros usuarios clave. En ese sentido, con
base en lo anterior y analizando estos resultados, confirmamos que a medida que se

implemente las NIIF S, mejor informacion financiera proporcionara las compaiias.

Respecto al primer objetivo especifico, la relacion entre las revelaciones de las
practicas medioambientales, sociales y de gobernanza y la necesidad de la informacion de
los distintos usuarios principales, los resultados también revelan una correlacion
significativa. El valor de sigma menor a 0.050 y un coeficiente de correlacion de 0.522,
indican una relacidn positiva significativa entre ambas variables. Por lo que cuanto
mayores revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales y de gobernanza se
realicen mayor satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos usuarios
principales. En cuanto a la revision documental, observamos que las 3 compaiiias han
venido revelando informacion sobre sus practicas medioambientales, sociales y de
gobernanza, ya que consideran que una mejora en las revelaciones sobre aspectos ESG
hara que su informacién financiera sea mas util para sus usuarios principales. Ante lo
expuesto, se acepta la hipotesis especifica uno, que sefiala que existe una relacion
significativa en el aumento de las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales

y de gobernanza con la satisfaccion de la necesidad de informacién de los distintos



usuarios principales. Estos hallazgos se encuentran respaldados en el trabajo de Sader,
Ver6én y Tissera (2022) en su articulo titulado "Informacion a revelar sobre sostenibilidad
y su relacion con el capital intelectual. Analisis en el marco de los proyectos de normas
internacionales" concluye que revelar sobre temas ESG de acuerdo con las NIIF S
permite a los usuarios de informacion financiera evaluar el valor de estas. De igual forma,
Galarraga (2023), en su articulo titulado “Contabilidad ambiental: integrando la
sostenibilidad en la informacion financiera”, concluye que la integracion de la
sostenibilidad en la informacion financiera, es decir revelar practicas ESG, es un medio
para promover una comunicacion transparente para los usuarios. Por lo tanto,
considerando lo mencionado previamente y después de examinar los resultados obtenidos
en este estudio, se puede concluir que el incremento de revelaciones sobre practicas
medioambientales, sociales y de gobernanza se relacionan de manera significativa con la

satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos usuarios principales.

En relacién con el segundo objetivo especifico, se observa una correlacion
positiva. Con un valor de sigma por debajo de 0.050 y un coeficiente de correlacion de
0.272, se detecta una relacion positiva de baja entre el aumento de las revelaciones sobre
practicas medioambientales, sociales y de gobernanza y la creacion de valor. Asimismo,
se reviso informacion documental de las 3 compaiiias analizadas, las cuales consideran
que revelar informacién sobre ESG crea un valor compartido entre el mundo social y
empresarial, por lo que cuentan con una estrategia de sostenibilidad. Ante lo expuesto, se
acepta la hipotesis especifica dos, que sefiala que existe una relacion significativa en el
aumento de las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales y de gobernanza
y la creacion de valor a través del tiempo. Estos resultados coinciden por la investigacion
realizada por Galarraga (2023), en su trabajo de investigacion titulado “Contabilidad

ambiental: integrando la sostenibilidad en la informacion financiera”, concluye que existe



una correlacion positiva entre practicas sostenibles y resultados financieros positivos, 1o
que sugiere que la consideracion de que las revelaciones sobre practicas ESG puede
impulsar la creacion de valor. Asimismo, Arévalo, José (2023) en su articulo titulado
“Desempefio medioambiental, social y de gobierno corporativo (ESG) y su relacién con
los resultados financieros de las organizaciones”, concluye que existe una relacion directa
entre la estrategia ESG y el rendimiento financiero, es decir, una mejor calificacion en los
indicadores ESG estaban relacionadas con una menor probabilidad de quiebra, una mayor

generacion de valor compartido y un rendimiento superior.

Siguiendo el tercer objetivo especifico, en lo que concierne a las areas de
investigacion, se muestra una correlacion positiva significativa. Un valor de sigma
inferior a 0.050 y un coeficiente de correlacion de 0.501 sefialan una relacion
significativa entre el incremento de practicas medioambientales, sociales y de
gobernanza, y la toma de decisiones por parte de los usuarios principales. Asimismo, de
acuerdo con la informacioén documental revisada, las 3 compafiias aseguran que revelar
mas informacion sobre ESG ha generado una mejora en la toma de decisiones de estas,
por lo que continuamente han estado mejorando estas revelaciones para que proporcionen
informacion financiera que sea 1til para los usuarios principales en la toma de decisiones.
Ante lo expuesto, se acepta la hipotesis especifica tres, que sefiala que existe una relacion
significativa en el aumento de las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales
y de gobernanza y la toma de decisiones por los usuarios principales. Estos resultados se
encuentran respaldados por Galarraga (2023), en su trabajo de investigacion titulado
“Contabilidad ambiental: integrando la sostenibilidad en la informacién financiera”, lo
cual concluye que la informacion sobre sostenibilidad influye en la toma de decisiones, es
decir, la inclusion de indicadores de sostenibilidad en los informes financieros

proporciona a los directivos una vision mas completa de los riesgos y oportunidades



asociados a la sostenibilidad. Por lo que se resalta la creciente importancia de la
integracion de la sostenibilidad en la informacién financiera como un medio para mejorar
la toma de decisiones. Fuguet (2022) en su articulo titulado “La evolucién del reporte
financiero ESG y su trascendencia”, concluye que revelar informacion sobre practicas
ESG de acuerdo con las NIIF S y que estos se emitan simultdneamente con los estados
financieros, promovera una mayor transparencia en la informacion reportada, asi como
tiene un impacto significativo en el modelo del negocio, las estrategias de las compaiiias.
Al contrastar estos hallazgos y examinar los resultados, ratificamos que a medida que se
incrementa las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales y de gobernanza,
se experimenta una mejora considerable en la toma de decisiones por parte de los

usuarios principales.

VII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.1. Conclusiones

En este estudio se han establecido las siguientes conclusiones:

1. Se observo que existe una estrecha relacion entre las NIIF S y la informacion
financiera de las compaiias, por lo que una correcta adopcion de estas normas se
traduce en informacion financiera que son utiles para las compaiias, es decir que
son relevantes, materiales y que se representan fielmente la informacion sobre
sostenibilidad. Estos resultados estan en linea con estudios previos y enfatizan la
relevancia de una efectiva implementacion de estas normas relacionadas con la
sostenibilidad a fin de proporcionar mejor calidad de este tipo de informes.

2. A partir de la evaluacion y el andlisis de los resultados, llegamos a la conclusion
que el incremento de las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales

y de gobernanza influyen significativamente en la satisfaccion de la necesidad de



informacion de parte de los distintos usuarios principales. Esta relacion colabora
en elevar la calidad de informacion financiera, y, por ende, en la generacion de
informes financieros utiles.

3. Al examinar los resultados y considerar las pruebas, se ratifica que el incremento
de las revelaciones sobre practicas medioambientales, sociales y de gobernanza
contribuye de manera significativa en la creacion de valor a través del tiempo.
Esto a su vez promueve, que las compaiiias proporcionen informacion mas
transparente y Util para sus usuarios principales.

4. Por ultimo, en relacion con el tercer objetivo de este estudio, que se enfocd en
examinar la relacion entre el incremento de las revelaciones sobre practicas
medioambientales, sociales y de gobernanza y la toma de decisiones por los
usuarios principales. Los hallazgos revelan una correlacion positiva significativa,
lo cual refiere que mientras mas revelaciones sobre practicas medioambientales,
sociales y de gobernanza, mejores decisiones tomaran los usuarios principales, un
requisito fundamental para cumplir con las NIIF S y las necesidades de

informacion por parte de los usuarios.

7.2. Recomendaciones

1. Que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Peru, asi como las
compaiiias en general, implementen las NIIF S en sus informes relacionados a
practicas sociales, medioambientales y de gobernanza, que a su vez estén

conectados con su informacion financiera, ya que esto ayudara a los distintos



usuarios a conocer los aspectos relacionados con la sostenibilidad y su efecto en
los estados financieros.

Que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Pertl, asi como las
compailias en general, aumenten sus revelaciones sobre practicas sociales,
medioambientales y de gobernanza, y que estas estén acorde a las NIIF S, ya que
esto conllevard a la satisfaccion de la necesidad de informacion de los distintos
usuarios.

Que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Perti, asi como las
compaiiias en general, fortalezcan sus areas que preparan informacion financiera y
de sostenibilidad, asimismo, que estas areas colaboren para que la informacion
financiera relacionada con sostenibilidad esté elaborada con base en los mismos
hechos y circunstancias que los estados financieros. Esto conllevara a que las
compaiflias generen un valor compartido entre la sociedad y el entorno econéomico.
Que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Pertl, asi como las
compaiiias en general, una vez aplicada las NIIF S, deben de revisar y actualizar
periddicamente la informacion sobre sostenibilidad proporcionada con el fin de
garantizar que la informacion siga siendo transparente, relevante, material y
comprensible para los usuarios principales. Esto conllevard a que las compaiiias
proporcionen una informacion financiera mas util para la toma de decisiones de
los distintos usuarios.

Que las empresas dentro de la industria de bebidas de México y Pert, asi como las
compailias en general, consideren los siguientes anexos: Anexo M. Enfoque de 6
pasos a considerar para la adopcion de las NIIF S y Anexo N. Ubicacion

propuesta para revelaciones sobre informacion financiera relacionada con la



sostenibilidad, al momento de implementar las NIIF S en su informacion

financiera.
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ANEXO A. Matriz de Consistencia

Problemas Objetivos Hipotesis Variables Dimcnsiones Indicadores Mectodologia l:;f::::::; :o 4
Problema General Objetivo General Hipétesis General
Tipo de investigacién:
Cuantitativo
Enfoque de Ja
Indicadores medioambiente irgcstigncidn:
: . Emisiones de gases uantitativo
¢De qué mancra se relaciona | Determinar de qué manera | El impacto de las nucvas Normas MssiAsbege Explotacién de recursos P'“ﬁ“ de 'f’N
el impacto de las nuevas | se relaciona el impacto de | Internacionales de Sostenibilidad Manejo de los residuos ex;‘;:icni::itﬁ:?sr:{e og i
Normas Internacionales de las nuevas Normas se relaciona de forma significativa transversal
Sostenibilidad con la Internacionales de con la informacion financiera de Poblacién y muestra:
Informacion Financiera de las Sostenibilidad con la las empresas del sector industrial Poblacién: Empresas
empresas del sector industrial | informacion financiera de de bebidas en Perd y México dentro de la industria de
de bebidas en Perti y México | las empresas del sector periodos 2022-2023 Indicadores del aspecto social | bebidas en Penit como
periodos 2022-2023? industrial de bebidas en Métricas de gestion de capital | Union de Cervecerias e
Perii y México, periodos o Social (salarios justos, compromiso Pervanas Backus y Téenica: Andlisis
? ! de los empleados) Johnston S.AA. y documental y encuesta
2022-2023 Internacionales Impacto en la comunidad México: Fomento Instrumento:
de Sostenibilidad Econ6mico Mexicano, Cuestionario
S.A.B.de C.V. y Bepensa
Bebidas, S.A. de C.V
Muestra: Estados
financieros y reportes de
sostenibilidad de las
Indicadores de medicion de :ﬁ%ﬁ:ﬁ ‘:,;';‘r’i'g:‘a:::lf)‘;
obemanza i )
Gobernanza gorrupcién periodos 2022 y 2023.
Estructura directiva Fuentes de mljormaclbn:
Estrategia fiscal Pégina oficial de la
empresa, Bolsa de Valores
de Lima y Bolsa Mexicana
de Valores.
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hip6tesis Especificos




¢De qué manera el aumento
de las revelaciones de las
pricticas medioambientales,
sociales y de gobernanzas
presentadas en los informes
financieros se relaciona con la
satisfaccion de la necesidad
de informacién de los
distintos usuarios principales?

Explicar de qué manera cl
aumento de las
revelaciones de las
practicas
medioambientales,
sociales y de gobernanzas
presentadas en los
informes financieros s¢
relacionan con la
satisfaccién la necesidad
de informacion de los
distintos usuarios
principales.

El aumento de las revelaciones de
las précticas medioambicntales,
sociales y de gobernanzas
presentadas en los informes
financicros se relacionan de forma
significativa en la satisfaccion de
la necesidad de informacion de los
distintos usuarios principales.

4De qué manera ¢l aumento
de las revelaciones sobre las
précticas medioambientales,
sociales y de gobemanzas se
relacionan con la creacion de
valor a través del ticmpo?

Analizar de qué manera el
aumento de las
revelaciones sobre las
précticas
medioambientales,
sociales y de gobemanzas
se relacionan con la
creacion de valor a través
del tiempo.

El aumento de las revelaciones
sobre las pricticas
medioambicntales, sociales y de
gobernanzas se relacionan de
forma significativa en la creacion
de valor a través del tiempo.

¢Pe qué manera ¢l aumento
de las revelaciones de las
practicas medioambientales,
sociales y de gobemanzas
presentadas en los informes
financicros se relacionan con
la toma de decisiones por los
usuarios principales?

Analizar de qué manera el
aumento de las
revelaciones de las
précticas
mediocambientales,
sociales y de gobemnanzas
presentadas en los
informes financieros se
relacionan con la toma de
decisiones por los
usuarios principales.

El aumento de las revelaciones de
las précticas medioambientales,
sociales y de gobernanzas
presentadas en los informes
financieros se relacionan de forma
significativa para la toma de
decisiones por los usvarios
principales.

Informacion
financicra

Usuarios
principales

Indicadores de usuarios
principales

Lista de accionistas,
acreedores

% de acciones

Creacién de valor

Indicadores de medicion de
creacion de valor

Toma de decisiones

Decisiones de operacion,
inversion y financiamiento

Nota. Elaboracion propia




ANEXO B. Operacionalizacion de variables

items
Variables Definicién conceptual Definicién Operacional Dimensiones Indicadores (Andlisis Escala de medicién
documental)
Emisiones de gases 1
EI factor medioambiental se refiere al impacto medioambiental de Riesgos climiticos 2
una organizacion y a sus préicticas de gestion de riesgos. Incluyen
las emisiones directas e indirectas de gases de cfcclc_) invc;madcro. X1: Mediocambiente
la gestion de los recursos naturales por parte de la direccion y la
] resistencia general de la empresa frente a los riesgos climéticos . .
De acuerdo con la Fundacién NIIF, s¢ | oo (como el cambio climatico, las inundaciones y los Mascjo de los residuos 2
hace referencia a las normas del ISSB incendios).
que buscan consolidar la confianzaen | _ CFI
las divulgaciones de sostenibilidad de
las empresas, brindando a los Salarios justos 4
inversores la capacidad de tomar
decisiones bien fundamentadas. Estas | El pilar social se refiere a las relaciones de una organizacién con Fidelizacion del ctiente 5
Variable (X): normas garantizan que la informacién | las partes interesadas. Entre los factores por los que se puede
Normas sobre sostenibilidad se presente medir a una empresa se incluyen las métricas de gestion del X2: Social Cuantitativa: Razon
Internacionales | juntamente con los estados financieros | capital humano (como los salarios justos y el compromiso de los Cualitativa: Ordinal
de Sostenibilidad | en un tinico conjunto de divulgacion. | empleados), pero también el impacto de una organizacion en las Impacto en la comunidad 6
Ademds, [a Norma NIIF de comunidades en las que opera.
Informacion a Revelar sobre - CFl
Sostenibilidad S1, en ¢l Apéndice A -
Definicién de Términos, la describe Compensacion ejecutiva ¢ 7
como normas emitidas por el Consejo incentivos laborales
de Normas Internacionales sobre
Sostenibitidad. La gobemanza se refiere a cdmo se dirige y gestiona una Ganancias del accionista 8
organizacién. Los analistas de ESG tratardn de entender mejor
como se alinean los incentivos de la direccion con las X3: Gobernanza
expectativas de las partes interesadas, como se consideran y
respetan los derechos de los accionistas y qué tipos de controles Controles internos 9

internos existen para promover la transparencia y la
responsabilidad por parte de la direccion.
-Crl




Variables Definicién coneeptual

Segin ¢l "Marco Coneeptual para la
Informacion Financiera" del Consejo
de Normas Internacionales de
Contabilidad, se deseribe la
informagién financiera como “informes
financieros con propdsito general e
informacidén financiera con propdsito
general”, En el Apéndice A —
Definicidn de términos, se especifica
como un informe que proporciona
detalles sobre los recursos econdmices
de la entidad, los derechos de los
acreedores v las alteraciones en estos
recursos y derechos, siendo de utilidad
para los usuarios principales al decidir
Ia asignacion de recursos a la entidad.

Variable (Y):
Informacion
financiera

Definicion Operacional

Dimensicnes

Indicadores

Items
(Anilisis
documental)

Escala de medicién

Accionistas 10
Inversores, prestamistas y otros acreedores existentes y ¥Y1: Usuarios
potenciales, principales Acreedores 11
= NIIF 51
%% de acciones 12
Segiin el Consejo Internacional de Reporte Integrado (IIRC), s¢ )
refiere al valor creado por una organizacion a lo large del tiempo, Valor econdmico agregado 13
manifestado en cambios en los capitales debido a sus actividades, (EVA)
Este valor (valor creado) incluye aspectos interrefacionados: el — e
creado para 1a organizacion misma, generando rcndimitfntos Y Croacibii dé vidor Utilidades del ejercicio 14
financicros, y el creado para otros, como los grupos de interés y la :
sociedad en general. valor compartido L5
. Rentabilidad 16
- Conscjo Intemacional de Reporte Integrado
Decisiones de operacion 17
Se precisa a toma de decisiones como la conversion de la
informacitn en accion, de manera que el recurso de la Y3: Tomas de
informacion adquiere un papel indispensable en este proceso, decisiones = - =
ihfl‘igur; e bop potias ¥ Decisiones de inversidn 18
Decisiones de 19

financiamiento

Nota. Elaboracion propia




ANEXO C. Instrumento Cuestionario

CUESTIONARIO
Presentacién: El presente cucstionario es una investigacion de Tesis para la obtencion del
Titulo Profesional de Contador Pablico de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Objetivos: Determinar la relacién entre el impacto de las Normas Internacionales de
Sostenibilidad y la informacién financiera de las compafiias
Consentimiento informado: Estimado colaborador, en cumplimiento con el protocolo
ético, le solicitamos que nos brinde su conocimiento para recabar informacion, ya que los
datos s¢ utilizaran estrictamente para la investigacion que estamos realizando.
{ } 51 acepto

{ ) No acepto
Correo electTdnion: ..o ciin e cr e e e e emeas s ens e an s
Cargo: cocvvenens e

Instrucciones: Fesponda rdpidamente las preguntas gue a continuacidén se presentan,
marcando con una X uno de los casillerns que se ubican la columna derecha utilizando la
siguiente escala:

1 =Munca; 2 = Casi nunea; 3 = A veces; 4 = Casi siempre; 5 = Siempre

Nimero Variahle independiente: Normas Internacionales de Sostenibilidad
1 Dhmensiones
i s 112131415

Dimension 1: Medioambiente

LEL reporte de emisiones de gases que es presentado por las compaiifas,
1 actualmente ¢sta de acuerdo con las Normas Intermacionales de
sostenibilidad?

iMctualmente las compaiiias tienen politicas establecidas que hagan
5 frente a la prevencidn de desgoes climédticos como incendios,
inmndaciones, cambios climdticos, presentadas en sus reportes
financieros?

3 dLa inmiciativa de reutilizar las botellas de plisticos v vidrios 5 una
priciica sostenible de mangjo de residuos?

¢ Reutilizar las botellas de plisticos v vidrios como practica
medicambiental, crea valor para la empresa?

Dimensidn 2: Social




&Un salario justo, acorde al mercado laboral, es una préctica social de
su empresa?

¢El salario justo es parte de informacién a revelar de acuerdo con las
normas internacionales de sostenibilidad?

& Una compaiiia al adoptar practicas seciales como obras sociales
impulsa la creacién de valor de una empresa?

¢ Las revelaciones sobre los resultados de las obras sociales presentadas
actualmente estin acorde a las normas internacionales de
sostenibilidad?

Dimension 3: Gobermanza

¢Las empresas hacen revelaciones sobre politicas dec compensacion a
ejecutivos e incentivos laborales en su informacién financiera?

10

¢Los controles internos existentes de las empresas permiten promover
la transparencia y la responsabilidad por parte de la direccion?

¢Las cmpresas cuentan con pricticas para prevenir la corrupcién en sus
actividades?

12

¢ Se revela informacion sobre las practicas anticorrupeitn en su reporte
financiero?

Variable dependiente: Informacién Financiera

Numero

Dimn;nsiones
/ Items

Dimensién 1: Usuarios principales

iconsideras que la informacion financiera que las compaiiias presentan
actualmente satisface la necesidad de informacion que requieren los
inversores?

¢consideras que fa informacion financiera que las compafiias presentan
actualmente satisface la necesidad de informacién que requieren los
prestamistas?

;eonsideras que la informacion financiera que las compaiias presentan
actualmente satisface la necesidad de informacion que requieren los
acreedores?

iconsideras que la informacion financicra que las compaiiias presentan
actualmente satisface 1a nceesidad de informacién que requieren los
clientes?




Dimension 2: Creacion de valor

¢Las empresas al aplicar las normas interacionales de sostenibilidad

5 | permiten generar utilidades adicionales (EVA)?

6 ¢Las empresas al aplicar las normas interacionales de sostenibilidad
permiten generar mayores utilidades cada afio?

Pl ¢Las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad
permiten crear valor compartido en su entorno?

8 ¢l-as empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad y
crear valor son mas atractivas a nuevos inversionistas?

Dimension 3: Toma de decisiones

9 ¢Las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad
han tomado mejores decisiones de operacion?

10 ¢Las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad

han tomado mejores decisiones de inversion?

11

¢Las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad
han tomado mejores decisiones de financiamiento?




ANEXO D. Cuestionario en formulario de Google

Trabajo de
investigacion: Impacto
de las Normas
internacionales de
Sostenibilidad en la
informacion financiera
de las empresas del
sector industrial de
bebidas en el Peru y
Meéxico, periodos 2022-
2023

La presente investigacién se realiza con la finalidad
de recoger informacion sobre el impacto de la
Nnuevas normas internacionales de sostenibilidad
(IFRS S1 y IFRS S2) en la informacion financiera de
las compafias.

marlene.palian@unmsm.edu.pe Cambiar de cuenta

(=t

* Indica que la pregunta es obligatoria

Correo electrénico *

Cargo y area *

Tu respuesta

cConoces las nuevas normas internacionales *
de sostenibilidad IFRS S1 e IFRS S27

O si
O N

1. ¢ El reporte de emisiones de gases que es s
presentado por las compafias, actualmente
esta de acuerdo con las Normas
Internacionales de sostenibilidad?

Nunca
Casi nunca
A veces

Casi siempre

00000

Siempre

2. cActualmente las companias tienen =
politicas establecidas que hagan frente a la
Bl prevencion de riesgos climaticos como

Enlace: https://forms.gle/CGEHoSfAcaParEf79



ANEXO E. Carta a los jueces expertos

» Juez experto: Dr./Mg. Jesus Pascual Ayala Zavala

CARTA ALOS JUECES EXPERTOS

18 de diciembre de 2023
Sefior:
Dr./Mg. Jesis Pascual Avala Zavala
Docente investigador
Presente. -

Aszunto: Validacion de instrumentos de investigacion.
De mi consideracion:
Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos ¥ asimismeo, hacer
de su conocimiento que, reconociendo su trayectoria cientifica he considerado como juez
gxperto para que pueda validar el instrumento de recoleccion de datos de la tesis titulada:

Impacto de 1as Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las
empresas del sector industrial de bebidas en el Perli v México, periodos 2022-2023.

Actualmente me encuentro en la etapa de elaboracion de mi tesis para optar el Titulo
profesional de Contador Publico, en la facultad de Ciencias Contables en la Universidad
Wacional Mayor de San Marcos.

Para cumplir con este proceso de validacion, adjunto los documentos necesarios,
esperando contar con su colaboracion, toda vez gque la investigacion requiere estos
procedimientos en el marco del rigor cientifico.

Adjunto los documentos para su proceso de validacion:

- Carta solicttud

- Matriz de consistencia

- Matriz de operacionalizacion de las variables

- Certificado de validez de contenido del instrumento que mide la variable

Sin otro particular, agradeciendo su colaboracion anticipadamente.

Atentamente,

9_\'&;\‘.\. AL §<:'

Matlene Palian Villanueva
16110127
70612280




= Juez experto: Dr. Julio Palomino Silva

CARTA A LOS JUECES EXPERTOS

05 de enero de 2024
Sefior:
Dr. Julio Palommo Silva
Docente mvestizador
Preszents. -

Azmmto: Validacidn de instrumentos de investigacion.
Die mui consideracion:
Me es muy grato comunicarme con ustad para exprasarle mis saludes v asimismo, hacer
de = conocimiento que, reconociendo su travectoria cientifica he considerado como juez
experto para que pueda validar el instrumente de recoleccion de datos de la tesis titulada:

Impacto de laz Mommas intermacionzles de Sostenibilidad en la informacion financiera de las
emprasas del sector industrial de bebidas en el Pema v Meéxico, periodos 2022-2023.

Actualmente me encuentro en la etapa de elaboracion de mi tesis para optar el Titulo
profesional de Contador Pablico, en la facultad de Ciencizs Contables en la Universidad
Macional Mayor de San Marcos.

Para cumplir con este proceso de validacionm, adjunto lo: documentos mecesarios,
esperando comtar con su colaboracion, toda wez que la mmvestigacion requisre estos
procedimientos en el marco del ngor clentifico.

Adjmto los documentos para su proceso de validacion:

- Carta selicrud

- Matnz de consistencia

- Matriz de operacionalizacicn de las variables

- Certificado de validezs de contemido del metromento que mide 1a vanabls

Sin otro particular, agradeciendo su colaboracion anticipadamente.

Atentamente,

Marlens Palian Villanueva
16110127
TOE12289




= Juez experto: Mg. Luz Eliana Quispe Quintana

CARTA ALOS JUECES EXPERTOS

20 de diciembre de 2023
Sefiorita:
Mg. Luz Eliana Quispe Quintana
Docente investigador
Presente. -

Asunto: Validacion de instrumentos de investigacion.
De mi consideracion:
MMe es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos ¥ asimismo, hacer
de su conocimiento que, reconociendo su trayectoria cientifica he considerado como juez
experto para que pueda validar el instrumento de recoleccion de datos de la tesis titulada:

Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las
empresas del sector industrial de bebidas en el Peri v México, periodos 2022-2023.

Actualmente me encuentro en la etapa de elaboracion de mi tesis para optar el Titulo
profesional de Contador Pablico, en la facultad de Ciencias Contables en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos.

Para cumplir con este proceso de wvalidacion, adjunto los documentos necesarios,
esperando contar con su colaboracion, toda vezr que la investigacion requiere estos
procedimientos en el marco del rigor cientifico.

Adjunto los documentos para su proceso de validacion:

- Carta solicitud

- Matriz de consistencia

- Matriz de operacionalizacion de las variables

- Certificado de validez de contenido del instrumento que mide la varizble

Sin otro particular, agradeciendo su colaboracion anticipadamente.

Atentamente,

p:'&_'x‘.‘-. F.‘L"-Q—%:j

Marlene Palian Villanueva
16110127
70612289




ANEXO F.Certificado de Validez de Contenido del instrumento que mide la Variable de “NIIF S”
= Juez experto: Dr./Mg. Jesus Pascual Ayala Zavala

Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las empresas del sector industrial
de bebidas en el Perd y México, periodos 2022-2023”
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
“Normas Internacionales de Sostenibilidad”

Numero Duuansioaes Pertinencia | Relevancia | Claridad = Sugerencias-
[ ftems X ; :
Si No S5i | No | 5i | No
Dimensidn 1: Medicambiente
1 £{El reporte de emisiones de gases que es presentado por las compafiias, actualmente / »
estd de acuerdo con las Normas Internacionales de sostenibilidad? ”
cActualmente [as compafiias tienen politicas establecidas que hagan frente a la A
2 prevencion de riesgos climéticos coma incendios, inundaciones, cambios climdticos, s
presentadas en sus reportes financleros? s ¥
3 £La iniciativa de reutilizar las botellas de plisticos y vidrios es una prictica sostenible 2
de manejo de residuns? - - 2
A &Reutilizar las botellas de plisticos y vidrios como practica medisambiental, crea valor >
para la empresa? -~ -~ !
Dimensidn 2: Social
H £Un salario justo, acorde al mercado laboral, es una practica social de su empresa? i rd ./
6 £El salario justo es parte de informacidn a revelar de acuerdo a las normas
internacionales de sostenibilidad? g - rd
7 ¢Una compafiia al adoptar practicas sociales como obras sociales impulsa la creacién de ) o
valor de una empresa? -




Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las empresas del sector industrial
de bebidas en el Pera y México, periodos 2022-2023”
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
“Normas Internacionales de Sostenibilidad”

iLas revelaciones sobre los resultados de las obras soclales presentadas actualmente »

8 | estdn acorde 2 las narmas internacionales de sostenibilidad? - s
Dimensidn 3: Gobernanza

9 iLas empresas hacen revelaclones sobre politicas de compensacidn a ejecutivos e .

incentivos laborales en su informacidn financiera? V <

iLos controles internos existentes de las empresas permiten promaover la transparencia -
10 e : s -~

y la responsabilidad por parte de la direccidn? -~
11 £Las empresas cuentan con pricticas para prevenir la cormupcidn en sus actividades? - -~ -~

2 #5e revela informacién sobre las pricticas de anticormupcion en los reportes 3 o P

! financieros?

Ohbsarvaciones: ... "

Opinidn de Aplicabilidad: Aplicable { ) Mo Aplicable (.} _ L
apeliidos y nombre del juez validador: VA:}AL'~2~E{# fﬁ j" :"d .
Especialidad del validador: - f_,f"r "\-,_ -k N 8 e Lo £ H2 T
Fecha: st bitn... de JO"‘"'.!": Sendiia ZLER

Firma del experto infarmante: ............ ‘.-\"\j‘r‘-/ﬁ

Pertinencia: el item carresponde 2l concepto tedrico formulado

Relevancia: el itemn es apropiado para representar a |a dimensidn especifica

Claridad: se entiende sin dificultad alguna del enunciado del item, es conciso, exacto y
directo

suficiencia: se dice suficiencia cvando los items planteados son suficientes para medir
la dimensidn




= Juez experto: Dr. Julio Palomino Silva
Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la
informacion financiera de las empresas del sector industrial de bebidas en ¢l
Pert y México, periodos 2022-2023"
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE
MIDE LA VARIABLE:
“Normas Internacionales de Sostenibilidad”
hunern “;?!":l”:m Pertinancle Relevancia Clarkied ¢ 2
s He § Ne 3] No
D 1: Medi

QEl reporte de emisiones de gases que es presentado por las

1 [compatias, actualmente 31§ de acuerdd con las Normas X X X
Internaciona’es de scstenibilidad?
¢Actualmente las compahlas tienen politicas establecidas que hagan

2 frents & la pravendén de rlesgos clmiticos come Incendlos, X x X
Irundacicnes, cambios climaticos, presentadas en sus reportes
financieros?

3 {Lainiciativa de reysilizar las botellas de plisticos y vidrios esuna x x X
pricticascsten'tla de manejo de revdaas?

3 ERetilizar las boteas de plésticos y vidics como practica X X X
medicamklental, crea va'or parala empresa?

Dimensidn 2: Sozinl

5 <Un =alario Justo, acorde al mercado laboral, es una prictics secal X X X
de su empresat —_—

5 20 salario [usto es parte de Informacidn o revelar de acuverdo ales X X X
nermas internacionales ce sostendilidad?

7 |¢Um compahia al ad practicas secia'es coma obiras socle X % X
impelss lacreacion de valor de una empresa?
{las revelaciones scbre los resultades de las obras socivles

8 | presentadas actuaimente estdn acorde 3 1as marmas interaaconales X X X
de sostenibilidad?

O lon 3: Gobernanza

5 | dtasempresas hacen revelacores sobre palitcas de compensacidn a x X X
ejecutivas e incentives laborales en su infarmacidn financiens?
ey les | it celasemp permiten

10 | promower latransparencia y la respoesallidad por pacte dela X X X
direcddn?
LLas empresas cLantan con pricticat para prawelr la carrupeidn en

11 X X X
sus actividaces?
¢Se revela Informacidn sotre 135 practkas de anticorrupcica en los

12 x X X
reportes financeros?

Observacicnes:

Openign ce Aplicabd dad: A:hcanre % Aplicab! e(
Apellicas y nombre del juezva ’é «(ﬁ{é.r—/
Espanialisas del valigador. ..

Fechs: /J de Zﬁ/&fa del w/

Firma el experto informante: ...,

Relevancia: el item es aprpfiado para representar ala dimenzién
especifica

Claridad: s érniance sin dificultad aljuna del enunciaco del item, e
contiso, exastoy directo

Suficlendca: 3= cice suficlencis cuando los Rerrs plantesdos son
suficlentes paca medic s dimersidn

Fertinencia: el itzm m;l?ﬁﬁ:’nmnn tedrico formulado




= Juez experto: Mg. Luz Eliana Quispe Quintana

Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la
informacion financiera de las empresas del sector industrial de bebidas en ¢l
Perat y México, periodos 2022-2023"

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE
MIDE LA YARIABLE:

“Normas Internacionales de Sostenibilidad”




ANEXO G. Certificado de Validez de Contenido del instrumento que mide la Variable de “Informacion Financiera”
= Juez experto: Dr./Mg. Jesus Pascual Ayala Zavala

Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las empresas del sector industrial
de bebidas en el Perd y México, periodos 2022-2023”
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
“Normas Internacionales de Sostenibilidad”

Numero m??:'s“’"“ Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
Si No Si No | Si | No
Dimensién 1: Usuarios principales
1 &Consideras que la informacién financiera que las compaiiias presentan actualmente
satisface la necesidad de informacién que requieren los inversores? / d A
2 {Consideras que la informacién financiera que las compaiifas presentan actualmente
satisface la necesidad de informacién que requieren los prestamistas? / - -
3 <Consideras que la informacién financiera que las ¢ paiiias pfe actual
isface la necesidad de inf i6n que requieren los acreedores? A ' d
a <¢Consideras que la informacién financiera que las compaiiias presentan actualmente 7
satisface la necesidad de informacién que requieren los clientes? = ~
Dimensién 2: Creacién de valor -
¢Las empresas al aplicar las i ionales de ibilidad permiten generar /
3 utilidades adicionales (EVA)? d =
6 &las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad permiten generar
mayores utilidades cada afio? - ~ ~
¥ &las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad permiten crear valor v A s
compartido en su entorno?




Titulo: “Impacto de las Normas internacionales de Sostenibilidad en la informacion financiera de las empresas del sector industrial
de bebidas en el Pert y México, periodos 2022-2023”
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
“Normas Internacionales de Sostenibilidad”

élas empresas al aplicar [as normas internacionales de sastenibilidad y crear valor son mas
atractivas a nuevos Inversionlstas? H -~

Dirmensidn 3; Toma de decisiones

élas empresas al aplicar las normas Internacionales de sostenibilidad han tomade mejores y
decisiones de operacién? ’ G - 7

10 élas empresas al aplicar |as normas internacionales de sostenibilidad han tomado mejores

decislones de Inversidén? -~ -1 g

{Las empresas al aplicar las normas internacionales de sostenibilidad han tomado mejores 1
11 Fi E -~ -~

decisiones de financiamiento?

OB BRI OB ot o S G s b e haS R

Opinidn de Aplicabilidad: Aplicable { ) No Aplicable( } - n rT ]
Apellidos y nombre del juez validadar: 2 Z.'. {fada, Rt ettt
Especialidad del validador: .. o £t o] b s
Fecha: .. ... de_ W20 CENEY I )

. 061328472

Firma del experto informante: ... .-.-"’{ .
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ANEXO H. Revelaciones sobre temas de Medioambiente

1. Backus

FIGURA 9. Backus — Revelaciones sobre temas medioambientales 2022

i Traneforméndonoe ‘Nuestro ‘Gobiemo Geetién econdmica
Informe. Quiénes somos para el futuro compromiso corporativo financiera

judiciales

Al ser cerveceros apasionados, el
compromiso es con el crecimiento
'y desarrolio de quienes son

parte de la cadena de valor. Por
ello, apoyamos a los socios
agricultores locales, que proveen
de insumos de alta calidad.

Es el compromiso con el uso eficiente del
agua. Para ello, se impuisaron proyectos de
infraestructura verde en la parte alta de la cuenca
de los rios Chillon, Lurin y Rimac; asi como

dei gisq
con el acceso a agua y saneamiento para mas
peruanos. De igual manera, se foment6 la cuttura
de conservacion y cuidado del agua a partir de
iniciativas multisectoriales.

Se trata de programas e iniciativas que
previenen el consumo de bebidas alcohdlicas de
menores y promuevan el consumo moderado
de los clientes mayores de edad. Otra accion
adoptada es visibilizar los riesgos del consumo
de bebidas adulteradas, para contribuir en la
reduccion del consumo nocivo de alcohol.

Fi habit como
la hidratacion y el maridaje, en los momentos de

Proyecto Memoria Anual 2022 sujeto a Junta General de Accionistas.

Esta manera de operar se
caracteriza por promover la
sostenibilidad en el proceso
productivo. Por ese motivo, se
buscan maneras de aumentar
los hébitos de reciclaje de los
consumidores y colaboradores.
Laaccion se lleva a cabo durante
la produccion de envases y la
recuperacion y reutilizacion de
materiales.

Las personas son la mayor fortaleza. En el Perti,
hay muchas instituciones y ONG's con proyectos
de voluntariado a nivel nacional, pero no todos se
enteran de su existencia. Pensando en ello, con
la finalidad de potenciar el trabajo en conjunto,
Backus AB InBev crea #MeUno.

@gé Bacws

Unidos por un Pertt mejor

Backus - Proyecto de Memoria Anual 2022 | 24

Nota. Revelaciones sobre medioambiente de la Memoria Anual 2022 de Backus. Obtenida de

https://www.backus.pe/sostenibilidad



FIGURA 10. Revelaciones sobre temas medioambientales 2023

Bacl us Quiénes somos Lo que hacemos Sostenibilidad Marcas Talento Prensa Gobierno Corporativo Conviértete en Cliente

Lima, junio 5 de 2023.- El Dia Mundial del Medio Ambiente es una fecha que nos recuerda la importancia de tener una conducta respetuosa y consciente con nuestro planeta y sus
ecosistemas. Es una fecha para reconocer aquellas iniciativas que tienen un impacto positivo en los ecosistemas, inspirando a mas personas a sumarse al cambio.

“Lanaturaleza nos cuida y, a cambio, nosotros cuidamos de ella. Somos una operacién que actla responsablemente para cuidar del medio ambiente”, afirmé Alejandra Campero, Directora de
Procurement y Sustainability de Backus, quien destaco algunas iniciativas de la agenda de sostenibilidad de la compania, enfocadas en la accidn climatica, el cuidado del recurso hidrico, y la
agricultura sostenible.

{Qué estan haciendo las empresas para cuidar del medio ambiente?

Si bien entidades publicas informaraon a inicios de afio que la brecha de acceso al agua se ha disminuido en un 15%, atn existe un 10% de peruanos que no cuentan con un abastecimiento
sostenido de este recurso. El programa Amunas de Backus ha restaurado 24.2 kilémetros de canales pre-incas que permiten almacenar agua de la época de lluvias, para luego utilizarlas en
épocas de sequia.

“Somos una empresa comprometida con el cuidado y preservacidn del medio ambiente. Nuestra meta es restaurar 67 kilometros de Amunas para el 2025 y ser una emprasa con cero
emisiones para el 2040" informé Alejandra Campero.

La produccian de energia eléctrica tiene un impacto directo en el medio ambiente por la generacion de CO2. Ante esta situacion, es importante que empresas y personas tengan un uso mas
responsable de esta u opten por el uso de energias renovables y trabajen activamente para reducir su huella ambiental. En 7 plantas de produccion de cerveza de Backus a nivel nacional ya
se adquiere energia renovable enun 70%.

Los agricultores son parte vital de la cadena de valor del Perti y garantizar su sustentabilidad es clave. “Apoyamos a mejorar las comunidades locales donde operamos. Nos comprometimos a
comprar 45 mil toneladas de maiz amarillo duro a miles de familias agricultoras en un plazo de 3 afios, v lo logramaos en sélo 2. Ademas, hemos firmado un convenio con la Universidad Agraria
para desarrollar variedades de cebada maltera que se adectan a las condiciones climatolégicas de Perd”, complementd Campero.

(Qué podemos hacer las personas para contribuir al medio ambiente?

Ningtin esfuerzo para el cuidado del medio ambiente esta de mas. Por eso, Backus invita a sus consumidores a retornar las hotellas personales de cerveza luego de ser consumidas,
impactando positivamente al medio ambiente con esta sencilla accion. “Gracias a nuestro programa Botella a Botella, el 100% del total de botellas retornables vendidas fue recuperado. Asi,
alargamos su vida Gtil y reducimos el impacto que tienen en el ambiente, ya que una botella de vidrio puede ser reutilizada hasta 25 veces”, complementa la directora.

Nota. Backus: “Nuestras operaciones a nivel mundial serdn cero emisiones netas de carbono al 2040 para reducir nuestra huella
ambiental”. Obtenido de https://www.backus.pe/node/1087866.



https://www.backus.pe/node/1087866

2. FEMSA

FIGURA 11. FEMSA — Revelaciones sobre temas medioambientales 2022

Gobierno Resumen

58 Crearvalor Accionistas Resumen Sostenibilidad Gente Comunidad Planeta Fundacién FEMSA 5 S
corporativo  financiero

Andlisis  Apéndice FEMSA INFORME ANUAL INTEGRADO 2022

nuestro planeta g ps. 7,100.0

- millones
Tenemos el compromiso de con;:‘@beir' al (;Llicjado del mgndo \ invertidos
que nos rodea, reduciendo al minimo los impactos ambientales - en el pilar
de nuestras operaciones en toda la cadena de valor, asi como de Nuestro
nuestros productos y servicios.

Planeta.

Nerasacdonesesiialiieatasicon Datos destacados de sostenil?ilidad 2022

los ODS y abarcan tres temas prioritarios:

Accién por el clima, Gestién del agua 68.7% del total de residuos de

y Economia circular. las operaciones no se enviaron a
rellenos sanitarios

1€er estudio sobre riesgos y
oportunidades relacionados
con el clima, de acuerdo con las
recomendaciones del TCFD

OBJETIV{}S 58.0% del total d 25.0% de las materias pri

- el consumo total de . e las materias primas
DE DESARROLLO electricidad de FEMSA proviene de utilizadas en productos ; er:plaques
SOSTE N I B LE fuentes renovables son recicladas

81.0% de avance hada
nuestra meta de lograr un balance
hidrico neutro en todas nuestras
operaciones

1.46 iitros de agua por litro
de bebida producida por
Coca-Cola FEMSA

27.0% de PET reciclado,
*15,600 ubicaciones en promedio, utilizado en las
impulsadas con energia renovable presentaciones de plasticos de los

| empaques de Coca-Cola FEMSA

Para informacién detallada de 2022 relaci
con Nuestro Planets, ver Principales datos ASG
en el Apéndice. (@)

Nota. Revelaciones sobre medioambiente del Informe Anual Integrado 2022 de FEMSA. Obtenida de
https://www.femsa.com/es/sostenibilidad/recursos/informes-de-sostenibilidad/



https://www.femsa.com/es/sostenibilidad/recursos/informes-de-sostenibilidad/

FIGURA 12. FEMSA — Revelaciones sobre temas medioambientales 2023
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Home / Salac

sa / Comunicado / FEMSA contribuye a un medio ambiente mds sostenible mediante sus acciones y programas permanentes

Comunicado
4 junio 2023

FEMSA contribuye a un medio ambiente mas
sostenible mediante sus acciones y programas
permanentes

¢ La Estrategia de Sostenibilidad de FEMSA contempla una contribucién y alineacién con
prioridades reconocidas a nivel global, como son los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas.

Tanto FEMSA como sus unidades de negocio incluyen en su estrategia de sostenibilidad el pilar
de medio ambiente, que trabaja por impulsar 3 temas prioritarios: Accién por el clima, gestion
del agua y economia circular.

En Coca-Cola FEMSA y en FEMSA Proximidad destacan las acciones en materia de reciclaje y
gestién del agua.

FEMSA Salud realiza diversas acciones sistémicas que van desde la eliminacion de plasticos de
un solo uso, la reduccion de materiales, el uso de materiales reciclados en insumos, asi como
una gestion integral de residuos.

Ciudad de México, México. 4 de junio de 2023. - En el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente,

A refrenda su compromiso con el planeta, a través de una Estrategia de Sostenibilidad integral que
ncluye el pilar de Nuestro Planeta basado en 3 temas prioritarios: Accion por el clima, Gestidn del agua y
Economia Circular.

—r

Através de los

emas prioritarios se despliegan las siguientes areas de enf‘:que‘ Accion por el clima, busca

Nota. FEMSA contribuye a un medio ambiente mds sostenible mediante sus acciones y programas permanentes. Obtenido de
https://www.femsa.com/es/sala-de-prensa/comunicado/femsa-contribuye-a-un-medio-ambiente-mas-sostenible-mediante-sus-
acciones-y-programas-permanentes/



3. Bepensa

FIGURA 13. Bepensa — Revelaciones sobre temas medioambientales 2022

Nuestros planes de trabajo se encuentran alineados a las iniciativas que apoya este programa.

N AtEnClOn e clantes - Acciones socialesy ambientales de Bepensa
« Mecanismos de denuncia = Donaciones de Fundacion Bepensa
= NPS (Net Promoter Score)
+ Gobierno corporativo responsable
- Sistemaintegral de ética - Actividades deportivas
= Aviso de privacidad « Lactario
= Manualde gobiemo corporativo FinBe- « Programas de salud
= Programas éticos FinBe- ABC B - Beneplus Bepensa
- Codigo de conducta ¥ - Politica de salud y seguridad
= Programas de salud FinBe+ ABC
= Semanade sostenibilidad FinBe- ABC
- Brigadas de proteccion civil

= Acciones ambientales
* Reforestacion

= ReQPET
- Platicasbioparque OBJEI-IVQS - Beca Ser Grande

DE DESARROLLO = Educacion a colaboradores
SOSTENIBLE

= Conservacion de ecosistemasmarinos
* Limpieza de playas Bepensa

- Saneamientode cuerpos de agua

= Sostenibilidady certificaciones

+ Limpieza del Rio Lagartos

= Acciones sociales
= Lactario y beneficios para colaboradoras
= Politica de inclusion e igualdad

« Reforestacion = Saneamiento de cuerpos de agua
- ReQPET » Limpieza de rios
* ReQPET

« Platicas Bioparque

= Manifiesto de disposicion de residuos peligrosos
= Acciones sociales

s e e 2 - Cultura de tecnologia

= Donaciones de Fundacion Bepensa - Educacion a colaboradores

« Programas para personas con discapacidad - Gestion del Talento Bepensa

= Carrera Teleton/Bepensa - Programa para personas con discapacidad
= Modelo de inclusion laboral = Politica de Inclusion e igualdad

= Politica de inclusion e igualdad - Certificacion Great Place to Work

Nota. Revelaciones sobre medioambiente del Informe de sostenibilidad 2022 de Bepensa. Obtenido de
https://www.bepensa.com/pdf/1A22%20Bepensa_Digital.pdf



FIGURA 14. Bepensa — Revelaciones sobre temas medioambientales 2023

25 https://www.bepensa.com/es/detalle-noticia/297-republica-dominicana-visita-petstar

Como parte del compromiso que tenemos en Bepensa por #UnMundoSinResiduos, organizamos una
visita a PetStar, la planta de acopio y reciclaje de PET grado alimenticio mas grande del mundo
@PetStarMxOficial, junto a representantes del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Repiblica
Dominicana, de Do Sostenible, un Fideicomiso Piblico-Privado para la Gestion Integral de Residuos Sélidos
y de NUvl, la mayor alianza privada en la Repiblica Dominicana dedicada al acopio de residuos PET.

El objetivo de esta visita fue conocer buenas practicas y reforzar el trabajo en equipo para impulsar la
correcta gestion de los residuos asi como reforzar nuestras acciones por un futuro sostenible.

PetStar es la planta de reciclaje de PET grado alimenticio mas grande del mundo orgullosamente
mexicana con mas de 26 afios de historia. Durante el recorrido a sus instalaciones, en donde se reciclan
mas de 3,500 millones de botellas PET al afio, se dio a conocer como todos los residuos PET recuperados
son muy valiosos y son transformados en resina reciclada de grado alimenticio para ser integrada en
nuevos envases.

Actualmente, PetStar recupera y recicla mas del 60% de los envases de PET que sus accionistas ponen
en el mercado, entre ellos Bepensa, lo cual los convierte en un referente de buenas practicas en la
gestion de los residuos.

Bepensa continda impulsando la gestion responsable de los residuos de PET a través de diversas
acciones, fomentando la conciencia ecoldgica y acelerando su recuperacion para ser integrados a una
economia circular sustentable.

Nota. Bepensa: Republica Dominicana visita PetStar. Obtenido de https://www.bepensa.com/es/detalle-noticia/297-republica-
dominicana-visita-petstar
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ANEXOI1. Revelaciones sobre temas Sociales

1. BACKUS

FIGURA 15. Backus — Revelaciones sobre temas sociales 2022

e 5
para ol futuro.

Es el desarrolio de programas e iniciativas
enfocadas a que los consumidores vivan una
experiencia positiva con cada producto. Se fomenta
el saludable y pra
responsables con el fin de reducir el consumo
nocivo de alcohol.

‘Semana del Consumo Responsable

Luego de la pandemia, nuestras acciones fueron
retomando la presencialidad. Durante la Semana
Global del Consumo

® Nuestras marcas locales difundieron mensajes
de consumo responsable (Cusquefia, Cristal,
entre otras) en sus redes sociales.

» Se enviaron notificaciones con mensajes de
Consumo Responsable en la app TADA.

Curso de Cultura Cervecera en
Fundacién Pachacitec:

La Fundacién Pachaciitec, tiene como mision,

La compania tiene la certeza de que, a través del
voluntariado, es posible alcanzar el propbsito de
“Unir a fa gente por un Peri mejor” y alcanzar los
retos de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Por tal motivo, se cred #MeUno, plataforma
nacional que permite que colaboradores y
accedan a un ab:
de voluntariado. Debido a la pandenmia, se
programas de igital como
“Guerrero Emprendedor”, en el que se acompania,
capacita e impuisa a los microemprendedores

2 todos nuestros colaboradores y consumidores
a convertirse en un #VerdaderoCervecero,

4 tips de a
través de nuestros canales intemos y externos.

Los 03 tips fueron:
® Sitomas, no manejes

de bajos
a partir de una educacion de excelencia. Busca
la insercion laboral, la generacion de sus propios
negocios y un impacto positivo en la sociedad.
Desde Backus, financiamos un modulo de 7
sesiones de clases sobre Cultura Cervecera,

las cuales fueron dictadas por nuestro Maestro

con a todas nuestras plantas y centros de

Cervecero Walter Proetzel.
© Acompania tu bebida con comida
* Unabotelia de agua por una de cerveza e e
fastitados  Historia de la cerveza
. iparon més de 3, y o Mat '
colaboradoras en las activaciones. o Proceso de elaboracién
. kits * Ca
.
.

distribucién a nivel nacional.

Nota. Revelaciones sobre temas sociales de la Memoria Anual 2022 de Backus. Obtenida de https://www.backus.pe/sostenibilidad

edu gratuita.

Asimismo, el “Fondo Concursable Voluntariado™
&s una iniciativa para fortalecer el sistema de
voluntariado en el pais, en la que se pone valor la
innovacién en voluntariado transformador. Fueron
recibidas més de 110 postulaciones y se escogi
a cinco ganadores que lograron obtener un fondo
semilla para su proyecto y capacitaciones con
especiakstas. Se inviertieron 32 000 soles para
promover estos proyectos.

Proyecto Memonia Anual 2022 sujeto a Junta General de Accionistas.

Los principales indicadores de voluntariado
hasta el 2021 fueron:

+518K

+187.5K

750

+110

Voluntarios movilzados

Horas de voluntariado

Proyectos ejecutados en
plataformas

Organizaciones aliadas

Backus - Proyecto de Memoria Anval 2022 | 28



FIGURA 16. Backus — Revelaciones sobre temas sociales 2023
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Lima, 5 de octubre de 2023.- La historia de Backus en el Perti se teje con una sélida alianza con los emprendedores desde sus inicios, considerados socios estratégicos en su camina al éxito.
En los ultimos 13 afios, la cervecera ha estado comprometida en fortalecer y empoderar a estos peruanos y peruanas, impactando a mas de 30,000 bodegueros a nivel nacional y alcanzando
un 91% de los departamentos del pais.

Ademas, Backus ha dado un paso significativo hacia la digitalizacion con el lanzamiento de una plataforma de aprendizaje en linea disefada especificamente para cultivar habilidades de
liderazgo social, ambiental y empoderamiento economico. Esto no es solo un acto de apoyo, es una transformacion conjunta hacia un futuro mas brillante.

"El compromiso de Backus se traduce en acciones concretas y tangibles. Ferias itinerantes y capacitaciones virtuales son las plataformas a través de las cuales se infunde conocimiento
esencial en ventas, formalizacion de negocios, digitalizacion, gestion financiera y sostenibilidad empresarial. Acompafiamos a nuestros socios bodegueros en el crecimiento de sus negocios,
compartiendo su vision de que estos son el vehiculo hacia la materializacion de sus suerios y los de sus familias, e innovamos para crear herramientas que faciliten este objetivo’, destaco José
Alfaro, Vicepresidente de Legal y Asuntos Corporativos de Backus.

Datos recogidos por la consultora Inclusiva, en colaboracion con Backus, revelan una verdad innegable: el 74% de los socios bodegueros visualiza el futuro de sus negocios en el ambito
digital. Sin embargo, estos emprendedores enfrentan desafios significativos; el 67% de ellos carece de una vision clara de sus ingresos, mientras que el 59% aun registra sus transacciones en
cuadernos de papel.

Cadena de valor: Crecimiento compartido

Con visién y determinacién, la compaiia lidera la carrera hacia la digitalizacién de estos emprendedores. Convirtiéndose en un aliado estratégico, impulsando la adapcién de herramientas
digitales que no solo fomentan el crecimiento, sino también la eficiencia y la adaptacién a las cambiantes necesidades del mercado. Entre ellas, destaca BEES, la plataforma B2B més grande
del pais, con mas de 320 mil usuarios registrados, que ofrece una experiencia de compra 100% digital, personalizada y transparente.

MacroEmprendedores: Innovacién y Legado

Caomo se sabe, Backus no sdlo comparte una historia con los emprendedores peruanos, sino que también se define como una empresa "MacroEmprendedora". Esta peculiar combinacion de
solidez y legado, junto con |a agilidad, innovacion y determinacion propias de una start-up, impulsa todas las acciones de la compaiiia en beneficio de los socios bodegueros.

“Este ‘mindset MacroEmprendedor’ se traduce en nuestro compromiso solido con el crecimiento y éxito de los emprendedores peruanos en [a era digital. La transformacion de ellos no sélo

Nota. Backus impulsa la transformacion digital de mas de 300,000 emprendedores peruanos. Obtenido de
https://www.backus.pe/node/1140296



2. FEMSA

@ nl Crearvalor Accionistas Resumen Sostenibilidad Gente Comunidad Planeta Fundacion FEMSA

Primera infancia

Nuestra vision es que todos los nifios
s logren su maximo potencial
rrollo y transformen a sus
comunidades. Para lograrlo, invertimos
en el desarrollo fisico, cognitivo,
linguistico y socioemocional de nifios
y nifias latinoamericanos, desde

la gestacion hasta la edad de seis
afios. Nuestra estrategia es proveer
soluciones para la primera infancia de
tres maneras: estimulando el cuidado,
en nuestros espacios publicos y
comunidades, y por medio de politicas
privadas y publicas.

Estimulamos el cuidado

Mediante herramientas educativas,
contenidos, formacion y servicios de
apoyo Unicos, tratamos de reforzar las
habilidades y competencias de padres y
cuidadores para mejorar la interaccion
con sus hijos y crear el mejor entorno.
Por ejemplo:

Para més informacién, ver: ((_\\S

Childtech Challenge

o Durante los cinco ultimos afios, y en colaboracion
con otros socios, hemos apoyado jListos & Jugar!,
un programa educativo multiplataforma creado por
Sesame Workshop que promueve habitos saludables
en nifios y nifias de preescolar, los cuales incluyen
alimentacion, juego y cuidado personal. A la fecha, el
programa se ha desarrollado e implementado en tres
fases con herramientas de tecnologia digital, para llevar
contenido multimedia Gtil a nifios y nifias de 13 paises
latinoamericanos a través de episodios y canciones
protagonizados por personajes de Plaza Sésamo. En 2022,
como parte de una nueva fase, y conjuntamente con més
de 30 expertos de cuatro paises, reforzamos los materiales
para promover un cuidado positivo y seguir desarrollando
habilidades clave. Calculamos que la nueva campafia
llego a 12 millones de personas, incluidos 150 centros
educativos que atienden a mas de 300,000 nifios y nifias y
700,000 padres y cuidadores.

o Unidos a socios clave, como Impactus Ventures, United
Way, Fundacién Mustakis y otros, patrocinamos el
Childtech Challenge 2022, un concurso que reconoce las
soluciones basadas en tecnologia més adecuadas para el
desarrollo de nifios y adolescentes. Tras llegar a 110,000
personas en las redes sociales y recibir solicitudes de
empresas emergentes de 26 paises, se seleccionaron tres
ganadores —Beereaders, Storybook y Matific— por el
impacto educativo y socioemocional positivo que tienen
sus herramientas para los nifios y nifias latinoamericanos.
Felicitamos a estos ganadores, cada uno de los cuales
recibié hasta US$ 30,000 para implementar sus proyectos
basados en tecnologia, con alto impacto social, junto con
organizaciones asociadas.

FIGURA 17. FEMSA — Revelaciones sobre temas sociales 2022
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Dado que el desarrollo saludable de los
infantes no sélo les beneficia a ellos, sino
también a las comunidades circundantes
y a la sociedad en general, nos compro-
metemos a promover espacios publicos
estimulantes donde los nifios puedan
sentirse seguros y pasar tiempo de cali-
dad en familia. Trabajamos en estrecha
colaboracion con 11 socios nacionales

e internacionales, entre ellos Urban95,
una plataforma regional de especiali
en planeacion urbana, enfocados en la
primera infancia, que abarca Colombia,
Guatemala y Chile. Juntos centramos
nuestros esfuerzos en dos tipos de
intervenciones: estructurales/sistémicas
—que requieren una mayor inversion

y tiempo de ejecucion—y tacticas, mas
rapidas de ejecutar con menor inversion.

A partir de estas dos palancas, bus-
camos que todos nuestros proyectos
cuenten con un disefio participativo que
tenga una clara aportacion de la comu-
nidad; un gobierno corporativo sélido
para fomentar la colaboracion eficaz;
oportunidades para desarrollar capa-
cidades que doten a los lideres locales
de las herramientas necesarias; segui-
miento y evaluacion de los resultados
para valorar los cambios de conducta;
y consideraciones de sostenibilidad
para garantizar espacios seguros y
verdes. En 2022, tuvimos el placer de
inaugurar 46 nuevos espacios publicos
que cumplian estos criterios y

servirdn a mas de 45,000 nifios y nifias;
y sus familias.

Apéndice

Nota. Revelaciones sobre temas sociales del Informe Anual Integrado 2022 de FEMSA. Obtenida de
https://www.femsa.com/es/sostenibilidad/recursos/informes-de-sostenibilidad/
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FIGURA 18. FEMSA- Revelaciones sobre temas sociales 2023
< c 25 httpsy//www.femsa.com/es/sala-de-prensa/comunicado/fundacion-coppel-y-fundacion-femsa-invierten-en-el-bienestar-y-desarrollo-de-la-primera-infancia-en-mexico/ ¥¢ D o

Fundacion Coppel y Fundacion FEMSA invierten en
el bienestar y desarrollo de la Primera Infancia en
México

* Se seleccionaron 6 organizaciones como parte de la primera convocatoria "En Accion x la
Primera Infancia’, quienes recibiran el apoyo de Fundacion Coppel y Fundacion FEMSA para
continuar trabajando a favor de la Primera Infancia.

* Estudios realizados por expertos a nivel mundial confirman que las inversiones en Primera
Infancia reducen costos futuros de atencion en salud publica, reducen delitos y costos de los
sistemas de justicia, aumentan el ingreso publico, disminuyen las desigualdades sociales y
econdémicas, mejoran el éxito académico y rompen con la transmision intergeneracional de la
pobreza.

© B8 ¢ -

Ciudad de México, México, a 7 de diciembre de 2023.- La primera infancia es un periodo crftico para el
desarrollo fisico, cognitivo, social y emacianal de 1as personas. Invertir en esta etapa es una inversion a
largo plazo para el futuro de nuestro pais. Con la primera convocatoria "En Accion x la primera infancia”,
Fundacion Coppel y Fundacion FEMSA unieron esfuerzos para impulsar a organizaciones de la sociedad
civil que trabajan por el bienestar de nifias y nifios en Primera Infancia.

Tras un proceso de seleccion Fundacién Coppel y Fundacion FEMSA eligieron a las organizaciones a las
Que apoyaran Con recursos econémicos para que continden su labor en pro de la Primera Infancia

Las organizaciones seleccionadas se enmarcaron en dos categorias: practica prometedora, que se refiere
a una innovacion, experiencia o técnica que ha sido implementada con éxito varias veces en un
determinado contexto y buena practica, que se refiere a una practica positiva, probada y replicada en
contextos diversos y que, por consiguiente, puede ser recomendada como modelo.

Lorena Guillé, Directora de Fundacion FEMSA, dijo: «Es un orgullo crear este proyecto, un orgullo saber

Nota. Fundacion Coppel y Fundacion FEMSA invierten en el bienestar y desarrollo de la Primera Infancia en México. Obtenido
de https://www.femsa.com/es/sala-de-prensa/comunicado/fundacion-coppel-y-fundacion-femsa-invierten-en-el-bienestar-y-
desarrollo-de-la-primera-infancia-en-mexico/
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3. BEPENSA

FIGURA 19. Bepensa - Revelaciones sobre temas sociales 2022
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Parques Comunitarios
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sostenibles

Durante el periodo 2020-2022
¢Quénos distingue? hemos construido tres parques.

Productos y servicios
Esunaactividad de voluntariado para rehabilitar parques, que
se realiza con otras i , VECInos y la
cual consiste en la instalacion de juegos infantiles, mesas para
picnic, bebederos, ejercitadores para adultos y otros elementos

Estrategia de
sostenibilidad

Gobierno
Corporativo Desde la creacion del proyecto, Fundacion Bepensa ha rehabi-
litado y construido siete parques con diferentes aliados.
Atraccion y
retencion de talento

VALOR A NUESTRAS ANO NOMBRE UBICACION ALIADO
COMUNIDADES

2022 Parque Gogorrén San Luis Potosi Cumminis
Compromiso con
el medio ambiente Champoton

> 5

2021 La Joya Campeche Ingenio La Joya
Alianzas y
asociaciones 2020 San Juan Bosco Cancin, Q. Roo Cumminis
Reconocimientos 2019 Las Minitas Hermosillo, Sonora Cumminis
y distintivos

2018 La Pila San Luis Potosi, SLP  Cumminis
Acerca de

este informe
2017 Sambula Motul, Yucatan Ayuntamicnto
) de Motul
indice de

contenidos GRI 2016 Flor de Mayo Kanasin, Yucatan Cumminis

Contacto

Nota. Revelaciones sobre temas sociales del Informe de sostenibilidad 2022 de Bepensa. Obtenido de
https://www.bepensa.com/pdf/1A22%20Bepensa_Digital.pdf
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Bepensa se une a 25 entidades para la limpieza de
playas en la Republica Dominicana

SR N
Sep 19,2023 Compartir en: E\ @ ‘E
SANTO DOMINGO. En una alianza con 25 empresas, fundaciones y universidades lideres de la Replblica
Dominicana, el Sistema Coca-Cola, compuesto por la Compafiia Coca-Cola y su socio embotellador en el

pais, Bepensa, realizd una jornada de limpieza de costas como parte de su compromiso en favor de la
sostenibilidad ambiental y la economia circular en el pais.

Nota. Bepensa se une a 25 entidades para la limpieza de playas en la Republica Dominicana. Obtenido de

https://bepensa.com/bepensabebidas/es/detalle-noticia/56-bepensa-se-une-a-25-entidades-para-la-limpieza-de-playas-en-la-
republica-dominicana
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ANEXO J. Revelaciones sobre temas de Gobernanza

1. BACKUS

FIGURA 21. Backus — Revelaciones sobre temas de gobernanza 2022

Transforméndonoe Nusstro Goblema Gestion economica Scbrela Procesos

e s para el futuro compromso. corporativo franciera, compatia fudiciaies

Nuestra Junta Obiigatoria Anual de Accionistas se celebrd el
30 de marzo de 2022.

Estructura accionaria: Miembros del Directorio

Hen MARCIO BATISTA JULIANO  Marcio lidera Backus; la operacion de AB InBev en Peni. ES titulado en
MENOR 1% 832 042 Presidente de Backus Administracion de Empresas por la Universidad de S0 Paulo en Brasi
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Country Head de Panamd y Repdblica Dominicana.
Wro.

MENOR 1% 127 1932

ENTRE 1-6% 9 19,79

ENTRE 5-10% 1 858 SERGIO ANDRES RINCON Sergio lidera ka operacion de AB InBev en Colombia. Estd presente

MAYOR 10% 1 8231 RINCON enlaindk 1999, dirgiendo =

—— e 0 Presidente del Directorio como Colombia, El Salvador, Ecuador y México. Anteriormente, Sergio

ocupd el cargo de presidente de Cerveceria Nacional (Ecuador) y
Género: Masculino Vet an Onpo @ gradub
iy Ao de nacimiento: 1975 la Universidad Pontiicia Bolivariana y

AR Colmbiand tiene una especializacion en Marketing de la msma universdiad.

MENOR 1% 909 10,06

ENTRE 1-6% 1 108

extrE 6-10% : se —

MAYOR 10% 1 8347

TOTAL 8909 100

i i Ssckus - Proyecto de Memoris Anusl 2022 | 32
Proyocio Memoria Anual 2022 sujoto a Junta General do Accionistas

Nota. Revelaciones sobre temas de gobernanza de la Memoria Anual 2022 de Backus. Obtenida de
https://www.backus.pe/sostenibilidad



FIGURA 22. Backus — Revelaciones sobre temas de gobernanza 2023
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Lima, agosto 10 de 2023.- En un mundo en constante cambio, donde el conocimiento y el marketing estratégico son clave para el éxito empresarial, los podcasts han ganado popularidad en
los ultimos afios como una forma apreciada de entretenimiento y aprendizaje. De acuerdo a datos de Statista, a cierre de 2022, aproximadamente 350 millones de personas escucharon
padcasts en el mundo. Esta cifra, que supuso un incremento de 20 millones con respecto al afo previo, confirma la tendencia positiva que este formato viene experimentado. Las marcas,
conscientes de esto, apuestan por este formato como una plataforma versatil y accesible para conectarse de manera mas personal y profunda con su audiencia.

En linea con esta corriente, Backus anuncia con entusiasmo el lanzamiento de su primer proyecto de podcast, "Motivas para brindar". Este nueva programa tiene como objetivo llevar a los
oyentes en un viaje inspirador y educativo, explorando temas como creatividad, marketing, inclusién, negocios y mucho mas. Con esta iniciativa, la compaiiia establece una conexion mas
directa con su comunidad, brindando contenido valioso y perspectivas relevantes para afrontar los desafios actuales y futuros.

“La transformacion digital la vivimos en todos los puntos de contacto de Backus, ya sea con nuestros clientes, consumidores o principales stakeholders. Estamos conectando e involucrando a
nuestra comunidad, cognitiva y emocionalmente, con historias transmitidas en un formato de audio y video storytelling que lleva nuestra estrategia digital a una nueva etapa’ comento
Vanessa Balcazar, gerente de comunicacion externa y reputacion de Backus.

El capitulo debut del podcast cuenta con la participacion especial de Marcio Juliano, presidente de Backus, quien comparte su vision sobre el concepto de "macroemprendimiento”, una
estrategia que la compafiia ha implementado en sus operaciones. “Backus conserva los ideales, historia y la herencia de sus marcas, tan queridas por los peruanos. Sin embargo, estos
elementos son fusionados con la velocidad y la destreza que manejan las startups. Unimos lo mejor de dos mundos, asi es la mentalidad de nuestros equipos para seguir disefiando nuestro
futuro®, comenta el ejecutivo.

En esta primera entrega participan Maria Pia Ledn, CEO y fundadora de Boost Studio y Diego Vergara, fundador de Terminal Pesquero Cevicheria. Ambos, reconocidos emprendedores,
comparten sus experiencias en el camino de sacar adelante sus propios negocios, los retos superados y |a satisfaccion de materializar sus suefos para inspirar a sus comunidades, clientes y
colaboradores.

Asicomo este, alo largo de los préximos episodios, "Motivos para brindar” ofrecera una amplia gama de referentes en diversas tematicas, poniendo énfasis en personas, sostenibilidad, ESG
(Environmental, Social and Governance), finanzas responsables y otros temas relevantes para la sociedad. Con la participacion de expertos lideres en cada campo, el podcast proporcionara
valiosas herramientas y conocimientos para aquellos que buscan potenciar su desarrollo profesional y personal.

"Motivos para brindar" esta disponible quincenalmente en las plataformas de Spotify, Apple Podcasts y YouTube, para que los oyentes puedan acceder a este contenido inspirador desde

Nota. Backus lanza "Motivos para brindar": un podcast que conecta a las personas con la creatividad, los negocios y el
compromiso social. Obtenido de https://www.backus.pe/motivosparabrindar
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2. FEMSA

FIGURA 23. FEMSA - Revelaciones sobre temas de gobernanza 2022
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Las acciones que realizamos en materia
Estructura de Gobierno Corporativo FEMSA de gobierno corporativo abarcan tres
temas prioritarios: Responsabilidad
corporativa, Comportamiento

Estatutos sociales ético y socialmente responsable y
Responsabilidad fiduciaria.

Consejo de Administracién
Apovado po Nuestra estructura de gobierno es

la base que nos ayuda a crear valor.

Buscamos contar con lideres, equipos,

herramientas, politicas y mecanismos

.
Cédigo de Etica de retroalimentacién adecuados
en toda la organizacion, con niveles
Constede de FEMSA escalonados de responsabilidad
Comité de Practicas Nuestro Consejo de Administracion es

responsable de establecer la estrategia
corporativa de la Compafiia, con el
apoyo de los comités y del talentoso
equipo ejecutivo de FEMSA, quienes
se enfocan en impulsar el crecimiento
sostenible del negocio.

Lineamientos
Nuestro Equipo ejecutivo int
internos
Planeta Para informacion detallada de 2022 sobre

Gobierno cor Principales datos ((-\\3

ASG en el apéndice.

Operacion y Societariasy Comité de
Estrategia Nominaciones Auditoria
Nuestra

Comunidad

Nota. Revelaciones sobre temas de gobernanza del Informe Anual Integrado 2022 de FEMSA. Obtenida de
https://www.femsa.com/es/sostenibilidad/recursos/informes-de-sostenibilidad/
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FIGURA 24. FEMSA- Revelaciones sobre temas de gobernanza 2023
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FEMSA y Coca-Cola FEMSA son incluidas en el Dow
Jones Sustainability MILA Pacific Alliance Index

* FEMSAy Coca-Cola FEMSA se mantuvieron dentro de los primeros lugares de su industria por su
desempefio en el cuestionario de sostenibilidad Corporate Sustainability Assessment (CSA) de
S&P Global 2023.

* Los mejores puntajes de FEMSA los obtuvo en seguridad de la informacién y ciberseguridad;
medio ambiente y compromiso social. Por su parte, Coca-Cola FEMSA destacé con altos puntajes
en salud y nutricion, eficiencia de recursos y circularidad, emisiones y transparencia y recursos.
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Ciudad de México, México. 19 de diciembre de 2023. - FEMSA y Coca-Cola FEMSA se posicionaran por
encima del percil 90% de las empresas evaluadas en el cuestionario de sostenibilidad Corporate
Sustainability Assessment (CSA) de S&P Global 2023, al obtener la maxima calificacién en gestion de
residuos, asi como altas evaluaciones en eficiencia de recursos y circularidad y agua, mejorando también
en ética de negocios, dimension ambiental y social. Lo anterior les permitid consolidarse coma referentes
en materia de Sostenibilidad al ser incluidas por sexto afio consecutivo en el indice del Dow Jones
Sustainability MILA Pacific Alliance

Al ubicarse en el lugar 9 entre las 97 empresas evaluadas, FEMSA logro elevar su puntaje en seguridad de
la informacion y ciberseguridad de la Dimensién Gobernanza y Economia; asi como en manejo de
residuos, eficiencia de recursos y circularidad, estrategia climatica, pérdida y desperdicio de alimento y
practicas de agricultura sustentable de la Dimension Ambiental y en practicas laborales, derechos
humanas, atraccion y retencion de talento, salud y seguridad en el trabajo y gestion de relaciones con el
cliente de la Dimension Social.

“Incorporar el vector de gobierno corporativo en nuestro modelo de sostenibilidad desde 2021 ha sido
fundamental para garantizar una conducta y operacion responsables del negocio, logrando la generacién
de valor de largo plazo, alineando y promoviendo el desempefio tanto econdmico como social,

marantizanda la beanenaranciaag canckrnnnda bn cradibilidad franta A fadac ninctrac menae dainbarAcs

Nota. FEMSA y Coca-Cola FEMSA son incluidas en el Dow Jones Sustainability MILA Pacific Alliance Index. Obtenido de
https://www.femsa.com/es/sala-de-prensa/comunicado/femsa-y-coca-cola-femsa-son-incluidas-en-el-dow-jones-sustainability-
mila-pacific-alliance-index/
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3. BEPENSA

FIGURA 25. Bepensa - Revelaciones sobre temas de gobernanza 2022
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Nota. Revelaciones sobre temas de gobernanza del Informe de sostenibilidad 2022 de Bepensa. Obtenido de

COMITE DE GOBIERNO

Su responsabilidad es la de asistir
al Consejo de Administracién en el
desarrollo de fa estructura, practi-
casy politicas de gobernanza de
la compaiiia, ademas busca ges
tionar procesos en correlacion con
los intereses y fiosofia del grupo
accionario

COMITE DE EVALUACION
Y COMPENSACIONES

Suresponsabilidad es dar vigilan-
ciay seguimiento a los procesos de
contratacién, compensacion, for-
macion, desarrolio y retencién de
los colaboradores, establecer las
estrategiasy politicas de contrata-
cién, compensacion y evaluacion
del CEO,asicomo sus dos niveles
de reportes ejecutivos directos.

COMITE DE AUDITORIA

Esel principal canal de comuni-
cacién entre la Administracién
Auditores Extemnos e Intemnos y e
Consejo de Administracion, el cual
apoya en procesos relacionados a
auditorias y generacion de estados
financieros

https://www.bepensa.com/pdf/IA22%20Bepensa_Digital.pdf

COMITE EJECUTIVO
DE SOSTENIBILIDAD

Dirigido por el Director Generalde!
grupo; coordinado por el Departa
mento de Sostenibilidad e integra-
do por miembros del Equipo Di-
rectivo. Establece los objetivos del
areae indicadores de desempefio
y proporciona los recursos para el
cumplimiento de sostenibilidad




FIGURA 26. Bepensa - Revelaciones sobre temas de gobernanza 2023
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Sep 11, 2023

EL Premio al Mérito Restaurantero al Compromiso con la Sustentabilidad y un México Verde, fue otorgado
al grupo restaurantero Los Trompos por la CANIRAC y fue presentado por la Industria Mexicana de Coca-Cola.
Celebramos su esfuerzo y compromiso por la sostenibilidad y la conciencia ambiental.

Desde 2012, Los Trompos se unieron a ReQpet, el programa permanente de acopio de PET de Fundacion
Bepensa, y posteriormente a la iniciativa de Bepensa como parte de la Industria Mexicana de Coca-Cola,
#UnMundoSinResiduos, a través de la instalacion de infraestructura y elementos de comunicacion en
sus sucursales para el acopio de PET, con el objetivo de fortalecer y actuar por la cultura del cuidado del
medio ambiente. En este contexto, el grupo restaurantero fue uno de los primeros clientes y aliados de
Bepensa en sumarse al proyecto “Mi Negocio Sin Residuos”, que la compafia lanzé para impulsar el
reciclaje de envases de PET y fortalecer el entorno empresarial del sector contribuyendo también al
crecimiento economico local.

Los Trompos, un ejemplo de compromiso con la sustentabilidad

Nota. Grupo Bepensa celebra el reconocimiento a Los Trompos por su labor en pro de la sustentabilidad y un México verde.
Obtenido de https://bepensa.com/bepensabebidas/es/detalle-noticia/54-grupo-bepensa-celebra-el-reconocimiento-a-los-trompos-
por-su-labor-en-pro-de-la-sustentabilidad-y-un-mexico-verde
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ANEXO K. Cuestionario y Checklist de Sostenibilidad
1. Backus

FIGURA 27. Backus — Cuestionario de Sostenibilidad

1. MEDIO AMBIENTE ¥ CAMBIO CLIMATICO

Politica Ambicntal:

Pregunta 1 Si_| No Explicacién:

L= cocedsd o= Fa sdnenids

tanamente

= msténcaces de Gusnas arict
de Sestenibiligas Corporstve.

Contamas con wna postica ambiertal Gus
Buzcs curmplic cmn laz ez altos ssEndsres
A memin smEisnta: con sl plena
comaramizo y & partdpacian o toa0z 103
lideres cumplineto con todas i leyes y
reguinSane: ambantaies = ks csies
suscribe i comaafia hacierdo el usa
aficeran o= nusstres recuszas ntirsies coma
agus. siecticidad . combustiole, snergia
Desarrosiando prayectos que esten

= 8 cumaiic nuestraz metas oe

¢la sociedsd cuenta con una politica ambiental o un sistema
de gestién gue incluys compromisos ambientales?

[Tambicr cortames conun stema de
Gezmitn weO el cusl (Espediricar]

a. En caso d= gue sea afirmativa la respuests a la pregunta 1, indique la denominacién del documento
en el que se evidencie la politica o el sistema de gestién adoptado por la sociedad, fecha de aprobacion y el
afic desde =l cual se viene aplicando:

— - ARo desde el cual se viene
Denominacién del documento Fecha de aprobacicn “
aplicando
(Acuendo de Produccion Limpia (Ministerio del
\mblente de Perd) 20052018 2018
Sistema de Gastion VPO
b. En casc de que sea afimativa la respuesta a la pregunta 1. precise:
si_| No Explicacin:

Fus sorobads por I Gerenoa Seneral

sDicha politica ambiental o sistema
x |peruana y ceo goval

sprobado por el Directorio?

de gestién ha sido

. - . . - = realizan evaluaclones INtemas
:Dicha politica ambiental o sistema de gestién confempla Ia el el micmn S cuenta oon unc

gesticn de riesgos, id acién Sr de los matriz de evaluacion de Aspectos 2
ambientales de sus operaciones relacionadas con el cambic

respectivos planss de mitigackon.

climatico ™7

" N — TE reaizan EvaiatonES INEMas ¥ 56
sl a sociedad cuenta con un informe de periodicided anual en reporian a nuestra matdz
&l que se evalien los resultados de su poliica ambiental y x

que ha sido puesto de conocimiento del Directoria?

SOCIAL

Grupos de interés:

Pregunta 13 Si Mo Explicacidn:

sLa sociedad ha identificado los riesgos ¥ oporfunidades en relacién
con sus grupos de interés (como, por ejemplo, colaboradores,
proveedores, sccionistas, inversionictas, auloridades, clientes,
comunidad, entre otros)?

5. En caso de gue sea afirmativa la respuesta a la pregunts 13, indigue:

No Explicacién:

sCuents con un plan de accién para administrar los riesgos y
oportunidades con relacitn a sus grupos de interés?

Se evaaan MeMmamenie y s
envian repories 3 nuestra
matnz

¢sla sociedad cuenta con um informe en e que se ewalien los
resultados de su plan de sccién y éste ha sido de conocimiento del x
Directorio?

Se evadan mt=mamenis y s=
3 - . . erVian rponas 3 nuestra
£Reporta piblicaments su pian de accitn y avances con relscién a v |mat

sus grupos de interés?

b. En case de que s=a afimativa la respuesta a la pregunta 13, indigue el nombre del documento que
evidencia el plan de accién de |la sociedad con relacién a sus grupos de interés:

[ Denominacién del documento |

o o
|CONDUcT.6. EM I
| O NECOOIOS

Nota. Bepensa - Backus - Reporte de sostenibilidad Corporativa. Obtenido de
https://www.smv.gob.pe/SIMV/Frm_DetalleInfoFinanciera.aspx?data=6690C778CC344A3D758B35D2CF66F1401631DCSE8A4
557919586F3F7E18B63AASF4A3BE02A3559E55904C82EF69FAESFF16A9843382C1389ADCB90DAF61C53F4803E12870B
DDBBEDOCD7C59B770D9770893AD8C0794E4A71AD95B233B913603C41 EED954006F 1CE38C4B7BO9ECC6BEEQO9E42C
D6314607C045FC4692DBCC2F1D2A34A4C5D551A726AD71DD2E1A03E1099



2. FEMSA

FIGURA 28. Checklist de Sostenibilidad

CLAVE

DE COTIZACION: FEMSA

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.AB. DEC.V.
AUTOEVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ EM SUSTENTABILIDAD

RAZON SOCIAL: FOMENTO ECONOMICO MEXICANO.

B.DEC.V.

PERIODO:2022

C. GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS, AMBIENTALES, SOCIALES Y DE GOBERNANZA (FASG)

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B.DEC.V.
AUTOEVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ EN SUSTENTABILIDAD

C.1 Gestidn de riesgos égicos y ivos FASG.
o ; frices = e
[AR] ra
Gestiona riesgos|A la gestion oe riesgos | La gestion de niesgos | EI Cnnsejﬂ |n[egla n Ia | Existe Una culturs sfectiva
npennm ligados 3 temas iva, i Ia i i ¥ = negocic los | de gestién de riesgos =n
legales de riesgos | de son | temas pnomanns segiin | toda Ia organizacian, que
nnanmems b:]o Ia alta |supervisades peor el [los resgos detectados. | invelucra tante a las
direccis 3 operacién |C on s e j c . d e [tanto a nivel estratégico [ unidades de negocio y
s Ios riesgos La gestién | coma operativ. El alcance | areas funcionales de Ia
ASG. de riesgos es integral del sistama de riesgos se | arganizacién como a la
ampll: haca la cadena de | cadens de valor. Los
walor. objetivos estratigicos
estan ligados con una
sfectiva geston de nesgos.
No_ [Tactico Egi i
Ciz 7
Tiene procesos para el | El proceso de control de | Adopta un Sistema Integral | EI Sistema Integral de | El Sistema Integral de
control de riesges|riesgos es llevado con | de Fiesgos enfocado en el | Riesgos inch i i i
relacionados con temas de [ apoyo de sistemas de en la cadena
calidad, seguridad y salud. | ereados para dicho fin. Las |13 organizacian y es [de \lalnr v evalﬁa su [ cielo de wida del negacio,
¥ Hay un | dreas son incluida [a cadena de valor.
de del manejo [Los riesgos son sus(En(able de la|e identifica y “evalia” <
la gestion. de riesgos dentro de sus | controlados por procesc y |erganizacién. Los| impacto finandiere y extra-
alcances. ya no a nivel de area | procesos ionales | financiero de los riesgos
Foncional consideran el riesgo de | sobre I3 organizacian y
impactos derivados de la [ sobre los grupes de
cadena de valor interés.
C.2 Elementos para la toma de deci de 3
No_ i [Tactico Egi i
<21 -
Cuenta con una|Lacalficacon de iesgo s= | Las svaluaciones de [Como parte de la|La organizacion es
calificacién de riesgo. [ ve con f por Ias | proactiva en la generacian
evaluaciones de|[temas FASG, y son |caificaciones obtenidas en | de un didlogo con
desempefio operativo y |revisadas por el Consejo |1as evaluaciones. la| inversionistas y otros
financiers. de : or. &n genera| grupos de interds, con la
procesos d e | finalidad de retroalimentar
involucramiento, dislogo [ los resultados sobre la
activo y ejecucion de [ generacion de wvalor y =
derecho a voto para sus | impacto ﬁnanciem porsus
inversionistas. accion
sustentabmdad.
e iTistics o i
c2z -
Cuenta con estructuras | Las estructuras son | Las internas | Las internas | EI_didlogo entre la
internas para atender a | operadas por ialistas |son atendidas por|son dirigidas | organizacion, a través el
¥ o paraatender [colaboradores supemsadas:nwelde Cons de
financieros. Son operadas | d e m a e especlalls(asenﬁemas Consejo Administracian.
por personal con|inversionistas. Ademas |financicros de o medlamE istas y grupos de
experiencia contable wio [ erea estructuras de | sustentabilidad, y estin [1a participacién de| interés, se lleva a cabo
financiera. sustentabilidad para la [abiertes al dislego o la formacién | si Sti y =5
generacion de informacién. [constante  ©on |de comités especializados | abierto y transparente
Amplia su wisidn 3 |inuersionistas y otros |en temas financieros y de | sobre el desempefo
principios de precaucién | grupos de interés, para |sustentabilidad,|financiero y sustentable.
como son “Frincipios de [resolver dudas e|encargados del|les comentarios y
Ecuador” y de “Inversién | inqui i i a asuntos | opiniones de inversionistas
Responsabls’ con la informacién [FASG Existen|y grupos de interés es
publicada i para facilitar dentro o= Ia
&l giflogo entre & Consejo | planeacién esratégica de
de Administracin y los [ mediano y largo plazo.

Pagna & de 14

CLAVE DE COTIZACION: FEMSA PERIODO:2022
RAZON SOCIAL- FOMENTO ECONOMICO MEXICANO,
SAB.DECV.
D. MATERIALIDAD Y ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDAD
0.1 And de
No- EE o i
R ~
Las prioridades o= Ia Las FASG son | Ademas :Iel = jo.| La P
organizacion es el impacto de los temas | revisadas y por i por el Consejo tene como
Ssetiatias a 1a rentabilidad | FASG sobre I rantatidad Consejo de|se mucluaran y emiten su | base las prioridades o
de |a organizacién en el [del gocio. La|Administracién: éste |opinién sobre las|temas materiales
corto plazo. rentabilidad ain esta |supervisa su impacte | prieridades FASG. asi| identificados por Ia
enfocada en & cortn nelaestr ategia. Las [como _sobre su
aunque se definen fio. El impacto de | de afectar la- rem:hclidady
ojetivos a mediano plazo. | 3 mediano plm. las prioridades es | sustentabilidad del negocio
enfocado al medianc y|en el largo plaze. La
large plazo. estrategia tambien
considera las prioridades
dela s
(p.e. Objetivos de
Desarrollo )
Mo, i [Tactica Egic i
D1z -
Realiza sondeos con | Identifica los temas FASG [Posterior a | 'a | La organizacion adopta un | Los temas prioritaries o
colaboradores con la|que son relevantes pars [identificacién, |a[plan para trabajar los| materales son parts o= ia
finalidad de conocer su|los grupes de interés zacid un | temas con ca general de la
opinion sobre temas definternos p = |entendimiento mas[unc de los grupos de| organizacisn. El didlogo
interés para la de los temas |interés. direrenciandn para revisar y actualizar
organizacién e impulsar | y para algunos miembros | relevantes para los grupos | expectativas y resuitados. | dichos temas es la base de
programas de mejora|dela de valor [p.e. [ de interés interncs y | Los temas refevantes para [ 1a relacidn entre la
internos. proveedores, clientes). cadena de valor, a través | todos los grupos de interds | organizacién y los grupos
de sondeos y | han side v .La
cuantitativos. Ademas, | priorizados. de acusrdo revisada
amplia los temas a ofros [con  los cbjetives riodicamente con la
grupos de interés que no | estratégicos de la Fralidad e que la
i son parte. en el corto,| estrategia se mantenga
de la cadena de valor (p.e. | mediano y largo plazo. | wigente para responder a
nobiem: los desafios globales.
D2 D icion de objetives, metas, iniciativas y planes con el
5 i [ractico &gic i
EER] -
El liderazgo lo tiene =l | Bl hderszgo s de I3 alta | EI liderazgo lo sjercen | El lderazge =s compartido | B Conseio, afa dirscoion y
presidente wio director. | direccion. conjuntamente el Consejo | desde el Consejo hacia aboradores mantienen
¥ la alta direccion. todos los colaboraderes. | un disloge basade en una
cultura de trabajo en
equipo.
- i [Tactico Egic i
D22 -
Disefia planes anusies con | Dis=na la Define una que [La z L= 5
metas de corto plazo. Lu-s estratégica con metas de | permite involucrar a | es desamollada y revisada [ es  desarrollada
2stan enfocad colsboradores de todas las | por equipos matriciales 3 | sistematicamente
femas financieras. San planeacién incerpora | dreas yio unidades de [lo large de toda laIncorpora todos los
responsabilidad de cada | algunes temas FASG. Es | negocio en la organizacion. |ncluge de éxito para la
area respnnsabmdau de un |estratégica. Los temas | objetwos cuyo d fio| arganizacién. con
equ reducide |FASG prioritarios son |es medldDal'ra\les dE lalinformacidn del
supewusado por un mcurporados =n la | gestién de la cadena de | desempefio lograde tanto
director sta es|valor. El Consejo, altalinterna
supew & Conssjo | direccion y colaboradores | externamente (cadena de
de Administracidn y |a aita [ son responsables del | valor). El resultado de la
direccién. cumplimiento de la| estategia es wilizado para
estrategia. tomar decisiones
organizacionales criticas y
es base en el proceso de
mejora continua.
D3 i ala i i é de fio (KPI's).

Nota. FEMSA - Autoevaluacion del nivel de Madurez en Sustentabilidad. Obtenido de https://www.bmv.com.mx/docs-
pub/msustent/msustent 1286063 2022 1.pdf
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3. Bepensa

CLAVE

RAZOMN SOCIAL

FIGURA 29. Checklist de Sostenibilidad

DE COTIZACION: BEBPEN

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V.
AUTOEVALUACION DEL NMIVEL DE MADUREZ EM SUSTENTABILIDAD

BEPENSA BEBIDAS S A DE CV.

A, GOBIERNO CORPORATIVO

A1 Es

tructura del Consejo de Administracidn

PERIODO: 2022

CLAVE DE COTIZACION: BEBPEN
RAZOMN SOCIAL- BEPENSA BEBIDAS SA DECV.

BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DEC.V.
AUTOEVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ EN SUSTENTABILIDAD

B. CONTEXTO Y GRUPOS DE INTERES

PERIODO: 2022

o = = = — B 1 Comprensién de La ory cidn y andlisis de su contexto__ __
A1 - £ Mo, oo [ractico
Forma un Consejo de | El Conssjo separa las | Para dar certidumbre, |[Como parte del| Tiene en cuenta la opmicon 811 Ll
Administracien. funciones entre su|establece un proceso de | compromise de | de los grupos o= interés en Cuenta con una|Realiza un analisis de | Examina factores extemos | Cwenta con un andisis de | Realiza un analisis de
Presidencia y la Direccién | nominacién y planeacion | interés, transparenta|la actualizacion de descripeion clara del perfl | Estrategia Competitva que [ que estan fuera de su |factores externos|valor compartido de sus
General d= la empresa. | de sucesion para fa Alia |puntos clave de los | politicas, votaciones y de |a organizacidn y un | incluye: Participantes [contrel. come lo son | presentes y futuros para el | capitales: Econémico
Direccian y el Consej Brooesos f= nomracony | propussias relacionadas analisis Fuerzas, | Potenciales, ores, | factores Politicos, [Desarrolle Sustentable, | Industrial, Intelectual
pdkmde remuneracion | remuneratives; Oportunidades.| Sustitutes, Proveedores y [ Econdmices, Scciales y | gue incluyen temas de | Humano. Social y Natural
|a remuneracién miema | transparenta sl procsso Debilidades y Amenazas | Competencia. Tecnolbgicos (PEST). | Gobernanza, Seciales,
Hala Al Direcelan y o | pars deter minar 1a (FODA) de su sector. Ambientales Teoﬂalagloos
Consejo remuneracion \rEwo'm
N |c iento [Tactico [Estratégico Dptimizado Mo " B [Tactico &g
A1z - BiZ I’
Rdminiotracon cres|cstratenta 'y Siamings | Goscmpeie sobre = | ctuacin s resuiads | sz St e IGentifica las tendencias. | Identifica las tendencas, | Identifica las tendencias, | Gontribuye en |a defmcion | Contribuye en la genmicion
Somitds Dara orieniar |3 | resgos. eria comiis | Fncionamisnic da 155 |55 pubiicad: asopt | pam Senteear brachas sn avances y condiciones | avances y condiciones [ avaness y condiciones | de tendencias, avances y | de los objetivos
e=trategis (p =. Finanzas y | @ os de apoye (pe. |comite Fe3liza |proceses enfocadss a | ol actuar e ios Comies v generales de su sector | scondmicas, ambientalesy (e conémicas de|condiciones de|tendencias. avances y
Auditoria) Compensacio s . Eual.aclnnes periodicas | mejorar la eficiencia del | adopta programas de sociales a nivel local. gobermnanza, ¥ @ 5 y | condiciones de desarrolio
practicas societarias, [ que revisan estructuras. [ Consejo (revisién de | capactacsén continua para sociales a nivel sector e | sociales y las refleja en su | sustentable a nivel
riesges. sustentabilidad, | osligaciones, procesos y | funciones y obligaciones). | fortalecer las capacidades industria. ¥ las refleja en | area de operacion y sector. | regional. nacional y glal:al
planeacién estratégica) | desempeiio. de los consejeros. Sus obietivos estratégicos.
Mo = [Estrate gico pptimizado jntegrado B2 Analisis de y ¥ = de los grupos de interés.
A1z + _ T = [Tactico = —
Incrementa &l nimers d= | Dos tercsras pariss del | Denvo de EaT —
independientss slegidos [ © n s e j e r o s | Consejo es independients. -
por beroania 6 amistad. | independientes. que han | Establece un procaso de | de intarcs slave Igentifica a sus grupos de | Define procesos para | Incorpora las expectativas | Supervisa el avance de los | Involucra a los. grupos de
ido elegidos peor|nominacén y seleccién de |consejeros”) interés intermos y externos | consultar a sus grupos de | e intereses de los grupos | objetives estratégicos | interés en la definicidn de
expeniencia y capacidad n | consejeros. transparenta el procesa dentro del modelo de ciclo | merés intemos y extemos, | de interés dentro de los [derivados de las|objetivos y toma de
=l carge. coneimon Y o de vida del negocio y conocer sus expectativas | objetivos estratégicos de la | expectativas e intereses de | decisiones  de la
e i oo = intereses organizacién y crea |grupes clave y verifica su | organizacién. £l dislogo
mecanismeos de |corespondencia con las | entre |3 organzacién y los
decisiones retrealimentacian |lineas estratégicas del | grupos de interés  es
A2 Etica y Normatividad {unidireccional) negocio. La organizacidn | continue, sistematico
Mo, |C = = — crea espacios de didloge | abierte y transparents
e [Estratégic — T (bidireccional) con grupas
- - - de interés clave.
Defne 1a mmsion L= misin. wision y valorss | inwalucra o micmbros del | Permes e mison, vistn y | La misian, weion y valores
los wvalores Consejo, alta direccién y | walores en miembros de |a | de la organizacian estan
organizacién por & Consejo y alineads | colaboradores =n integrados en la cultura
plansacién | cumplmiente de la misin. organizacional. El apego a
a | wisién y valores, ants estos principios es
Las|el logre de obietivos. evaluado sistermaticamente
declaraciones incorporan | capacitaciones, a traveés d las
slementos FASG 3 evaluaciones de
desempsfio en todos los
niveles, incluyende la
cadena de r
TEN iento [TSctico [Estratégico Optimizado
A2 -
Esiablece politioas y|D=frne peliticas y[Define politoas para [Amplis o alcance de o= [ Las politioas G 12
procedmisntos que rigen [precedimisnto s | fortalecer |3 gobemanza: | politicas de 3 organizacicn [ argan =
I5 aperacion cotidiana (pe.  smbientales ¥ sociaies = PoCn a cadena He valor ¥ | compartidas. adaptades ¥
Politica de ad, de | respuesta 3 la regulacidn y comparte los procesos de [ seguidas por todos los
Compras, de “Reoursos | o comexto, control para monitorear el | miembros. de la cadena de
Humanos) cumplamisnto valor: y la mejora es
desarrol
de las politicas y conjuntamente (impacto
procedimientos. global).
Pagina 1 de 14

Nota. Bepensa - Autoevaluacion del nivel de Madurez en Sustentabilidad. Obtenido de https://www.bmv.com.mx/docs-
pub/msustent/msustent 1286204 2022 1.pdf




ANEXO L. Estrategias de Sostenibilidad

FIGURA 30. Backus — Estrategias de

PRINCIPLES

Nota. Estrategias de sostenibilidad de la Memoria Anual de Backus. Obtenida de https://www.backus.pe/sostenibilidad

Soiiar en grande.
Es nuestra herencia y como creamos un futuro con mas
motivos para brindar.

Somos dueiios y duefias que pensamos
en el futul

Nos tomamos los resuitados de manera personal y lideramos
con el ejemplo.

Somos impulsados e impulsadas por nuestra
gente y construimos equipos diversos
mediante la inclusion y colaboracion.
Construimos un entomo inclusivo y colaboramos para ganar en
conjunto, como un solo equipo.

Lideramos el cambio e innovamos enfocados
en nuestros consumidores.

‘Vamos a donde el consumidor va, porque ahi es donde esta
el crecimiento.

Crecemos de la mano de nuestros clientes.
Trabajamos y tenemos éxito, junto con nuestros clientes.

stenibilidad

Prosperamos cuando nuestras
comunidades también lo hacen.
mi@d de ser una empresa aliada
para nuestras comunidades.

Creemos en la simplicidad y en las
soluciones escalables.

Sabemos que lo simple es mejor y escalamos soluciones
comprobadas que brindan valor.

Manejamos cuidadosamente los costos y

elegimos opciones que impulsen el crecimiento.

Se consigue mas con menos, asignando recursos donde
hay crecimiento.

Generamos y compartimos valor superior.

(;nimamenle viene la pregunta si es que lo trabajado
importa y crea valor superior.

Nunca tomamos atajos.
La integridad y la fransparencia guian todo lo que hacemos.

Proyecto Memoria Anual 2022 sujeto a Junta General de Accionistas.

Procesos
judicislee

Desde el lanzamiento del nuevo Propésito, se suefia

en grande para crear un futuro con mas motivos para
brindar. La reflexion gira en tomo a la manera en que los
temas articulados en esta declaracién se conectan con
las ambiciones de Diversidad, Equidad e Inclusion (DEI):
sofiar en grande, brindar més oportunidades para el resto,
‘ser una empresa aliada para las comunidades e impactar
significativamente en el Peni. DEI esta en el corazén del
trabajo, y esta representado tanto en el Propésito como en
los Principios institucionales.

El éxito como empresa esta intimamente ligado a los talentos
de una fuerza laboral diversa, productos y servicios de los
pequefios emprendedores, millones de tiendas, bares y
restaurantes que sirven los productos y una diversa base de
consumidores en el mundo.

Bl ideal es construir un ambiente de trabajo més diverso,
equitativo e inclusivo donde haya seguridad y libertad de
ser como uno es, todos los dias. Un ambiente de trabajo

y con igualdad de oportuni , valorando a
las personas por sus aportes, buenas ideas, capacidades,
oy £ a

ccon atraer, desarrollar e incluir talento diverso es real. Para
ello existen programas y beneficios que buscan construir un
ambiente de trabajo donde el colaborador sienta pertenencia.

Backus - Proyecto de Memoria Anual 2022 | 18
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Sobre este informe

El contenido de este Informe

Anual Integrado 2022 se basa en

la estrategia de negocio de FEMSA

y en nuestro Marco Estratégico de
Sostenibilidad, incluyendo nuestras
metas de sostenibilidad para 2030y
nuestras evaluaciones de materialidad
ASG més recientes. Este informe

fue desarrollado tras un exhaustivo
proceso de censulta en toda la
organizacién con expertos en la
materia. Posteriormente, el infarme
fue revisado por representantes de
cada unidad de negocio, quienes
incorporaron sus comentarios. Nuestro
equipo directivo revisa el informe final
antes de su publicacion

Alcance de los informes

Ademas de nuestros informes
financieros anuales, desde 2004 FEMSA
publica de manera independiente los
resultados no financieros relacionados
con los impactos econémicos,

sociales, ambientales y de gobierno
corporativo de nuestras operaciones.
Cada afio, nos esforzamos por mejorar
la transparencia y la exhaustividad

de nuestros informes anuales. Por
primera vez, en el informe anual de
este afio, nos complace dar nuevos
pasos hacia una presentacion mas
formal de un panorama integrado de
nuestra informacién financiera y no
financiera. Este enfoque pretende
ofrecer una vision equilibrada de
nuestra estrategia, desempefio
operativo y palancas de creacion de
valor de corto, mediano y largo plazos.

Este informe debe leerse junto con nuestros estados finandieros, disponibles en:
https:/femsa.gcs-web.com/. Los informes anuzles de afios previos estén

FEMSA- Estrategias de sostenibilidad

Gobierno
corporativo

En especial, nuestra evaluacion de

la materialidad (ver la pagina 33)
proporciond informacion directa
para el desarrollo del informe, que
esta organizado de acuerdo con los
pilares de nuestro Marco Estratégico
de Sostenibilidad y los temas
prioritarios que nuestros grupos de
interés identificaron como de mayor
relevancia

Encargamos a Ernst & Young, un
tercero independiente, verificar
informacion no financiera seleccionada
de este informe. Como tal, incluimos
una declaracion de verificacion
limitada, con més informacion sobre
las conclusiones de este encargo en la
pagina 139

Resumen

Analisis
financiero

Apéndice

Marcos de divulgacion

Presentamos nuestro informe de acuerdo con los siguien-
tes marcos de divulgacion ampliamente aceptados.

o GRI: La Global Reporting Initiative es una organizacion
independiente de normalizacion que ayuda a las
empresas a comprender y comunicar sus impactos
economicos, ambientales y sociales relacionados con
su desemperio empresarial.

(-]

SASB: El Sustainability Accounting Standards Board es
una organizacion independiente sin fines de lucro cuya
mision es desarrollar y difundir normas contables de
sostenibilidad que ayuden a las empresas publicas a
proporcionar a sus inversionistas informacion relevante
y til para la toma de decisiones.

TCFD: El Task Force on Climate-related Financial
Disclosures es una serie de recomendaciones que les
permitan a los grupos de interés comprender mejor la
exposicion del sistema financiero a riesgos financieros
relacionados con el clima.

-]

-]

UNGC: es participante del Pacto Mundial de las
Nadiones Unidas (UNGC) desde 2005, por lo cual
alineamos nuestras operaciones y estrategias a sus
diez principios. Este Informe Anual Integrado 2022 sirve
como nuestra Comunicacion de Progreso (CoP) anual.

disponibles en httpsi//femsa.gcs-web.com/es/financial-reports/annual-reports. %’)

33 La informacisn incluida en los siguientes anexos del Apéndice se proporciona de buena fe y tiene como abjetivo mejorar la comprensidn del desempefio no financiero de la organizacién. Aungue la informacisn se cree
que es correcta en el momento de Iz publicacion, ne podemos aceptar ninguna responsabilidad por cualquier pérdida o dafio causado por cualquier persena u organizacién que actie o deje de actuar come resultade
de la informacin contenida en este documento.

Nota. Estrategias de Sostenibilidad del Informe Anual Integrado de FEMSA. Obtenida de
https://www.femsa.com/es/sostenibilidad/recursos/informes-de-sostenibilidad/
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FIGURA 32. Bepensa— Estrategias de sostenibilidad
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NUESTROS OBJETIVOS DE SOSTENIBILIDAD

SON FUNDAMENTALES PARA GUIARNOS HACIA
UN FUTURO MAS SOSTENIBLE Y RESPONSABLE
PARA TODOS NUESTROS GRUPOS DE INTERES.

Ademas, nos permiten tomar mejores acciones y decisiones para lograr
melas, o bientales, socialesy econdmicos
de manera global.

ElComité Ejecutivo de Sostenibilidad y el Director Generalde la Compaiiia,
son los encargados de establecer los objetivos de cada areay los indi-
cadores de desempefio.

@) objetivos de sostenibilidad

P PROMOVER el desarrollo sostenible en todas
nuesiras operaciones.

> PLANIFICAR, revisary evaluarel desemperio en
sostenibilidad de la compaiiia, mediante objetivos
especificos, medibles y realistas. Esto, tomando
en cuenta las mejores practicas de la industria y
promoviendo la mejora continua.

COMUNICAR los cambios que puedan impactar a
la seguridad y salud de los trabajadores, al medio
ambiente, a la comunidad o al cum, iento legal
de las operaciones; y proporcionar los recursos
necesarios para la capacitacion y supervision de
nuestros colaboradores en el ejercicio de sufrabajo.

IMPULSAR una cultura de seguridad vial y laboral,
mediante laimplementacion y mantenimiento de
sistemas enfocados en la prevencion de riesgos.

P CONTRIBUIR al desarrollo de las comunidades
€n las que operamos.

P FOMENTAR el cuidado y la preservacion del me-
dio ambiente.

) ESTABLECER canales de comunicacion efectivas
con clientes, colaboradores, autoridades, contra-
tistas, proveedores y comunidades.

P ASEGURAR el cumplimiento de politicas, proce-
dimientos, leyesy regulaciones aplicables.

Nota. Estrategias de Sostenibilidad del Informe de sostenibilidad de Bepensa. Obtenido de

https://www.bepensa.com/pdf/1A22%20Bepensa Digital.pdf
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ANEXO M.

Enfoque de 6 pasos a considerar para la adopcion de las NIIF S

Comprender
plenamente las NIIF S

* Capacitar al personal
con entrenamientos

sobre las NIIF S con el

fin de asegurarse que
el personal esté apto

para elaborar informes

financieros
relacionados con
sostenibilidad y estos
se encuentren
conectados con los
estados financieros.
Esto asegura lograr la
comparabilidad global
de la informacion
financiera relacionada
a sostenibilidad en los
mercados financieros.

Nota. Elaboracion propia

Realizar una
evaluacion de la
situacion actual de Ia
compaiiia en términos
de sostenibilidad

Identificar las areas
donde se estd tomando
medidas para mejorar
la sostemibilidad y las
que tienen margen de
mejoras.

Identificar las dreas en
las que las NIIF S
requieran el uso de
datos e hipdtesis
distintos

» Esto conel fin de
garantizar que tales
diferencias puedan
justificarse y
explicarse.

Determinar qué temas
son materiales para
reportar.

Recopilar la
informacién que
requiere las NIIF S,
esto puede implicar

recopilacion de nuevos

datos v el
reensamblaje de los
existentes.

Colaboracion entre las
areas que preparan
informacion financiera
e informacion sobre
sostenibilidad

*» Esto con el objetivo
que la informacion
financiera relacionada

con sostenibilidad esté

elaborada con base en
los mismos hechosy
circunstancias que los
estados financieros.

Revisar y actualizar
periodicamente la
informacién
proporcionada de
acuerdo con las NIIF S

* Esto conel fin de
garantizar que la
informacion siga
siendo transparente,
relevante, material v
comprensible para los
usuarios principales.

* Mantenerse al dia
sobre las
actualizaciones que se
hagan en las NIIF S,

con el fin de garantizar

que su organizacion
cumpla con la
normatividad mas
reciente.

Implementar
directrices con el fin de
fortalecer sus
estrategias de
sostenibilidad

* Esto ayudara a que
tanto los directivos
como el personal esten
alineados a estos
lineamientos con el fin
de mejorar sus
practicas
medioambientales,
sociales y de
gobernanza.



ANEXO N. Ubicacion propuesta para revelaciones sobre informacion relacionada con sostenibilidad
Si bien la NIIF S1 no especifica una unica ubicacion para las revelaciones sobre informacion relacionada con sostenibilidad, esta podria ser

revelada en los comentarios de la gerencia de una entidad o en un informe similar.

Ejemplos de donde se pueden mostrar las revelaciones:

B. Informe separado que proporciona informacion financiera relacionada con

A. Integracion de informacion, dentro de los comentarios de o
sostenibilidad

la gerencia

Informe Anual Informe Anual

Comentarios dela
Gerencia dela
compafia “ABC”
Comentarios dela

Integrado con Gerencia dela Es.tados Por Reporte de
Informacién Estados financieros compania “ABC” ﬁnancie’ru: de Ii, referencia sostenibilidad
financiera de la compaiia . compania “ABC cruzada
relacionada con Vinculado “ABC” Vinculado
sostenibilidad con

‘\
Estos informes deben estar
disponibles al mismo tiempo

Nota. Elaboracion propia



