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RESUMEN

OBJETIVOS: Determinar la relaciéon entre los estilos adoptados de aprendizaje y el
rendimiento académico en estudiantes ingresantes en la carrera de Medicina Humana

de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en el periodo 2016-2017.

MATERIALES Y METODOS: Los alumnos respondieron de forma voluntaria el
cuestionario CHAEA para la identificacion de su estilo de aprendizaje, asi como su
nivel de preferencia; el rendimiento académico se calculé con el promedio ponderado
de las calificaciones finales del primer ano, obtenidas en las oficinas de Matricula de
la Facultad San Fernando. Los datos, fueron plasmados en hojas de calculo Excel,
posteriormente plasmados en el programa de calculo estadistico SPSS versidén 24. Se
us6 ANOVA con la finalidad de relacionar los promedios ponderados con los estilos de
aprendizaje; también se usé la correlacion Rho de Spearman para relacionar los
niveles de preferencia del estilo empleado con los promedios ponderados, a su vez se
us6 ANOVA para buscar relacién segun los grupos de acuerdo a su nivel de
preferencia (usando el baremo de preferencia) con respecto al rendimiento académico.

RESULTADOS: La mayoria de participantes adopt6 el estilo reflexivo, con nivel de
preferencia moderada en general, la nota promedio fue de 14,20 en toda la muestra.
Se determind una relacién estadisticamente significativa en aquellos grupos con estilos
reflexivo y activo, asi como entre los niveles de preferencia moderada, alta y muy alta
con el rendimiento, reflejado en promedio ponderado.

CONCLUSION: Si existe una relacién estadisticamente significativa entre los estilos
adoptados de aprendizaje y rendimiento académico en alumnos ingresantes de
Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en el periodo
2016-2017.

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, rendimiento académico, baremo de
preferencia.
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ABSTRACT

OBJECTIVE: To determinate the relationship represented by the learning styles and
the academic performance for first year students in general medicine of National Major
University of San Marcos.

MATERIALS AND METHODS: Students answered the CHAEA questionnaire
voluntarily in for identifying which style was used and the preference level; the
academic performance was estimated from the academic record provided by Medicine
facility. The data, were added to the Excel program, and then, exported to the SPSS
program. ANOVA technique were used to stablish the relationship between the
academic récords and learning styles; Spearman correlation was used to relate the
preference levels (by using the preference scale) with the academic récords.

RESULTS: Most of the participants had te reflexive style, the major preference had the
moderate level, the average of the academic records was 14,20. The relationship
between the active and reflexive styles, and moderate preference, with the academic
performance was statistically significant.

CONCLUSIONS: There is a statistically significant relationship between the learning
styles and the academic performance for first year students in general medicine of
National Major University of San Marcos.

Keywords: Learning styles, academic performance, preference level.



PRESENTACION

Tradicionalmente la ensefianza en la educacién superior se ha caracterizado por
brindar una amplia informaciéon en las disciplinas y contenidos definidos en la
formacion profesional de los estudiantes. En esta preocupacion por desarrollar en los
alumnos un nivel académico adecuado, que les permita desenvolverse con una
actuacion de calidad en el mundo laboral, muchas veces se deja de lado la interrelacion
didactica, pues no se considera que la atmésfera de clase, el ambiente o los estilos de
aprendizaje de cada estudiante son factores que influyen en el proceso de formacién
académica (Gil Madrona, 2007)

Al respecto, numerosas investigaciones cognitivas han demostrado que existen
diferencias en la manera en que las personas captan la informacién, la procesan, la
almacenan y la recuperan. Las teorias de los estilos de aprendizaje han venido a
confirmar esta diversidad entre los individuos y a proponer un camino para mejorar el

proceso de aprendizaje (Craveri y Anido, 2008).

De acuerdo con esta concepcion, las caracteristicas personales de los estudiantes
en el entorno educativo les dan sentido a los estilos de aprendizaje, abriendo la
posibilidad de ser conscientes de los procesos de aprendizaje adoptados. De esta
manera la definicion de estilos de aprendizaje despierta interés, en alumnos y en la
comunidad docente, debido a que propone una guia trascendental en cuanto a teorias
y aplicaciones practicas, con la posibilidad de mejorar el ciclo de informacion existente
entre profesor, estudiante y materia a tratar.



La presente investigacion ha considerado a estudiantes del primer afo de la carrera
de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos de la
promocion 2017, a quienes se les aplico el cuestionario CHAEA, elaborado por Alonso
y colaboradores en 1994.

La investigacion contiene cinco capitulos:

El capitulo uno comprende el Planteamiento del problema, referida a la situacién
problemética, la formulacion del problema, la justificacién, los objetivos de la
investigacion.

El capitulo dos abarca el Marco teérico, referida a los antecedentes del problema,
las bases tedricas y un glosario de términos.

El capitulo tres contiene la metodologia, referida al tipo y disefio de investigacion, la
unidad de analisis, la poblacién y muestra del estudio, las técnicas e instrumentos de

recoleccién de datos y el procedimiento.

El capitulo cuatro estan referidos los resultados de la investigacién, incluye el
analisis e interpretacién de resultados, la prueba de hipoétesis, la presentacion de
resultados y la discusion.

Finalmente, se presentan conclusiones, recomendaciones, referencias

bibliograficas y los anexos.



CAPITULO 1: INTRODUCCION

1.1 Situacion problematica

El rendimiento académico de las personas esta ligado a varios factores, entre los
que son importantes las horas dedicadas al estudio, la motivacién e interés a los
nuevos conocimientos al que asistimos, la capacidad de entendimiento y aprendizaje
de los contenidos académicos. También se le asocia a tasas de desercion, estado
nutricional, anemia y otros factores como cansancio, hambre, y otros problemas
personales y sociales. El bajo rendimiento académico es observado con mayor
frecuencia en los primeros anos de carrera de medicina humana en asignaturas como
Quimica, Filosofia, Embriologia, Genética; se toma como referencia el estudio
realizado por Ferndndez y Diaz (2016) en una universidad peruana, el cual describid
gue los estudiantes no tienen mayor motivacién, y que el proceso educativo no esta
influyendo positivamente en su desarrollo, esto los haria (sobre todo en el género

femenino) més propensos a desertar al desaprobar una o dos materias.

Sin embargo el rendimiento académico debe ser también enfrentado analizando el
proceso de aprendizaje y en éste considerar al estilo involucrado que nos indicarian la
modalidad de ensefianza otorgando, al estudiante, el tiempo para que éste lo
incorpore, dandole asi un caracter cientifico a dicha actividad y podamos disminuir o
eliminar la falta de comprensién o distraccion del estudiante, captando su maximo
interés, acercandonos al funcionamiento cerebral de las personas y adaptar la versién
del dialogo al estilo de aprendizaje.



A pesar de que los estudios mas recientes reportan que el estilo adoptado de
aprendizaje tiene una relevante influencia en el rendimiento estudiantil, extendiéndose
a formas y caracteristicas de personalidad que se forjan o terminan de forjar; otros
trabajos de investigaciéon aportan evidencia que sugiere que no es factible asociar el
estilo adoptado de aprendizaje por cada estudiante con su rendimiento académico,
debido a que mas de un factor esta involucrado en el ponderado final de calificaciones.
En la demanda actual se esta otorgando mayor importancia a los procesos y estilos de
aprendizaje, tomando en cuenta que, en participantes de un mismo grupo, existen
varios estilos de aprendizaje y por tanto aprenden o captan informacién de manera
diferente.

El resultado directo mas factible de medir la importancia de la utilidad y aplicacion
adecuada del estilo es la obtencién de un mejor rendimiento académico, entendido
como una exteriorizacion de capacidades y una expresion de caracteristicas
psicolégicas durante un periodo definido por la adquisicion conocimientos y
habilidades, llevando al desarrollo de una actitud hacia la materia estudiada, que se
resume en una calificacion que proporciona un indicador de avance en el proceso de

formacion académica.

Es importante la busqueda de una relacién entre ambos sucesos (rendimiento
académico y estilo adoptado de aprendizaje) pues generaria orientacién para, por
parte de los docentes mejorar la trasmision de los conocimientos mediante la
generacion de estrategias mas personalizadas con objetivo de incrementar el
rendimiento académico del alumno. Se debe tomar en consideracién que un mismo
plan de accidén generaria diferentes efectos en varios alumnos (Ixlaj, 2017). También
permitiria dar a los docentes elementos cientificos, validos para elevar el nivel de su

actividad docente.



1.2 Formulacién del problema

¢, Cudl es la relacidn entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
estudiantes de primer afio Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos 2016-20177?

1.3 Justificacion

1.3.1 Justificacion teodrica

Es importante realizar este estudio, pues en la carrera de Medicina de la Universidad
San Marcos no se dispone de estudios que investiguen los estilos de aprendizaje de
los estudiantes y su rendimiento académico, en especial en los que ingresan a la
Universidad, que aun no conocen la Universidad. Es valido realizar este estudio y
orientar en la forma en que enfrentaran y enfrentaremos esta etapa importante de su

formacion académica como futuros profesionales.

Se ha encontrado estudios sobre estilos de aprendizaje y rendimiento académico
en estudiantes de medicina de otras universidades (Torres Garcia, Diaz Vélez) sin
embargo, no hemos encontrado estudios relacionados al mismo tema, en el &mbito

nacional ni mundial en estudiantes de medicina recién ingresados a la universidad.

Al revisar la bibliografia sobre el tema encontramos cierta discordancia entre autores
que realizan estudios sobre el tema, en otras universidades y otras carreras, en
algunos casos se refiere una relacion mientras que en otros estudios esto se descarta

por falta de evidencia.



Se conoce que los estilos de aprendizaje tienen un caracter variable en el individuo
(Bolivar y Rojas 2014), entonces sera determinante conocer el estilo de aprendizaje a
fin de proporcionar recomendaciones a la comunidad docente, en la manera que debe
transmitir sus conceptos y pueda personalizar la educacion a cada alumno, cambiar,

moldear y mejorar su estrategia de ensenanza.

Es importante la relacidén estilos de aprendizaje-rendimiento académico pues las
instituciones educativas deben reforzar, adecuar y mejorar su producto, que es el
egresado, acorde con el perfil sefialado generando asi una mayor competitividad de

sus egresados acorde a las exigencias y necesidades de la sociedad.

La Constitucion Politica del Peru en los articulos 132 y 14° contempla los criterios
legales que promueve la libertad de ensefianza y la adquisicion de conocimiento en
todos los ambitos pertinentes al ser humano.

También el desarrollo cientifico y tecnolégico que se contempla en los articulos 1°
y 22 de la Ley General de Educacion, ley N° 28044 sobre el Objeto y Ambito de la
aplicacion de la Educacion, asi como el Concepto de la Educacion, establecen
parametros de la educacién como obligacion del estado que busca el desarrollo del
potencial de las personas que se refuerza con el articulo 64° sobre Objetivos de la
Gestion que sefala a las Instituciones Educativas como encargadas de lograr la mas

alta calidad educativa.

Del mismo modo la Ley Universitaria, Ley N°30220 que en su art. 872 sobre Deberes
del Docente, refiere que apoyara en la mejora de la calidad docente en todos sus

aspectos.

Este estudio aportar4d un instrumento orientador en su desemperio, aportara
informacion que sera parte del conocimiento docente para mejorar sus competencias

en el proceso conformado por la enseianza y el aprendizaje.



1.3.2. Justificacion practica

Amerita realizar mayor investigacidn en este campo, en el que el docente debe
realizar todos los esfuerzos para hacerse entender por los estudiantes, “su misién es

ensenarlos”.

En ese sentido siendo que las personas de acuerdo a sus estilos de aprendizaje
dan importancia a las informaciones y conocimientos en diferente forma, el docente
debe ser consciente que esta ante un auditorio con personas de diferentes estilos de
aprendizaje, es decir diferentes formas de captar la informacion a los que debe
satisfacer para asi hacerse entender, que los estudiantes estén incentivados a
escuchar, entender, aprender y el docente que debe cumplir con su misiéon de
transmitir los conocimientos en la forma mas entendible, por eso su mensaje debe
darse abarcando cada estilo de aprendizaje, llegando en la mejor forma a cada

estudiante segun su estilo, tratando de dar una ensefianza personalizada.

1.4 Objetivos de la investigacion

1.4.1 Objetivo General

Determinar la relacién entre los estilos de aprendizaje y rendimiento académico en
alumnos ingresantes a la carrera de medicina humana de la Universidad Nacional

Mayor de San Marcos en el periodo 2016-2017.
1.4.2 Objetivos especificos

= |dentificar los estilos de aprendizajes prevalentes en los estudiantes de primer

ano de medicina humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.



Analizar el rendimiento académico de los alumnos ingresantes a la carrera de

medicina humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Establecer la relacion entre el estilo teérico y rendimiento académico en
alumnos ingresantes a la carrera de medicina humana de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos.

Determinar la relacién entre el estilo activo y rendimiento académico en
alumnos ingresantes a la carrera de medicina humana de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos.

Establecer la relacion entre el estilo reflexivo y rendimiento académico en
alumnos ingresantes a la carrera de medicina humana de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos.

Determinar la relacién entre el estilo pragmatico y rendimiento académico en
alumnos ingresantes a la carrera de medicina humana de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos.

Establecer la relacion entre el nivel de preferencia para cada estilo y el

rendimiento académico.



CAPITULO 2: MARCO TEORICO

2.1 Marco filoséfico o epistemoldgico de la investigacion

La ensefanza, desde la perspectiva filoséfica es la combinacién de componentes
relacionados con el proceso de aprendizaje. El tratado sobre influencia de la educacién
de Dewey (1916) sefnala que el conocimiento humano resulta de una serie de pasos
gue surgen desde una problematica hasta llegar a un cambio para bien de la situacion
original. Es necesario entender que estos pasos necesitan de la conjugacién de dos

elementos: La accion y la reflexion, uno no excluye al otro y no puede servir sin el otro.

John Dewey (1859-1952), filésofo social dedicado a sugerir teorias sobre la
adaptacién del hombre en diferentes ambitos para conseguir su bienestar, considera
como materia central de la psicologia a los problemas de aprendizaje, indicando que
es vital que el aprendizaje se desarrolle no solamente en las aulas, y que no dependa
del docente como facilitador. Describié que las caracteristicas innatas pueden
modificarse gracias a experiencias vinculantes con el medio en el que se desenvuelve,
esto se comprenderia como aprendizaje; por lo que este proceso no deberia estudiarse
de manera abstracta, entendiendo que su interpretacion depende del contexto
relacionado. Precediendo a Dewey, quien es considerado creador de la escuela activa
al iniciar el concepto de trato interactivo en la educacion, dejando como aporte la
asignacién de un papel activo al alumno y al maestro, y destacando la practica del

proceso de aprendizaje.

Segun la teoria del aprendizaje experimental, el conocimiento surge por procesos
que parten desde la informacidén o una experiencia. Kolb (1984) sefnal6 la necesidad
de combinar la adquisicién de datos con la transformacion de los mismos, es decir,

sugiriendo que el aprendizaje resulta de la percepcion y el procesamiento de la
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informacion. La percepcion abarca los tipos de experiencia concreta vy
conceptualizacion abstracta, mientras que en cuanto al procesamiento se tiene a la
observacién reflexiva y experimentacién activa (ambos extremos, aunque no

excluyentes entre si).

Lo mencionado puede ser enfocado desde la perspectiva educativa planteada por
Woolfolk A. (2010), quien sostiene que la experiencia genera “un cambio en el
conocimiento o las conductas de un individuo. EI cambio puede ser deliberado o
involuntario para mejorar o empeorar, correcto o incorrecto, asi como consciente o
inconsciente”. El complemento de la habilidad conocida como “inteligencia” tiene como
objetivo primordial la adaptacion desde los procesos de asimilacién (ajuste de los
nuevos datos con los esquemas ya adoptados) y acomodacién (modificar y completar
a los modelos ya existentes mentalmente con respecto a cierta materia), segun Piaget,
quien también aseguré que el pensamiento del nifio tiene varios pasos y que se
diferencia del pensamiento del adulto, el cual ya tiene esquemas y parametros de
regulacion (Andrade, 2016).

Hernandez sostiene que “el pensamiento no es innato y tampoco se modela
pasivamente; se construye, lo elabora el sujeto en su relacion con el mundo”, mientras
qgue Carl Rogers entiende como “aprendizaje vivencial” al proceso que ademas incluye
compromisos personales, junto con la explotacién de las cualidades que dispongan al

individuo para una mejor aprehension.

La comprension de parte del estudiante acerca del estilo de aprendizaje que él
mismo adoptd, generara una guia para la elaboracion de estrategias y la seleccién de
éstas para cada caso. En el caso del docente, ayudara a conocer las posibles ventajas
y deficiencias para cada alumno en funcion de la clase dictada (Andrade, 2016).

Las instituciones internacionales (Comisién Europea, 2012 & 2013; UNESCO,
2008 & 2011) proponen que la responsabilidad del docente es la de ayudar a los
alumnos a generar competencias para la demanda de la sociedad actual, por lo que
es necesario el entendimiento de los estilos planteados, entre otros factores, a fin de
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mejorar los rendimientos académicos, los cuales a su vez sean acordes a lo que el

sistema vigente necesita tener.

2.2 Antecedentes del problema

El trabajo de investigacion centrado en el aprendizaje, hecho por Gargallo Lépez y
colaboradores en el ano 2014, concluyé que la metodologia utilizada fortalece la
estrategia de estudio en los alumnos, aunque en este estudio no se contaba con
calificaciones finales en los cursos, se opté por evaluar las calificaciones de forma
periddica, se aplicé un test anterior y uno posterior con respecto a la implantacién de
estrategias de aprendizaje en sélo una de las asignaturas, comprobando después que
las calificaciones en ese curso superaba a la de cursos que se llevaban de una manera
tradicional. Una de las principales limitaciones fue la muestra insuficiente (74
estudiantes).

Valencia Gutiérrez, Alonzo Rivera y Maldonado Velasquez en el afo 2016 realizaron
una investigacion acerca de los estilos de aprendizaje segun la clasificacion
establecida por Honey y Alonso (CHAEA) en tres afnos distintos de la carrera de
Quimica y Farmacéutica. Se encontré que el estilo que predominé fue el reflexivo,
seguido (de acuerdo al numero de estudiantes) por el pragmatico, pero llamé la
atencién en dicho estudio que se encontraron combinaciones tales como el teérico con
el estilo de aprendizaje pragmatico o el pragmatico con el estilo de aprendizaje
reflexivo, reflexivo y tedrico juntos, asi como activo con pragmatico; sefialando una
necesidad de adoptar estrategias que incluyan los 4 estilos descritos hasta el
momento.

Otro estudio en Chile realizado por Acevedo y Rocha en el afio 2011, establecieron
los estilos de aprendizaje predominantes en estudiantes que cursaban la materia de

fisiologia-fisiopatologia, que es un curso en comun en dos carreras: Ingenieria Civil
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Biomédica y Tecnologia Médica, se usé también el cuestionario CHAEA, basando el
rendimiento académico en las actas finales, usaron la variable del género para
identificar diferencias en las dos cualidades anteriores, concluyendo que los estilos de
aprendizaje pueden actuar como factor en el desempefo de los estudiantes, pero que
no tienen mayor relacién con su sexo, también se pudo extraer como dato que en la
carrera de Tecnologia Médica no hay una preferencia exclusiva por algun estilo
mientras que en la carrera de Ingenieria Civil Biomédica se tiende a adoptar el estilo

teorico y el pragmatico.

Caballero, Norambuena, Gélvez y Salamé en el afno 2015, elaboraron un estudio
gue compar6 estilos de aprendizaje en universitarios de Trabajo Social de México y
Chile; se mostrd una tendencia a los estilos te6rico y pragmatico en México y reflexivo
en Chile, sin embargo no determinaron una relacibn que sea estadisticamente
significativa en las variables de los estilos y rendimiento académico; por lo que
sugieren que existen otros factores que llegan a influir, sefialando al contexto de los
estudiantes, las estrategias que adoptan los maestros, el mismo contenido de la
curricula de cada universidad y del perfil del egresado, por lo que recomiendan otros

estudios mas centrados en cada institucion.

Sin embargo, en un estudio realizado recientemente en Guatemala afo 2017 pudo
concluir que no hay mayor relevancia de los estilos de aprendizaje en el rendimiento
del estudiante, ni de las inteligencias multiples, las cuales fueron tomadas como una

variable aparte.

En un estudio realizado por Ortiz y colaboradores en el afio 2014, en la carrera de
Odontologia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, se estudi6é una muestra
de 26 estudiantes, usando el cuestionario Honey Alonso junto al de estrategias de
aprendizaje de Gargallo. Se concluyd que el estilo tedrico fue el preponderante y que
una estrategia de aprendizaje es modificable, lo cual es evidenciable en el rendimiento;

también sugiere que el fortalecimiento de la autonomia en el aprendizaje del estudiante
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es imprescindible para evolucionar el aprendizaje reflexivo, equilibrando el estilo

teodrico.

En el estudio realizado el 2017 en Chile por Serra, Munoz, Cejudo y Gil para
alumnos de Educacién Fisica de la Universidad Catolica de Temuco, encontraron tan
s6lo un rendimiento estadisticamente significativo inferior en el estilo activo comparado
con el del estilo pragmatico y combinado; no encontrando mayor diferencia con los
demas estilos, asimismo se identificd una diferencia significativa entre los estilos de
aprendizaje y género. El estudio culmina con la sugerencia de hacer nuevos estudios
gue evaluen la asociacion entre estilos de aprendizaje y rendimiento académico,

usando también al género como variable.

El trabajo de Investigacion realizado en Chile por Gonzéles, Sdez y Ramirez el afio
2016 en los primeros afos de estudiantes de Enfermeria mostr6 que el menor
rendimiento se dio en estudiantes con un bajo nivel de los estilos pragmatico, reflexivo
y tedrico; a su vez teniendo un incremento de notas en el estilo activo en el segundo
ano, mientras que en el grupo de una promocién menor se dio un mayor rendimiento
en el estilo activo y un nivel moderado de rendimiento en grupos de los demas estilos.
El estudio sugiri6 al final que los docentes deberian fomentar la adopcion de estilos de
aprendizaje y que cada alumno deberia conocer su propio estilo con el propdsito de

adquirir un mejor rendimiento académico.

En el afio 2014, en un trabajo de investigacién realizado en estudiantes de Medicina
en Chile por Marquez y asociados se pudo observar que los alumnos que adoptaron
un estilo tedrico y que no usan la retencion de hechos como estrategia de aprendizaje,
son los mismos que adquieren un aprendizaje mas auto dirigido. Esto dio a entender
que los alumnos con un estilo de procesamiento centrado en la informacién de
conceptos y que aprenden al mismo tiempo con un modo sistemético con un mayor
andlisis y bajo aprendizaje del tipo mecanico mostraban mayor planificacion en su acto

de adquisicidon del conocimiento.
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Morales, Rojas, Cortés, Garcia y Molinar desarrollaron en el afio 2013 un estudio
con el objetivo de definir los estilos de aprendizaje en alumnos ingresantes a la
Universidad Publica del Estado de México, los resultados mostraron en grupo la
ponderacidn en los estilos tedrico y pragmatico, el estudio recomendd adecuar mas la
ensefanza en quienes tienden a adoptar los estilos activo y reflexivo; ya que, segun
los autores, estos alumnos no gustan de reunir la informacién, sino que van a buscar
obtener la informacién final y a practicar con ella. Los autores también recomendaron
qgue en aquellos estudiantes que adopten el estilo reflexivo se usen materiales que
generen curiosidad, con las facilidades para la solucién y extraccion de la conclusion;
mientras que para los que se adaptan al estilo activo se podria bajar el monto de
informacion tedrica y exponer los puntos de vista con trabajos en equipo y tareas que

impliquen retos.

Uno de los primeros estudios en la década actual relacionados con el tema se hizo
en la carrera de Psicologia por Juarez, Hernandez y Escoto en México el afo 2011,
buscando la asociacién entre estilos de aprendizaje y el rendimiento académico se
lograron mostrar diferencias estadisticamente significativas en cuanto al género,
siendo la tendencia en los hombres al estilo pragmatico y en las mujeres al reflexivo.
Sin embargo, no se identificé una relacién significativa entre el estilo usado y el

rendimiento académico.

En el afio 2017, Pacheco y Maldonado publicaron su estudio, realizado en la
Universidad Autonoma de Nuevo México, con el fin de determinar la relacidén de los
estilos de aprendizaje con la teoria de ensefianza del docente. Ensefiando los
resultados finales que la mayor parte de estilos de aprendizaje se relaciona con alguna
de las teorias de ensefanza tradicional que tienen los médicos docentes: El estilo
tedrico tiene relacion con la ensefianza expresiva o la activa; el estilo de aprendizaje
pragmatico con la teoria critica o emancipatoria mientras que el estilo reflexivo no ha

sido relacionado con ninguna teoria en particular.
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En el afno 2012, Torres y Diaz realizaron un estudio en la Universidad privada San
Martin de Porres en Lima, Peru, con estudiantes de Medicina Humana que relacionaba
los estilos de aprendizaje con el rendimiento (representado por el promedio
ponderado) en los alumnos de la Filial Norte, encontrando una relacion significativa
entre las mencionadas variables, siendo el predominante el tipo reflexivo, y el segundo
mas frecuente el tipo tedrico, siguiendo el pragmatico y en menor frecuencia el tipo
activo. En esta investigacion se encontr6 a su vez que en ambos géneros predominaba
el tipo reflexivo; en cuanto al rendimiento de los alumnos, se pudo observar que, en el
grupo de 141 alumnos, donde la mayoria de los alumnos tenian una edad de 20 afios
0 menos, 65 de ellos (46%) tenian un rendimiento deficiente; mientras que, en otro
grupo constituido por 89 alumnos mayores de 20 afos, 43 alumnos (48.31%) tenian

un buen rendimiento.

2.3 Bases teodricas

2.3.1 Aprendizaje

Como ya se vio en el punto 2.1, se puede afirmar que la experiencia forma un punto
fundamental en los cambios de las caracteristicas personales, y que las conductas son
reflejos de la interaccion con el entorno. Del mismo modo, los aprendizajes influyen en
la manera de adquirir datos primarios y reflexionar, entonces la adaptacion sera
fundamental en la respuesta hacia el ambiente, reflejandose en las acciones a tomar,

y posterior cambio que tales acciones puedan generar.

El conductismo propone un “estimulante”, llamado profesor, el cual genera
respuestas en la conducta en los alumnos, que actuaran como “blanco” y produciran
una accion de respuesta, las cuales son recompensadas o castigadas a modo de

retroalimentacion.
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Sin embargo, el conductismo no le da una prioridad al proceso que sucede al interior
del organismo del alumno en el proceso de aprendizaje, tampoco considera los
cambios en el pensamiento o la influencia de éstos en el mencionado proceso. Al
modelo conductista le concierne mas el desempefio y rendimiento, es decir, el

producto final.

La doctrina conductista se puede plasmar en el interés primordial que tienen los
alumnos en las pruebas que requieren la evocacién rapida de la informacion
proporcionada por el profesor o el texto. EI modelo conductista refiere que a la
recepcion del estimulo, le sucede la codificacion de los datos por medio de una
representacion, la cual es posteriormente analizada junto a otras representaciones ya
almacenadas en la memoria; el siguiente paso consiste en seleccionar una accion
apropiada para el estimulo codificado, siempre y cuando exista una relacion entre
ambas representaciones (de estimulo y respuesta), sigue entonces una coordinacion
de la accién de respuesta. En este proceso se pueden usar herramientas para el
andlisis de la memoria, recuerdos y aprendizaje repetitivo, pero no para el
entendimiento como pieza fundamental del aprendizaje.

Posteriormente Skinner (1904-1990) elabor6 una propuesta incluyendo la idea de
refuerzos positivos y negativos en el proceso de aprendizaje, basandose en el estudio
de conductas observables (Skinner, 1938). A través de la division del aprendizaje como
proceso segun condicionantes repetitivos y respuestas operantes, introdujo
estrategias de modificacion de conducta en el ambiente académico; determinando
respuestas en base a refuerzos positivos (premio) y negativos (sancion). Los refuerzos
apremiantes afadian algo beneficioso a la situacion del estudiante, mientras que los
punitivos apartarian algo relacionado al mismo. Sin embargo, plante6 el uso de
refuerzos positivos en vez de los negativos, por los mejores resultados desde una
percepcion social y pedagdgica.
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Vygotsky dejé comentarios en su obra, con respecto a las estrategias habituales de
ensefanza, resaltando la importancia de la relacién entre una persona y la sociedad,
siendo también un critico a las teorias planteadas (perteneciente al desarrollo
cognitivo) de Piaget, al referir que no trataba plenamente al entorno del nifio (Valery,
2000).

Posteriormente y manteniendo como referencia a Vygotsky y Piaget, Bruner (1915-
2016) senalé ideas similares, en senalar la prioridad fundamental dentro del proceso
de aprendizaje, a las estrategias que utilizan los maestros para hacer llegar la materia
qgue el alumno debe aprender, y la definicién del aprendizaje como evento que puede
aumentar la rapidez el desarrollo cognitivo. Pero el la idea coincidente més fuerte en
la teoria de Vygotsky con la de Bruner es que, para ambos, el interactuar y la charla
son puntos claves en su teoria. Compartiendo la idea de que, muchas de las funciones
dentro de lo considerado como intrapersonal, tienen su origen en situaciones

interpersonales (Bruner, 1966).

2.3.2 Estilos de aprendizaje

2.3.2.1 Definicion

El concepto de estilos de aprendizaje cuenta con diferentes aportes, en la actualidad

se toma en cuenta cada una de las referencias hechas por los autores.

Se llega a entender el acceso al aprendizaje como la manera en la que se accede
al proceso de aprendizaje. Aparte existen diferencias importantes que guardan
asociacién, segun el autor, en el proceso desde la captacién de datos hasta su

resultado final.

La definicibn que mas se ha difundido es la de Keefe, quien sefala que “los estilos de
aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos que sirven como
indicadores relativamente estables, de cdmo los estudiantes perciben interacciones y

responden a sus ambientes de aprendizaje” (Keefe, 1988).
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El estilo, se debe definir entonces como el producto de experiencias que influyen,
junto a condiciones del entorno, en la conducta del individuo (Baus, 2005). Asi cada
persona tendra su propia manera de deducir, extrapolar, seleccionar y juzgar la
informacion recibida, lo que lleva a diferentes maneras de aprender. El aporte hecho
de Kolb resulta interesante ya que propone que, si bien la capacidad para aprender es
universal e inherente a todo ser vivo, el entorno en que el humano desarrolla su

experiencia, hace resaltar unas habilidades mas que otras (Kolb, 1984).

El estilo de aprendizaje se centra mayormente en la preferencia de una persona
para aprender; en la actualidad se toma en consideracion que los estudiantes que
adopten estilos tedrico y reflexivo, al realizar actividades, usaran procesos de
metacognicibn aun mas explicitos que los que tienen los otros dos estilos.
Entendiéndose como metacognicion al entendimiento de los elementos que influyen
en la comprension de una materia, sino también la labor de cada uno y en conjunto
para lograr el resultado final en el aprendizaje, en otras palabras, conocer lo que se
necesita aprender y de lo necesario para llegar a ello, a su vez, poder regular los

procesos posibles para él aprendizaje.

Freiberg y Fernandez (2013), se ayudan de la propuesta hecha por Kolb, en la que
el conocimiento nace por una conversion de la experiencia desde su percepcion, dicha
conversion se analiza desde la percepcidén y desde el procesamiento. En el primer
caso se cierra a la interaccion con el objeto de estudio y su asimilacion, en el segundo
comprende su entendimiento y diferenciacién con el conocimiento anterior, si el
alumno al terminar estos 4 pasos tiene éxito entonces seguira indagando por detalles
y mas conocimiento, si no lo tiene entonces consultaria o repetiria el proceso desde
una nueva fuente; generando al final un proceso ciclico. Se describen asi entonces 4
modalidades producidas de la interaccién entre estas etapas.
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Tabla 1

Modalidades descritas en los fenémenos de percepcion y procesamiento.

P
E EXPERIENCIA
R CONCRETA ADAPTADORES DIVERGENTES
Cc
E
P
C CONCEPTUALIZACION
I ABSTRACTA CONVERGENTE ASIMILADORES
0
N
EXPERIMENTACION | OBSERVACION
ACTIVA REFLEXIVA
PROCESAMIENTO

Fuente. Freiberg y Fernandez, 2013.

Se define entonces a los estudiantes segun su modo de aprender como
adaptadores, convergentes, divergentes y asimiladores. Honey y Mumford disefiaron
una homologacion de procesos a estilos, manteniendo la propuesta de Kolb, pero
simplificandola estructuralmente.

En la siguiente figura se muestra la simplificacion en los estilos de aprendizaje.

> EXPERIENCIA > OBSERVACION >CONCEPTUALIZACIC)N> EXPERIMENTACION

CONCRETA REFLEXIVA ABSTRACTA ACIIVA
ﬁ ES‘% i ES*IVLO

ESTILO ACTIVO REFLEXIVO ESTILO TEORICO PRAGMATICO

Figura 1. Simplificacion en los estilos de aprendizaje seguin Honey y Mumford. Fuente.

Freiberg y Fernandez, 2013.

Los estilos de aprendizaje toman una posicion dirigida a la manera particular del

estudiante de captar y procesar los nuevos contenidos. Garcia, Tamez y Lozano
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(2015) proponen que un estilo adoptado para el aprendizaje funciona como un dato
medible de la percepcidn de un intercambio de acciones y la manera de responder al
entorno del aprendizaje, dichos eventos son caracterizados por la confluencia de
procesos fisioldgicos, cognitivos y afectivos. A su vez ellos refieren que en el contexto
de estilos de aprendizaje no se pueden hablar de unos que sean mejores o buenos
con respecto a otros, ya que dicha categorizacidbn dependera del objetivo y

consideracion que requiera la materia a estudiar.

Maureira (2016), clasifica a los estilos de aprendizaje segun las caracteristicas

personales de la siguiente forma:

= Activos: Buscan algo novedoso tanto en actividades como experiencias,
abiertos a nuevas experiencias, no suelen cerrar o anular posibilidades. Poseen

una tendencia a vivir el presente.

= Reflexivos: Prefieren analizar antes de decidir sobre un determinado tema,
tienden a ser prudentes antes de tomar accion.

» Teodricos: Buscan buenos resultados. Se preocupan por integrar los datos a
teorias compuestas segun procesos objetivos y raciocinios ya discutidos.

Tienden a ser perfeccionistas.

» Pragmaticos: Buscan la aplicacién en la realidad de lo aprendido, su vision
sobre un argumento se basa en la utilidad para hallar una solucién o hacer frente

a un reto.

Para identificar cual estilo es usado en cada estudiante se aplica el cuestionario

elaborado por los autores Honey y Alonso.

Bolivar y Rojas (2014) refieren que los estilos de aprendizaje pueden cambiar con
el paso del tiempo; lo cual depende del contexto en el que se aprende o se da la
ensenanza; tomando como caso frecuente que el cambio de entorno hacia el ambiente

universitario es una gran diferencia para el sujeto, las interacciones, los nuevos retos
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y lugares cambiard muchas cualidades en los alumnos. A su vez, al culminar un
periodo de estudio, el estudiante tratara de adaptar o cambiar ciertos detalles, lo que
lo llevara a una distinta asimilacion de lo aprendido, influyendo todo esto sobre su

rendimiento académico.

Escanero y colaboradores (2013) manifestaron que existe una descoordinacién a
nivel general sobre el asesoramiento que se debera brindar a cada profesor y tutor,
hasta el momento no se aclar6 la duda sobre una relacién estandarizada entre los
estilos de aprendizaje y los estilos o estrategias de ensefianza, pero también refieren
que la adecuada relacién entre estos dos elementos promete un impulso en el

rendimiento académico.

Escanero, Soledad, Guerra y Silva (2016), reportaron que en los ultimos afos se ha
generado mucha confusién con respecto a los estilos de aprendizaje puesto que
existen varias definiciones, y que esto también ocasiona clasificaciones heterogéneas
y por tanto la incertidumbre sobre la equivalencia del estilo en diferentes herramientas
usadas en los estudiantes, una de las mas usadas en los hispanohablantes es el
CHAEA, una variacion del cuestionario Honey Alonso, a su vez dicho cuestionario es
criticado por tender a infravalorar el estilo activo, aparte de tomar mayor valoracion de

lo impulsivo afectando lo activo.

Freiberg y Fernandez (2013) mencionan que el analisis por cuestionario CHAEA
agrupa 20 items (cada uno con dos alternativas por responder) por cada dimension
que corresponde a un estilo de aprendizaje, se puede presentar un enlace entre dos o
mas estilos, por lo que la determinacidén de un estilo no excluye al otro, pero a su vez

resulta ser una herramienta predictiva para el rendimiento del estudiante.

La identificacién de un estilo de aprendizaje ayudara a crear disefios curriculares
efectivos, el beneficio en el estudiante parte de un autoconocimiento y por ende un
aprendizaje de él mismo. Nazar, Acevedo y Sanchez (2014) sugieren que mejor sera

la estrategia adoptada por el maestro si abarca varios estilos de aprendizaje; ya que
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esto facilitara una conexién entre el profesor y sus alumnos, garantizando una mejora

significativa en su aprendizaje.

Pacheco y Maldonado (2017), comentan que es de vital importancia analizar las
cualidades, los principios psicopedagdgicos, los datos extraidos desde el proceso de
investigacion y las conclusiones obtenidas desde experiencias en el proceso del
aprendizaje para determinar tendencias, y oportunidades de fortalecimiento como
datos que fundamenten la creacion e implementacién de planes de accion para una

adecuada ensefnanza, considerando los recursos disponibles.
2.3.2.2 Modelos de aprendizaje considerando la seleccion de informacidn:

Al interactuar la persona con su entorno, son muchos los estimulos sensoriales que
toman participacién. Los sentidos son la puerta de entrada a cualquier informacién
desde el medio externo. Sin embargo, frente a una misma situacion, diferentes
personas pueden tener diferentes percepciones. El cerebro de cada individuo es capaz
de seleccionar algunos datos e ignorar el resto. Para dicha seleccion se toman en
cuenta tanto el interés como la situacion y manera en la que se recibe la informacién
(Horner, 1996).

Algunas personas se fijan mas en la informacién captada de manera visual,
ciertamente algunos individuos, de manera diferente, tienen a fijarse en caracteristicas
percibidas por otros sentidos (Bandler, 1975). Dichas tendencias se relacionan en una
manera particular de recordar lo datos. Es posible diferenciar a los estudiantes segun

dichas peculiaridades.
2.3.3 Rendimiento académico

2.3.3.1 Definicion

Como se puede observar, el rendimiento académico es un indicador del aprendizaje
alcanzado por el estudiante, por ello el sistema educativo lo toma como referencia de
la calidad de la educacion impartida; sin embargo, se conoce que en el rendimiento
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académico toman accion diversas variables, y se parte del supuesto que el estudiante
es el responsable de su rendimiento. En tal sentido, el rendimiento académico se

convierte en un medio y no un fin en si mismo.

En estos dias el concepto del rendimiento académico es el de una variable sujeta a
cambios que contempla muchos elementos entre ellos, la nota o calificacion es el
indicador que aproxima mas a su entendimiento. Garnica Olmos (1997) menciona que
la nota minima aprobatoria no deberia ser de 11 como se acostumbra, puesto que por
debajo de 8 el docente toma la decision firme de jalar al alumno; por lo que un

estudiante con nota de 11 deberia ser también aplazado.

Vasquez, Noriega y Garcia (2013) sostienen que el rendimiento del estudiante
obedece a factores, que abarcan elementos emocionales, de motivacion, de la
actividad académica y de destrezas y rutinas asociadas a ésta que a su vez conforman
el estilo del aprendizaje, el cual llega a ser estable, pero no inmutable y que no serviria
para definir a la personalidad en si, sino como el producto de la interaccion de los
componentes personales y ambientales en un determinado periodo. Cada estilo se
asocia de una manera particular con los otros, tomando un papel importante al predecir
el rendimiento académico; los estilos mas beneficiosos seran aquellos que produzcan

una motivacioén intrinseca, el uso de estrategias y el proceso autorregulado.

El estudio de Montero, Contreras y Sepulveda en el afno 2013 ayuda a entender
que el rendimiento académico debe ser expandido como linea de investigacién, ya
que, en carreras como Quimica y Farmacia, Administracion y Medicina Veterinaria, se
relaciona un bajo rendimiento con la preponderancia del estilo activo, siendo algo que
requiere mas estudios al momento de definir la estrategia de ensefianza adoptada por
el docente.

El rendimiento académico en su mayoria se mide por la calificacion directamente,
ello explica su uso en investigaciones anteriores que determinan indices de validez y
fiabilidad para un valor predictivo del rendimiento académico (Garcia, Tamez y Lozano,
2015).
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Navarro, Gonzales, Lépez, Fernandez y Heliz (2015), sefialan que la implantacion
adecuada de técnicas de estudio debe resultar en el fortalecimiento notable del

rendimiento académico.

Daura (2015) menciona que, en estos afos, para poder el estudiante culminar la
carrera debera adquirir la capacidad de obtener habilidades que le sean (utiles al
momento de desempefarse laboralmente, ante esto varios organismos intentan
desarrollar modelos de procesos de ensefianza mas enfocados en el mismo aprendiz
y que involucre su autonomia. De esta manera el estudiante se autorregulara, dicha
actividad ayuda a mejorar los resultados del aprendizaje, sin importar la influencia del
coeficiente intelectual que tenga.

Segun Escanero Marcén (2013), el proceso de aprendizaje esta constituido por la
recopilacién y ordenamiento de los datos que seran usados ante los estudiantes, esto
implica la transformacién de la informacion transmitida en aprendida. Es necesaria la
aplicacién de objetivos estratégicos con la intencién de busqueda, disgregacion y
organizacién de los datos que permitan el entendimiento y guardado de manera
esquematica de los contenidos para una rapida evocaciéon. En este mismo proceso se
deben tomar en consideracién las estrategias o métodos de estudio, consistiendo en
un proceso de escoger la idea central del contenido, para memorizar lo principal de
cada tema. Las estrategias que incrementen el aprendizaje se podrian ensefiar o tan

solo ser desarrolladas de manera empirica.

Las practicas de planes de accion de exploracion facilitan la entrada de los datos
hacia la memoria inmediata, desde donde se desarrollaran estrategias de aprendizaje
que apoyen la fragmentacién y ordenamiento de los conceptos, mientras que con
planes de repeticion dichos datos se mantendran en la memoria a largo plazo. Dichas
estrategias adectuan mas en la practica hacia la memoria de corto plazo, puesto que
sintetizan los datos y los asocian con lo aprendido a priori. La principal razén del porqué

no se usan las técnicas de estudio es que no se imparten de forma generalizada, ante
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esto las practicas usadas se basan en un fundamento intuitivo, funcionando de una

manera regularmente efectiva.

2.4 Glosario

Aprendizaje. Un cambio que dispone al sujeto para modificar la manera de percibir o
comportarse al final de una vivencia, dicho cambio tiene una duracion variable (Garcia,
2015).

Aprendizaje Autodirigido. Proceso que incluye estrategia y métodos con iniciativa
propia para diagnosticar problemas en el aprendizaje, planteando obijetivos y
reconociendo recursos necesarios, asimismo requiere la reflexidbn necesaria para

evaluar los resultados (Marquez et al, 2014).

Aprendizaje Autorregulado. Proceso por el cual el estudiante supervisa y evalla su
proceso de cognicion, en base a la influencia del entorno y metas trazadas (Daura,
2015).

Estilos de Aprendizaje. Conjuntos de caracteristicas que nacen desde interacciones
entre percepciones y exigencias del entorno del estudiante, orientandolo a adoptar una
manera particular para el aprendizaje (Garcia, 2015).

Rendimiento. Resultado entendido, segun la materia, conformado por indicadores
estandarizados (como las notas de las evaluaciones) y otros que pueden agregarse,
dependiendo del curso o trabajo (Garnica, 1997).

Récord académico. Promedio resultante de las notas del alumno durante su tiempo
en la institucién académica (Garnica, 1997).
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Técnicas de Estudio. Estrategias aplicadas en los procesos de adquisicion,
codificacion y evocacion del conocimiento. Las técnicas de estudio (Garnica, 1997)

pueden agruparse en:

» Estrategias de exploracién: Sintesis con lectura rapida o de textos resaltados
de temas en cuadros o titulos.

» Estrategias de fragmentacion: Subrayado, sintesis de texto o marcado.

» Estrategias de organizacion: Diagramas o esquemas que agrupen los puntos
mas importantes.

= Estrategias de repeticion: Repasos en voz alta, maneras de evocacién a modo

de recordar lo estudiado.
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CAPITULO 3: METODOLOGIA

3.1 Tipo y diseio de Investigacion

La presente Investigacion fue de tipo cuantitativa, ya que se usé la recoleccién de
datos, con interpretacion basada en medicion de variables numéricas y analisis
estadistico. Se presenté un disefno correlacional, recalcando el estudio de la asociacion
entre las variables de estilo y rendimiento. EI método empleado fue no experimental,

descriptivo, porque se describe las variables de estudio.

3.2 Unidad de analisis

La unidad de analisis de la muestra fueron los estudiantes ingresantes de la
Escuela Profesional de Medicina Humana en los afios 2016 y 2017, de Facultad de

Medicina San Fernando de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

3.3 Poblaciéon y muestra del estudio

La poblacién estuvo conformada por estudiantes del primer afio de estudios de la
carrera de Medicina Humana de los afios 2016 y 2017. La muestra la constituyé la
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totalidad de los estudiantes que cumplieron los requisitos de inclusién sin concordar
con los de exclusién, es decir, 234 estudiantes.

Los criterios de seleccion fueron los siguientes:
Criterios de inclusion:

e Estudiantes ingresantes de la Escuela Profesional de Medicina Humana, de los
anos 2016 y 2017 en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

e Estudiantes académicamente con situacion regular.

e Estudiantes cuya participacion se dio voluntariamente para responder el

cuestionario.

Criterios de exclusion:

e Estudiantes que hayan repetido algun curso y sigan académicamente en el
primer ano.

e Estudiantes que no acepten ser participantes en el llenado del cuestionario.

e Estudiantes que lleven sbélo algunos cursos de la malla curricular
correspondiente al primer semestre.

3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

3.4.1 Técnica

La técnica utilizada en la investigacion fue la encuesta destinada a obtener
informacion acerca de los estilos de aprendizaje de los estudiantes del primer afo de

medicina Humana.
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3.4.2 Instrumento

El cuestionario empleado para obtener los datos de variable estilos de aprendizaje
fue adaptado el desarrollado por Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje - CHAEA, el
cual estd integrado con 80 enunciados con una respuesta dicotomica cada uno, de los
cuales 20 se refieren a cada uno de los estilos descritos en el marco tedrico. El
cuestionario fue sometido a pruebas para definir su fiabilidad dirigidas a cada estilo en
el ano 1997 con Alfa de Cronbach; en cuanto a la determinacion de su validez, el
cuestionario se sometié a un juicio con 16 expertos, a la prueba de contraste Scheffé
y andlisis discriminante. En Peru, Capella et al. lo validaron con la misma prueba en el
ano 2002, mostrando resultados de confiabilidad que van desde 0,67 hasta 0,85,
correspondientes a los estilos reflexivo y pragmatico, respectivamente (Blumen, Rivero

y Guerrero, 2011).

3.4.3 Procedimiento
Del Cuestionario CHAEA:

Elegida la muestra, el cuestionario se aplicé a estudiantes de los salones del
pabellén central de aulas en San Fernando durante las clases del curso de
Metodologia del Trabajo universitario previa coordinacidén con el docente y el delegado
del curso, al inicio el investigador describio el caracter voluntario de la participacion,
por lo que no se requeriria un consentimiento informado de caracter escrito; y explicé
la forma de llenado, el cual consta de dos partes: En la primera, el encuestado
respondié las 80 preguntas de acuerdo a su criterio, no habiendo respuestas correctas
o incorrectas; en la segunda parte se procedera a llenar los casilleros que conforman
cada uno de los 4 estilos de aprendizaje de acuerdo a lo contestado en la primera
parte. Posteriormente el encuestado trasladd sus resultados al rombo que define el
estilo preponderante(s). El Investigador explicé el beneficio de conocer su estilo
sugiriendo que cada encuestado registre el estilo hallado a fin de modificarlo si es
necesario. El llenado del cuestionario requirié un tiempo aproximado de 1 hora.
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Se procedié a solicitar los promedios ponderados de los estudiantes de Medicina
Ingresantes en los afios 2016 y 2017. Las notas obtenidas fueron extrapoladas a la

base de datos de manera directa elaborada por el investigador.
3.4.4 Aspectos éticos de la recoleccion de datos

La investigacion tuvo en cuenta los principios bioéticos de la investigacion en salud:
No maleficencia (en este principio se sustenta el consentimiento informado, al
reconocer al sujeto de investigacibn como capaz de tomar decision propia),

beneficencia, autonomia y justicia.

Con respecto a los aspectos éticos, se garantizd la confidencialidad de la
informacion obtenida en la recoleccidén de datos. Para esto, los datos personales de
los alumnos fueron manejados en la base de datos en base a un cddigo de
identificacién asignado por el investigador. Los datos obtenidos de la aplicaciéon del
cuestionario y del rendimiento académico fueron utilizados sélo con fines del presente

estudio.
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La version de SPSS 24.0 para Windows fue usada para tabular los datos desde

una plantilla en Excel 2016, en donde los datos fueron anotados a partir del instrumento

de recoleccion y desde otra plantilla donde se encontraban las notas de promedios

ponderados.

Se trabajo6 con el estadistico ANOVA para determinar diferencias significativas entre

los grupos divididos segun estilos adaptados de aprendizaje; con respecto al

rendimiento de los estudiantes, de la misma manera, se buscaron diferencias entre los

grupos separados segun la preferencia al estilo seleccionado. Se emple6 el baremo

estandarizado para clasificar preferencias de los estilos, plasmado en la tabla 2

(Alonso et al., 2012), para buscar una relacion entre a preferencia a cada estilo con el

rendimiento académico.

Tabla 2

Baremo de preferencia para estilos de aprendizaje

Estilos de | Preferencia | Preferencia | Preferencia | Preferencia | Preferencia
aprendizaje | muy baja baja Moderada alta muy alta
Activo 0-6 7-8 9-12 13-14 15-20
Reflexivo 0-10 11-13 14-17 18-19 20
Tebdrico 0-6 7-9 10-13 14-15 16-20
Pragmético 0-8 9-10 11-13 14-15 16-20

Fuente. Alonso et al., 2012.
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Se comprobaron las cualidades de homocedasticidad (homogeneidad de
varianzas) y de normalidad (distribucion normal de datos), ambos requisitos para la
validez de ANOVA.

En cuanto a la identificacidén del estilo prevalente y al rendimiento de la poblacién
estudiada, se usé estadistica descriptiva.

Se realiz6 el calculo de distribucidn en variables cuantitativas directamente con el

estadistico Rho Spearman (No Paramétrico).

En esta tabla se aprecia que en cada estilo existen preferencias las mismas que se
graduan por niveles determinados por puntuaciones que van desde 0 a 20.

De un total de 208 estudiantes, en 146 (62,39%) predomina un estilo de Aprendizaje
Reflexivo (analizan detalladamente la informacién antes de formar una afirmacion
sobre un determinado asunto, poseen una tendencia a ser prudentes antes de actuar)
,en 29 estudiantes (12.39%) predomina el estilo Tedrico (que se orientan a concluir
en base del uso de la razon, tienden a ser perfeccionistas), en 22 estudiantes (9.4%)
predomina el estilo Pragmatico (que se esmeran por buscar la aplicabilidad del
conocimiento en retos y situaciones propios del entorno) y finalmente en 11
estudiantes (4.7%) predomina el estilo Activo (son los que buscan algo novedoso
tanto en actividades como experiencias, abiertos a nuevas experiencias, no suelen

cerrar o anular posibilidades, poseen una tendencia a vivir el presente ( ver tabla 3).

Los estudiantes dominan varios estilos (combinacion de estilos) asi tenemos con
dos estilos predominantes, 15 estudiantes (6.41%) tienen la combinacion entre
Reflexivo y Tedrico, 3 estudiantes (1.28%) Reflexivo con Pragmatico, 2 estudiantes
(0.85%) Reflexivo con Activo, igual nimero de Tedrico con Pragmatico y 1 estudiante
(0.42%) Activo con Pragmatico.
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También tenemos los que tienen tres estilos predominantes Reflexivo, Activo y
Pragmatico 2 estudiantes (0.85%) y 1 (0.42%) Reflexivo, Tebrico y Pragmatico.

Al analizar el rendimiento académico, los promedios finales observados fueron
mayores a 13 (tabla 5); el estudio realizado por Garnica Olmos (1997) coincide con

nuestra observacion.

En la tabla 5, se muestran también las medias de los promedios ponderados de los
diferentes grupos, asi los estudiantes con estilo Reflexivo obtuvieron el mas alto
promedio (14.33), seguido por los del estilo Tedrico (14.14), los de estilo Pragmatico
(13.92) y finalmente los del estilo Activo (13.37), este hallazgo sugiere una similitud
con lo expresado por Navarro et al (2015), que refiere que los estilos de aprendizaje

se expresan como categorias que pueden caracterizar el rendimiento académico.

En el estudio se analizé el nivel de preferencia en cada estilo (ver tabla 6) que mas
del 40% de los estudiantes presentan un nivel de preferencia moderado, que fue
determinado por el baremo implementado por Alonso (2012).

Daura (2015) sostiene que deben ser parte del proceso de aprendizaje para que
luego sean puestos en practica en el &mbito laborar y en el desarrollo de capacidades,
gue es lo que sostenemos al realizar nuestro estudio, al igual que en lo que sostiene
Tamez y Lozano (2015) que mencionan a los estilos de aprendizaje como elementos

intrinsecos en el proceso de adquisicion de conocimientos.

En la tabla 5 se observa una mayor diferencia de promedios ponderados entre los
estilos Reflexivo y activo, se comprueba en la tabla 10 una diferencia significativa
desde un punto de vista estadistico, lo que nos indica que estos estudiantes tendrian
un promedio ponderado diferente al otro, como se observa en la figura 2. El estudio
coincide con el realizado en el afio 2012 por Torres y Diaz en estudiantes de la misma
carrera de otra universidad, al encontrar relacién significativa entre el rendimiento y los
estilos adoptados, al tener igual que el presente estudio, como estilo predominante al

reflexivo y poco predominante al estilo activo. En este estudio y el de Torres y Diaz
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usaron el cuestionario CHAEA, que es cuestionado porque podria perjudicar la
valoracion del estilo activo, segun Escanero et al. (2016).

En la Tabla 6 se muestra que el rendimiento académico mas elevado se da en
aquellos con un nivel moderado de preferencia en cualquiera de los estilos, siendo
mayor definitivamente en el grupo con el tipo Reflexivo y este rendimiento se reduce
conforme el nivel de preferencia se aleja ya sea a muy bajo y bajo, o alto y muy alto.
También nos senala que el promedio ponderado tiene variaciones entre los distintos
niveles de preferencia, entonces a mas de tener una diferenciacion de los estilos entre
si relacionados al rendimiento académico, tenemos una mejor calificacién si optamos
por un nivel de preferencia moderado y el rendimiento disminuye si se tiende a bajar o

aumentar dicho nivel de preferencia.

Debemos sefalar también que el promedio de calificaciones mas alto se dio entre
los estudiantes del estilo reflexivo, que a su vez presenta una preferencia de
prevalencia moderada.

La tabla 7 sefiala una distribuciéon normal de la muestra en los grupos con estilos
diferentes, mientras que la tabla 8 mostr6 que se cumple con la homocedasticidad
(cualidad que significa que la varianza de errores no cambiard). Ambos cuadros
aportaron la aprobacion de requisitos para usar ANOVA.

En la tabla 9 se evidencid que, efectivamente, existe una diferencia
estadisticamente significativa entre los promedios de notas de las agrupaciones por el
estilo adoptado, mientras que en el cuadro 10 y la figura 2 se pudo comprobar que la
diferencia mas resaltante recay6 en quienes tienen los estilos reflexivo y activo, esto
corrobora el estudio realizado en estudiantes de medicina de la Universidad San Martin
de Porres, refiriendo una tendencia mayor a quienes prefieren el estilo reflexivo; estos
datos deben ser manejados con cautela; debido a que, si bien es cierto que la postura
de analisis hacia las teorias antes de tomar una decision es fundamental para la
formacion en medicina, es también un requisito la toma rapida de decisiones y

adiestramiento en ramas que puedan servir al paciente, cualidades no inmersas en el
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estilo reflexivo, el estudio realizado en estudiantes de la USMP incluy6é a varios
alumnos de diferentes afos, a diferencia del presente estudio, en el cual se tom6 como
muestra a la promocién ingresante; ante esto cabe plantearse la interrogante de la
necesidad del cambio de estilo a lo largo de la carrera.

En la tabla 11 se puede observar que, al buscar una relacidn entre grupos
separados por nivel de preferencia con rendimiento académico para cada estilo, no se
encuentra una significacion estadistica; sin embargo, al usar la muestra completa,
podemos encontrar una relacion, aunque negativa entre estas dos variables (ver tabla
12), es necesario recalcar la estandarizacion previa gracias al baremo de preferencia
establecido para todos los estilos. En la tabla 15 y en la figura 3 se puede comprobar
que existe una mayor tendencia en el grupo de la preferencia moderada hacia tener
mayores promedios ponderados.

La preferencia es una caracteristica inherente a cada estilo y se plasma en el
cuestionario CHAEA, los estilos activo, pragmatico y tedrico, tuvieron una proporcion
mayor en la preferencia muy alta, mientras que el estilo reflexivo mostr6 una mayor
proporcién en la preferencia moderada; habiendo cumplido con los criterios para
Anova en las tablas 13 y 14, los grupos de promedios ponderados separados segun
nivel de preferencia analizados con el mencionado método estadistico dieron una
diferencia notable a favor de la preferencia de nivel moderado, en contraste con los
niveles alto y muy alto, corroborando lo visto en la tabla 6; lo que nos da a entender
que, el rendimiento académico tiene otro factor influyente en su evolucion: La

preferencia al estilo adoptado.
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4.2 Prueba de hipétesis

Hipoétesis General

Existe una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento

académico en estudiantes ingresantes de medicina humana de la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos, periodo 2016 y 2017.

Hipétesis Especificas

Existe una relacion significativa entre el estilo pragmatico y el rendimiento
académico en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la
Escuela de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Existe una relacidon significativa entre el estilo teérico y el rendimiento
acadéemico en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la
Escuela de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Existe una relacion significativa entre el estilo activo y el rendimiento académico
en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de
Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Existe una relacion significativa entre el estilo reflexivo y el rendimiento
académico en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la
Escuela de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Existe una relacion significativa entre la preferencia hacia cada estilo y el
rendimiento académico en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y
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2017 de la Escuela de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos.

4.3 Presentacion de resultados

A continuacion, se presentan los resultados de la investigacion:

Tabla 3
Estilos de Aprendizaje en estudiantes ingresantes de Medicina Humana de la

Universidad Nacional Mayor de San Marcos durante el periodo 2016 y 2017

Estudiantes

Estilos de aprendizaje %
Reflexivo 146 62.39
Tedrico 29 12.39
Pragmatico 22 9.4
Activo 11 4.7
Reflexivo-Tedrico 15 6.4
Reflexivo-Pragmatico 3 1.28
Reflexivo-Activo 2 0.85
Pragmatico-Tedrico 2 0.85
Pragmatico-Activo 1 0.42
Reflexivo-Activo-Pragmatico 2 0.85
Reflexivo-Tedrico-Pragmatico 1 0.42

Total 234 100
Fuente. Encuesta realizada por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 3 se observa que los estudiantes se agrupan de acuerdo a sus estilos

siendo el Reflexivo (62.39%) el que acoge a la mayoria, luego el Teédrico, Pragmatico
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y Activo. Nos muestra ademas que los estudiantes tienen preferencias por mas de un

estilo, siendo los menos aquellos que tienen preferencia por tres estilos.

Tabla 4
Promedios ponderados en alumnos ingresantes de Medicina Humana de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos 2016 y 2017

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico al Sig.
PROMEDIO 0.058 208 0.086 0.977 208 0.002
PONDERADO
a. Correccion de significacién de Lilliefors. Dist Normal para N= 208
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico al Sig.
PROMEDIO 0.062 234 0.032 0.976 234 0.001

PONDERADO
a. Correccion de significacién de Lilliefors. Distribucion anormal para N = 234
Fuente. Encuesta realizada por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores.

En la tabla 4 se muestra los resultados de la prueba de la normalidad, se toma en
cuenta el método de Kolmogorov_Smirnov, al trabajar con una muestra mayor a 50.
Se escogi6 al grupo de 208 promedios ponderados correspondientes a participantes
con un estilo predominante.



39

Tabla 5

Medias de los promedios ponderados por estilo o combinacion de estilos de
aprendizaje en los estudiantes ingresantes de Medicina Humana de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos 2016 y 2017.

Estilo de aprendizaje Media de los
promedios
REFLEXIVO 14.33
TEORICO 14.14
PRAGMATICO 13.92
ACTIVO 13.37
ACTIVO Y PRAGMATICO 14.80
REFLEXIVO y TEORICO 14.34
REFLEXIVO Y ACTIVO 13.87
TEORICO Y PRAGMATICO 13.41
REFLEXIVO y PRAGMATICO 13.70
REFLEXIVO, ACTIVO Y PRAGMATICO 14.32
REFLEXIVO, TEORICO Y PRAGMATICO 13.22
Promedio 14.20

Fuente. Encuesta realizada por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores.

En la tabla 5 se aprecia que los estudiantes con estilo Reflexivo, son los que tienen
las medias de los promedios ponderados mas altos, diferenciandose claramente de
los otros tres estilos y la mayor con los del estilo Activo, tendencias similares podemos
observar entre los estudiantes que usan combinacion de estilos, siendo aquellos que

adaptaron los estilos activo y pragmatico los que tuvieron mejores calificaciones.
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Distribucion de los estudiantes por estilos, segun nivel de preferencia
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Preferencia segun Baremo

Muy baja Baja Moderada Alta Muyalta Total
Recuento 0 0 1 2 8 11
ACTIVO % del total 0.0% 0.0% 0.5% 1.0% 3.8% 5.3%
. Recuento 0 0 0 3 19 22
PRAGMATICO % del total 0.0% 0.0% 0.0% 1.4% 9.1% 10.6%
ESTILO
REFLEXIVO Recuento 1 4 85 49 7 146
% del total 0.5% 1.9% 40.9% 23.6% 3.4% 70.2%
. Recuento 0 1 3 8 17 29
TEORICO % del total 0.0% 0.5% 1.4% 3.8% 8.2% 13.9%
Total Recuento 1 5 89 62 51 208
% del total 0.5% 24% 42.8% 29.8% 245% 100.0%

Fuente. Datos procesados por el Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 6 se presenta la distribucién de los estudiantes por estilos, segun nivel

de preferencia. Se observa que la mayor proporcién de los estudiantes se ubica en los

niveles moderado y alto del estilo reflexivo (40.9% y 23.6% respectivamente).
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Tabla 7

Distribucion de los promedios ponderados, segun un estilo predominante, en
estudiantes del primer afio de Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor
2016-2017de San Marcos 2016 y 2017.

Estilo activo
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
PROMEDIO 0.189 11 ,200° 0.956 11 0.715

PONDERADO

a. Distribuciéon normal

Estilo Pragmatico

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
PROMEDIO 0.138 22 ,200° 0.941 22 0.203
PONDERADO

Distribucién normal

Estilo Reflexivo

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
PROMEDIO 0.073 145  0.058 0.988 145 0.255
PONDERADO

Distribucién normal

Estilo teérico
Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
PROMEDIO 0.133 29 0.200 0.945 29 0.139
PONDERADO

Distribucion normal

Estilos reflexivo y tedrico
Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.

PROMEDIO 0.324 15 0.000 0.738 15 0.001
PONDERADO

Distribucién anormal

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 7 se muestra que, segun los test de Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk,
los promedios ponderados en aquellos estudiantes con estilos activo, reflexivo,
pragmatico y tedrico tienen una distribucion normal; mientras que en el grupo con la

combinacion de estilos reflexivo y tedrico la distribucién no se ajusta a la normalidad.
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4.3.2 Resultados inferenciales

Tabla 8

Diferencias en las varianzas de los promedios ponderados de los participantes

Estilo / Promedio Ponderado N Media Desviacion estandar
REFLEXIVO 146 14.33 0.93
TEORICO 29 14.14 1.20
PRAGMATICO 22 13.92 0.98
ACTIVO 11 13.37 1.28
Total 208 14.21 1.01

Homogeneidad
PROMEDIO PONDERADO

Estadistico de Levene gl gl2 Sig.
1.439 3 204 0.232
Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores.

En la tabla 8 se observa la significancia en la prueba de homocedasticidad fue

mayor de 0,05; por lo que se cumple el principio homogeneidad de varianzas.

Tabla 9
Analisis de varianzas (ANOVA)
PROMEDIO PONDERADO

Suma de cuadrados gl Media cuadratica F Sig.
Entre grupos 11.791 3 3.930 3.985 0.009
Dentro de grupos 201.211 204 0.986
Total 213.002 207

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores
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Se obtuvo un nivel de significancia menor a 0.05, la hipétesis de una diferencia
estadisticamente significativa entre los estilos, en relacion al promedio ponderado de

los alumnos, es aceptada.

Tabla 10
Prueba de Scheffé para los contrastes de igualdad de medias en grupos segun estilo
de aprendizaje predominante, en relacion a los promedios ponderados

Comparaciones multiples

Intervalo de
confianza al 95%
Diferencia de Error Limite Limite
() Nimero de estilo medias (I-J) estandar Sig. inferior  superior
PRAGMATICO -0.54 0.37 0.54 -1.58 0.49
ACTIVO REFLEXIVO -,954524833"  0.31 0.03 -1.83 -0.08
TEORICO -0.77 0.35 0.20 -1.76 0.23
ACTIVO 0.54 0.37 0.54 -0.49 1.58
PRAGMATICO REFLEXIVO -0.41  0.23 035 -1.05 0.23
TEORICO -0.22 0.28 0.89 -1.02 0.57
ACTIVO 0,954524833"  0.31 0.03 0.08 1.83
REFLEXIVO PRAGMATICO 0.41 0.23 0.35 -0.23 1.05
TEORICO 0.19 0.20 0.83 -0.38 0.76
ACTIVO 0.77 0.35 0.20 -0.23 1.76
TEORICO PRAGMATICO 0.22 0.28 0.89 -0.57 1.02
REFLEXIVO -0.19 0.20 0.83 -0.76 0.38

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 10 se muestra que existen diferencias estadisticamente significativas

entre los grupos reflexivo y activo, con respecto al rendimiento académico.

En la figura 2 se presenta las medias de los promedios ponderados por estilos de los
estudiantes ingresantes.
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Activo Pragmético | Reflexivo Teobrico

Figura 2. Medias de los promedios ponderados por estilos de los estudiantes ingresantes.

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la figura 2 se observa la relacion existente entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico. Los estudiantes del estilo de aprendizaje Reflexivo son los
gue obtuvieron promedios ponderales mas altos y los estudiantes del estilo activo

obtuvieron el mas bajo promedio.



Tabla 11

Promedio Ponderado y nivel de preferencia en grupos segun los estilos usados.

PROMEDIO Preferencia segun
Correlacion - Estilo activo PONDERADO Baremo
PROMEDIO Coeﬂmente de 1.000 .0.332
PONDERADO orrelacion
Rho d Sig. (bilateral) 0.319
ode —
Coeficiente de
Spearman Preferencia correlacion -0.332 1.000
segun Baremo  Sig. (bilateral) 0.319
N 11 11
PROMEDIO Preferencia segun
Correlacion - Estilo pragmatico PONDERADO Baremo
PROMEDIO Coeﬁmente de 1.000 -0.407
PONDERADO Sorreacion
Rho d Sig. (bilateral) 0.060
ode —
Coeficiente de
Spearman Preferencia cgrrelapién -0.407 1.000
segun Baremo  Sig. (bilateral) 0.060
N 22 22
PROMEDIO Preferencia segun
Correlacion - Estilo reflexivo PONDERADO Baremo
PROMEDIO Coeﬂme_n}e de 1.000 .0.004
PONDERADO correlaciéon
Rho d Sig. (bilateral) 0.959
ode —
Coeficiente de
Spearman Preferencia correlacion -0.004 1.000
segun Baremo  Sig. (bilateral) 0.959
N 146 146
PROMEDIO Preferencia segun
Correlacion - Estilo tedrico PONDERADO Baremo
PROMEDIO C°ef'lc'e.”,te de 1.000 0278
PONDERADO _orredcion
Rho d Sig. (bilateral) 0.144
ode —
Coeficiente de
Spearman Preferencia cc_)rrelgcic')n -0.278 1.000
segun Baremo  Sig. (bilateral) 0.144
N 29 29

Fuente: Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 11 se muestra que no existen relaciones estadisticamente significativas

entre las preferencias (clasificadas por niveles ordinales segun el baremo establecido)

y el promedio ponderado en cada estilo de aprendizaje.
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Tabla 12
Correlacion de Spearman para la preferencia en los estilos de aprendizaje y

rendimiento académico en la totalidad de participantes con un estilo predominante.

PROMEDIO Preferencia
PONDERADO segun Baremo

Coeficiente de

. 1,000 -,159°
PROMEDIO  correlacion
PONDERADO Sig. (bilateral) ,022
Rho N 208 208
Spearman iCi .
p | Coef|C|e.n,te de 159 1,000
Preferencia correlacion
segun Baremo Sig. (bilateral) ,022
N 208 208

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 12 se observa una relacion negativa, estadisticamente significativa entre
la preferencia (clasificada segun el baremo establecido) y el rendimiento académico
(mediante el promedio ponderado).

Tabla 13
Prueba de normalidad y homogeneidad de varianza para el promedio ponderado
segun los baremos de preferencia para los estilos adoptados.

Prueba de normalidad
Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico al Sig.
PROMEDIO PONDERADO 0.059 207 0.075

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de homogeneidad de varianzas
PROMEDIO PONDERADO

Estadistico de Levene gl gl2 Sig.
0.614 3 203 0.607

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores
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En la tabla 13 se presenta los resultados del | test de Kolmogorov-Smirnov, el
promedio ponderado tiene una distribucion normal; del mismo modo, la prueba de
homogeneidad de varianzas permitié conocer que si se cumple el principio de
homocedasticidad. Se descartd un participante ya que pertenece al Unico caso de muy
baja preferencia, siendo no apto para el célculo.

Tabla 14
Anova en las medias de los promedios ponderados en grupos conformados segtn el
baremo de preferencia

PROMEDIO PONDERADO

Suma de cuadrados gl Media cuadrgtica F Sig.
Entre grupos 17.699 3 5.900 6.136 0.001
Dentro de grupos 195.169 203 0.961
Total 212.868 206

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores

En la tabla 14 se muestra que, segun el test ANOVA, existe una diferencia
estadisticamente significativa al menos entre dos grupos con preferencias distintas,
con respecto al promedio ponderado.
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Tabla 15
Prueba de Scheffe, comparacion de medias entre los promedios ponderados en

grupos conformados segun el baremo de preferencia.

Intervalo de
confianza al 95%
Diferencia de Error Limite Limite
(I) Preferencia segun Baremo medias (I-J) estandar Sig. inferior  superior
Moderada 115 045 009 -242 012
Baia preferencia
J _ Alta preferencia 1.08 046 014 236  0.21
preferencia Muv alta
y . -0.54 0.46 0.72 -1.83 0.76
preferencia
Baja preferencia 1.15 045 0.09 -0.12 2.42
Moderada Alta preferencia 0.07 0.16 0.98 -0.39 0.53

preferencia Muy alta

preferencia ,610346587° 017  0.01  0.12 1.10

Baja preferencia 1.08 046 0.14 -0.21 2.36
Alta Moderada -0.07 0.16 098 -053  0.39
preferencia preferencia

Muy alta 542414642° 019 004 002  1.06

preferencia

Baja preferencia 0.54 046 0.72 -0.76 1.83

Muy alta  Moderada
preferencia preferencia
Alta preferencia -,5424146420° 0.19 0.04 -1.06 -0.02

-,6103465870° 0.17 0.01 -1.10 -0.12

Fuente. Datos procesados por Dr. Hallder Mori Ramirez y Mirko H. Hoyos Flores
La tabla 15 muestra diferencia estadisticamente significativa entre los promedios
ponderados de los grupos de muy alta preferencia con los de moderada y alta

preferencia.
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En la figura 3 se muestra la media de los promedios ponderados de los estudiantes
ingresantes de Medicina por nivel de preferencia

Moderada
14,399999959999957 Alta
Q
[m]
é 14 1998999999595995—
1]
[m]
=
E 13,999999999999995=
o
[m]
11}
g 13,799999999999997 =
o
o Muy alta
=
3 13,599909999999955 -
=
1]
=
13,399992995999920—
y Baja
13,200000000000000- | | | ;
2 3 4 5

Preferencia segan Baremo

Figura 3. medias de los promedios ponderados de los estudiantes ingresantes de

Medicina por nivel de preferencia

En la figura 3 se observa que hay mayor diferencia entre las medias de los
promedios ponderados de los grupos con baja y alta preferencia. Esto quiere decir que
cualquiera sea el estilo de aprendizaje escogido, si éste es de preferencia moderada
se obtendra mayores promedios ponderados.
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CONCLUSIONES

Existe una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
acadéemico en estudiantes ingresantes de Medicina Humana de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos 2016 y 2017.

Existe una relacion significativa entre el estilo pragmético y el rendimiento académico
en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de Medicina
Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Existe una relacidn significativa entre el estilo tedrico y el rendimiento académico en
los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de Medicina

Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Existe una relacion significativa entre el estilo activo y el rendimiento académico en los
estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de Medicina Humana
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Existe una relacion significativa entre el estilo reflexivo y el rendimiento académico en
los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de Medicina

Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Existe una relacién significativa entre la preferencia hacia cada estilo y el rendimiento
académico en los estudiantes ingresantes en el periodo 2016 y 2017 de la Escuela de
Medicina Humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

El estilo de aprendizaje predominante en los estudiantes ingresantes de medicina
humana de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos es el reflexivo.

El rendimiento académico de los estudiantes ingresantes de medicina humana de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos es de 14,20.
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RECOMENDACIONES

La modalidad de ensenanza debe tomar en cuenta la variedad de estilos de

aprendizaje que los estudiantes dominan.

Se deben hacer estudios comparando el rendimiento académico en grupos de

estudiantes con los estilos activo y reflexivo.

Realizar investigaciones cuasi experimentales, referente al estilo de aprendizaje de los

estudiantes.
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ANEXO 1

CUESTIONARIO HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE (CHAEA)

)
)

)
)

)

)
)
)

)

1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.
2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo
que esta mal.
3. Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias.
4. Normalmente trato de resolver los problemas metédicamente y paso a
paso.
5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las
personas.
6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y
con qué criterios actuan.
7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexivamente.
8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
conciencia.
11. Estoy a gusto siguiendo un orden en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente.
12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como
ponerla en practica.
13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean practicas.
14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis
objetivos.
15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.
16. Escucho con mas frecuencia que hablo.
17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de
manifestar alguna conclusién.
19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.

) 20. Me entusiasmo con el reto de hacer algo nuevo y diferente.
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) 21.

) 22.
) 23.

) 24.
) 25.
) 26.
) 27.
) 28.
) 29.
) 30.
) 31.
) 32.

) 33.
) 34.
) 35.
) 36.
) 37.
) 39.

) 40.
) 41.

) 42,
) 43,
) 45.
) 46.
) 47,

) 48.
) 49.

) 50.
) 51.
) 52.
) 53.
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Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de
valores. Tengo principios y los sigo.

Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos.

Me disgusta implicarme afectivamente en el ambiente de la escuela.
Prefiero mantener relaciones distantes.

Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.

Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.

Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y novedades.

Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

Prefiero contar con el mayor niumero de fuentes de informacién. Cuantos
mas datos retna para reflexionar, mejor.

Tiendo a ser perfeccionista.

Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar todo
previamente.

En las discusiones me gusta observar como actian los demas
participantes.

Me siento incobmodo/a con las personas calladas y demasiado analiticas.

. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un

plazo.

En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el
pasado o en el futuro.

Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un

minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirias.

A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas
de hacer las cosas.

En conjunto hablo mas que escucho.

Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

Estoy convencido/a que debe imponerse la l6gica y el razonamiento.
Me gusta buscar nuevas experiencias.

Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.
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) 55.

) 56.
) 57.
) 58.
) 59.

) 60.

) 61.
) 62.
) 63.
) 64.
) 65.

) 66.
) 67.
) 68.
) 69.
) 70.
) 71.

) 72.

) 73.
) 74.
) 75.
) 76.
) 77.
) 78.
) 79.
) 80.

Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con platicas
superficiales.

Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.
Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.
Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los
demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los/as mas objetivos/as y
desapasionados/as en las discusiones.

Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.
Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.

Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.
Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro.

En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel secundario
antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

Me molestan las personas que no actian con légica.

Me resulta incbmodo tener que planificar y prever las cosas.

Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

El trabajar a conciencia me llena de satisfaccién y orgullo.

Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en
que se basan.

Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir
sentimientos ajenos.

No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.
Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

Me aburro enseguida con el trabajo metédico y minucioso.

La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.
Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.



PERFIL DE APRENDIZAJE

1. Rodea con un circulo cada uno de los nimeros que has sefialado
con un signo mas (+).
2. Suma el numero de circulos que hay en cada columna.

3. Coloca estos totales en la grafica. Une los cuatro para formar
una figura. Asi comprobaras cual es tu estilo o estios de
aprendizaje preferentes.

ACTIVO | REFLEXIVO | TEORICO | PRAGMATICO
3 10 2 1
5 16 4 8
7 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
26 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
a1 42 33 52
a3 44 45 53
46 49 50 56
48 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 73
77 79 80 76
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ANEXO 2
RELACION DE PROMEDIOS PONDERADOS

Cédigo impuesto por

el investigador Plan Esp. Ponder. Sit. Ingreso Ano

1 2015 0 R 2017 1
2 2015 0 R 2017 1
3 2015 0 R 2017 1
4 2015 0 R 2017 1
5 2015 0 R 2017 1
6 2015 0 R 2017 1
7 2015 0 R 2017 1
8 2015 0 R 2017 1
9 2015 0 R 2017 1
10 2015 0 R 2017 1
11 2015 0 R 2017 1
12 2015 0 R 2017 1
13 2015 0 R 2017 1
14 2015 0 R 2017 1
15 2015 0 R 2017 1
16 2015 0 R 2017 1
130 2015 0 R 2017 1
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CcODIGO
PO001
PO002
PO003
P0O004
POD05
PO006

P0O114
P0O115
PO116
P0O117

SEXO EDAD

s e v o S

ANEXO 3
PLANILLA DE TRABAJO

TABLA DE TRABAJO

PROMEDIO PONDERADO
18
16
20
152
19
18

21
26
19
18

16.28
14.12
13.64
13.04
15.12
14.88

14.200
15.400
15.360
14.680

ESTILO DE APRENDIZAIE

REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO

REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO
REFLEXIVO
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